
Щоговоро пракТическоЙ подготовке обучающихся, заключаемыЙ между организацией,ОСУЩеСТВЛЯЮЩеЙ ОбРаЗОВаТеЛЬНУю деятельность, и организацией,""осуI{..r"""БЙ"и
деятельнOсть по профилю соответствующей образовательiой программы

г. Казань

_ Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшегообразоваНия <КазаНский (ПрИволжский) Ф9леральный универс"."rri, "r""у"rо" в дальнейшем<<ОрганиЗация)), в.лице проректоРа по .iОраiовательнЪй деятель"оЬr" Тiр"Й;й Ё*u..р""",Александровны, действующеiо на основании доверенности J\Ъ 0.1.1.55-08"Ёg'l от зоii.ldzz, 
"одной стороны, и МБоУ (СоШ J\Ъ9 с углубленным изучением английского языка>> Ново-

СаВИНОВСКО_lО РаЙОНа ГКаЗаНИ, ИМенуемая в дальнейшем <<Проф"rru"ч" организация)), в Jlице
директора Ивановой Галины Анатольсвны, действующего на основаЕrЪ Ya"u"u, с'другоИстороны, именуемЫе по отдеЛьностИ кСторона)), а вместе <CTopoHbD), заключили настоящий
.Щоговор о нижеследующем.

1. Предмет Щоговора
_ Ll, Предметом настоящего Щоговора ""n"e.c" организация практической подготовки

о бу чаrо_щихлся (дале е - практическ€ш подготЪвка).
1,2, ОбразОвательнаrI программа (програЙмы), компоненты образоватепьной программы,при реалИзациИ которыХ организуется пракТическаjI подготовКа, noo"re"TBo обучаю'йихся,осваиваюЩих соответствующИе компоненЪы обраЗовательЕой программы, сроки организациипрактичеСкой подгОтовкИ согласуюТся CTopoH^a:r,r" не позднее, чем за'10 дней'дБ-"u.r*uпрактичеСкой подгОтовкИ путеМ подписанИя приложения К настоящему договору по форме,согласованной в приложении J\Ъl к настоящему договору.1,3, РеализациЯ ком''онентоВ образоватео"rrЬЙ программы, (далее компонентыобразовательной программы), осущоствлrIется в помещениях Проfrльноt op.u"".uu"",сведения о которых стороны согJIасовывают не позднее, чем за 5 днеЙ io ,ru*-u практическойподготовки путем подписания приложения к настоящему договору .rо $ор*е, согйоuанной вприложении Jф2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон2.I. Организация обязана:
2,1,1,не позднее чем за 10 рабочиХ дней до начала практической подготовки по каждомукомпононту образовательной программы предоставо"ru u Профильнуй ор.urr".ацию списокобучающихся, осваив.lющих сооiветствующие компоненты образовательной программыпосредством практической подготовки;
2.I.2.назначить рукоВодитеJUI по_практиЧескоЙ подготовке от Организации, который:
- обеспечивает организацию образоватеоu"ой деятельности 

" 

,ъ;fi;^'"р'u?{""#Ь*"и
подготовки при реализации комIIонентов образовательной rро.рur*"i; -

- организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанныхс будущей профессиональной деяrелопrостью;
- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видовработ, связанных с будущей пръбессиональной деятельностью;
-несеТ ответственность совместно с ответственным работником ПрофильнойорганизаЦии за реализацию компонентов образовательной .rро.рurйiiЪ борй. 

"pinr-""""noИподготовки, за жизнь и здоровье обучающиiся и работниооъ Ор.u""ъuц"", соблюдение имиправил противопожарной безопасности' правил охраны Труда, техники безопасности исанитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
2,1,З,прИ смене руко"одиТеля пО практической подготовке в 5-дневный срок сообщитьоб этом Профильной орiЬниз uцrr;
2,L4,установить виды учебной деятельности, практики и иные компонентыобразовательной программы, осваиваемые обучйй"r"." в форме практической подготовки,вкJIючаII место, продолжительность и период их реализации;

лллллл?:!,!__ 
НаПРаВИТЬ ОбУЧаЮЩИХСЯ В ПйЬ;;;r;Ър.u"".чцию для освоения компонентовоорi}зовательной программы в ф орме пракiичъской подготовки.

].]. Профильная организация обязана:
2,2,|,создать условиЯ для реалиЗации компонентов образовательной программы в формепрактической подготовки, предоставить оборудо"u""a и технические средства обучения вобъемео fIозволяющеМ выполнятЬ определенные виды работ, связанные с будущей



профессион€lJIьной деятельЕостью обучающихся;
2.2.2. нЕLзначитЬ ответственное лицо, соответстВующее требованиям трудового

законодаТельства Россий.скОй ФедераЦии о допУске К педагогической деятельности, из числа
работникОв ПрофИльной ор.urrйц"r, которое об..п."r"u;, Б;изацию реализациикомпонентов образовательной программы в форме практической Ъодготовки со стороны
Профильной организации;

2,2.З,прИ смене лица, указанного в пункте2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об этом
Организации;

2.2.4.обеспечить безопасные условия реarлизации компонентов образовательной
IрограммЫ В форме практическоЙ подготовки, выполнение правил противопожарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических
правил и гигиенических нормативов;

2,2.5. проjодить оценку условий труда на рабочих местах, используемьтх при реализациикомпоненТов офазОвательной програп{мЫ в фЪрме практичеСкой подготовки, Й сообщать
руководителю Организации об условиях Труда и требованиях охраны труда ,ru рuй".* месте;

2.2.6. ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядкаПрофильной организ ации
2.2.7. провести инструктаж обучающихся по охране Труда и технике безопасности иосуществлять надзор за соблюдением обучаrощимися правил т&ъики безопасности;
2.2.8. предостаВить обучающимся и руководителю по практической подготовке оторганизации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,согласованными Сторонами, а также находящимися в них оборудоiч""", и техническими

средствами обучения;
2,2,9, обо всеХ случаяХ нарушенИя обучаЮщимися правил внутреннего распорядка,охраны Труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической ,rод.ото"*е о,uрганизации.
2.З. Организация имеет право:

_ 2.З.1. осуществлять контроль соответствия
образовательной программы в фЬрме практической
Щоговора;

2.З.2. запраIIIивать информацию об
качестве и объеме выполненньIх
профессиона_тlьной деятельностью.

условий реализации компонентов
подготовки требованиям настоящего

организации практической rrодготовки, в том числе о
обучающимися работ, связанных с будущей

].{. _ПпоФульнбI организация имеет право:
2,4,1, требовать от_обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка,охранЫ труда и техникИ безопасности, режима конфиденциtlльности, принятого в Профиiьноt

организации, предпринимать необходимые действия, направленные на предотвраIцениеситуации, способствующей разглаrrrению конфиде"ц"алi"оt иirфор*uцЙ;
2,4,2, в сJryчае установления факта йруше"ия обучаю'щirйй-."оих обязанностей впериоД организаЦии практИческой подготовКи, режима конфиденциаJIьности приостановить

реirлизацию компонентов_образовательной программы В форме практической подготовки вотношении конкретного обучающегося.

3. Ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельстваз,1, За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему
.щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим ,щоговором изаконодательством Российской Федерации.

з,2, Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полноенеисполнение обязательств по настоящему ,щоговору, если это неисltолнение явилосьследствием обстоятельств непреодолимой aъпr, возникших после заключения настоящего
,щоговора в результате обстоятъльств чрезвычайного характера, которые Стороны не моглипредвидеть или предотвратить.

3,3, При наступлении обстоятельств, указанных в п. З.2 настоящего Щоговора, кая(даяСторона должна без промедления известить о пих в письменном виде другую Сторону.ИзвещенИе должнО содержатЬ данные о характеРе обстоятел"ЁЙ u также официальныедокументЫ, удостоверяющие наличие этих обстО.iтельств и, по возможЕости, дающие оценкуих влиянИя на возмОжностЬ исполненИя_СторонОй своиХ обязательСru 
"О 

,rua.оящему Щоговору.з,4, В слvчае наступлениЯ оос"о"Ъепuсrц-пр.ду.rотренных в п. З.2 настоящего
,Щоговора, ,ро* й,,оо""""" Стороной обязательс""-rrо_ настоящему ,Щоговору отодвигаетсяСОРЕВМеРНО ВРеМеНИ, В ТеЧеНИе КОТОРОГО ДейСТВУЮТ Эти обстоятaп"Ёr"Ь Й*.rоaо"дствия.



3.5. Если насТупившие обстоятеЛьства, поречислонные в п. 3.2 настоящего,Щоговора, ииХ последствиЯ продолжаюТ действоватЬ более двух месяцев, Стороны проuЪдu,
дополнительные переговоры для вьUIвления приемл9мЬIх альтернативньIх способов испблнения
настоящего ,Щоговора.

4. Срок действия flоговора
.:.| 4.1. -НаСТО^"УУУ ЩОГОВОр Вступает в силу после его подписания и действует до

<<.'1 / >> ,/А 20:(а|года,

5. Заключительные положения
5.1. Все спорЫ, возникаЮщие межДу Сторонаrrли по настоящому,,Щоговору, ра:!решаютсяСторонаrrли в порядке, установленном законодательством Российской ФеЙации.
5.2. Изменения настоящего ,щоговора осуществляется по соглашению Сторон вписьменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Доiовору, пЪЪЬрur.

явJшются его неотъемлемой частью.
5,3. НастоящИй.ЩоговоР_составлеН в двух экземпJIярах, имеющих равную юридическую

силу, по одному для каждой из Сторон.
5.4. ПрИ исполненИи своиХ обязательСтв пО настоящему .Щоговору Стороны обязуются

ИСПОЛНЯТЬ УСЛОВИЯ КАНТИКОРРУПЦИОНной оговорки), <€ав_еренЙя об обсiоятельствах), которые
указаны на официальном сайте Правово.о уrrра"ле""" кФУ (http,//Фfu.*4 ) ' --- - -J

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Профильпая организация
МБОУ (СОШ Ns9 с углубленным изучением
английского языкa>) Ново-Савиновского
района г.Казани
Республика Татарстан,42010З, г. Казань, ул.
Мусина, д. З2

Проректор по образовательной

Турилова Иванова Г.А.

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. kазань, ул.
Кремлевская, д. 18, корпус l
огрн 102|602841391 -

инн 1655018018, кпп 165501001

i'ozl09;y
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обучающшrся, нацравJUIемых на практшIескую подготовку

частью договора от ((
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Фамилия,

имя,
отчество

(полностью)

Сроки
прохождения
практической
подготOвки
(с ... по ...)

компоненты
образовательной
программы, при

реaшизации
которых
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практическая
tIодготовка

(курс, вид и тип
ппактики)

Код и
наименование
направлен}UI

подготовки
(специальности)

Руководитель
практической
подготовки от
Организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

ýководитель
практической
подготовки от
Профшьной
организации
(фамилия,

имя, отчество
полностью)

1

2.

Настоящее
20

.Щиректор института
(декан факультета)

приложение является неотъемлемой
г. J\b

Руководитель практической подготовки
от Профильной орган изации

Руководитель практической подготовки
от Организации_ l

(поdпuсь) (Фио)

(поdпuсь) (Фио)

(поdпuсь) (Фио)

Форма согласована

Профильная организация:
МБОУ (СОШ J\b9 с угJryбленным изучением
английского языкa)) Ново-Савиновского

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по

/ Иванова Г.А.



r'у
о"г </-6 4/-( ПГlt;rеНие2кдоговору

пЕрЕчЕнъ
помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

приложение является неотъемлемой частью договора от ( )

--г.ЛЬ

(поdпuсь) (Фио)

Руководитель практической rrодготовки
от Организации

(поdпuсь) (Фио)

Руководитель практической подготовки
от Профильной организации

Настоящее
20

,Щиректор института
(деканфакультета)

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(поdпuсь)

Форма согласована

(Фио)

Профильная организация:
МБОУ (СОШ J\&9 с углубленным изучением
английского языкa>) Ново-СавиIlовского
района г.Казани

-

Наименование помещения, в котором
осуществляется практшIеская

подготовка

Руководитель
практической подготовки
от Организации (фамилия,
имя, отчество полностью)

Руководитель
практической подготовки
от Профильной
организации (фамилия,

отчество полностью

Проректор по образовательной

/ Иванова Г.А.


