
 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«КАЗАНСКИЙ (ПРИВОЛЖСКИЙ) ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

 

 П Р И К А З 

 «____»____________2022 г.   Казань    № 01-03/_____ 

 

 

О создании Совместного центра исследований истории предпринимательства 

регионов России ФГБУН «Институт российской истории Российской академии 

наук» и ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет» 

в организационной структуре Елабужского института (филиала) КФУ 

 

 

В соответствии с решением Ученого совета КФУ от 27.01.2022 (протокол № 1; 

приложение 1), Соглашением о создании Консорциума от 14.03.2022 №0.1.1.55-11/39/22, в 

целях реализации Программы мероприятий Консорциума для проведения научных и 

научно-образовательных мероприятий на базе Елабужского института (филиала) КФУ по 

проблемам истории предпринимательства регионов России, в соответствии с Уставом 

КФУ п  р  и  к  а  з  ы  в  а  ю:  

1. Создать с даты подписания настоящего приказа в организационной структуре 

Елабужского института (филиала) КФУ Совместный центр исследований истории 

предпринимательства регионов России ФГБУН «Институт российской истории 

Российской академии наук» и ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный 

университет» (далее – Центр). 

2. Поручить профессору кафедры всеобщей и отечественной истории Елабужского 

института (филиала) КФУ Масловой И.В. руководство Центром путем возложения 

обязанностей по выполнению дополнительной работы, связанной с руководством Центра 

и не связанной с должностными обязанностями по занимаемой должности (далее – 

руководитель Центра). 

3. Утвердить на 2022 год KPI деятельности Центра (приложение 2). 

4. Ввести в действие Положение о Совместном центре исследований истории 

предпринимательства регионов России ФГБУН «Институт российской истории 

Российской академии наук» и ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный 

Документ создан в электронной форме. № 01-03/822 от 08.06.2022. Исполнитель: Савина М.М.
Страница 1 из 11. Страница создана: 03.06.2022 10:52



2 
 

университет», являющееся неотъемлемой частью Соглашения о создании Консорциума 

(Приложение 3). 

5. Возложить на руководителя Центра Маслову И.В.: 

– персональную ответственность за достижение KPI деятельности Центра;  

– контроль за целевым использованием средств.  

6. Финансовое обеспечение Центра осуществлять за счет средств грантов, 

выделяемых в установленном порядке государственными научными фондами, в форме 

субсидии, получаемой участниками Центра в рамках реализации целевых программ, 

средств, получаемых по договорам на выполнение научных исследований разработок, на 

оказание информационно-аналитических и образовательных услуг. 

7. Директору Елабужского института (филиала) КФУ Мерзон Е.Е. обеспечить в 

порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации: 

– заключение дополнительного соглашения к трудовому договору с руководителем 

Центра о выполнении дополнительной работы, связанной с руководством Центра и 

не связанной с должностными обязанностями по занимаемой должности, в соответствии с 

настоящим приказом; 

– внесение соответствующих изменений на официальном сайте КФУ: 

– подготовить и представить на утверждение в установленном порядке 

номенклатуру дел Центра в десятидневный срок с даты подписания настоящего приказа. 

8. Начальнику Управления документооборота и контроля Лукашиной И.Р.: 

– внести изменения в номенклатуру дел КФУ, присвоив Центру 

идентификационный код 1.4.2.19; 

– довести настоящий приказ до сведения руководителей структурных 

подразделений. 

9. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

И.о. ректора                                                                                                           Д.А. Таюрский 
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Приложение 2 

к приказу КФУ от _______________ 

№ __________________________ 

 

 

KPI деятельности Совместного центра исследований истории предпринимательства 

регионов России ФГБУН «Институт российской истории Российской академии 

наук» и ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет»  

 

 

Перечень целевых показателей на 2022–2024 гг.: 

– организация и проведение XI Международных Стахеевских чтений (сборник 

статей РИНЦ) / 2023 г.; 

– организация и проведение Школы молодых историков «История российского 

предпринимательства: наследие, традиции, преемственность» в рамках Международных 

Стахеевских чтений / 2023 г.; 

– организация и проведение ежегодного научного семинара по истории 

предпринимательства регионов России  (дайджест по итогам семинара) / 2022–2024 гг.; 

– проведение научно-исследовательских работ по основным направлениям 

деятельности Центра и подготовка заявки на грант РНФ / 2022 – 2023 гг.; 

– издание коллективной монографии по истории российского предпринимательства 

/ 2024 г. 

– количество публикаций, индексируемых в базе данных Scopus,Web of Science – 5 

ед. / 2022–2024 гг.; 

– количество публикаций, индексируемых в базе данных ВАК – 9 ед. / 2022–2024 

гг. 
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Приложение 3 

к приказу от _______№______ 

Введено в действие приказом КФУ 

от ______ №_____ 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о Совместном центре исследований истории предпринимательства регионов России 

ФГБУН «Институт российской истории Российской академии наук» 

и ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет» 

 

 

1. Общие положения 

1.1. Совместный центр исследований истории предпринимательства регионов 

России ФГБУН «Институт российской истории Российской академии наук» и ФГАОУ 

ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет» (далее – Центр) создан в 

соответствии с Соглашением о создании Консорциума от «14»марта  2022г.  

№ 0.1.1.55-11/39/22. 

1.2. Центр является основным структурным подразделением Елабужского 

института (филиала) Казанского (Приволжского) федерального университета (по тексту – 

«КФУ»), осуществляющим свою деятельность в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, Уставом КФУ, настоящим Положением и 

иными локальными нормативными актами КФУ.  

1.3. Полное наименование Центра: Центр исследований истории 

предпринимательства регионов России ФГБУН «Институт российской истории 

Российской академии наук» и ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный 

университет». 

1.4. Сокращенное наименование Центра: Центр исследований истории 

предпринимательства регионов России. 

1.5. Наименование Центра на английском языке: Centre for the Studies in the History 

of Entrepreneurship in the Regions of Russia 

1.6. Местонахождение Центра: Республика Татарстан, г. Елабуга, ул. Казанская, 

89. 

1.7. Центр не является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность от 

имени КФУ. Центр не может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и 

ответчиком в суде.  

1.8. Информация, касающаяся деятельности Центра, размещается на официальном 

сайте Елабужского института (филиала) КФУ в информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет. 

1.9. Центр осуществляет деятельность за счет исследовательских проектов по 

грантам научных государственных и негосударственных фондов, а также других 

источников средств, разрешенных законодательством Российской Федерации. 

1.10. Центр может иметь штампы, бланки и иную атрибутику со своим 

наименованием. 

 

2. Назначение Центра 

2.1. Центр предназначен для реализации Программы Консорциума и проведения 

выполнения исследовательских проектов по основным научным направлениям 

деятельности Консорциума: 

– история предпринимательства в регионах России XVIII–ХХ вв.; 

– история фабрик и заводов в регионах России XVIII–ХХ вв.; 
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– история предпринимательских династий и семейных фирм; 

– российские товары и их потребители; 

– логистика товародвижения и товарных запасов в России XVIII–ХХ вв.; 

– материальный мир российского регионального купечества; 

– презентация материального мира российского предпринимательства в музейных 

коллекциях России; 

– история мануфактурных выставок и участие российских фирм во всемирных 

выставках;  

– этика ведения бизнеса и менеджмент дореволюционного предпринимательства 

регионов России. 

3. Основные задачи Центра 

3.1. Деятельность Центра направлена на выполнение следующих задач: 

– создание условий для проведения исследований в области изучения истории 

предпринимательства регионов России с участием российских и зарубежных ученых; 

– вовлечение в исследования талантливых молодых ученых и обучающихся; 

– организация и проведение мероприятий, направленных на развитие 

исторического и педагогического образования в Приволжском федеральном округе: 

олимпиад, конференций и семинаров для школьников, студентов и аспирантов;  

– организация научных конференций для учителей;  

– модернизация содержания учебных программ педагогического образования на 

всех уровнях (с обеспечением их преемственности), исходя из потребностей обучающихся 

и потребностей общества во всеобщей грамотности, в специалистах различного профиля и 

уровня подготовки, в высоких достижениях науки и практики; 

– обеспечение наличия общедоступных информационных ресурсов, необходимых 

для реализации учебных программ, в том числе в электронном формате, инструментов 

деятельности обучающихся и педагогов, применение современных технологий 

образовательного процесса; 

– повышение качества работы преподавателей (от педагогических работников 

общеобразовательных организаций до научно-педагогических работников 

образовательных организаций высшего образования) посредством реализации программ 

повышения квалификации, развития механизмов их материальной и социальной 

поддержки, обеспечения им возможности обращаться к лучшим образцам российского и 

мирового образования, обеспечения доступа к достижениям педагогической науки и 

современным образовательным технологиям, создания и реализации ими собственных 

педагогических подходов и авторских программ; 

– популяризация знаний и науки; 

– привлечение к деятельности Центра ведущих высокотехнологичных компаний; 

– развитие инфраструктуры Центра; 

– вовлечение молодежи в исследовательскую работу Центра; 

– формирование кадрового резерва Центра. 

 

4. Функции Центра 

4.1. Для достижения задач Центр осуществляет следующие функции в области 

истории предпринимательства регионов России: 

– разрабатывает и внедряет новые образовательные программы в соответствии с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности; 

– обеспечивает проведение воспитательной работы с обучающимися и обеспечивает 

для обучающихся и сотрудников условия для реализации их интеллектуального и 

творческого потенциала; 

– организует и проводит сборы, конференции, фестивали, конкурсы и другие 

мероприятия для школьников, учителей, студентов, аспирантов, преподавателей; 

– осуществляет культурно-просветительскую деятельность; 
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– осуществляет разработку и внедрение в образовательный процесс новых 

образовательных технологий; 

– осуществляет разработку и внедрение в научных организациях новых технологий, 

развивающих реальный сектор экономики; 

– осуществляет повышение научного потенциала участников Консорциума для 

создания новых технологий, отраслей и конкурентоспособных продуктов. 

– осуществляет иные функции в соответствии с законодательством Российской 

Федерации.  

 

5. Организационная структура и сотрудники Центра  

5.1. Центр может иметь следующие подразделения, обеспечивающие 

осуществление его деятельности: научные группы, лаборатории и т.п.. 

5.2. Организационная структура и деятельность Центра утверждается совместным 

распорядительным актом КФУ и ФГБУН «Институт российской истории Российской 

академии наук». 

5.3. Сотрудниками Центра являются научные, научно-педагогические работники и 

административно-управленческий персонал подразделений Центра. Деятельность 

сотрудников Центра регламентируются договорами, заключенными в соответствии 

требованиями законодательства Российской Федерации. 

 

6. Управление деятельностью Центра 

6.1. Координацию и контроль деятельности Центра осуществляет Совет Центра 

(далее – СЦ). 

В полномочия СЦ входят: 

– определение приоритетов исследовательской и образовательной политики 

Центра с учетом глобальных тенденций и имеющегося потенциала и принятие решений 

на основе анализа приоритетных направлений исследований в области истории 

российского предпринимательства; 

– принятие решения о целесообразности продолжения работы Центра; 

– осуществление научно-методической работы с привлечением ведущих 

специалистов в области истории предпринимательства России; 

– утверждение планов отдельных тематических программ Центра на очередной 

календарный год; 

– выработка предложений по включению в состав Центра новых структурных 

подразделений; 

– выработка стратегии Центра с другими центрами, а также ведущими 

российскими и международными исследовательскими и образовательными центрами, 

передовыми инновационными компаниями; 

– формирование предложений по проведению на базе Центра международных 

научных, образовательных и иных мероприятий; 

– утверждение отчета руководителя Центра о работе Центра. 

6.2. Непосредственное руководство Центром осуществляет его руководитель, 

назначаемый распорядительным актом Участников Консорциума.  

6.3. В обязанности руководителя Центра входят: 

– обеспечение текущей работы Центра; 

– предоставление отчета об итогах работы Центра; 

– разработка и внесение предложений по изменению направлений деятельности 

Центра, формированию его структуры; 

– выполнение показателей, установленных к реализации Центром, исполнение 

совместных распорядительных актов КФУ и ФГБУН «Институт российской истории 

Российской академии наук», контроль за деятельностью сотрудников Центра; 
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– разработка и вынесение нормативно-правовых актов, обязательных к 

исполнению сотрудниками Центра; 

– обеспечение эффективного и целевого расходования средств грантов, 

выделяемых для работы Центра; 

– реализация иных полномочий, в соответствии с распорядительными актами 

КФУ и ФГБУН «Институт российской истории Российской академии наук» и приказами 

КФУ. 

6.4. Руководитель Центра несет ответственность: 

– за руководство образовательной, научной, воспитательной, организационно-

хозяйственной деятельности Центра; 

– несоблюдение законодательства Российской Федерации при исполнении 

возложенных на него обязанностей; 

– сохранность имущества, находящегося в пользовании Центра. 

6.5. ФГБУН «Институт российской истории Российской академии наук» и КФУ: 

1) совместным распорядительным актом или соглашением: 

– определяют структурные подразделения, входящие в состав Центра; 

– утверждают направления развития Центра с учетом решения СЦ; 

– персональный состав СЦ и регламент его работы; 

– назначают руководителя Центра; 

– вносят изменения и дополнения в настоящее Положение; 

2) в соответствии с законодательством Российской Федерации осуществляют иные 

полномочия, направленные на обеспечение развития и деятельности Центра. 

6.6. Сотрудники Центра осуществляют свою деятельность на основании 

заключенных с ними договоров гражданско-правового характера. Гражданско-правовые 

договоры с сотрудниками Центра заключаются в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

6.7. Для реализации задач Центра могут создаваться временные научные 

коллективы. 

 

7. Финансирование, имущество Центра 

и исключительные права на интеллектуальную собственность 

7.1. Финансирование деятельности Центра осуществляется за счет любых 

источников финансирования, не запрещенных законодательством Российской 

Федерации, включая, но не ограничиваясь: 

– гранты, выделяемые в установленном порядке государственными и 

негосударственными научными фондами; 

– субсидии, получаемые участниками Центра в рамках реализации целевых 

программ; 

– средства, получаемые по договорам на выполнение научных исследований и 

разработок, на оказание информационно-аналитических и образовательных услуг; 

– иные средства. 

7.2. Расходование средств, выделенных Центру по смете доходов и расходов, 

осуществляется в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации. 

7.3. Центру для осуществления деятельности в установленном порядке 

предоставляются помещения и оборудование Елабужского института КФУ. 

7.4. Все права на результаты интеллектуальной деятельности, возникшие в 

результате работы Центра, принадлежат Участникам Консорциума пропорционально доле 

участия каждого Участника Консорциума, если иное не предусмотрено другим договором.  

Под исключительными имущественными правами понимаются права, 

перечисленные в статье 1270 Гражданского кодекса Российской Федерации, актуальной 

на время подписания настоящего Положения.  
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Участники Консорциума договорились, что авторский гонорар, возникающий при 

создании результата интеллектуальной деятельности Центра, входит в стоимость 

заключаемых договоров.  

 

8. Заключительные положения 

8.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение оформляются совместным 

распорядительным актом ФГБУН «Институт российской истории Российской академии 

наук» и КФУ. 

8.2. Настоящее Положение является неотъемлемой частью Соглашения о создании 

Консорциума от «14»марта  2022г. № 0.1.1.55-11/39/22 
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