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Программу учебной практики разработал к.т.н., доцент каф. ВЭПиА Болды-

рев А.В. 

 

1. Цели практики  

Целью учебной практики является реализация полученных теоретических знаний, 

умений и навыков, и приобретение первичных навыков работы по избранной специально-

сти, а также получение представления о практической деятельности организации. 

 

2. Задачи практики 

Задачами производственной практики являются: 

– ознакомление студентов с организацией предприятий пищевой промышленности; 

– изучение задач, функционирования и технического оснащения предприятий от-

расли; 

– знакомство с технологией и основным технологическим оборудованием предпри-

ятий отрасли; 

– изучение технологии производства ремонтных работ на предприятиях; 

– овладение навыками составления отчетов, сбора, обработки, анализа и системати-

зации производственной информации. 

– приобретение первичных профессиональных умений и навыков, необходимых 

для профессиональной деятельности. 

 

3. Виды практики, способы и формы его проведения 

Вид практики: учебная. 

Практика реализуется в следующей форме: практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков. 

Способы проведения практики: стационарная или выездная практики (далее соот-

ветственно - стационарная практика, выездная практика). 

Стационарная практика проводится в институте, в котором обучающиеся осваива-

ют образовательную программу, или в иных организациях г. Набережные Челны. Выезд-

ная практика проводится в том случае, если место ее проведения расположено вне г. 

Набережные Челны.  

 

4. Место и время проведения практики 

Обучающиеся проходят практику в передовых промышленных, электроремонтных, 

ремонтных, сервисных предприятиях отрасли, проектных и научно-исследовательских 

институтах, лабораториях кафедр и других предприятиях, связанных с электроэнергетиче-

ской отраслью. 

Время проведения практики после окончания теоретической части 1 курса с 22 

июня по 19 июля. 

 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, со-

отнесенных с планируемыми результатами освоения ОПОП 

В результате прохождения преддипломной практики обучающийся должен обла-

дать следующими общекультурными компетенциями (ОК): 

 способностью совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и обще-

культурный уровень (ОК-1); 
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 способностью к обобщению, анализу, критическому осмыслению, систематиза-

ции, прогнозированию при постановке целей в сфере профессиональной дея-

тельности с выбором путей их достижения (ОК-2). 

В результате прохождения преддипломной практики обучающийся должен обла-

дать следующими общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

 способностью выбирать аналитические и численные методы при разработке ма-

тематических моделей машин, приводов, оборудования, систем, технологиче-

ских процессов в машиностроении (ОПК-1); 

 способностью на научной основе организовывать свой труд, самостоятельно 

оценивать результаты свой деятельности, владением навыками самостоятель-

ной работы в сфере проведения научных исследований (ОПК-2). 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен об-

ладать следующими профессиональными компетенциями (ПК): 

 способностью организовать и проводить научные исследования, связанные с 

разработкой проектов и программ, проводить работы по стандартизации техни-

ческих средств, систем, процессов, оборудования и материалов (ПК-19); 

 способностью разрабатывать физические и математические модели исследуе-

мых машин, приводов, систем, процессов, явлений и объектов, относящихся к 

профессиональной сфере, разрабатывать методики и организовывать проведе-

ние экспериментов  с анализом их результатов (ПК-20). 

 

6. Место практики в структуре ОПОП 

Практика является обязательным элементом освоения ОПОП. Данная практика ба-

зируется на освоении обучающимися следующих дисциплин: 

все дисциплины вариативной части, изучаемые на 1-м курсе. 

Для освоения практики обучающиеся должны: 

знать: организацию, задачи, функционирование и техническое оснащение предпри-

ятий пищевой промышленности; 

уметь: анализировать технологию пищевых производств, основное технологиче-

ское оборудование; 

владеть навыками: составления отчетов, сбора, обработки, анализа и систематиза-

ции производственной информации. 

 

7. Объем и продолжительность практики 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц (216 академических 

часов). 

Продолжительность практики составляет 4 недели.  

 

8. Структура и содержание практики 

Практика состоит из 3-х этапов: подготовительного, основного и заключительного 

этапа.  

Первый этап включает: выдачу задания на учебную практику и прохождения ин-

структажа по технике безопасности (6 часов). 

Второй этап включает: экскурсионное изучение структуры предприятия (10 часов), 

ознакомление с установкой, ее местом в технологической линии, конструкцией (15 часов), 

непосредственное принятие участия в производстве (36 часов).  



5 

 

Третий заключительный этап включает: изучение чертежей (15 часов), составление 

отчета по учебной практике (16 часов), подготовка и защита отчета по учебной практике 

(10 часов). 

 

9. Формы отчетности по практике 

По окончании практики обучающийся должен предоставить на проверку отчет. От-

чет по практике является основным документом обучающегося, отражающим выполнен-

ную им во время практики работу. 

 

10. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

10.1 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по практике 

Аттестация по итогам практики проводится на основании оформленного в соответ-

ствии с установленными требованиями письменного отчета студента и отзыва руководи-

теля практики от предприятия. По итогам аттестации выставляется зачет с оценкой. 

При возвращении с учебной практики студент вместе с руководителем практики от 

кафедры обсуждает итоги практики и собранные материалы. 

Студент пишет краткий отчет о практике, который включает в себя общие сведения 

об организации и объекте, на котором проходила практика, а также путевку студента-

практиканта, характеристику с места прохождения практики, дополнительные материалы 

(чертежи, фотографии объекта и технологического процесса производства). Содержание 

отчета должно отражать полноту реализации основных задач практики. Особенно подроб-

но приводятся результаты выполнения индивидуального задания. В путевке студента-

практиканта по учебной практике руководитель дает отзыв о работе студента, ориентиру-

ясь на его доклад и отзыв руководителя от производственной организации, приведенный в 

путевке студента-практиканта. 

 

10.2 Соответствие компетенций, критериев оценки их освоения и оценочных 

средств 

 

Индекс компе-

тенции  

Расшифровка компе-

тенции  

Показатель формирования компетенции 

для данной практики 

Оценочные сред-

ства 

ОК-1 

способностью совер-

шенствовать и разви-

вать свой интеллекту-

альный и общекуль-

турный уровень 

Уметь: совершенствовать и развивать 

свой интеллектуальный и общекультур-

ный уровень. 

 

Устный опрос 

ОК-2 

способностью к 

обобщению, анализу, 

критическому осмыс-

лению, систематиза-

ции, прогнозирова-

нию при постановке 

целей в сфере про-

фессиональной дея-

тельности с выбором 

путей их достижения 

Уметь: ставить цели в сфере профессио-

нальной деятельности с выбором путей 

их достижения. 

Владеть: навыками обобщения, анализа, 

критического осмысления, систематиза-

ции, прогнозирования при постановке 

целей в сфере профессиональной дея-

тельности. 

Устный опрос 

ОПК-1 

способностью выби-

рать аналитические и 

численные методы 

при разработке мате-

матических моделей 

Знать: аналитические и численные мето-

ды при разработке математических моде-

лей. 

Уметь: выбирать аналитические и чис-

ленные методы при разработке матема-

Устный опрос 
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машин, приводов, 

оборудования, си-

стем, технологиче-

ских процессов в 

машиностроении 

тических моделей машин, приводов, обо-

рудования, систем, технологических про-

цессов в машиностроении. 

ОПК-2 

способностью на 

научной основе орга-

низовывать свой 

труд, самостоятельно 

оценивать результаты 

свой деятельности, 

владением навыками 

самостоятельной 

работы в сфере про-

ведения научных 

исследований 

Уметь: самостоятельно оценивать резуль-

таты своей деятельности. 

Владеть: навыками организации своего 

труда на научной основе, навыками само-

стоятельной работы в сфере проведения 

научных исследований. 

Устный опрос 

ПК-19 

способностью орга-

низовать и проводить 

научные исследова-

ния, связанные с раз-

работкой проектов и 

программ, проводить 

работы по стандарти-

зации технических 

средств, систем, про-

цессов, оборудования 

и материалов 

Уметь: организовать и проводить науч-

ные исследования, связанные с разработ-

кой проектов и программ. 

Владеть: навыками проведения работ по 

стандартизации технических средств, 

систем, процессов, оборудования и мате-

риалов. 

Устный опрос 

ПК-20 

способностью разра-

батывать физические 

и математические 

модели исследуемых 

машин, приводов, 

систем, процессов, 

явлений и объектов, 

относящихся к про-

фессиональной сфере, 

разрабатывать мето-

дики и организовы-

вать проведение экс-

периментов  с анали-

зом их результатов 

Уметь: разрабатывать физические и ма-

тематические модели исследуемых ма-

шин, приводов, систем, процессов, явле-

ний и объектов, относящихся к профес-

сиональной сфере. 

Владеть: навыками разработки методики 

и организации проведения экспериментов  

с анализом их результатов. 

Устный опрос 

 

10.3 Критерии формирования (шкала оценок) для проведения промежуточной ат-

тестации по практикам 

 

Компетенции Планируемые 

результаты обуче-

ния 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

способностью 

совершенство-

вать и разви-

вать свой ин-

теллектуаль-

ный и обще-

культурный 

уровень (ОК-1) 

Уметь: совершен-

ствовать и разви-

вать свой интел-

лектуальный и 

общекультурный 

уровень. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

способностью 

к обобщению, 

анализу, кри-

тическому 

осмыслению, 

Уметь: ставить 

цели в сфере про-

фессиональной 

деятельности с 

выбором путей их 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 
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систематиза-

ции, прогнози-

рованию при 

постановке 

целей в сфере 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

выбором путей 

их достижения 

(ОК-2) 

достижения. грубые 

ошибки 

ошибок объеме 

Владеть: навыка-

ми обобщения, 

анализа, критиче-

ского осмысления, 

систематизации, 

прогнозирования 

при постановке 

целей в сфере 

профессиональной 

деятельности. 

Не владеет Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

владения 

без грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высоком 

уровне 

способностью 

выбирать ана-

литические и 

численные 

методы при 

разработке 

математиче-

ских моделей 

машин, приво-

дов, оборудо-

вания, систем, 

технологиче-

ских процессов 

в машиностро-

ении (ОПК-1) 

Знать: аналитиче-

ские и численные 

методы при разра-

ботке математиче-

ских моделей. 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

Знает до-

статочно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 

Уметь: выбирать 

аналитические и 

численные методы 

при разработке 

математических 

моделей машин, 

приводов, обору-

дования, систем, 

технологических 

процессов в ма-

шиностроении. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

способностью 

на научной 

основе органи-

зовывать свой 

труд, самосто-

ятельно оцени-

вать результа-

ты свой дея-

тельности, 

владением 

навыками са-

мостоятельной 

работы в сфере 

проведения 

научных ис-

следований 

(ОПК-2) 

Уметь: самостоя-

тельно оценивать 

результаты своей 

деятельности. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

Владеть: навыка-

ми организации 

своего труда на 

научной основе, 

навыками само-

стоятельной рабо-

ты в сфере прове-

дения научных 

исследований. 

Не владеет Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

владения 

без грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высоком 

уровне 

способностью 

организовать и 

проводить 

научные ис-

следования, 

связанные с 

разработкой 

Уметь: организо-

вать и проводить 

научные исследо-

вания, связанные с 

разработкой про-

ектов и программ. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 
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проектов и 

программ, 

проводить 

работы по 

стандартиза-

ции техниче-

ских средств, 

систем, про-

цессов, обору-

дования и ма-

териалов (ПК-

19) 

Владеть: навыка-

ми проведения 

работ по стандар-

тизации техниче-

ских средств, си-

стем, процессов, 

оборудования и 

материалов. 

Не владеет Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

владения 

без грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высоком 

уровне 

способностью 

разрабатывать 

физические и 

математиче-

ские модели 

исследуемых 

машин, приво-

дов, систем, 

процессов, 

явлений и объ-

ектов, относя-

щихся к про-

фессиональной 

сфере, разраба-

тывать методи-

ки и организо-

вывать прове-

дение экспе-

риментов  с 

анализом их 

результатов 

(ПК-20) 

Уметь: разрабаты-

вать физические и 

математические 

модели исследуе-

мых машин, при-

водов, систем, 

процессов, явле-

ний и объектов, 

относящихся к 

профессиональной 

сфере. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

Владеть: навыка-

ми разработки 

методики и орга-

низации проведе-

ния эксперимен-

тов  с анализом их 

результатов. 

Не владеет Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

владения 

без грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высоком 

уровне 

 

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

Основная литература:  

1. Дейнека А. В. Управление человеческими ресурсами: учебник / А. В. Дейнека, В. 

А. Беспалько. — Москва: Дашков и К, 2013. — 392 с. 

2. Каракеян В. И. Безопасность жизнедеятельности: учебник для бакалавров / В. И. 

Каракеян, И. М. Никулина. — Москва: Юрайт, 2012. — 456 с. 

Дополнительная литература: 

1. Харченко, Л.Н. Научно-исследовательская деятельность. Научный семинар. Мо-

дуль 1-2. Презентация / Л.Н. Харченко. - М.: Директ-Медиа, 2014. - 51 с. 

2. Инструкция по охране труда для работников и обучающихся Федерального госу-

дарственного автономного образовательного учреждения высшего образования 

«Казанский (Приволжский) федеральный университет» при проведении учебной и 

производственной практики, 2016 г. 

Программное обеспечение, информационные справочные системы и Интернет-ресурсы: 

1. Текстовый редактор Microsoft Word, 

2. Консультант Плюс [электронный ресурс]: Режим доступа: URL 

http://www.consultant.ru/online/. 
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12. Материально-техническое обеспечение практики  

Освоение практики предполагает использование следующего материально-

технического обеспечения:  

- лаборатории кафедры ВЭПиА, компьютерный класс с подключением их к системе 

телекоммуникаций (электронная почта, интернет); 

- библиотека Набережночелнинского института КФУ; 

- учебные помещения или рабочие места на предприятиях, в организациях; 

- производственные и вспомогательные участки, отделения и цеха с современными 

видами оборудования, инструментами и технологической оснасткой; 

- лаборатории и отделы предприятий, оборудованные современными измеритель-

ными приборами, аппаратурой, средствами программного обеспечения. 

Все вышеперечисленные объекты должны соответствовать действующим санитар-

ным и противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при прове-

дении учебных и производственно-технологических работ. 

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 

подготовки 15.04.02 «Технологические машины и оборудование». 
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Программу производственной практики разработал доцент кафедры ВЭПиА Габдрах-

манов А.Т. 

1 Цели практики  

Целью производственной практики является реализация полученных теоретиче-

ских знаний, умений и навыков, и приобретение навыков работы по избранной специаль-

ности, а также получение представления о практической деятельности организации.  

2 Задачи практики 

Задачами производственной практики являются: 

– ознакомление студентов с организацией машиностроительного производства; 

– изучение задач, функционирования и технического оснащения предприятий от-

расли; 

– знакомство с технологией машиностроения, основным технологическим обору-

дованием; 

– изучение технологии производства ремонтных работ на предприятиях; 

– овладение навыками составления отчетов, сбора, обработки, анализа и системати-

зации производственной информации. 

– приобретение практического опыта, необходимого для профессиональной дея-

тельности. 

3 Виды практики, способы и формы его проведения 

Вид практики: производственная. 

Практика реализуется в следующей форме: практика по получению профессио-

нальных умений и опыта профессиональной деятельности. 

Способы проведения практики: стационарная или выездная практики (далее соот-

ветственно - стационарная практика, выездная практика). 

Стационарная практика проводится в институте, в котором обучающиеся осваива-

ют образовательную программу или в иных организациях г. Набережные Челны.  

Выездная практика проводится в том случае, если место ее проведения расположе-

но вне г. Набережные Челны.  

4 Место и время проведения практики 

Обучающиеся проходят практику в передовых машиностроительных, ремонтных, 

сервисных предприятиях отрасли, проектных и научно-исследовательских институтах, 

лабораториях кафедр и других предприятиях, связанных с производством и эксплуатацией 

оборудования нефтегазовой отрасли. 

Время проведения практики после окончания второго курса с 22 июня по 5 июля.  

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОПОП  

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен об-

ладать следующими общекультурными компетенциями (ОК):  

ОК-1 способностью совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и об-

щекультурный уровень; 
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ОК-2 способностью к обобщению, анализу, критическому осмыслению, система-

тизации, прогнозированию при постановке целей в сфере профессиональной деятельности 

с выбором путей их достижения; 

ОК-4 способностью собирать, обрабатывать с использованием современных ин-

формационных технологий и интерпретировать необходимые данные для формирования 

суждений по соответствующим социальным, научным и этическим проблемам; 

ОК-5 способностью самостоятельно применять методы и средства познания, обу-

чения и самоконтроля для приобретения новых знаний и умений, в том числе в новых об-

ластях, непосредственно не связанных со сферой деятельности; 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен об-

ладать следующими общепрофессиональными компетенциями (ОПК):  

ОПК-2  способностью на научной основе организовывать свой труд, самосто-

ятельно оценивать результаты свой деятельности, владением навыками самостоятельной 

работы в сфере проведения научных исследований, 

ОПК-3 способностью получать и обрабатывать информацию из различных источ-

ников с использованием современных информационных технологий, применять приклад-

ные программные средства при решении практических вопросов с использованием персо-

нальных компьютеров с применением программных средств общего и специального 

назначения, в том числе в режиме удаленного доступа 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен об-

ладать следующими профессиональными компетенциями (ПК): 

ПК-20 способностью разрабатывать физические и математические модели исследу-

емых машин, приводов, систем, процессов, явлений и объектов, относящихся к професси-

ональной сфере, разрабатывать методики и организовывать проведение экспериментов  с 

анализом их результатов; 

ПК-21 способностью подготавливать научно-технические отчеты, обзоры, публи-

кации по результатам выполненных исследований; 

ПК-23 способностью подготавливать технические задания на разработку проект-

ных решений, разрабатывать эскизные, технические и рабочие проекты технических раз-

работок  с использованием средств автоматизации проектирования и передового опыта 

разработки конкурентоспособных изделий, участвовать в рассмотрении различной техни-

ческой документации, подготавливать необходимые обзоры, отзывы, заключения; 

ПК-25 способностью разрабатывать методические и нормативные документы, 

предложения и проводить мероприятия по реализации разработанных проектов и про-

грамм; 

ПК-26 готовностью применять новые современные методы разработки технологи-

ческих процессов изготовления изделий и объектов в сфере профессиональной деятельно-

сти с определением рациональных технологических режимов работы специального обо-

рудования. 

5 Место практики в структуре ОПОП 

Практика является обязательным элементом освоения ОПОП. Данная практика ба-

зируется на освоении обучающимися следующих дисциплин: 

безопасность жизнедеятельности; метрология, стандартизация и сертификация; ма-

териаловедение; технология конструкционных материалов. 

 

Для освоения практики обучающиеся должны: 
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Знать: приемы организации и проведения научно-исследовательских и опытно-

конструкторских работ 

Уметь: создавать научно-технические отчеты, обзоры, публикации по результатам 

выполненных экспериментов; участвовать во внедрении результатов исследований и раз-

работок; 

Владеть: педагогическими работами на кафедрах образовательных организаций 

высшего образования на уровне ассистента 

6 Объем и продолжительность практики 

Общая трудоемкость практики составляет 7 зачетные единицы (252 академических 

часов). 

Продолжительность практики составляет 2 недели.  

7 Структура и содержание практики 

Практика состоит из 3-х этапов: подготовительного, основного и заключительного 

этапа.  

Первый этап включает: выдачу задания на учебную практику и прохождения ин-

структажа по технике безопасности (6 часов). 

Второй этап включает: экскурсионное изучение структуры предприятия (10 часов), 

ознакомление с установкой, ее местом в технологической линии, конструкцией (15 часов), 

непосредственное принятие участия в производстве (36 часов).  

Третий заключительный этап включает: изучение чертежей (15 часов), составление 

отчета по производственной практике (16 часов), подготовка и защита отчета по произ-

водственной практике (10 часов). 

8 Формы отчетности по практике 

По окончании практики обучающийся должен предоставить на проверку отчет. От-

чет по практике является основным документом обучающегося, отражающим выполнен-

ную им во время практики работу. 

9 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

9.1 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по практике 

Аттестация по итогам практики проводится на основании оформленного в соответ-

ствии с установленными требованиями письменного отчета студента и отзыва руководи-

теля практики от предприятия. По итогам аттестации выставляется зачет с оценкой. 

При возвращении с производственной практики в институт студент вместе с руко-

водителем практики от кафедры обсуждает итоги практики и собранные материалы. 

Студент пишет краткий отчет о практике, который включает в себя общие сведения 

об организации и объекте, на котором проходила практика, а также путевку студента-

практиканта, характеристику с места прохождения практики, дополнительные материалы 

(чертежи, фотографии объекта и технологического процесса производства). Содержание 

отчета должно отражать полноту реализации основных задач практики. Особенно подроб-

но приводятся результаты выполнения индивидуального задания. В путевке студента-

практиканта по производственной практике руководитель дает отзыв о работе студента, 
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ориентируясь на его доклад и отзыв руководителя от производственной организации, при-

веденный в путевке студента-практиканта. 

9.2 Соответствие компетенций, критериев оценки их освоения и оценочных 

средств 

Индекс компе-

тенции 

Расшифровка компетен-

ции  

Показатель формирования компетенции 

для данной практики 

Оценочные средства 

ОК-1 готовностью к коопера-

ции с коллегами, работе 

в коллективе, владением 

принципами и методами 

управления коллектива-

ми 

знать: основы делового и межличностного 

общения. 

уметь: организовывать работу коллектива 

исполнителей на принципах равенства, 

взаимопомощи и взаимоуважения. 

владеть: лидерскими качествами; 

коммуникативными навыками; способами 

установления контактов и поддержания 

взаимодействия, обеспечивающими 

успешную работу в коллективе. 

Устный опрос 

ОК-2 готовностью к коопера-

ции с коллегами, работе 

в коллективе, владением 

принципами и методами 

управления коллектива-

ми 

знать: основы делового и межличностного 

общения. 

уметь: организовывать работу коллектива 

исполнителей на принципах равенства, 

взаимопомощи и взаимоуважения. 

владеть: лидерскими качествами; 

коммуникативными навыками; способами 

установления контактов и поддержания 

взаимодействия, обеспечивающими 

успешную работу в коллективе. 

Устный опрос 

ОК-4 готовностью к коопера-

ции с коллегами, работе 

в коллективе, владением 

принципами и методами 

управления коллектива-

ми 

знать: основы делового и межличностного 

общения. 

уметь: организовывать работу коллектива 

исполнителей на принципах равенства, 

взаимопомощи и взаимоуважения. 

владеть: лидерскими качествами; 

коммуникативными навыками; способами 

установления контактов и поддержания 

взаимодействия, обеспечивающими 

успешную работу в коллективе. 

Устный опрос 

ОК-5 готовностью к коопера-

ции с коллегами, работе 

в коллективе, владением 

принципами и методами 

управления коллектива-

ми 

знать: основы делового и межличностного 

общения. 

уметь: организовывать работу коллектива 

исполнителей на принципах равенства, 

взаимопомощи и взаимоуважения. 

владеть: лидерскими качествами; 

коммуникативными навыками; способами 

установления контактов и поддержания 

взаимодействия, обеспечивающими 

успешную работу в коллективе. 

Устный опрос 



16 

 

Индекс компе-

тенции 

Расшифровка компетен-

ции  

Показатель формирования компетенции 

для данной практики 

Оценочные средства 

ОПК-2 способностью самостоя-

тельно приобретать и 

использовать в практи-

ческой деятельности 

новые знания и умения 

знать: 

информационные технологии; профессио-

нальные термины и понятия. 

уметь: 

приобретать с помощью информационных 

технологий и использовать в практической 

деятельности 

новые знания и умения. 

владеть: 

методами поиска и обработки информации 

в новой предметной области 

Устный опрос 

ОПК-2 способностью самостоя-

тельно приобретать и 

использовать в практи-

ческой деятельности 

новые знания и умения 

знать: 

информационные технологии; профессио-

нальные термины и понятия. 

уметь: 

приобретать с помощью информационных 

технологий и использовать в практической 

деятельности 

новые знания и умения. 

владеть: 

методами поиска и обработки информации 

в новой предметной области 

Устный опрос 

ПК-20 способностью исследо-

вать и разрабатывать 

организационно-

экономические модели 

для конкретных задач 

управления на стадиях 

жизненного цикла 

наукоемкой продукции 

знать: 

принципы планирования управления 

предприятием; 

уметь: 

осуществлять поддержку единого инфор-

мационного пространства планирования 

управления предприятием; 

владеть: 

навыком использования знаний с исполь-

зованием новых информационных техно-

логий. 

Устный опрос 

ПК-21 готовностью создавать 

научно-технические 

отчеты, обзоры, публи-

кации по результатам 

выполненных экспери-

ментов; участвовать во 

внедрении результатов 

исследований и разрабо-

ток 

Знать: способы создания научно-

технических отчетов, обзоров, публикаций 

по результатам выполненных эксперимен-

тов; участвовать во внедрении результатов 

исследований и разработок; 

Уметь: создавать научно-технические 

отчеты, обзоры, публикации по результа-

там выполненных экспериментов; участ-

вовать во внедрении результатов исследо-

ваний и разработок; 

Владеть: навыками создания научно-

технических отчетов, обзоров, публикаций 

по результатам выполненных эксперимен-

тов; участвовать во внедрении результатов 

исследований и разработок 

Отчёт.  

Макет статьи или 

доклада. 
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Индекс компе-

тенции 

Расшифровка компетен-

ции  

Показатель формирования компетенции 

для данной практики 

Оценочные средства 

ПК-23 готовностью выполнять 

педагогические работы 

на кафедрах образова-

тельных организаций 

высшего образования на 

уровне ассистента 

Знать: виды педагогических работ на ка-

федрах образовательных организаций 

высшего образования на уровне ассистента 

Владеть: педагогическими работами на 

кафедрах образовательных организаций 

высшего образования на уровне ассистента 

Уметь: выполнять педагогические работы 

на кафедрах образовательных организаций 

высшего образования на уровне ассистента 

Устный опрос 

ПК-25 способностью состав-

лять и проводить учеб-

ные курсы в рамках 

направления под руко-

водством профессоров и 

опытных доцентов 

Знать: учебные курсы в рамках направле-

ния под руководством профессоров и 

опытных доцентов. 

Уметь: составлять и проводить учебные 

курсы в рамках направления под руковод-

ством профессоров и опытных доцентов. 

Владеть: навыками составления и прове-

дения учебных курсов в рамках направле-

ния под руководством профессоров и 

опытных доцентов. 

Устный опрос 

ПК-26 способностью состав-

лять и проводить учеб-

ные курсы в рамках 

направления под руко-

водством профессоров и 

опытных доцентов 

Знать: учебные курсы в рамках направле-

ния под руководством профессоров и 

опытных доцентов. 

Уметь: составлять и проводить учебные 

курсы в рамках направления под руковод-

ством профессоров и опытных доцентов. 

Владеть: навыками составления и прове-

дения учебных курсов в рамках направле-

ния под руководством профессоров и 

опытных доцентов. 

Устный опрос 

9.3 Критерии формирования (шкала оценок) для проведения промежуточной 

аттестации по практикам 

Компетенции Планируемые результа-

ты обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

способностью 

совершенство-

вать и развивать 

свой интеллек-

туальный и 

общекультур-

ный уровень 

коллективами 

(ОК-1) 

знать: основы делового 

и межличностного об-

щения. 

 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

Знает доста-

точно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 

уметь: организовывать 

работу коллектива ис-

полнителей на принци-

пах равенства, взаимо-

помощи и взаимоуваже-

ния. 

 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет при-

менять зна-

ния на прак-

тике в базо-

вом объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 
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владеть: лидерскими 

качествами; 

коммуникативными 

навыками; способами 

установления контактов 

и поддержания взаимо-

действия, обеспечиваю-

щими 

успешную работу в кол-

лективе. 

Не владе-

ет 

Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

владения без 

грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высо-

ком 

уровне 

способностью к 

обобщению, 

анализу, крити-

ческому осмыс-

лению, система-

тизации, про-

гнозированию 

при постановке 

целей в сфере 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с выбором 

путей их дости-

жения - ОК-2 

знать: основы делового 

и межличностного об-

щения. 

 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

Знает доста-

точно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 

уметь: организовывать 

работу коллектива ис-

полнителей на принци-

пах равенства, взаимо-

помощи и взаимоуваже-

ния. 

 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет при-

менять зна-

ния на прак-

тике в базо-

вом объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

владеть: лидерскими 

качествами; 

коммуникативными 

навыками; способами 

установления контактов 

и поддержания взаимо-

действия, обеспечиваю-

щими 

успешную работу в кол-

лективе. 

Не владе-

ет 

Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

владения без 

грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высо-

ком 

уровне 

способностью 

собирать, обра-

батывать с ис-

пользованием 

современных 

информацион-

ных технологий 

и интерпретиро-

вать необходи-

мые данные для 

формирования 

суждений по 

соответствую-

щим социаль-

ным, научным и 

этическим про-

блемам – ОК-4 

знать: основы делового 

и межличностного об-

щения. 

 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

Знает доста-

точно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 

уметь: организовывать 

работу коллектива ис-

полнителей на принци-

пах равенства, взаимо-

помощи и взаимоуваже-

ния. 

 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет при-

менять зна-

ния на прак-

тике в базо-

вом объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

владеть: лидерскими 

качествами; 

коммуникативными 

навыками; способами 

установления контактов 

и поддержания взаимо-

действия, обеспечиваю-

щими 

успешную работу в кол-

лективе. 

Не владе-

ет 

Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

владения без 

грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высо-

ком 

уровне 
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способностью 

самостоятельно 

применять ме-

тоды и средства 

познания, обу-

чения и само-

контроля для 

приобретения 

новых знаний и 

умений, в том 

числе в новых 

областях, непо-

средственно не 

связанных со 

сферой деятель-

ности – ОК-5 

знать: основы делового 

и межличностного об-

щения. 

 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

Знает доста-

точно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 

уметь: организовывать 

работу коллектива ис-

полнителей на принци-

пах равенства, взаимо-

помощи и взаимоуваже-

ния. 

 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет при-

менять зна-

ния на прак-

тике в базо-

вом объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

владеть: лидерскими 

качествами; 

коммуникативными 

навыками; способами 

установления контактов 

и поддержания взаимо-

действия, обеспечиваю-

щими 

успешную работу в кол-

лективе. 

Не владе-

ет 

Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

владения без 

грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высо-

ком 

уровне 

способностью 

на научной ос-

нове организо-

вывать свой 

труд, самостоя-

тельно оцени-

вать результаты 

свой деятельно-

сти, владением 

навыками само-

стоятельной 

работы в сфере 

проведения 

научных иссле-

дований (ОПК-

2) 

знать: 

информационные техно-

логии; профессиональ-

ные термины и понятия. 

 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

Знает доста-

точно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 

уметь: 

приобретать с помощью 

информационных тех-

нологий и использовать 

в практической деятель-

ности 

новые знания и умения. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет при-

менять зна-

ния на прак-

тике в базо-

вом объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

владеть: 

методами поиска и об-

работки информации в 

новой предметной обла-

сти 

Не владе-

ет 

Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

владения без 

грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высо-

ком 

уровне 

способностью 

получать и об-

рабатывать ин-

формацию из 

различных ис-

точников с ис-

знать: 

информационные техно-

логии; профессиональ-

ные термины и понятия. 

 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

Знает доста-

точно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 
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пользованием 

современных 

информацион-

ных технологий, 

применять при-

кладные про-

граммные сред-

ства при реше-

нии практиче-

ских вопросов с 

использованием 

персональных 

компьютеров с 

применением 

программных 

средств общего 

и специального 

назначения, в 

том числе в 

режиме удален-

ного доступа –

ОПК-3 

уметь: 

приобретать с помощью 

информационных тех-

нологий и использовать 

в практической деятель-

ности 

новые знания и умения. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет при-

менять зна-

ния на прак-

тике в базо-

вом объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

владеть: 

методами поиска и об-

работки информации в 

новой предметной обла-

сти 

Не владе-

ет 

Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

владения без 

грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высо-

ком 

уровне 

способностью 

разрабатывать 

физические и 

математические 

модели исследу-

емых машин, 

приводов, си-

стем, процессов, 

явлений и объ-

ектов, относя-

щихся к профес-

сиональной 

сфере, разраба-

тывать методи-

ки и организо-

вывать проведе-

ние эксперимен-

тов  с анализом 

их результатов 

(ПК-20) 

знать: 

принципы планирования 

управления предприяти-

ем; 

 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

Знает доста-

точно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 

уметь: 

осуществлять поддерж-

ку единого информаци-

онного пространства 

планирования управле-

ния предприятием 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет при-

менять зна-

ния на прак-

тике в базо-

вом объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

владеть: 

навыком использования 

знаний с использовани-

ем новых информацион-

ных технологий. 

Не владе-

ет 

Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

владения без 

грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высо-

ком 

уровне 

способностью 

подготавливать 

научно-

технические 

отчеты, обзоры, 

публикации по 

результатам 

выполненных 

исследований 

Знать: способы создания 

научно-технических 

отчетов, обзоров, публи-

каций по результатам 

выполненных экспери-

ментов; участвовать во 

внедрении результатов 

исследований и разрабо-

ток; 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

Знает доста-

точно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 
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(ПК-23) Уметь: создавать науч-

но-технические отчеты, 

обзоры, публикации по 

результатам выполнен-

ных экспериментов; 

участвовать во внедре-

нии результатов иссле-

дований и разработок; 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет при-

менять зна-

ния на прак-

тике в базо-

вом объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

Владеть: навыками со-

здания научно-

технических отчетов, 

обзоров, публикаций по 

результатам выполнен-

ных экспериментов; 

участвовать во внедре-

нии результатов иссле-

дований и разработок 

Не владе-

ет 

Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

владения без 

грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высо-

ком 

уровне 

способностью 

разрабатывать 

методические и 

нормативные 

документы, 

предложения и 

проводить ме-

роприятия по 

реализации 

разработанных 

проектов и про-

грамм (ПК-25) 

Знать: виды педагогиче-

ских работ на кафедрах 

образовательных орга-

низаций высшего обра-

зования на уровне асси-

стента 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

Знает доста-

точно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 

Владеть: педагогиче-

скими работами на ка-

федрах образовательных 

организаций высшего 

образования на уровне 

ассистента 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет при-

менять зна-

ния на прак-

тике в базо-

вом объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

Уметь: выполнять педа-

гогические работы на 

кафедрах образователь-

ных организаций выс-

шего образования на 

уровне ассистента 

Не владе-

ет 

Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

владения без 

грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высо-

ком 

уровне 

готовностью 

применять но-

вые современ-

ные методы 

разработки тех-

нологических 

процессов изго-

товления изде-

лий и объектов в 

сфере профес-

сиональной 

деятельности с 

определением 

Знать: учебные курсы в 

рамках направления под 

руководством профессо-

ров и опытных доцен-

тов. 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

Знает доста-

точно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 

Уметь: составлять и 

проводить учебные кур-

сы в рамках направления 

под руководством про-

фессоров и опытных 

доцентов. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет при-

менять зна-

ния на прак-

тике в базо-

вом объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 
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рациональных 

технологиче-

ских режимов 

работы специ-

ального обору-

дования (ПК-26) 

Владеть: навыками со-

ставления и проведения 

учебных курсов в рам-

ках направления под 

руководством профессо-

ров и опытных доцен-

тов. 

Не владе-

ет 

Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демонстри-

рует ча-

стичные 

владения без 

грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высо-

ком 

уровне 

10 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

Основная литература:  

3. Дейнека А. В. Управление человеческими ресурсами: учебник / А. В. Дейнека, В. 

А. Беспалько. — Москва: Дашков и К, 2013. — 392 с. 

4. Каракеян В. И. Безопасность жизнедеятельности: учебник для бакалавров / В. И. 

Каракеян, И. М. Никулина. — Москва: Юрайт, 2012. — 456 с. 

Дополнительная литература: 

3. Инструкция по охране труда для работников и обучающихся Федерального госу-

дарственного автономного образовательного учреждения высшего образования 

«Казанский (Приволжский) федеральный университет» при проведении учебной и 

производственной практики, 2016 г. 

Программное обеспечение, информационные справочные системы и Интернет-ресурсы: 

3. Текстовый редактор Microsoft Word, 

4. Консультант Плюс [электронный ресурс]: Режим доступа: URL 

http://www.consultant.ru/online/. 

11 Материально-техническое обеспечение практики  

Освоение практики предполагает использование следующего материально-

технического обеспечения:  

- лаборатории кафедры ВПА, компьютерный класс с подключением их к системе 

телекоммуникаций (электронная почта, интернет); 

- библиотека Набережночелнинского института КФУ; 

- учебные помещения или рабочие места на предприятиях, в организациях; 

- производственные и вспомогательные участки, отделения и цеха с современными 

видами оборудования, инструментами и технологической оснасткой; 

- лаборатории и отделы предприятий, оборудованные современными измеритель-

ными приборами, аппаратурой, средствами программного обеспечения. 

Все вышеперечисленные объекты должны соответствовать действующим санитар-

ным и противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при прове-

дении учебных и производственно-технологических. 

 

 

 

 

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подго-

товки 15.04.02 «Технологические машины и оборудование». 
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Программу преддипломной практики разработал к.т.н., доцент каф. ВЭПиА 

Болдырев А.В. 

 

13. Цели практики  

Целью преддипломной практики является реализация полученных теоретических 

знаний, умений и навыков, и приобретение навыков работы по избранной направлению, 

получение представления о практической деятельности организации, сбор материала, не-

обходимого для написания выпускной квалификационной работы. 

 

14. Задачи практики 

Задачами производственной практики являются: 

– ознакомление студентов с организацией предприятий пищевой промышленности; 

– изучение задач, функционирования и технического оснащения предприятий от-

расли; 

– знакомство с технологией и основным технологическим оборудованием предпри-

ятий отрасли; 

– изучение технологии производства ремонтных работ на предприятиях; 

– овладение навыками составления отчетов, сбора, обработки, анализа и системати-

зации производственной информации; 

– приобретение практического опыта, необходимого для профессиональной дея-

тельности; 

– подбор и систематизацию материала для выполнения выпускной квалификацион-

ной работы. 

 

15. Виды практики, способы и формы его проведения 

Вид практики: производственная. 

Практика реализуется в следующей форме: преддипломная практика. 

Способы проведения практики: стационарная или выездная практики (далее соот-

ветственно - стационарная практика, выездная практика). 

Стационарная практика проводится в институте, в котором обучающиеся осваива-

ют образовательную программу, или в иных организациях г. Набережные Челны. Выезд-

ная практика проводится в том случае, если место ее проведения расположено вне г. 

Набережные Челны.  

 

16. Место и время проведения практики 

Обучающиеся проходят практику в передовых промышленных, электроремонтных, 

ремонтных, сервисных предприятиях отрасли, проектных и научно-исследовательских 

институтах, лабораториях кафедр и других предприятиях, связанных с электроэнергетиче-

ской отраслью. 

Время проведения практики после окончания теоретической части 2 курса с 11 мая 

по 7 июня. 

 

17. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, со-

отнесенных с планируемыми результатами освоения ОПОП 

В результате прохождения преддипломной практики обучающийся должен обла-

дать следующими общекультурными компетенциями (ОК): 
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 способностью совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и обще-

культурный уровень (ОК-1); 

 способностью к обобщению, анализу, критическому осмыслению, систематиза-

ции, прогнозированию при постановке целей в сфере профессиональной дея-

тельности с выбором путей их достижения (ОК-2); 

 способностью собирать, обрабатывать с использованием современных инфор-

мационных технологий и интерпретировать необходимые данные для формиро-

вания суждений по соответствующим социальным, научным и этическим про-

блемам (ОК-4); 

 способностью самостоятельно применять методы и средства познания, обуче-

ния и самоконтроля для приобретения новых знаний и умений, в том числе в 

новых областях, непосредственно не связанных со сферой деятельности (ОК-5). 

В результате прохождения преддипломной практики обучающийся должен обла-

дать следующими общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

 способностью на научной основе организовывать свой труд, самостоятельно 

оценивать результаты свой деятельности, владением навыками самостоятель-

ной работы в сфере проведения научных исследований (ОПК-2); 

 способностью получать и обрабатывать информацию из различных источников 

с использованием современных информационных технологий, применять при-

кладные программные средства при решении практических вопросов с исполь-

зованием персональных компьютеров с применением программных средств 

общего и специального назначения, в том числе в режиме удаленного доступа 

(ОПК-3); 

 способностью выбирать оптимальные решения при создании продукции с уче-

том требований качества, надежности и стоимости, а также сроков исполнения, 

безопасности жизнедеятельности и экологической чистоты производства (ОПК-

5). 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен об-

ладать следующими профессиональными компетенциями (ПК): 

 способностью разрабатывать физические и математические модели исследуе-

мых машин, приводов, систем, процессов, явлений и объектов, относящихся к 

профессиональной сфере, разрабатывать методики и организовывать проведе-

ние экспериментов  с анализом их результатов (ПК-20); 

 способностью составлять описания принципов действия и устройства проекти-

руемых изделий и объектов с обоснованием принятых технических решений 

(ПК-24); 

 способностью разрабатывать методические и нормативные документы, пред-

ложения и проводить мероприятия по реализации разработанных проектов и 

программ (ПК-25); 

 готовностью применять новые современные методы разработки технологиче-

ских процессов изготовления изделий и объектов в сфере профессиональной 

деятельности с определением рациональных технологических режимов работы 

специального оборудования (ПК-26). 

 

18. Место практики в структуре ОПОП 

Практика является обязательным элементом освоения ОПОП. Данная практика ба-

зируется на освоении обучающимися следующих дисциплин: 
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все дисциплины вариативной части. 

Для освоения практики обучающиеся должны: 

знать: организацию, задачи, функционирование и техническое оснащение предпри-

ятий пищевой промышленности; 

уметь: анализировать технологию пищевых производств, основное технологиче-

ское оборудование; 

владеть навыками: составления отчетов, сбора, обработки, анализа и систематиза-

ции производственной информации. 

 

19. Объем и продолжительность практики 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц (216 академических 

часов). 

Продолжительность практики составляет 4 недели.  

 

20. Структура и содержание практики 

Практика состоит из 3-х этапов: подготовительного, основного и заключительного 

этапа.  

Первый этап включает: выдачу задания на преддипломную практику и прохожде-

ния инструктажа по технике безопасности (6 часов). 

Второй этап включает: экскурсионное изучение структуры предприятия (10 часов), 

ознакомление с установкой, ее местом в технологической линии, конструкцией (15 часов), 

непосредственное принятие участия в производстве (36 часов).  

Третий заключительный этап включает: изучение чертежей (15 часов), составление 

отчета по преддипломной практике (16 часов), подготовка и защита отчета по предди-

пломной практике (10 часов). 

 

21. Формы отчетности по практике 

По окончании практики обучающийся должен предоставить на проверку отчет. От-

чет по практике является основным документом обучающегося, отражающим выполнен-

ную им во время практики работу. 

 

22. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

22.1 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по практике 

Аттестация по итогам практики проводится на основании оформленного в соответ-

ствии с установленными требованиями письменного отчета студента и отзыва руководи-

теля практики от предприятия. По итогам аттестации выставляется зачет с оценкой. 

При возвращении с преддипломной практики студент вместе с руководителем 

практики от кафедры обсуждает итоги практики и собранные материалы. 

Студент пишет краткий отчет о практике, который включает в себя общие сведения 

об организации и объекте, на котором проходила практика, а также путевку студента-

практиканта, характеристику с места прохождения практики, дополнительные материалы 

(чертежи, фотографии объекта и технологического процесса производства). Содержание 

отчета должно отражать полноту реализации основных задач практики. Особенно подроб-

но приводятся результаты выполнения индивидуального задания. В путевке студента-

практиканта по производственной практике руководитель дает отзыв о работе студента, 
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ориентируясь на его доклад и отзыв руководителя от производственной организации, при-

веденный в путевке студента-практиканта. 

 

22.2 Соответствие компетенций, критериев оценки их освоения и оценочных 

средств 

 

Индекс компе-

тенции  

Расшифровка компе-

тенции  

Показатель формирования компетенции 

для данной практики 

Оценочные сред-

ства 

ОК-1 

способностью совер-

шенствовать и разви-

вать свой интеллекту-

альный и общекуль-

турный уровень 

Уметь: совершенствовать и развивать 

свой интеллектуальный и общекультур-

ный уровень. 

 

Устный опрос 

ОК-2 

способностью к 

обобщению, анализу, 

критическому осмыс-

лению, систематиза-

ции, прогнозирова-

нию при постановке 

целей в сфере про-

фессиональной дея-

тельности с выбором 

путей их достижения 

Уметь: ставить цели в сфере профессио-

нальной деятельности с выбором путей 

их достижения. 

Владеть: навыками обобщения, анализа, 

критического осмысления, систематиза-

ции, прогнозирования при постановке 

целей в сфере профессиональной дея-

тельности. 

Устный опрос 

ОК-4 

способностью соби-

рать, обрабатывать с 

использованием со-

временных информа-

ционных технологий 

и интерпретировать 

необходимые данные 

для формирования 

суждений по соответ-

ствующим социаль-

ным, научным и эти-

ческим проблемам 

Знать: современные информационные 

технологии. 

Уметь: собирать, обрабатывать с исполь-

зованием современных информационных 

технологий и интерпретировать необхо-

димые данные для формирования сужде-

ний по соответствующим социальным, 

научным и этическим проблемам. 

Устный опрос 

ОК-5 

способностью само-

стоятельно применять 

методы и средства 

познания, обучения и 

самоконтроля для 

приобретения новых 

знаний и умений, в 

том числе в новых 

областях, непосред-

ственно не связанных 

со сферой деятельно-

сти 

Знать: методы и средства познания, обу-

чения и самоконтроля. 

Владеть: методы и средства познания, 

обучения и самоконтроля для приобрете-

ния новых знаний и умений, в том числе 

в новых областях, непосредственно не 

связанных со сферой деятельности. 

Устный опрос 

ОПК-2 

способностью на 

научной основе орга-

низовывать свой 

труд, самостоятельно 

оценивать результаты 

свой деятельности, 

владением навыками 

самостоятельной 

работы в сфере про-

ведения научных 

исследований 

Уметь: самостоятельно оценивать резуль-

таты своей деятельности. 

Владеть: навыками организации своего 

труда на научной основе, навыками само-

стоятельной работы в сфере проведения 

научных исследований. 

Устный опрос 

ОПК-3 

способностью полу-

чать и обрабатывать 

информацию из раз-

личных источников с 

Знать: современные информационные 

технологии. 

Уметь: получать и обрабатывать инфор-

мацию из различных источников с ис-

Устный опрос 
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использованием со-

временных информа-

ционных технологий, 

применять приклад-

ные программные 

средства при реше-

нии практических 

вопросов с использо-

ванием персональных 

компьютеров с при-

менением программ-

ных средств общего и 

специального назна-

чения, в том числе в 

режиме удаленного 

доступа 

пользованием современных информаци-

онных технологий. 

Владеть: навыками применения приклад-

ных программных средств при решении 

практических вопросов с использованием 

персональных компьютеров с примене-

нием программных средств общего и 

специального назначения, в том числе в 

режиме удаленного доступа. 

ОПК-5 

способностью выби-

рать оптимальные 

решения при созда-

нии продукции с 

учетом требований 

качества, надежности 

и стоимости, а также 

сроков исполнения, 

безопасности жизне-

деятельности и эко-

логической чистоты 

производства 

Уметь: выбирать оптимальные решения 

при создании продукции с учетом требо-

ваний качества, надежности и стоимости, 

а также сроков исполнения, безопасности 

жизнедеятельности и экологической чи-

стоты производства. 

Устный опрос 

ПК-20 

способностью разра-

батывать физические 

и математические 

модели исследуемых 

машин, приводов, 

систем, процессов, 

явлений и объектов, 

относящихся к про-

фессиональной сфере, 

разрабатывать мето-

дики и организовы-

вать проведение экс-

периментов  с анали-

зом их результатов 

Уметь: разрабатывать физические и ма-

тематические модели исследуемых ма-

шин, приводов, систем, процессов, явле-

ний и объектов, относящихся к профес-

сиональной сфере. 

Владеть: навыками разработки методики 

и организации проведения экспериментов  

с анализом их результатов. 

Устный опрос 

ПК-24 

способностью со-

ставлять описания 

принципов действия 

и устройства проек-

тируемых изделий и 

объектов с обоснова-

нием принятых тех-

нических решений 

Уметь: составлять описания принципов 

действия и устройства проектируемых 

изделий и объектов с обоснованием при-

нятых технических решений. 

Устный опрос 

ПК-25 

способностью разра-

батывать методиче-

ские и нормативные 

документы, предло-

жения и проводить 

мероприятия по реа-

лизации разработан-

ных проектов и про-

грамм 

Владеть: навыками разработки методиче-

ских и нормативных документов, пред-

ложений и проведения мероприятий по 

реализации разработанных проектов и 

программ. 

Устный опрос 

ПК-26 

готовностью приме-

нять новые современ-

ные методы разра-

ботки технологиче-

ских процессов изго-

товления изделий и 

Знать: новые современные методы разра-

ботки технологических процессов изго-

товления изделий и объектов в сфере 

профессиональной деятельности. 

Уметь: применять новые современные 

методы разработки технологических 

Устный опрос 
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объектов в сфере 

профессиональной 

деятельности с опре-

делением рациональ-

ных технологических 

режимов работы спе-

циального оборудо-

вания 

процессов изготовления изделий и объек-

тов в сфере профессиональной деятель-

ности с определением рациональных 

технологических режимов работы специ-

ального оборудования. 

 

22.3 Критерии формирования (шкала оценок) для проведения промежуточной ат-

тестации по практикам 

 

Компетенции Планируемые 

результаты обуче-

ния 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

способностью 

совершенство-

вать и разви-

вать свой ин-

теллектуаль-

ный и обще-

культурный 

уровень (ОК-1) 

Уметь: совершен-

ствовать и разви-

вать свой интел-

лектуальный и 

общекультурный 

уровень. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

способностью 

к обобщению, 

анализу, кри-

тическому 

осмыслению, 

систематиза-

ции, прогнози-

рованию при 

постановке 

целей в сфере 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

выбором путей 

их достижения 

(ОК-2) 

Уметь: ставить 

цели в сфере про-

фессиональной 

деятельности с 

выбором путей их 

достижения. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

Владеть: навыка-

ми обобщения, 

анализа, критиче-

ского осмысления, 

систематизации, 

прогнозирования 

при постановке 

целей в сфере 

профессиональной 

деятельности. 

Не владеет Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

владения 

без грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высоком 

уровне 

способностью 

собирать, об-

рабатывать с 

использовани-

ем современ-

ных информа-

ционных тех-

нологий и ин-

терпретировать 

необходимые 

данные для 

формирования 

суждений по 

соответствую-

щим социаль-

ным, научным 

и этическим 

Знать: современ-

ные информаци-

онные технологии. 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

Знает до-

статочно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 

Уметь: собирать, 

обрабатывать с 

использованием 

современных ин-

формационных 

технологий и ин-

терпретировать 

необходимые 

данные для фор-

мирования сужде-

ний по соответ-

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 
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проблемам 

(ОК-4) 

ствующим соци-

альным, научным 

и этическим про-

блемам. 

способностью 

самостоятель-

но применять 

методы и сред-

ства познания, 

обучения и 

самоконтроля 

для приобрете-

ния новых 

знаний и уме-

ний, в том 

числе в новых 

областях, 

непосред-

ственно не 

связанных со 

сферой дея-

тельности (ОК-

5) 

Знать: методы и 

средства позна-

ния, обучения и 

самоконтроля. 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

Знает до-

статочно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 

Владеть: методы и 

средства позна-

ния, обучения и 

самоконтроля для 

приобретения 

новых знаний и 

умений, в том 

числе в новых 

областях, непо-

средственно не 

связанных со сфе-

рой деятельности. 

Не владеет Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

владения 

без грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высоком 

уровне 

способностью 

на научной 

основе органи-

зовывать свой 

труд, самосто-

ятельно оцени-

вать результа-

ты свой дея-

тельности, 

владением 

навыками са-

мостоятельной 

работы в сфере 

проведения 

научных ис-

следований 

(ОПК-2) 

Уметь: самостоя-

тельно оценивать 

результаты своей 

деятельности. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

Владеть: навыка-

ми организации 

своего труда на 

научной основе, 

навыками само-

стоятельной рабо-

ты в сфере прове-

дения научных 

исследований. 

Не владеет Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

владения 

без грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высоком 

уровне 

способностью 

получать и 

обрабатывать 

информацию 

из различных 

источников с 

использовани-

ем современ-

ных информа-

ционных тех-

нологий, при-

менять при-

кладные про-

граммные 

средства при 

решении прак-

Знать: современ-

ные информаци-

онные технологии. 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

 

Знает до-

статочно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 

Уметь: получать и 

обрабатывать 

информацию из 

различных источ-

ников с использо-

ванием современ-

ных информаци-

онных техноло-

гий. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 
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тических во-

просов с ис-

пользованием 

персональных 

компьютеров с 

применением 

программных 

средств общего 

и специального 

назначения, в 

том числе в 

режиме уда-

ленного досту-

па (ОПК-3) 

 

Владеть: навыка-

ми применения 

прикладных про-

граммных средств 

при решении 

практических 

вопросов с ис-

пользованием 

персональных 

компьютеров с 

применением 

программных 

средств общего и 

специального 

назначения, в том 

числе в режиме 

удаленного досту-

па. 

Не владеет Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

владения 

без грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высоком 

уровне 

способностью 

выбирать оп-

тимальные 

решения при 

создании про-

дукции с уче-

том требова-

ний качества, 

надежности и 

стоимости, а 

также сроков 

исполнения, 

безопасности 

жизнедеятель-

ности и эколо-

гической чи-

стоты произ-

водства (ОПК-

5) 

Уметь: выбирать 

оптимальные ре-

шения при созда-

нии продукции с 

учетом требова-

ний качества, 

надежности и 

стоимости, а так-

же сроков испол-

нения, безопасно-

сти жизнедеятель-

ности и экологи-

ческой чистоты 

производства. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

способностью 

разрабатывать 

физические и 

математиче-

ские модели 

исследуемых 

машин, приво-

дов, систем, 

процессов, 

явлений и объ-

ектов, относя-

щихся к про-

фессиональной 

сфере, разраба-

тывать методи-

ки и организо-

вывать прове-

дение экспе-

риментов  с 

Уметь: разрабаты-

вать физические и 

математические 

модели исследуе-

мых машин, при-

водов, систем, 

процессов, явле-

ний и объектов, 

относящихся к 

профессиональной 

сфере. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

Владеть: навыка-

ми разработки 

методики и орга-

низации проведе-

ния эксперимен-

тов  с анализом их 

результатов. 

Не владеет Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

Демон-

стрирует 

частичные 

владения 

без грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высоком 

уровне 
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анализом их 

результатов 

(ПК-20) 

ошибки 

способностью 

составлять 

описания 

принципов 

действия и 

устройства 

проектируемых 

изделий и объ-

ектов с обос-

нованием при-

нятых техниче-

ских решений 

(ПК-24) 

Уметь: составлять 

описания принци-

пов действия и 

устройства проек-

тируемых изделий 

и объектов с обос-

нованием приня-

тых технических 

решений. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

способностью 

разрабатывать 

методические и 

нормативные 

документы, 

предложения и 

проводить 

мероприятия 

по реализации 

разработанных 

проектов и 

программ (ПК-

25) 

Владеть: навыка-

ми разработки 

методических и 

нормативных 

документов, пред-

ложений и прове-

дения мероприя-

тий по реализации 

разработанных 

проектов и про-

грамм. 

Не владеет Демон-

стрирует 

низкий 

уровень 

владения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

владения 

без грубых 

ошибок 

Владеет 

базовыми 

приемами 

Демон-

стрирует 

владения 

на высоком 

уровне 

готовностью 

применять 

новые совре-

менные методы 

разработки 

технологиче-

ских процессов 

изготовления 

изделий и объ-

ектов в сфере 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

определением 

рациональных 

технологиче-

ских режимов 

работы специ-

ального обору-

дования (ПК-

26) 

Знать: новые со-

временные методы 

разработки техно-

логических про-

цессов изготовле-

ния изделий и 

объектов в сфере 

профессиональной 

деятельности. 

Не знает Допускает 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

знания без 

грубых 

ошибок 

Знает до-

статочно в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

знаний 

Уметь: применять 

новые современ-

ные методы раз-

работки техноло-

гических процес-

сов изготовления 

изделий и объек-

тов в сфере про-

фессиональной 

деятельности с 

определением 

рациональных 

технологических 

режимов работы 

специального 

оборудования. 

Не умеет Демон-

стрирует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки 

Демон-

стрирует 

частичные 

умения без 

грубых 

ошибок 

Умеет 

применять 

знания на 

практике в 

базовом 

объеме 

Демон-

стрирует 

высокий 

уровень 

умений 

 

23. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 
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Основная литература:  

5. Дейнека А. В. Управление человеческими ресурсами: учебник / А. В. Дейнека, В. 

А. Беспалько. — Москва: Дашков и К, 2013. — 392 с. 

6. Каракеян В. И. Безопасность жизнедеятельности: учебник для бакалавров / В. И. 

Каракеян, И. М. Никулина. — Москва: Юрайт, 2012. — 456 с. 

Дополнительная литература: 

4. Харченко, Л.Н. Научно-исследовательская деятельность. Научный семинар. Мо-

дуль 1-2. Презентация / Л.Н. Харченко. - М.: Директ-Медиа, 2014. - 51 с. 

5. Инструкция по охране труда для работников и обучающихся Федерального госу-

дарственного автономного образовательного учреждения высшего образования 

«Казанский (Приволжский) федеральный университет» при проведении учебной и 

производственной практики, 2016 г. 

Программное обеспечение, информационные справочные системы и Интернет-ресурсы: 

5. Текстовый редактор Microsoft Word, 

6. Консультант Плюс [электронный ресурс]: Режим доступа: URL 

http://www.consultant.ru/online/. 

 

24. Материально-техническое обеспечение практики  

Освоение практики предполагает использование следующего материально-

технического обеспечения:  

- лаборатории кафедры ВЭПиА, компьютерный класс с подключением их к системе 

телекоммуникаций (электронная почта, интернет); 

- библиотека Набережночелнинского института КФУ; 

- учебные помещения или рабочие места на предприятиях, в организациях; 

- производственные и вспомогательные участки, отделения и цеха с современными 

видами оборудования, инструментами и технологической оснасткой; 

- лаборатории и отделы предприятий, оборудованные современными измеритель-

ными приборами, аппаратурой, средствами программного обеспечения. 

Все вышеперечисленные объекты должны соответствовать действующим санитар-

ным и противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при прове-

дении учебных и производственно-технологических работ. 

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 

подготовки 15.04.02 «Технологические машины и оборудование». 
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1. Место государственной итоговой аттестации в структуре ОПОП 

Государственная итоговая аттестация, завершающая освоение основных профессио-

нальных образовательных программ подготовки студентов в магистратуре, является ито-

говой аттестацией обучающихся в магистратуре по программам подготовки академиче-

ских магистров. Государственная итоговая аттестация проводится государственными эк-

заменационными комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения 

обучающимися основных профессиональных образовательных программ подготовки 

научно-педагогических кадров требованиям федерального государственного образова-

тельного стандарта. 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению 15.04.02 Технологические машины и 

оборудование в Блок 3«Государственная итоговая аттестация» входит: 

- Представление научного доклада об основных результатах подготовленной вы-

пускной квалификационной работы (магистерской диссертации). Общий объем часов – 

216 часов (6 зачетных единиц). 

 

2. Компетентностная характеристика выпускника магистратуры по 

направлению подготовки 15.04.02 Технологические машины и оборудование. 

Государственная итоговая аттестация призвана определить степень форсированно-

сти следующих компетенций выпускников магистратуры: 

 

Шифр компетенции 
Расшифровка  

приобретаемой компетенции 

ОК-1 
способностью совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и обще-

культурный уровень 

ОК-2 

способностью к обобщению, анализу, критическому осмыслению, системати-

зации, прогнозированию при постановке целей в сфере профессиональной 

деятельности с выбором путей их достижения 

ОК-5 

способностью самостоятельно применять методы и средства познания, обуче-

ния и самоконтроля для приобретения новых знаний и умений, в том числе в 

новых областях, непосредственно не связанных со сферой деятельности 

ОК-6 

способностью свободно пользоваться литературной и деловой письменной и 

устной речью на русском языке, создавать и редактировать тексты профессио-

нального назначения, владением иностранным языком как средством делового 

общения 

ОПК-2 

способностью на научной основе организовывать свой труд, самостоятельно 

оценивать результаты свой деятельности, владением навыками самостоятель-

ной работы в сфере проведения научных исследований 

ОПК-4 

способностью оценивать технико-экономическую эффективность проектиро-

вания, исследования, изготовления машин, приводов, оборудования, систем, 

технологических процессов, принимать участие в создании системы менедж-

мента качества на предприятии 

ПК-21 
способностью подготавливать научно-технические отчеты, обзоры, публика-

ции по результатам выполненных исследований 

ПК-26 

готовностью применять новые современные методы разработки технологиче-

ских процессов изготовления изделий и объектов в сфере профессиональной 

деятельности с определением рациональных технологических режимов рабо-

ты специального оборудования 

 

3. Методические рекомендации по предоставлению научного доклада об 

основных результатах подготовленной выпускной квалификационной 

работы(магистерской диссертации) 

 

3.1 Вид выпускной квалификационной работы. 

Выпускная квалификационная работа (ВКР) выполняется в виде магистерской дис-

сертации. 

 

3.2 Структура выпускной квалификационной работы и требования к ее содержанию. 
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ВКР должна включать в указанной последовательности: 

1. Пояснительную записку: 

- титульный лист; 

- задание на ВКР; 

- аннотация. 

- содержание; 

- определения, обозначения и сокращения (при необходимости); 

- введение; 

- основная часть; 

- заключение (выводы, рекомендации); 

- список использованных источников; 

- приложения. 

2. Графическую часть. 

3. Иллюстрационный материал. 

Все разделы следует излагать кратко, используя для представления конечных ре-

зультатов таблицы, графики и диаграммы. ВКР магистранта состоит из ПЗ объёмом до 

100 страниц машинописного текста, приложений, иллюстрационного материала. В каче-

стве иллюстрационного материала используются презентации. 

 

3.3 Порядок выполнения и представления в государственную экзаменационную ко-

миссию выпускной квалификационной работы: 

Законченная ВКР и Графическая часть подписывается строго в ниже 

приведенном порядке: 

1) студентом – автором работы; 

2) консультантами; 

3) руководителем; 

4) заведующим кафедрой. 

К работе прилагается письменный отзыв руководителя о работе студента над ВКР, 

где отмечаются систематичность и организованность в работе, проявленная инициатива в 

решении вопросов, степень самостоятельности, умение пользоваться научно-технической, 

справочной литературой, компьютером и т.д. До защиты в ГЭК ВКР магистрантов 

направляется на рецензию к одному из ведущих специалистов сторонней организации 

соответствующего профиля. Список рецензентов утверждается приказом по университету. 

Рецензия на ВКР должна содержать квалифицированное заключение о соответствии 

его содержания дипломному заданию, характеристику качества выполнения каждого раз-

дела, перечень положительных решений и основных недостатков, замечания по графиче-

ской части работы, отзыв о работе в целом, рекомендации по ее внедрению, оценку рабо-

ты и квалификации проектанта. 

После получения рецензии внесение изменений в ВКР запрещается. 

Подпись рецензента заверяется печатью предприятия, на котором он работает. 

 

3.4 Порядок защиты выпускной квалификационной работы. 

Защита ВКР должна рассматриваться как заключительная форма Государственной 

итоговой аттестации студента и проверка его подготовленности к началу самостоятельной 

деятельности. 

Защита ВКР осуществляется в соответствии с графиком работы ГЭК, который дово-

дится до сведения студентов не менее чем за 10 дней до ее начала. 

Защита ВКР проводится на открытых заседаниях Государственной экзаменационной 

комиссии (ГЭК). В состав комиссии входят: председатель Государственной экзаменаци-

онной комиссии, председатель Государственной аттестационной комиссии, заведующий и 

ведущие преподаватели ведущей кафедры, сторонние специалисты. 

Рассмотрение ВКР организуется ежегодно в соответствии с графиком работы ГЭК 

по заранее объявленному списку. К защите ВКР на заседании ГЭК допускаются студенты, 
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закончившие выполнение работы в отведенный срок и подготовившие все требуемые со-

проводительные документы. 

До начала защиты (минимум за 3-е суток) по графику, составленному на ведущей 

кафедре, студент предоставляет пояснительную записку и графическую часть, выполнен-

ную в едином не раскрепляемом переплете со всеми подписями на титульных листах, 

электронную копию ВКР (на диске) с презентацией к ВКР. 

Магистранты к ВКР прикладывают отзыв руководителя и рецензию (с печатью 

предприятия рецензента) на ВКР, другие материалы, а также раздаточный материал к за-

щите ВКР. 

До начала защиты в ГЭК на каждого студента, представляются следующие докумен-

ты: 

- выписка из зачетной ведомости; 

- пояснительная записка и графический материал, подписанные руководителем и 

консультантами работы; 

- отзыв руководителя работы; 

- рецензия на ВКР. 

Защита ВКР происходит на открытом заседании ГЭК в следующей последователь-

ности: 

1. Секретарь ГЭК оглашает тему ВКР, фамилию автора и информацию о полноте 

представленных для защиты документов. 

2. Председатель ГЭК предоставляет слово для доклада соискателю. В течение 10-15 

минут дипломник должен последовательно изложить обоснование темы, цель работы, со-

держание работы, технико-экономическое обоснование принятых решений, мероприятия 

по безопасности жизнедеятельности, экономическую эффективность работы и сделать 

основные выводы по работе. 

Доклад должен сопровождаться иллюстрацией графического материала в виде пре-

зентации. Во время доклада студенту разрешается пользоваться краткими тезисами до-

клада. 

3.По окончанию доклада члены ГЭК задают дипломнику вопросы как по теме рабо-

ты, так и по разделам основных дисциплин, связанных с ВКР. 

4.Затем секретарь ГЭК зачитывает отзыв руководителя ВКР и рецензию на рассмат-

риваемую работу. 

5.Студенту предоставляется слово для ответа на замечания, сделанные в рецензии. 

При возникновении разногласий при решении вопроса об оценке работы решающим 

является голос председателя ГЭК. При определении оценки учитываются: оценка самой 

работы и работы проектанта в отзывах руководителя и рецензента, оценки членов ГЭК за 

качество защиты, уровень оформления работы. 

Основными положительными качествами работы и самого дипломника являются: 

 - актуальность работы; 

 - способность студента к самостоятельному решению технических задач; 

 - оригинальность и новизна принятых решений; 

 - использование современных методов при решении поставленных задач; 

 - умение пользоваться справочной литературой, компьютером; 

 - знание ГОСТов и нормативных документов; 

 - профессиональные знания по специальности. 

При успешной защите ВКР ГЭК принимает решение о присвоении автору квалифи-

кации магистра 

 

4. Критерии оценивания научного доклада об основных результатах 

подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации) 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

Оценка «отлично» - Глубокие исчерпывающие знания всего программного матери-

ала, понимание сущности и взаимосвязи рассматриваемых процессов и явлений; правиль-
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ные и конкретные ответы на все вопросы экзаменационного билета; использование в не-

обходимой мере в ответах на все вопросы материалов всей рекомендованной литературы. 

Оценка «хорошо»- Твердые и достаточно полные знания всего программного мате-

риала, правильное понимание сущности и взаимосвязи рассматриваемых процессов и яв-

лений; последовательные, правильные, конкретные ответы на поставленные вопросы. 

Оценка «удовлетворительно» - Достаточно твердое знание и понимание основных 

вопросов программы; правильные и конкретные, без грубых ошибок ответы на поставлен-

ные вопросы. 

Оценка «неудовлетворительно» - Грубые ошибки в ответе, непонимание сущности 

излагаемых вопросов В работе имеется плагиат. 

 

5. Особенности проведения государственной итоговой аттестации для 

студентов с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

Для слабовидящих: 

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс. 

Для глухих и слабослышащих обеспечивается наличие звукоусиливающей 

аппаратуры коллективного пользования, при необходимости студентам предоставляется 

звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования. 

Для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих все контрольные 

задания по желанию студентов могут проводиться в письменной форме. 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 

подготовки 15.04.02 Технологические машины и оборудование. 

 

 


