
Щоговор Ns1972443
о практической подготовке обучающихся, заклrочаемый между организацией,
осуществляющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

г. Казань кЗ0> июня 202З г.

Федеральпое государственIIое aBTotIoMtIoe образовательное учреждение
высшего образования <<Казанский (Приволясский) федеральный универсиТеD>,
именуемое в дальнейшем кОрганизация), в лице проректора по образовательноЙ
деятельности Туриловой Екатерины Алексаrrдровны, действующего на осноВаниИ
доверенFIости Ns 0.1.1.55-081297 отЗ0.12.2022, с одпой стороны и

Общество с ограничеrrIлой ответствеппостьIо (ТАКСТtrЛЕКОМ)), именуемое в

дальнейшем <Профильная организация), в лице ИТ-,Щиректора Татаринцева Игоря
Витальевича, действующего на основании Устава, с другой стороtlы, именуемые по
отдельности <CTopolra>, а вместе <Стороrrы>, заключили настоящий Щоговор О

FIижеследующем.

1. Предмет Щоговора
1.1. Предметом настоящего Щоговора является организация практическоЙ

подготовки обучающихся (далее - практическая подготовка).
1.2.Образовательная программа (программы), компоненты образовательгtой

программы, при реализации которых организуется практическая подготовка) количество
обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы,
сроки орга}Iизации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за
10 дней до начала практической подготовки путем подписания приложения к настоящему
договору по форме, согласованной в приложении Ns1 к настоящему договору.

1.З. Реализация компонентов образовательной программы, (далее - компоненты
образовательной программы), осуществляется в помещениях Профильной организации,
сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начала
практической подготовки путем подписания приложения к настоящему договору по
форме, согласованной в приложении Jф2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства CTopo1,1
2.|. Организация обязана:
2.1.1.не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по

каждому компоненту образовательной программы предоставлять в Профильную
организацию список обучающихся, осваиваIощих соответствующие компоненты
образовательной программы посредством практи.rеской подготовки ;

2.1 .2.назначить руководитепя по практи.rеской подготовке от Оргаlлизации,
ttоторый:

- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

* оргаIIизует участие обучаrощихся в выполнеIIии определенных видов работ,
связанных с будущей профессиональrrой деятельностыо;

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенtIых
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- несет ответственность совместFIо с ответственным работниtсом Профильной
организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме
практиtlесrсой подготовки, за жизнь и здоровье обучаюrцихся и работниlсов Организации,
соблюдение ими правил противопоrкарноЙ безопасности, правил охраны труда, техники
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.1.З.при смене руководителя по практиLIеской подготовке в 5-дневный срок
сообщить об этом Профильной организации;

2.1.4.установить виды учебпой деятельности, практики и иные компонеFIты
образовательной программьi, осваиваемые обучаIощимися в форме практической
подготовки, вклIочая место, продолжительность и период их реализации;



2.\,5, направить обучающихся в Профильную организацию для освоения
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки.

2.2. Профильная организация обязана:
2.2.1,.создать условия для реализации компонентов образовательноЙ програММы В

форме практической подготовки, предоставить оборудовапие и техI]ические средства
обу.rения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с
будущей профессиональной деятельностью обучаюп{ихся;

2,2.2. назЕIачить ответственное лицо, соответствуюu{ее требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогическоЙ деятельнОСти, из
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает органиЗациЮ

реализации компонентов образовательrrой программы в форме практической подготовки
со стороны Профильной организации;

2.2.З.при смене лица, указанного в пункте 2,2,2, в 5-дневный срок сообщить об
этом Организации;

2.2.4.обеспе.lить безопасные условия реализации компонентов образовательной
программы в форме практиLIеской подготовки, выполнение правил противопохсарноЙ
безопасности, правил охраны труда, техFIики безопасности и санитарно-
эпидемиологиLIеских правил и гигие}Iических нормативов;

2.2.5. проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при
реализации компонентов образовательной программы в форме практиLIеской подготовки,
и сообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на
рабочем месте;

2.2.6. ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка
Профильной организации

2.2.1. провести инструктахс обу.rающихся по охране труда и технике безопасности
и осуществлять надзор за соблtодеIIием обучаюшlимися правиJI техники безопасности;

2.2.8. предоставить обучаlощимся и руководителю по практи.lеской подготовке от
Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
согласованными Сторонами, а также находящимися в них оборулованием и техниLIескими
средствами обучения;

2.2.9. обо всех случаях нарушения обучатощимися правил внутреннего распорядка,
охра[Iы труда и техники безопасtлости сообщить руководителIо по практи.rеской
подготовке от Организации.

2.3. Организация имеет право:
2,З.\, осуществлять коптроль соответствия условий реализации компонентов

образовательной программы в форме практиtlесttой подготовки требованиям настоящего
Щоговора;

2.З.2. запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том
числе о качестве и объеме выполненных обу.lаtощимися работ, связанпых с будущей
профессиональной деятельностью.

2.4. Профильная оргапизация имеет право:
2.4.1. требовать от обу.rаrощихся ооблюдения правил внутренFIего трудового

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциzuIьIIости,
ПРИFIятОго в ПрофильноЙ организации, предпринимать необходимые деЙствия,
направленные на предотвращепие ситуации, способствующей разглашению
конфиденциальной информации;

2.4.2, в случае устаFIовления факта нарушения обучающимися своих обязаплrостей
В ПеРиод организации практи.lеской подготовки, режима конфиденциальности
приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме
практиLIеской подготовки в отношении конкретного обучатощегося.

3. Ответственнос,tь Сторон и форс-мажорIIые обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему

Щоговору Стороны песут ответственность, предусмотреннуIо настоящим Щоговором и
законодательством Российской Федерации.

З.2. Стороны освобождалотся от ответственности за частичI-Iое или полное
НеИСПОЛНение обязательств по настоящему !оговору, еоли это неисполнение явилось
СЛеДСТВИем обстоятельств }IепреодолимоЙ силы, возникших после заклюLIеFIия IIастоящего



Стороrrу.
извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а Tal<rke

официальные документы, УдостоверяIощие наличие этих обстоятельств и) по
возможности, дающие оценку их влияния на возмо)ItIlость исполнеFIия Стороной своих
обязательств по настоящему Щоговору.

з.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в п. 3.2 настоящего

.щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему Щоговору отодвигается
соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.- з.5. Ёсли наступивIIIие обстоятельства, перечисленные в п. з.2 настоящего

Щоговора, и их последствия продоJIжают действовать более двух месяцев, Стороrrы
проводят дополнительные переговоры для выявления приемлемых альтернативных
способов исполнения настоящего Щоговора.

4. Срок дел"Iствия Щоговора
4.|, Настояrций Щоговор вступает в силу после его подписания и деЙствуеТ До

кЗ0> июня 2026 года.

5. Заклrо.rлIтельIIые поло}кенIIя
5.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Щоговору,

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации.

5.2. Изменения настоящего Щоговора осуществляется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде допоJIIIительных соглашений к настоящему Щоговору, которые
являются его неотъемлемой частыо.

5.3. Настоящий Щоговор составлеI] в двух экземплярах, имеющих равную
Iоридическую силу, по одноiuу для каr(долi из Сторон.

5.4. При исполнеI{ии своих обязательств по FIастоящему Щоговору Стороны
обязуtотся испол}IrIть условия <Аrrтикоррупционной оговорки), <Заверения об
обстоятельствах), которые указаны на официальном сайте Правового управления КФУ
(http : //l<p ftr. r _tr4rircj 0 g ý).

6. Адреса, реквизиты и подписи Стороп

Щоговора в результате обстоятельств,tрезвычайного
могли предвидеть или предотвратить.

З.З. При наступлении обстоятельств, указанных в
каждая Сторона должна без промедления известить о них

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Itазань, ул.
Кремлевская, д, 18, корпус 1

огрн 1021602841391
инн 1655018018, кпп 165501001

характера, которые Стороны не

п. З.2 IIастоящего Щоговора,
в письменном виде другую

Dазовательнои

Профильная организация
ооо (ТАКСТЕЛЕКоМ)

б4001 8, Российская Федерация, Курганская
область, г.о. Курган, г. Itурган, ул.
Пролетарская, д. 39, кв. 4З
По.rтовый адрес: 64000З, Курганская обл,
Курган г, Радионоваул, дом Nb 17
огрн 111450100бб52
инн 4501 170000, кпп 450001001

ffifцф

wdф
'Е.А. Турилова И.В. Татаринцев



Приложение 1 к договору
от <30> иrоня2O2З г. Ns 197244З

FIастоящее приложение явлrIется неотъемлемой частыо договора от (30) июътя2О2З
г. J\b 1972443.

!иректор института
(декан факультета)

/у:/k,//3 аf lz 2/ ,,2з

(поdпчсь)

Руководитель практической подготовки

(Фио)

от Организации_ l
(поdпчсь)

Руководитель практиLIеской подготовки
от Профильной организации /Брызгалова Ольга Николаевна

(4rIlo)

организация:
ЕКоМ)

(4l14O)

(пodtlttcb)

Форма согласоваI]а

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

вательнои

Ng

Фамилlля,
имя)

oTtIecTBo
(полгrостыо)

Сроки
прохождения
практической
подготовки
(с ,.. по ...)

компоненты
образовательно

t'.t программы,
при реаJILIзацLIи

которых
организуотся
практическая
подготовка

(курс, вид и тttп
практики)

Код l,t

наименование
направленлIя
подготовки

(специальности)

Руководитель
праttти.lеской
ПОДГОТОВКРI ОТ

Организации
(tРамилия,

имя, oTtIecTBo
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации

(фамилия,
имя, oTLIecTBo

полностыо)

1

Мах"мупlов
Аdель

HaulteBtt,t

с 0б.07.2023
tзо ]9,07.202З

3 rylpc,

0l .03.02
Прuшаdная

.\,lall1eMalllll{a u
uнQlоlэлl апlttка

Брьtзеапова
ольеа

HttKoлaeBrta

2.
симаньков

[анлtил
Юрьеви.t

с 06.07.202 3
по 19,07.2023

3 цlрс,

0].03,02
Прtttспаdttая

Jvlапlел4аll1llка Lr

uпQlopltl апlttка

Брьtзzалова
ольеа

нtп<олаевttа

Турилова В. Татаринцев/



Прt.lложение 2 к договору
от <30> июня2O2З r, Ns \91244З

пЕрЕчЕнь
помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

м
LIаименование поi\4ещения, в котором

осуществляется практиttеская
подготовка

Руt<оводитель
практиttеской подготовки
от Организацлrи (фамлrлия,

имя, отчество полностью)

Руковод1lтель
практиtlескойl
подготовки от
Профильпой

органl|зации (tPaM ил ия,

имя, отчество
полностью)

l OQluc по adpecy: z. Казань, ул.
BttltttteBcKozo, d. 24, офttс 502.

Брьtзеалова Ольzа
нлч<олаевна

2.
Офuс по adpecy: е, Набереэlсttьlе LIeлttbt,

бульвар llBetllo,tпbtй, d. 1 3 (2З-й
KoltпJleчc,9).

Брьtзzалова Ольzа
нttколаевца

от Организации

(поDпuсь)

ческой подготовки
l

(Dио)

,/wф/J
а, ,/ //.23

Настоящее приложение являотся неотъемлемой часrью договора от (30) июня2O2З
г. Ns 197244з. /tr/х/-?: аг r". ?/ .:-7

!иректор института
(деrсан факультета)

Руководитель практи

(поOпчсь)

Руководитель практиLIеской подготовки
от ПрофильноЙ организации /Брызгалова Ольга Николаевна

@ио)

(Фио)

(поdпuсь)

Форма согласоваFIа

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной

Профильная организация :

ООО КТАКСТЕЛЕКОМ)

ецщ

&фtv
А. Турилова .В. Татаринцев


