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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми
результатами освоения ОПОП ВО
Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями:
 

Шифр
компетенции

Расшифровка
приобретаемой компетенции

ОПК-7 Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках
реализации образовательных программ  

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в
команде  

 
Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):
 Должен знать:
 - основные методы социального программирования, минимизирующие уровень конфликтогенности социальных
сообществ, основные принципы формирования и поддержания социальной безопасности;  
 -основной понятийный и категориальный аппарат конфликтологии, историю и логику науки и
конфликтологической практики урегулирования конфликтов посредством альтернативных технологий
урегулирования, основные принципы формирования программ учебных дисциплин, основные образовательные
технологии, формы педагогического контроля за усвоением учебного материала.  

 Должен уметь:
 - разрабатывать, реализовать и координировать комплексные социальные программы, проектировать безопасное
социальное пространство;  
 - взаимодействовать с участниками образовательных отношений, использовать современные технические средства
обучения в образовательном процессе, осуществлять оценочный контроль за овладением обучающимися  

 Должен владеть:
 - навыками составления социальных программ, их реализации и координации в команде;  
 - владеет навыками составления программ учебных дисциплин, преподавания учебных дисциплин
конфликтологической и обществоведческой направленности, использования современных образовательных
технологий и педагогического контроля за освоением материала обучающимися.  

 
 2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО
Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.02.03 Дисциплины (модули)" основной профессиональной
образовательной программы 44.03.05 "Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) (История и
иностранные (европейский и восточный) языки)" и относится к обязательной части ОПОП ВО.
Осваивается на 3 курсе в 6 семестре.
 
 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на
контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную
работу обучающихся
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов).
Контактная работа - 37 часа(ов), в том числе лекции - 18 часа(ов), практические занятия - 18 часа(ов), лабораторные
работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 1 часа(ов).
Самостоятельная работа - 35 часа(ов).
Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).
Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 6 семестре.
 
 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на
них количества академических часов и видов учебных занятий
4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)
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N Разделы дисциплины /
модуля

Се-
местр

Виды и часы контактной работы,
их трудоемкость (в часах)

Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Лекции,
всего

Лекции
в эл.

форме

Практи-
ческие

занятия,
всего

Практи-
ческие

в эл.
форме

Лабора-
торные
работы,

всего

Лабора-
торные

в эл.
форме

1.
Тема 1. Современное образовательное
пространство и тенденции в российском
образовании

6 2 0 2 0 0 0 4

2. Тема 2. Введение в теорию и практику
конфликта в образовательной среде 6 2 0 2 0 0 0 4

3. Тема 3. Диагностика и анализ конфликтной
ситуации 6 2 0 2 0 0 0 4

4.
Тема 4. Коммуникативные техники как основа
бесконфликтного взаимодействия 6 2 0 2 0 0 0 5

5. Тема 5. Эмоциональный интеллект и
саморегуляция в конфликте 6 2 0 2 0 0 0 5

6.
Тема 6. Стратегии и тактики разрешения
педагогических конфликтов 6 2 0 2 0 0 0 4

7.
Тема 7. Профилактика конфликтов и создание
психологически безопасной образовательной
среды

6 2 0 2 0 0 0 4

8. Тема 8. . Разрешение сложных случаев
конфликтов в образовательной среде 6 4 0 4 0 0 0 5

 Итого  18 0 18 0 0 0 35

4.2 Содержание дисциплины (модуля)
Тема 1. Современное образовательное пространство и тенденции в российском образовании
В теме раскрывается сущность и содержание образования и современного образовательного пространства. Ключевые
слова: образование, образовательное пространство, тенденции образования. Вопросы для изучения: 1. Современное
образовательное пространство. 2. Образовательное пространство. Основные приоритеты. 3. Образование как
социальное явление. 4. Образование как социальная ценность и личная значимость. 5. Образование как процесс
управления социализацией. 6. Образование как общечеловеческая ценность. 7. Модель и виды образования. 8.
Тенденции современного образования. 9. Тенденции в российском образовании.
Тема 2. Введение в теорию и практику конфликта в образовательной среде
рассматривается конфликт как социально-психологический феномен, имманентно присущий динамике
образовательных систем. Анализируются детерминанты и специфика конфликтогенеза в триаде "педагог -
обучающийся - родитель". Дается классификация конфликтов по критериям субъектного состава, содержания и
длительности протекания. Проводится дифференциация деструктивных и конструктивных функций конфликтного
взаимодействия. Описывается структура конфликта, включающая субъект, объект, инцидент и конфликтное
поведение. Исследуются стадии развития конфликтной ситуации от латентной фазы до разрешения. Раскрывается
влияние социальных стереотипов и атрибутивных процессов на восприятие конфликта. Акцентируется необходимость
объективации восприятия конфликта для его последующего анализа.
Тема 3. Диагностика и анализ конфликтной ситуации
Освещается методология диагностики как начального этапа управления конфликтом. Вводится понятие картографии
конфликта для визуализации его структуры и идентификации всех вовлеченных сторон. Обосновывается критическое
значение дихотомии "позиция - интерес" для поиска интегративных решений. Анализируются методики сбора
релевантной информации, включая техники активного слушания и постановки открытых вопросов. Рассматриваются
когнитивные искажения (эффект ореола, фундаментальная ошибка атрибуции), затрудняющие адекватную
диагностику. Подчеркивается важность анализа ресурсного потенциала сторон. Формируется навык составления
объективного, деэмоционализированного описания ситуации.
Тема 4. Коммуникативные техники как основа бесконфликтного взаимодействия
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Исследуется роль вербальной и невербальной коммуникации в генезисе и эскалации конфликтов. Вводится и
апробируется техника "Я-высказывания" как инструмент безоценочной передачи информации о собственных
переживаниях. Анализируются компоненты активного (рефлексивного) слушания: перефразирование, резюмирование,
прояснение. Рассматривается значение конгруэнтности невербального поведения для установления раппорта.
Дифференцируются коммуникативные барьеры (оценка, приказ, угроза) и способы их минимизации. Изучается
техника позитивного рефрейминга для трансляции критики в конструктивное предложение. Формулируются принципы
предоставления эффективной обратной связи.
Тема 5. Эмоциональный интеллект и саморегуляция в конфликте
Анализируется модель эмоционального интеллекта (Д. Гоулман) как совокупности способностей к самосознанию,
самоуправлению, социальной эмпатии и управлению отношениями. Идентифицируются личные триггеры,
активирующие аффективные реакции. Изучаются психофизиологические маркеры стрессового состояния.
Систематизируются методы экстренной когнитивно-поведенческой саморегуляции (дыхательные практики, техники
"стоп-кран" и "заземления"). Рассматривается механизм когнитивного рефрейминга для изменения восприятия
стрессогенной ситуации. Проводится разграничение между эмпатией и идентификацией. Разрабатываются
превентивные стратегии профилактики синдрома эмоционального выгорания.
Тема 6. Стратегии и тактики разрешения педагогических конфликтов
Описывается таксономия стратегий поведения в конфликте (К. Томас - Р. Киллмен): соперничество, сотрудничество,
компромисс, избегание, приспособление. Определяются контекстуальные факторы выбора адекватной стратегии.
Детализируется интегративная стратегия сотрудничества, нацеленная на достижение взаимовыгодного решения.
Моделируется процедура медиации, где педагог выполняет функцию нейтрального фасилитатора переговоров.
Анализируются техники ведения переговоров по интересам. Изучается алгоритм проведения мозгового штурма для
генерации альтернатив. Апробируются тактики работы с манипулятивным и резистентным поведением.
Тема 7. Профилактика конфликтов и создание психологически безопасной образовательной среды
Раскрывается понятие психологической безопасности как условия минимизации деструктивных конфликтов.
Обосновывается роль четких, легитимных и разделяемых всеми участниками правил поведения. Анализируются
принципы недирективной педагогики и демократического стиля управления учебной группой. Исследуется влияние
групповых ритуалов и традиций на формирование позитивной групповой идентичности и сплоченности. Описывается
технология фасилитации для управления групповой дискуссией. Рассматриваются подходы к проектированию учебных
ситуаций, ориентированных на кооперацию, а не конкуренцию. Определяется значение прозрачной и справедливой
системы оценивания.
Тема 8. . Разрешение сложных случаев конфликтов в образовательной среде
Осуществляется интеграция теоретических знаний и практических компетенций в ходе анализа комплексных кейсов.
Апробируется полный цикл управления конфликтом: от диагностики и картографии до выбора стратегии и проведения
медиации. Моделируются полисубъектные конфликтные ситуации с участием множества стейкхолдеров.
Отрабатываются навыки проведения восстановительных практик, направленных на репарацию отношений.
Анализируются специфические тактики работы с различными типами деструктивного поведения (агрессия, саботаж,
уход от контакта). Рассматриваются этические коллизии и принципы конфиденциальности в деятельности
педагога-медиатора. Формируется готовность к применению всего арсенала изученных техник в профессиональной
деятельности.
 
 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по
дисциплинe (модулю)
Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без
его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на аудиторных
занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся включает как полностью
самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем (разделов), осваиваемых во
время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и конспектируют учебную, научную
и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление знаний и отработку умений и навыков,
готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.
Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,
учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:
Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего
образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден приказом
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 апреля 2021 года №245)
Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об активизации
самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"
Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский (Приволжский)
федеральный университет"
Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего
профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"
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Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета
 
 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю)
Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на проверку освоения
компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает оценочные средства текущего
контроля и оценочные средства промежуточной аттестации.
В фонде оценочных средств содержится следующая информация:
– соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);
– критерии оценивания сформированности компетенций;
– механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);
– описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;
– критерии оценивания для каждого оценочного средства;
– содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся, демонстрируемым
результатам, задания различных типов.
Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).
 
 
 7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы. Литература
может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):
- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ договоров с
правообладателями;
- в печатном виде - в Научной библиотеке им. Н.И. Лобачевского. Обучающиеся получают учебную литературу на
абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной библиотекой.
Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и пароля от
личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании печатных изданий библиотечный фонд
должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,5 экземпляра (для обучающихся по ФГОС 3++ - не менее 0,25
экземпляра) каждого из изданий основной литературы и не менее 0,25 экземпляра дополнительной литературы на
каждого обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих данную дисциплину.
Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля), находится
в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении условий договоров КФУ с
правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов Научной библиотеки КФУ.
 

 
 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для
освоения дисциплины (модуля)
ВЦИОМ - https://wciom.ru/
Гарант - http://www.garant.ru/doc/main/?yclid=106805616638435434
Материалы Международной кризисной группы - http://www.crisisgroup.org/
 
 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)
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Вид работ Методические рекомендации
лекции Знакомство с дисциплиной происходит уже на первой лекции, где от Вас требуется не просто внимание,

но и самостоятельное оформление конспекта. При работе с конспектом лекций необходимо учитывать тот
фактор, что одни лекции дают ответы на конкретные вопросы темы, другие - лишь выявляют взаимосвязи
между явлениями, помогая студенту понять глубинные процессы развития изучаемого предмета как в
истории, так и в настоящее время.
Конспектирование лекций - сложный вид вузовской аудиторной работы, предполагающий интенсивную
умственную деятельность студента. Конспект является полезным тогда, когда записано самое
существенное и сделано это Вами. Не надо стремиться записать дословно всю лекцию. Такое
'конспектирование' приносит больше вреда, чем пользы. Целесообразно вначале понять основную мысль,
излагаемую лектором, а затем записать ее. Желательно запись осуществлять на одной странице листа или
оставляя поля, на которых позднее, при самостоятельной работе с конспектом, можно сделать
дополнительные записи, отметить непонятные места.
Конспект лекции лучше подразделять на пункты, соблюдая красную строку. Этому в большой степени
будут способствовать вопросы плана лекции, предложенные преподавателям. Следует обращать внимание
на акценты, выводы, которые делает лектор, отмечая наиболее важные моменты в лекционном материале
замечаниями 'важно', 'хорошо запомнить' и т.п. Можно делать это и с помощью разноцветных маркеров
или ручек, подчеркивая термины и определения.
Целесообразно разработать собственную систему сокращений, аббревиатур и символов. Однако при
дальнейшей работе с конспектом символы лучше заменить обычными словами для быстрого зрительного
восприятия текста.
Работая над конспектом лекций, Вам всегда необходимо использовать не только учебник, но и ту
литературу, которую дополнительно рекомендовал лектор. Именно такая серьезная, кропотливая работа с
лекционным материалом позволит глубоко овладеть теоретическим материалом.

 

практические
занятия

Важным условием успешного освоения дисциплины является создание Вами системы правильной
организации труда, позволяющей распределить учебную нагрузку равномерно в соответствии с графиком
образовательного процесса. Большую помощь в этом может оказать составление плана работы на семестр,
месяц, неделю, день. Его наличие позволит подчинить свободное время целям учебы, трудиться более
успешно и эффективно. С вечера всегда надо распределять работу на завтрашний день. В конце каждого
дня целесообразно подвести итог работы: тщательно проверить, все ли выполнено по намеченному плану,
не было ли каких-либо отступлений, а если были, по какой причине они произошли. Нужно осуществлять
самоконтроль, который является необходимым условием Вашей успешной учебы. Если что-то осталось
невыполненным, необходимо изыскать время для завершения этой части работы, не уменьшая объема
недельного плана. Все задания к практическим занятиям, а также задания, вынесенные на
самостоятельную работу, рекомендуется выполнять непосредственно после соответствующей темы
лекционного курса, что способствует лучшему усвоению материала, позволяет своевременно выявить и
устранить 'пробелы' в знаниях, систематизировать ранее пройденный материал, на его основе приступить к
овладению новыми знаниями и навыками. 

самостоя-
тельная работа

Важным условием успешного освоения дисциплины является создание Вами системы правильной
организации труда, позволяющей распределить учебную нагрузку равномерно в соответствии с графиком
образовательного процесса. Большую помощь в этом может оказать составление плана работы на семестр,
месяц, неделю, день. Его наличие позволит подчинить свободное время целям учебы, трудиться более
успешно и эффективно. С вечера всегда надо распределять работу на завтрашний день. В конце каждого
дня целесообразно подвести итог работы: тщательно проверить, все ли выполнено по намеченному плану,
не было ли каких-либо отступлений, а если были, по какой причине они произошли. Нужно осуществлять
самоконтроль, который является необходимым условием Вашей успешной учебы. Если что-то осталось
невыполненным, необходимо изыскать время для завершения этой части работы, не уменьшая объема
недельного плана. Все задания к практическим занятиям, а также задания, вынесенные на
самостоятельную работу, рекомендуется выполнять непосредственно после соответствующей темы
лекционного курса, что способствует лучшему усвоению материала, позволяет своевременно выявить и
устранить 'пробелы' в знаниях, систематизировать ранее пройденный материал, на его основе приступить к
овладению новыми знаниями и навыками. 
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Вид работ Методические рекомендации
зачет Готовиться к зачету необходимо последовательно, с учетом контрольных вопросов, разработанных

ведущим преподавателем кафедры. Сначала следует определить место каждого контрольного вопроса в
соответствующем разделе темы учебной программы, а затем внимательно прочитать и осмыслить
рекомендованные научные работы, соответствующие разделы рекомендованных учебников. При этом
полезно делать хотя бы самые краткие выписки и заметки. Работу над темой можно считать завершенной,
если вы сможете ответить на все контрольные вопросы и дать определение понятий по изучаемой теме.
Для обеспечения полноты ответа на контрольные вопросы и лучшего запоминания теоретического
материала рекомендуется составлять план ответа на контрольный вопрос. Это позволит сэкономить время
для подготовки непосредственно перед зачетом за счет обращения не к литературе, а к своим записям.
При подготовке необходимо выявлять наиболее сложные, дискуссионные вопросы, с тем, чтобы обсудить
их с преподавателем на обзорных лекциях и консультациях. Нельзя ограничивать подготовку к зачету
простым повторением изученного материала. Необходимо углубить и расширить ранее приобретенные
знания за счет новых идей и положений 

 
 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса
по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных
систем (при необходимости)
Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине
(модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем, представлен в
Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля).
 
 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного
процесса по дисциплинe (модулю)
Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) включает в себя следующие
компоненты:
Помещения для самостоятельной работы обучающихся, укомплектованные специализированной мебелью (столы и
стулья) и оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа
в электронную информационно-образовательную среду КФУ.
Учебные аудитории для контактной работы с преподавателем, укомплектованные специализированной мебелью (столы
и стулья).
Компьютер и принтер для распечатки раздаточных материалов.
 
 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья
При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие
восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:
- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в альтернативные
формы, удобные для различных пользователей;
- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры, предусмотреть
возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть доступность управления
контентом с клавиатуры;
- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников - например,
так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения - аудиально;
- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых
дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных технологий;
- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных форм
интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут быть
использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников дистанционного
обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ, проведения тренингов,
организации коллективной работы;
- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного
контроля;
- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями здоровья
форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:
- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;
- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не
более чем на 20 минут;
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- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 44.03.05
"Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки)" и профилю подготовки "История и иностранные
(европейский и восточный) языки".
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 Приложение 2
 к рабочей программе дисциплины (модуля)

 Б1.О.02.03 Техники бесконфликтного взаимодействия в
образовании

Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
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перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
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Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспечения и
информационно-справочных систем:
Операционная система Microsoft Windows 7 Профессиональная или Windows XP (Volume License)
Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 365 или Microsoft Office Professional plus 2010
Браузер Mozilla Firefox
Браузер Google Chrome
Adobe Reader XI или Adobe Acrobat Reader DC
Kaspersky Endpoint Security для Windows
Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе
"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения
крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,
высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом всех
изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические комплексы,
монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники, законодательно-нормативные
документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые издательствами вузов. В настоящее время
ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных государственных образовательных стандартов
высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.
Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе
Издательства "Лань" , доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС Издательства "Лань" включает в себя
электронные версии книг издательства "Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также электронные
версии периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС Издательства "Лань"
обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным периодическим изданиям по максимальному количеству
профильных направлений с соблюдением всех авторских и смежных прав.
Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе
"Консультант студента", доступ к которой предоставлен обучающимся. Многопрофильный образовательный ресурс
"Консультант студента" является электронной библиотечной системой (ЭБС), предоставляющей доступ через сеть
Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых договоров с
правообладателями. Полностью соответствует требованиям федеральных государственных образовательных стандартов
высшего образования к комплектованию библиотек, в том числе электронных, в части формирования фондов основной
и дополнительной литературы.
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