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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми
результатами освоения ОПОП ВО
Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями:
 

Шифр
компетенции

Расшифровка
приобретаемой компетенции

ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе
базовых национальных ценностей  

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию
саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни  

 
Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):
 Должен знать:
 - приоритеты собственной деятельности, личностного развития и профессионального роста для достижения
поставленной цели;  
 - основные духовно-нравственные ценности и индивидуально психологические особенности личности, некоторые
модели нравственного поведения обучающихся в профессиональной деятельности;
 Должен уметь:
 - оптимально управлять своим временем для саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни;
 
 - создавать, интерпретировать воспитательные ситуации, содействующие становлению у обучающихся нравственной
позиции, духовности, ценностного отношения к человеку;
 Должен владеть:
 - навыками эффективного планирования и управления своим временем, выстраивания реализации траектории
саморазвития на основе принципов образования;  
 - способами освоения ценностей национальной культуры, приемами и действиями по созданию и реализации
условий и принципов духовно-нравственного воспитания обучающихся;
 Должен демонстрировать способность и готовность:
 - приемы и действия по созданию и реализации условий и принципов духовно-нравственного воспитания
обучающихся;
 
 2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО
Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.07.05 Дисциплины (модули)" основной профессиональной
образовательной программы 44.03.05 "Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) (Обществознание
и иностранный (английский) язык)" и относится к обязательной части ОПОП ВО.
Осваивается на 5 курсе в 9 семестре.
 
 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на
контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную
работу обучающихся
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов).
Контактная работа - 36 часа(ов), в том числе лекции - 18 часа(ов), практические занятия - 18 часа(ов), лабораторные
работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).
Самостоятельная работа - 18 часа(ов).
Контроль (зачёт / экзамен) - 18 часа(ов).
Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 9 семестре.
 
 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на
них количества академических часов и видов учебных занятий



 Программа дисциплины "Профессиональная психология"; 44.03.05 "Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки)".

 Страница 4 из 9.

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N Разделы дисциплины /
модуля

Се-
местр

Виды и часы контактной работы,
их трудоемкость (в часах)

Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Лекции,
всего

Лекции
в эл.

форме

Практи-
ческие

занятия,
всего

Практи-
ческие

в эл.
форме

Лабора-
торные
работы,

всего

Лабора-
торные

в эл.
форме

1.

Тема 1. Предмет, задачи, принципы
профессиональной психологии. Общее понятие
о психике. Классификация психических
явлений. Методологические основы
профессиональной психологии.

9 4 0 4 0 0 0 2

2.
Тема 2. Психология профессионального
(юридического) труда. 9 2 0 2 0 0 0 2

3.
Тема 3. Профессиональная психология
уголовного и гражданского судопроизводства с
участием несовершеннолетних. 9 4 0 4 0 0 0 4

4. Тема 4. Пенитенциарная психология 9 2 0 4 0 0 0 4

5. Тема 5. Психология следственных действий 9 4 0 2 0 0 0 4

6. Тема 6. Психология профессиональной
ответственности в сфере образования. 9 2 0 2 0 0 0 2

 Итого  18 0 18 0 0 0 18

4.2 Содержание дисциплины (модуля)
Тема 1. Предмет, задачи, принципы профессиональной психологии. Общее понятие о психике.
Классификация психических явлений. Методологические основы профессиональной психологии.
Предмет профессиональной психологии. Задачи профессиональной психологии. Система и основные направления
современной профессиональной психологии. Взаимосвязь профессиональной психологии с другими науками и
правовой практикой. Общее понятие о психике. Классификация психических явлений: психические процессы,
состояния, свойства, образования. Эволюционное развитие психики. Социальные факторы формирования психики
человека. Идеальный (психический) образ как субъективная модель объективной действительности.
Тема 2. Психология профессионального (юридического) труда.
Понятие и задачи психологии юридического труда. Структура профессиограммы следователя. Профессиограммы
других юридических профессий (судьи, прокурора, адвоката, нотариуса и др.). Психолого-педагогические аспекты
формирования личности правоведа (профориентация, профессиональный отбор, профессиональное воспитание и
обучение, самосовершенствование). Роль внешних факторов в повышении эффективности юридического труда.
Правовая культура и уровень правосознания юриста и общества. Современная научная организация труда юриста.
Психологические особенности правоприменения. Психологические особенности различных направлений (видов)
правоохранительной деятельности.
Тема 3. Профессиональная психология уголовного и гражданского судопроизводства с участием
несовершеннолетних.
Психологическая структура судебной деятельности. Психологические особенности судопроизводства на отдельных его
этапах: изучение материалов дела; судебное следствие; прения сторон; постановление приговора. Психологические
характеристики личности свидетеля, обвиняемого, обвинителя, судьи, присяжного заседателя. Формирование
убеждения в ходе судебного заседания. Индивидуализация наказания. Ролевая позиция адвоката. Система
взаимодействия адвоката в судебном процессе. Защитительная речь. Психологические особенности гражданского
судопроизводства. Психологии участников гражданского процесса. Психологические аспекты подготовки гражданских
дел к судебному разбирательству. Психологические аспекты организации судебного заседания. Психология
межличностного взаимодействия и судебной речи в гражданском процессе.
Тема 4. Пенитенциарная психология
Характеристика следственных действий. Психология осмотра места происшествия. Психология обыска и задержания.
Психология допроса, очной ставки. Психология опознания. Психологические особенности ложного показания.
Психологические параметры личности и их учет в следственных действиях. Психологические стадии допроса и
выдвижения следственных гипотез. Психологическая реконструкция преступления. Психологическая специфика
информационного взаимодействия в работе следователя.
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Тема 5. Психология следственных действий
Понятие об исправительной (пенитенциарной) психологии, ее предмет и задачи. Психологические основы
эффективного наказания и исправления осужденных. Психология личности, отбывающей наказание. Психологическое
(пенитенциарное) воздействие на личность осужденного, преодоление асоциальных стереотипов поведения,
формирование социально-адаптивного типа поведения. Психотерапия и психокоррекция осужденных с психическими
аномалиями. Понятие о ресоциализирующей деятельности. Выявление социальной позиции осужденного при
организации воспитательных воздействий. Преодоление "психологического барьера" между администрацией
исправительного учреждения и осужденными. Роль факультативных факторов в исправительной деятельности (учеба,
творчество и т.п.). Функциональная и структурная организация коллектива осужденных. Учет феноменов
криминальной субкультуры. Психология формирования социально-положительных групповых ценностей и
общественного мнения. Индивидуализация исправительных воздействий. Методы авансирования доверия, убеждения,
внушения, поощрения и наказания. Психологические основы социальной реадаптации лиц, отбывших наказание,
подготовка их к жизни после отбывания заключения. Устранение факторов, способствующих рецидиву преступлений.
Тема 6. Психология профессиональной ответственности в сфере образования.
Профессиональная ответственность будущего педагога: содержание и структура понятия. Педагогические условия
формирования учебно-профессиональной ответственности студентов. Права, обязанности и ответственность в сфере
образования родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. Ответственность как
личностный результат образования по ФГОС в свете основных психологических концепций
Портал психологических изданий
 
 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по
дисциплинe (модулю)
Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без
его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на аудиторных
занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся включает как полностью
самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем (разделов), осваиваемых во
время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и конспектируют учебную, научную
и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление знаний и отработку умений и навыков,
готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.
Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,
учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:
Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего
образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден приказом
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 апреля 2021 года №245)
Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об активизации
самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"
Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский (Приволжский)
федеральный университет"
Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего
профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"
Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета
 
 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю)
Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на проверку освоения
компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает оценочные средства текущего
контроля и оценочные средства промежуточной аттестации.
В фонде оценочных средств содержится следующая информация:
- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);
- критерии оценивания сформированности компетенций;
- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);
- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;
- критерии оценивания для каждого оценочного средства;
- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся, демонстрируемым
результатам, задания различных типов.
Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).
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 7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы. Литература
может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):
- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ договоров с
правообладателями;
- в печатном виде - в Научной библиотеке им. Н.И. Лобачевского. Обучающиеся получают учебную литературу на
абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной библиотекой.
Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и пароля от
личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании печатных изданий библиотечный фонд
должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,5 экземпляра (для обучающихся по ФГОС 3++ - не менее 0,25
экземпляра) каждого из изданий основной литературы и не менее 0,25 экземпляра дополнительной литературы на
каждого обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих данную дисциплину.
Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля), находится
в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении условий договоров КФУ с
правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов Научной библиотеки КФУ.
 

 
 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для
освоения дисциплины (модуля)
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НОРМЫ И ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПЕДАГОГА -
https://library.by/portalus/modules/pedagogics/readme.php?subaction=showfull&id=1412873663&archive=&start_from=&ucat=&
Психология профессиональной деятельности -
https://spravochnick.ru/psihologiya/metodicheskie_voprosy_prepodavaniya_psihologii/psihologiya_professionalnoy_deyatelnosti/
Федеральный закон - http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
 
 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)

Вид работ Методические рекомендации
лекции Работа с конспектом лекций. Работа с конспектом лекций заключается в том, что студент, после

рассмотрения каждого раздела дисциплины, в период между очередными лекционными занятиями,
изучает материал конспекта. В ходе лекции необходимо прояснить для себя все сложные и неясные
моменты, задавая вопросы преподавателю. Просмотрите конспект сразу после занятий. 

практические
занятия

Подготовка к практическим занятиям заключается в работе с конспектом лекций по данной теме, в
изучении соответствующего раздела учебника или учебного пособия, в просмотре дополнительной
литературы. Также подготовка к практическим занятиям включает в себя работу над рефератом, эссе,
докладом, подготовку к контрольной работе. 

самостоя-
тельная работа

Методические указания к самостоятельной работе студентов для выполнения самостоятельной работы
необходимо пользоваться учебной литературой, которая предложена в списке рекомендуемой литературы,
интернетресурсами или другими источниками по усмотрению студента. Самостоятельная работа позволит
приобрести не только знания, но и умения, навыки, а также выработать свою методику подготовки. 

экзамен Экзамен проводятся в устной/письменной форме по заранее подготовленным билетам. Каждый
обучающийся самостоятельно выбирает билет один раз посредством произвольного извлечения. На
подготовку ответов на содержащиеся в экзаменационном билете вопросы выделяется до 30 минут.
Во время экзамена обучающимся разрешается пользоваться учебными программами и иной справочной
информацией, перечень которой заранее определен преподавателем и доведен до сведения обучающихся.
Использование средств связи и иного технического оборудования запрещается.
За 1-2 дня до экзамена преподавателем проводятся консультации, в рамках которых обучающиеся могут
задать свои вопросы. При явке на экзамен обучающиеся обязаны иметь при себе зачетную книжку.
По итогам экзамена выставляется оценка отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно.
Оценки отлично, хорошо, удовлетворительно означают успешное прохождение промежуточной
аттестации. 

 
 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса
по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных
систем (при необходимости)
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Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине
(модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем, представлен в
Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля).
 
 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного
процесса по дисциплинe (модулю)
Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) включает в себя следующие
компоненты:
Помещения для самостоятельной работы обучающихся, укомплектованные специализированной мебелью (столы и
стулья) и оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа
в электронную информационно-образовательную среду КФУ.
Учебные аудитории для контактной работы с преподавателем, укомплектованные специализированной мебелью (столы
и стулья).
Компьютер и принтер для распечатки раздаточных материалов.
 
 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья
При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие
восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:
- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в альтернативные
формы, удобные для различных пользователей;
- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры, предусмотреть
возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть доступность управления
контентом с клавиатуры;
- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников - например,
так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения - аудиально;
- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых
дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных технологий;
- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных форм
интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут быть
использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников дистанционного
обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ, проведения тренингов,
организации коллективной работы;
- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного
контроля;
- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями здоровья
форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:
- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;
- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не
более чем на 20 минут;
- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 44.03.05
"Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки)" и профилю подготовки "Обществознание и
иностранный (английский) язык".
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Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспечения и
информационно-справочных систем:
Операционная система Microsoft Windows 7 Профессиональная или Windows XP (Volume License)
Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 365 или Microsoft Office Professional plus 2010
Браузер Mozilla Firefox
Браузер Google Chrome
Adobe Reader XI или Adobe Acrobat Reader DC
Kaspersky Endpoint Security для Windows
Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе
Издательства "Лань" , доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС Издательства "Лань" включает в себя
электронные версии книг издательства "Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также электронные
версии периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС Издательства "Лань"
обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным периодическим изданиям по максимальному количеству
профильных направлений с соблюдением всех авторских и смежных прав.
Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе
"Консультант студента", доступ к которой предоставлен обучающимся. Многопрофильный образовательный ресурс
"Консультант студента" является электронной библиотечной системой (ЭБС), предоставляющей доступ через сеть
Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых договоров с
правообладателями. Полностью соответствует требованиям федеральных государственных образовательных стандартов
высшего образования к комплектованию библиотек, в том числе электронных, в части формирования фондов основной
и дополнительной литературы.
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