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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми
результатами освоения ОПОП ВО
Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями:
 

Шифр
компетенции

Расшифровка
приобретаемой компетенции

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную
деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в
соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных
стандартов  

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в
команде  

 
Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):
 Должен знать:
 - основные принципы стратегии сотрудничества, свою роль в команде на основе использования стратегии
сотрудничества для достижения поставленной цели;  
- правила и принципы профессионального поведения, методы взаимодействия с различными группами людей в
зависимости от целей взаимодействия; принципы социального взаимодействия;  
- основы психологии межличностных отношений, психологии малых групп;  
- общие закономерности влияния личности на результаты работы в команде;  
- самостоятельно объясняет суть принципов применения образовательных и воспитательных  
технологий (в том числе в условиях инклюзивного образовательного процесса), необходимых для адресной работы с
различными категориями обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями;  
- основные приемы и типологию образовательных и воспитательных технологий
 Должен уметь:
 - самостоятельно планировать способы командного взаимодействия, осуществлять социальное взаимодействие и
реализовывать свою роль в команде;  
- понимать особенности поведения различных групп людей, с которыми работает / взаимодействует, учитывает их
особенности в своей профессиональной деятельности;  
- взаимодействовать с другими членами команды, в т.ч. участвовать в обмене информацией, знаниями и опытом, в
презентации результатов работы команды;  
- самостоятельно организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность
обучающихся, учитывая возрастные, социальные и психофизические особенности обучающихся, с применением
разнообразных технологий воспитания и обучения; анализировать результаты своей деятельности;  
- в том числе с детьми с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных
государственных образовательных стандартов
 Должен владеть:
 - свободно владеет навыками работы в команде, выполняет роль лидера в командном взаимодействии, владеет
приемами личностного развития с учетом возможностей командного взаимодействия;  
- навыками выделения различных групп людей для ведения профессиональной деятельности; навыками
взаимодействия с категориями различных групп людей (по этническому или религиозному признаку, социально
незащищенные слои населения и т.п.);  
- навыками публичной речи, аргументации, ведения дискуссии и полемики;  
- навыками работы в команде на основе совместного планирования последовательности действия для достижения
заданного результата;  
- практическими навыками социального взаимодействия;  
- использует разнообразные современные методы психодиагностики личностных характеристик и возрастных
особенностей обучающихся;  
- организует взаимодействие с детьми для повышения их реальных учебных возможностей, с учетом особенностей в
поведении, состояния психического и физического здоровья;  
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- выбирает разнообразные приемы, методы, диагностирования детского коллектива, связанные с текущими
воспитательными задачами;  
- эффективно подбирать и применять на практике разнообразные технологии организации совместной и
индивидуальной учебной и внеучебной деятельности обучающихся
 
 2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО
Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "ФТД.N.03 Факультативные дисциплины" основной профессиональной
образовательной программы 44.03.05 "Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) (Обществознание
и иностранный (английский) язык)" и относится к факультативным дисциплинам.
Осваивается на 3 курсе в 6 семестре.
 
 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на
контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную
работу обучающихся
Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 зачетных(ые) единиц(ы) на 36 часа(ов).
Контактная работа - 24 часа(ов), в том числе лекции - 12 часа(ов), практические занятия - 12 часа(ов), лабораторные
работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).
Самостоятельная работа - 12 часа(ов).
Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).
Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 6 семестре.
 
 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на
них количества академических часов и видов учебных занятий
4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N Разделы дисциплины /
модуля

Се-
местр

Виды и часы контактной работы,
их трудоемкость (в часах)

Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Лекции,
всего

Лекции
в эл.

форме

Практи-
ческие

занятия,
всего

Практи-
ческие

в эл.
форме

Лабора-
торные
работы,

всего

Лабора-
торные

в эл.
форме

1. Тема 1. Тема 1. Общественные аспекты
волонтерской деятельности 6 4 0 0 0 0 0 6

2. Тема 2. Тема 2.Технологии волонтерской
деятельности 6 2 0 4 0 0 0 2

3. Тема 3. Тема 3.Практика волонтерской
деятельности 6 6 0 8 0 0 0 4

 Итого  12 0 12 0 0 0 12

4.2 Содержание дисциплины (модуля)
Тема 1. Тема 1. Общественные аспекты волонтерской деятельности
Волонтерство и волонтерская деятельность. Методологические и технологические аспекты. Основные категории и
понятия. Место волонтерства в общественной жизни. Социальный аспект волонтерской деятельности.
Социально-экономический аспект волонтерской деятельности. Морально-этический аспект волонтерской
деятельности. Организационный аспект волонтерской деятельности. История волонтерского движения. Современное
состояние и модели организации волонтерской деятельности. Организация волонтерской деятельности в разных
странах. Российская Федерация и страны СНГ. Понятие "нуждающиеся в волонтерской поддержке". Социально
обездоленные. Проблема социальной помощи населению в чрезвычайных ситуациях. Проблема поддержки программ
социального развития. Проблема улучшения морально-психологического климата. Проблема обеспечения социально
значимых сфер жизнедеятельности. Нормативно-правовая база волонтерской деятельности. Общие представления о
нормативно-правовом регулировании. Организация делопроизводства волонтерской группы и организации
Тема 2. Тема 2.Технологии волонтерской деятельности
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Педагогические технологии. Основные признаки. Классификация. Структура и возможности применения в
волонтерской деятельности. Правовые документы, регламентирующие использование технологий в волонтерской
деятельности в социальной сфере. Техника и приемы организации группового взаимодействия (педагогические
тренинги, стимулирование процессов коллективообразования, коллективная организаторская деятельность,
управление групповой динамикой, модерация групповой работы). Педагогические основы профессионального
взаимодействия и общения с коллегами (методы и приемы, техники организации интерактивного общения, раскрытие
внутреннего потенциала специалиста, приемы установления социальных контактов). Использование при организации и
проведении мероприятий приемов визуализации, вербализации, презентации, обратной связи, методов "мозгового
штурма" и "мозговой атаки", некоторых приемов педагогического сопровождения взаимодействия. Методика
организации и проведения
Итого
Часы, отведенные на контроль самостоятельной работы, реализованы в форме консультационной работы
преподавателя по дисциплине (модулю).
4.2 Содержание дисциплины (модуля)
Семестр Лекции
Практические занятия
Лабораторные работы
Самостоятельная работа
сюжетно-ролевых, имитационных, познавательных и развлекательных игр, благотворительных мероприятий,
образовательных экскурсий, походов, творческих мастерских по интересам, дебатов, бесед, блиц-интервью и т.п.
Социальное проектирование как технология волонтерской деятельности (социальный проект, его структура, методика
разработки и реализации социального проекта, привлечение участников)

Тема 3. Тема 3.Практика волонтерской деятельности
Типология учреждений, осуществляющих социальную поддержку различных групп населения. Целевое назначение
учреждений, их структура. Основные направления социозащитной деятельности. Специалисты учреждений.
Возможности учреждений для осуществления волонтерской деятельности. Волонтерская работа с различными
группами населения (инвалиды, одинокие пожилые граждане, беженцы и вынужденные переселенцы, лица без
определенного места жительства, дети-сироты, лица с зависимостями, многодетные семьи и т.п.). Особенности
организации и осуществления волонтерской деятельности с различными группами клиентов социозащитного
учреждения. Деятельность в учреждении как одно из условий для самореализации молодежи. Организация обучения
волонтеров на базе учреждений. Понятие мотивации в деятельности. Роль мотивации в осуществлении волонтерской
деятельности. Социальный смысл волонтерской деятельности, ее общественная значимость. Профессиональные
предпочтения для участия в социальной помощи. Способы вовлечения студентов в социально значимую,
профессионально ориентированную волонтерскую деятельность. Супервизия как инструмент практической подготовки
волонтеров на базе учреждений. Оценка эффективности деятельности волонтеров.
 
 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по
дисциплинe (модулю)
Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без
его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на аудиторных
занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся включает как полностью
самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем (разделов), осваиваемых во
время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и конспектируют учебную, научную
и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление знаний и отработку умений и навыков,
готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.
Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,
учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:
Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего
образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден приказом
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 апреля 2021 года №245)
Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об активизации
самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"
Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский (Приволжский)
федеральный университет"
Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего
профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"
Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета
Гуманитарный портал - www.psyera.ru
ЭБС "Знаниум" - https://znanium.com/
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 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю)
Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на проверку освоения
компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает оценочные средства текущего
контроля и оценочные средства промежуточной аттестации.
В фонде оценочных средств содержится следующая информация:
- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);
- критерии оценивания сформированности компетенций;
- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);
- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;
- критерии оценивания для каждого оценочного средства;
- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся, демонстрируемым
результатам, задания различных типов.
Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).
 
 
 7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы. Литература
может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):
- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ договоров с
правообладателями;
- в печатном виде - в Научной библиотеке им. Н.И. Лобачевского. Обучающиеся получают учебную литературу на
абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной библиотекой.
Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и пароля от
личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании печатных изданий библиотечный фонд
должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,5 экземпляра (для обучающихся по ФГОС 3++ - не менее 0,25
экземпляра) каждого из изданий основной литературы и не менее 0,25 экземпляра дополнительной литературы на
каждого обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих данную дисциплину.
Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля), находится
в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении условий договоров КФУ с
правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов Научной библиотеки КФУ.
 

 
 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для
освоения дисциплины (модуля)
Справочная правовая система КонсультантПлюс - http://www.consultant.ru/
Справочное правовая система Гарант - http://www.garant.ru/
ЭБС "Знаниум" - www.psyera.ru
 
 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)



 Программа дисциплины "Организация добровольческой (волонтерской) деятельности и взаимодействие с социально ориентированными
НКО"; 44.03.05 "Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки)".

 Страница 7 из 12.

Вид работ Методические рекомендации
лекции В ходе лекционных занятий вести конспектирование учебного материала. Обращать внимание на

категории, формулировки, раскрывающие содержание тех или иных явлений и процессов, научные
выводы и практические рекомендации, положительный опыт в ораторском искусстве. Желательно
оставить в рабочих конспектах поля, на которых делать пометки из рекомендованной литературы,
дополняющие материал прослушанной лекции, а также подчеркивающие особую важность тех или иных
теоретических положений. Задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения теоретических
положений, разрешения спорных ситуаций. В ходе подготовки к семинарам изучить основную литературу,
ознакомиться с дополнительной литературой, новыми публикациями в периодических изданиях:
журналах, газетах и т.д.
При этом учесть рекомендации преподавателя и требования учебной программы. Дорабатывать свой
конспект лекции, делая в нем соответствующие записи из литературы, рекомендованной преподавателем и
предусмотренной учебной программой. Подготовить тезисы для выступлений по всем учебным вопросам,
выносимым на практическое занятие. Готовясь к докладу или реферативному сообщению, обращаться за
методической помощью к преподавателю. Составить план-конспект своего выступления. Продумать
примеры с целью обеспечения тесной связи изучаемой теории с реальной жизнью. Своевременное и
качественное выполнение самостоятельной работы базируется на соблюдении настоящих рекомендаций и
изучении рекомендованной литературы. Студент может дополнить список использованной литературы
современными источниками, не представленными в списке рекомендованной литературы, и в дальнейшем
использовать собственные подготовленные учебные материалы при написании курсовых и дипломных
работ.
Преподаватель может рекомендовать студентам следующие основные формы записи информации: план
(простой и развернутый), выписки, тезисы. Результаты конспектирования могут быть представлены в
различных формах.
План - это схема прочитанного материала, краткий (или подробный) перечень вопросов, отражающих
структуру и последовательность материала. Подробно составленный план вполне заменяет конспект.
Конспект - это систематизированное, логичное изложение материала источника. Различаются четыре типа
конспектов:
План-конспект - это развернутый детализированный план, в котором достаточно подробные записи
приводятся по тем пунктам плана, которые нуждаются в пояснении.
Текстуальный конспект - это воспроизведение наиболее важных положений и фактов источника.
Свободный конспект - это четко и кратко сформулированные (изложенные) основные положения в
результате глубокого осмысливания материала. В нем могут присутствовать выписки, цитаты, тезисы;
часть материала может быть представлена планом.
Тематический конспект - составляется на основе изучения ряда источников и дает более или менее
исчерпывающий ответ по какой-то схеме (вопросу)
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Вид работ Методические рекомендации
практические

занятия
Важной составной частью учебного процесса в вузе являются практические занятия. Цели практических
занятий: помочь обучающимся систематизировать, закрепить и углубить знания теоретического характера;
научить студентов приемам решения практических задач, способствовать овладению навыками и
умениями выполнения расчетов, графических и других видов заданий; научить работать с книгой,
служебной документацией и схемами, пользоваться справочной и научной литературой; формировать
умение учиться самостоятельно, т.е. овладевать методами, способами и приемами самообучения,
саморазвития и самоконтроля.
Структура практического занятия (чаще всего) включает следующие компоненты:
1. вступление педагога;
2. ответы на вопросы студентов по неясному учебному материалу;
3.практическая часть как плановая;
4. заключительное слово педагога.
Во вступительной части педагог объявляет тему практического занятия, ставит цели и его задачи,
проверяет исходный уровень готовности студентов к практическому занятию (выполнение тестов,
контрольные вопросы и т.п.).
Ответы на вопросы студентов по неясному учебному материалу могут возникнуть в процессе их
подготовки к занятию. Педагог должен ответить на вопросы и дать дополнительные объяснения по
проблемам, возникшим у студентов, назвать источники информации.
Практическая часть может включать обсуждение рефератов, дискуссии, решение задач, доклады,
тренировочные упражнения, наблюдения, эксперименты. Кроме того, на данном этапе может быть
организована групповая работа, работа в микрогруппах; индивидуальные выступления (с презентацией,
решение педагогических задач); КТД и др.
В процессе подготовки к занятиям рекомендуется взаимное обсуждение материала, во время которого
закрепляются знания, а также приобретается практика в изложении и разъяснении полученных знаний,
развивается речь. При необходимости следует обращаться за консультацией к преподавателю. Идя на
консультацию, необходимо хорошо продумать вопросы, которые требуют разъяснения.
На практическом занятии каждый его участник должен быть готовым к выступлению по всем
поставленным в плане вопросам, проявлять максимальную активность при их рассмотрении. Выступление
должно строиться свободно, убедительно и аргументировано. Преподаватель следит, чтобы выступление
не сводилось к репродуктивному уровню (простому воспроизведению текста), не допускается и простое
чтение конспекта. Необходимо, чтобы выступающий проявлял собственное отношение к тому, о чем он
говорит, высказывал свое личное мнение, понимание, обосновывал его и мог сделать правильные выводы
из сказанного. При этом студент может обращаться к записям конспекта и лекций, непосредственно к
первоисточникам, использовать знание художественной литературы и искусства, факты и наблюдения
современной жизни и т. д.
Студент может получить баллы по результатам его участия на практическом занятии:
- 1 балл получает студент: а) сделавший доклад(ы) по теме(ам) семинара с использованием основной
литературы, продемонстрировавший хорошее понимание материала при ответе на вопросы преподавателя
или других студентов, б) не сделавший доклада(ов) по теме(ам) семинара, но активно участвовавший в
дискуссии по темам семинара, продемонстрировавший хорошее понимание материала, научную эрудицию,
творческий подход к проблемам.
- 2 балла получает студент, сделавший превосходный доклад(ы) по теме(ам) семинара с использованием
основной и дополнительной литературы, продемонстрировавший отличное понимание материала и
эрудицию при ответе на вопросы преподавателя или других студентов.
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Вид работ Методические рекомендации
самостоя-

тельная работа
Самостоятельная работа - это вид учебной деятельности, выполняемый учащимся без непосредственного
контакта с преподавателем или управляемый преподавателем опосредовано через специальные учебные
материалы; неотъемлемое обязательное звено процесса обучения, предусматривающее прежде всего
индивидуальную работу учащихся в соответствии с установкой преподавателя или учебника, программы
обучения.
В процессе самостоятельной деятельности студент должен научиться выделять познавательные задачи,
выбирать способы их решения, выполнять операции контроля за правильностью решения поставленной
задачи, совершенствовать навыки реализации теоретических знаний. Формирование умений и навыков
самостоятельной работы студентов может протекать как на сознательной, так и на интуитивной основе. В
первом случае исходной базой для правильной организации деятельности служат ясное понимание целей,
задач, форм, методов работы, сознательный контроль за ее процессом и результата ми. Во втором случае
преобладает смутное понимание, действие привычек, сформировавшихся под влиянием механических
повторений, подражание и т. п.
Непосредственная организация самостоятельной работы студентов протекает в два этапа. Первый этап -
это период начальной организации, требующий от преподавателя непосредственного участия в
деятельности обучаемых, с обнаружением и указанием причин появления ошибок.
Второй этап - период самоорганизации, когда не требуется непосредственного участия преподавателя в
процессе самостоятельного формирования знаний студентов.
Самостоятельная работа включает воспроизводящие и творческие процессы в деятельности студента. В
зависимости от этого различают три уровня самостоятельной деятельности студентов: 1) репродуктивный
(тренировочный); 2) реконструктивный; 3) творческий, поисковый.
Самостоятельная работа выполняется студентами в разных звеньях процесса обучения: при получении
новых знаний, их закреплении, повторении и проверке. Систематическое уменьшение прямой помощи
преподавателя служит средством повышения творческой активности обучающихся.
Применительно к организации самостоятельной работы студентам полезно знать сформулированные
крупнейшим русским ученым Н. А. Введенским (1852-1922) правила рациональной организации
умственной работы.
1. Входить в работу нужно не сразу, не рывком, а постепенно втягиваясь в нее. Физиологически это
обосновывается тем, что в основу всякой деятельности положено образование динамического стереотипа -
относительно устойчивой системы условно-рефлекторных связей, образующихся при многократном
повторении одних и тех же воздействий внешней среды на органы чувств.
2. Необходимо выработать ритм труда, равномерное распределение работы на протяжении всего дня,
недели, месяца и года. Ритм служит средством психического побуждения человека и играет в его жизни
исключительно высокую роль.
3. Нужно соблюдать последовательность в решении всяких дел.
4. Разумно сочетать чередование труда и отдыха.
5. Наконец, важным правилом плодотворной умственной деятельности является общественное значение
труда.
 

зачет Изучение дисциплины завершается дифференцированным зачетом (в соответствии с учебным планом
образовательной программы). Диф-ференцированный зачет как форма промежуточного контроля и
орга-низации обучения служит приемом проверки степени усвоения учеб-ного материала и лекционных
занятий, качества усвоения обучающи-мися отдельных разделов учебной программы, сформированных
умений и навыков. Зачет проводится устно или письменно по реше-нию преподавателя, в объеме учебной
программы. Преподаватель вправе задать дополнительные вопросы, помогающие выяснить сте-пень
знаний обучающегося в пределах учебного материала, вынесен-ного на зачет. По решению преподавателя
зачет может быть выстав-лен без опроса ? по результатам работы обучающегося на лекционных и(или)
практических занятиях. В период подготовки к дифференци-рованному зачету обучающиеся вновь
обращаются к пройденному учебному материалу. При этом они не только закрепляют получен-ные
знания, но и получают новые.
Подготовка обучающегося к зачету включает в себя три этапа: 1) са-мостоятельная работа в течение
процесса обучения; 2) непосредствен-ная подготовка в дни, предшествующие зачету по темам курса; 3)
подготовка к ответу на вопросы, содержащиеся в билетах/тестах (при письменной форме проведения
дифференцированного зачета). Лите-ратура для подготовки к зачету рекомендуется преподавателем
 

 
 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса
по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных
систем (при необходимости)
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Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине
(модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем, представлен в
Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля).
 
 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного
процесса по дисциплинe (модулю)
Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) включает в себя следующие
компоненты:
Помещения для самостоятельной работы обучающихся, укомплектованные специализированной мебелью (столы и
стулья) и оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа
в электронную информационно-образовательную среду КФУ.
Учебные аудитории для контактной работы с преподавателем, укомплектованные специализированной мебелью (столы
и стулья).
Компьютер и принтер для распечатки раздаточных материалов.
Мультимедийная аудитория.
 
 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья
При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие
восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:
- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в альтернативные
формы, удобные для различных пользователей;
- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры, предусмотреть
возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть доступность управления
контентом с клавиатуры;
- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников - например,
так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения - аудиально;
- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых
дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных технологий;
- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных форм
интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут быть
использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников дистанционного
обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ, проведения тренингов,
организации коллективной работы;
- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного
контроля;
- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями здоровья
форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:
- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;
- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не
более чем на 20 минут;
- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 44.03.05
"Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки)" и профилю подготовки "Обществознание и
иностранный (английский) язык".
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Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспечения и
информационно-справочных систем:
Операционная система Microsoft Windows 7 Профессиональная или Windows XP (Volume License)
Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 365 или Microsoft Office Professional plus 2010
Браузер Mozilla Firefox
Браузер Google Chrome
Adobe Reader XI или Adobe Acrobat Reader DC
Kaspersky Endpoint Security для Windows
Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе
"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения
крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,
высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом всех
изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические комплексы,
монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники, законодательно-нормативные
документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые издательствами вузов. В настоящее время
ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных государственных образовательных стандартов
высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.
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