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 1. Цели освоения дисциплины 

Изучить особенности профессиональной адаптации магистра адаптивной физической

культуры, с учетом адекватности образа будущей профессиональной деятельности. Они

зависят от его личностных и других психологических особенностей. Одной из особенностей

выступает соответствие представлений специалиста об условиях жизни и деятельности при

осуществлении профессиональной деятельности.

Основная роль магистра состоит в оказании помощи инвалидам в адаптации, создание

условий для их саморазвития, приобщения к общественно значимой деятельности.

Одной из коренных проблем подготовки специалистов является формирование у студентов

правильных представлений о своей профессии, адекватных своим возможностям и условиям

деятельности ожиданий. Необходимо привить вкус и любовь к своей профессии, развить

стремление совершенствоваться в специальности, наращивать свой профессионализм и др..

 

 2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы высшего

профессионального образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел " ФТД.Б.2 Факультативные дисциплины"

основной образовательной программы 49.04.01 Физическая культура и относится к базовой

(общепрофессиональной) части. Осваивается на 1 курсе, 2 семестр.

В данной дисциплине рассматривается адаптация: к профессиональной деятельности; к

организационным нормам и правилам; к профессионально-ролевым социальным функциям и

социально-профессиональному статусу; социально-политической, этнической, правовой среде.

Осуществляется взаимосвязь с такими дисциплинами как: психология,педагогика, физиология,

социология, адаптивная физическая культура и др.

 

 3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины

/модуля 

В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции:

 

Шифр компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

(ОК-1,ОК-2

(общекультурные

компетенции)

способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу

(ОК-1);способность действовать в нестандартных

ситуациях, нести социальную и этическую ответственность

за принятые решения (ОК-2);способность к саморазвитию,

самореализации, использованию творческого потенциала

(ОК-3).

ОПК-2,ОПК-

(профессиональные

компетенции)

способностью руководить коллективом в сфере своей

профессиональной деятельности, толерантно воспринимая

социальные, этнические, конфессиональные и культурные

различия (ОПК-2); способностью осуществлять

проектирование образовательной, тренировочной,

рекреационной, научно-исследовательской,

организационно-управленческой и

культурно-просветительской деятельности (ОПК-4);
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Шифр компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ПК-14,ПК-1

(профессиональные

компетенции)

способностью разрабатывать рекреационные технологии на

интегративной основе для различных

социально-демографических групп населения (ПК-14);

способностью осуществлять сотрудничество с

разновозрастными участниками рекреационной

деятельности (ПК-15);

ПК-18,ПК-2

(профессиональные

компетенции)

способностью принимать управленческие решения по

организации физкультурно-спортивной деятельности в

различном формате (видах, формах) и безопасности

проведения спортивных мероприятий (ПК-18);

способностью разрабатывать целевые программы развития

физической культуры на различных уровнях (ПК-20);

ПК-4,ПК-6

(профессиональные

компетенции)

способностью выполнять научные исследования в

образовательной деятельности и использовать их

результаты в целях повышения эффективности

педагогического процесса (ПК-4);способностью определять

приоритеты в процессе подготовки спортсменов при

решении профессиональных задач, с учётом их

индивидуальных особенностей(ПК-6)

ПК-28,ПК-2

(профессиональные

компетенции)

способностью выполнять научные исследования, с

использованием современных информационных технологий

и применять их результаты для повышения эффективности

педагогической, тренерской, рекреационной,

культурно-просветительской и организационно -

управленческой деятельности в сфере физической

культуры (ПК-28); способностью направлять все виды своей

профессиональной деятельности на пропаганду здорового

образа жизни различных групп населения, на

формирование физической культуры личности, как

комплексной, целенаправленной системы на основе

междисциплинарного подхода (ПК-29);

 

В результате освоения дисциплины студент:

 4. должен демонстрировать способность и готовность: 

 Демонстрировать: социальные нормы, знания, умения, навыки, необходимые для становления

и поддержания профессионального статуса; знания особенностей развития и

функционирования организма и воспитания личности, имеющей отклонения в состоянии

здоровья; психологическую готовность к профессиональной деятельности 

-магистр должен уметь: подбирать соответствующие средства и методы адаптивной

физической культуры в процессе оздоровительной работы с инвалидами разных

нозологических групп; 

Владеть особенностями содержания занятий и методики коррекционной работы для лиц с

отклонениями в состоянии здоровья и инвалидов различных нозологических групп;

организационно-нормативной подготовкой, оздоровительными технологиями 

 

 

 4. Структура и содержание дисциплины/ модуля 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) 72 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины зачет во 2 семестре.

Суммарно по дисциплине можно получить 100 баллов, из них текущая работа оценивается в 50

баллов, итоговая форма контроля - в 50 баллов. Минимальное количество для допуска к зачету

28 баллов.
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86 баллов и более - "отлично" (отл.);

71-85 баллов - "хорошо" (хор.);

55-70 баллов - "удовлетворительно" (удов.);

54 балла и менее - "неудовлетворительно" (неуд.).

 

4.1 Структура и содержание аудиторной работы по дисциплине/ модулю

Тематический план дисциплины/модуля

 

N

Раздел

Дисциплины/

Модуля

Семестр

Неделя

семестра

Виды и часы

аудиторной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Текущие формы

контроля

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. Становление

личности

профессионала

2 1,2 0 4 0

дискуссия

 

2.

Тема 2. Особенности

влияние факторов

среды на

профессиональную

адаптацию магистра

2 3,4 0 4 0

творческое

задание

 

3.

Тема 3.

Социально-психологическая

адаптация магистра

2 5,6 0 4 0

деловая игра

 

4.

Тема 4. Понятие

физиологии труда

магистра адаптивной

физической культуры

2 7,8 0 4 0

презентация

 

5.

Тема 5. Категории

экстремальности

работы магистра с

инвалидами

2 9 0 2 0

устный опрос

 

.

Тема . Итоговая

форма контроля

2 0 0 0

зачет

 

  Итого     0 18 0  

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. Становление личности профессионала 

практическое занятие (4 часа(ов)):

Понятие "личность", ее взаимодействие со средой. Профессионально-ролевая социализация

личности; индивидуально-личностные параметры.

Тема 2. Особенности влияние факторов среды на профессиональную адаптацию

магистра 

практическое занятие (4 часа(ов)):

Становление адаптации. Особенности целей, организации, содержания, технологий, средств

профессиональной деятельности;влияние внешних и внутренних факторов на процесс

становления профессионала

Тема 3. Социально-психологическая адаптация магистра 

практическое занятие (4 часа(ов)):
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Адаптация специалиста к социальным компонентам профессиональной среды. Основы

профессиональной системы межличностных отношений, принятие новой социальной роли,

норм поведения, традиций, культуры.Психологический климат,темперамент.Адаптивное

профессиональное поведение.

Тема 4. Понятие физиологии труда магистра адаптивной физической культуры 

практическое занятие (4 часа(ов)):

Влияние внешних условий труда, профессиональной заинтересованности и подготовленности,

индивидуальных особенностей человека, темперамента и состояния здоровья работника на

его работоспособность. Факторы трудовой деятельности и утомление. Безопасность работы

будущего магистра.

Тема 5. Категории экстремальности работы магистра с инвалидами 

практическое занятие (2 часа(ов)):

Совокупность физических, химических, биологических, социально-психологических и

эстетических факторов внешней среды, отличающихся от стандартных и связанных с большей

напряженностью труда. Напряженность проявляется в физических перегрузках, дефиците

времени на осуществление рабочего задания, воздействии факторов окружающей среды,

ограниченных контактах с людьми и др. Факторы риска и безопасность труда.Характеристика

категорий экстремальности работы.

 

4.3 Структура и содержание самостоятельной работы дисциплины (модуля)

 

N

Раздел

Дисциплины

Семестр

Неделя

семестра

Виды

самостоятельной

работы

студентов

Трудоемкость

(в часах)

Формы контроля

самостоятельной

работы

1.

Тема 1. Становление

личности

профессионала

2 1,2

подготовка к

дискуссии

8 дискуссия

2.

Тема 2. Особенности

влияние факторов

среды на

профессиональную

адаптацию магистра

2 3,4

подготовка к

творческому

заданию

12

творческое

задание

3.

Тема 3.

Социально-психологическая

адаптация магистра

2 5,6

подготовка к

деловой игре

10 деловая игра

4.

Тема 4. Понятие

физиологии труда

магистра адаптивной

физической культуры

2 7,8

подготовка к

презентации

12 презентация

5.

Тема 5. Категории

экстремальности

работы магистра с

инвалидами

2 9

подготовка к

контрольной

работе

6

контрольная

работа

подготовка к

устному опросу

6 устный опрос

  Итого       54  

 

 5. Образовательные технологии, включая интерактивные формы обучения 

Традиционные технологии: форма" круглого стола",компьютерные симуляции, деловые и

ролевые игры, разбор конкретных ситуаций. Мастер-классы экспертов и специалистов по

психологии, медицине, физиологии
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 6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной

аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно-методическое обеспечение

самостоятельной работы студентов 

 

Тема 1. Становление личности профессионала 

дискуссия , примерные вопросы:

Примерные вопросы для дискуссии: 1.Личность-это,,,, 2.Кого можно считать профессионалом?

3. Факторы влияющие на становление личности 4. Профессионал это личность?

Тема 2. Особенности влияние факторов среды на профессиональную адаптацию

магистра 

творческое задание , примерные вопросы:

Обосновать влияние социальных,биологических,психологических,наследственных факторов на

формирование адаптации педагога по адаптивной физической культуре

Тема 3. Социально-психологическая адаптация магистра 

деловая игра , примерные вопросы:

Решение ситуационных задач по психологической и социальной адаптации.Просмотр

видеофильма , с последующим анализом проблем в виде ролевой игры

Тема 4. Понятие физиологии труда магистра адаптивной физической культуры 

презентация , примерные вопросы:

Презентация по плану: Адаптивная физическая культура- основы физиологии трудовой

деятельности - индивидуальные особенности- влияние среды- мотивация-навыки- результат.

Количество слайдов - не более 15.Оценка ставится за творчество и теоретические знания.

Тема 5. Категории экстремальности работы магистра с инвалидами 

контрольная работа, примерные вопросы:

Примерные вопросы:1 категория ? оптимальная рабочая среда при благоприятной трудовой

нагрузке; 2) 2 категория ? предельно допустимые условия труда; 3) 3 категория ? не вполне

благоприятные условия труда, провоцирующие ухудшение некоторых психофизиологических

показателей работника; 4) 4 категория ? неблагоприятные условия труда, формирующие

предпатологические состояния у работника; 5) 5 категория ? весьма неблагоприятные условия

труда, приводящие к патологическим изменениям в состоянии работника; 6) 6 категория ?

патологические изменения уже при начале трудовой деятельности.

устный опрос , примерные вопросы:

Примерные вопросы. Обеспечение жизнедеятельности инвалидов. Виды ограничений

жизнедеятельности и их характеристика. Материальное обеспечение инвалидов. Социальное

обслуживание инвалидов. Права инвалидов. Формы социального обслуживания..

Жилищно-бытовые льготы инвалидам. Транспортное обслуживание инвалидов. Понятие

реабилитации инвалидов, цели и средства реабилитации.

Тема . Итоговая форма контроля

 

Примерные вопросы к зачету:

Примерные вопросы зачета

1. Понятие социальной защиты работника адаптивной физической культуры. Основные

термины и понятия.

2.Нормативно-правовая база Российского законодательства в отношении реабилитации

инвалидов.

3. Роль цвета и музыки в эстетизации производства

4.Работоспособность и утомление

5. Классификация трудовых действий

6.Физиологические принципы рационализации труда

7.Понятие физиологии труда
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8. Современные проблемы адаптации молодых специалистов

9. Роль факторов среды в становлении специалиста адаптивной физической культуры

 

 7.1. Основная литература: 

 

 7.2. Дополнительная литература: 

 

 7.3. Интернет-ресурсы: 

Адаптация в коллективе или как грамотно себя зарекомендовать -

http://www.kodges.ru/nauka/psiholog/132932-adaptaciya-v-kollektive-ili-kak-gramotno-sebya.html

Адаптация к стрессорным ситуациям и физическим нагрузкам -

http://www.kodges.ru/nauka/obrazovanie/92667-adaptaciya-k-stressornym-situaciyam-i-fizicheskim.html

Адаптация к стрессорным ситуациям и физическим нагрузкам - http://sportwiki.to

Профилактика конфликтов в школьном коллективе -

http://www.kodges.ru/nauka/psiholog/149565-profilaktika-konfliktov-v-shkolnom-kollektive.html

Психолого-педагогические проблемы интегрирования образовательного пространства.

Избранные труды - http://read.ru/id/1261344

 

 8. Материально-техническое обеспечение дисциплины(модуля) 

Освоение дисциплины "Проблема профессиональной адаптации" предполагает использование

следующего материально-технического обеспечения:

 

Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория

состоит из интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная

современными средствами воспроизведения и визуализации любой видео и аудио

информации, получения и передачи электронных документов. Типовая комплектация

мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора, автоматизированного

проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны преподавателя,

включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер

(с техническими характеристиками не ниже Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb),

конференц-микрофон, беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы

подключения: USB,audio, HDMI. Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым

элементом управления, объединяющим все устройства в единую систему, и служит

полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность легко

управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические

занятия, презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки

обучающихся в удобной и доступной для них форме с применением современных

интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в процессе обучения всех

корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее

лицензионное программное обеспечение.

Компьютерный класс, представляющий собой рабочее место преподавателя и не менее 15

рабочих мест студентов, включающих компьютерный стол, стул, персональный компьютер,

лицензионное программное обеспечение. Каждый компьютер имеет широкополосный доступ в

сеть Интернет. Все компьютеры подключены к корпоративной компьютерной сети КФУ и

находятся в едином домене.
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Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе " БиблиоРоссика", доступ к которой предоставлен

студентам. В ЭБС " БиблиоРоссика " представлены коллекции актуальной научной и учебной

литературы по гуманитарным наукам, включающие в себя публикации ведущих российских

издательств гуманитарной литературы, издания на английском языке ведущих американских и

европейских издательств, а также редкие и малотиражные издания российских региональных

вузов. ЭБС "БиблиоРоссика" обеспечивает широкий законный доступ к необходимым для

образовательного процесса изданиям с использованием инновационных технологий и

соответствует всем требованиям федеральных государственных образовательных стандартов

высшего профессионального образования (ФГОС ВПО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе "ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен студентам.

ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения крупнейших российских учёных, руководителей

государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны, высококвалифицированных

специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом всех

изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, УМК,

монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания,

выпускаемые издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует

всем требованиям федеральных государственных образовательных стандартов высшего

профессионального образования (ФГОС ВПО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе Издательства "Лань" , доступ к которой предоставлен

студентам. ЭБС Издательства "Лань" включает в себя электронные версии книг издательства

"Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также электронные версии

периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС

Издательства "Лань" обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным

периодическим изданиям по максимальному количеству профильных направлений с

соблюдением всех авторских и смежных прав.

Видео фильмы, методические пособия,деловые психологические игры

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и учебным планом по

направлению 49.04.01 "Физическая культура" и магистерской программе Адаптивная

физическая культура .
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