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Программу дисциплины разработал(а)(и) заместитель начальника управления Грачев П.В.

Учебно-методическое управление КФУ , Edu@kpfu.ru ; Морозова Г.В.

 

 1. Цели освоения дисциплины 

Целями освоения дисциплины "Основы социального государства" являются формирование у

студентов системных знаний о теории и практике социального государства, принципах,

закономерностях, моделях функционирования и роли в развитии общества.

 

 2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы высшего

профессионального образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел " Б1.В.4 Гуманитарный, социальный и

экономический" основной образовательной программы 080200.62 Менеджмент и относится к

вариативной части. Осваивается на 1 курсе, 1 семестр.

Курс входит в вариативную часть федерального государственного стандарта высшего

профессионального образования по направлению подготовки 080200 "Менеджмент".

Для успешного освоения курса должны быть сформированы общекультурные и

профессиональные компетенции на пороговом уровне.

Курс "Основы социального государства" во взаимодействии с другими гуманитарными,

социально-экономическими и общепрофессиональными дисциплинами призван обеспечить

подготовку будущих юристов, отвечающих как современным квалификационным требованиям,

так и требованиям интеллектуальной, общекультурной и гуманитарной подготовки.

 

 3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины

/модуля 

В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции:

 

Шифр компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ОК-13

(общекультурные

компетенции)

способность анализировать социальнозначимые проблемы

и процессы

ОК-3

(общекультурные

компетенции)

способность занимать активную гражданскую позицию

ОК-4

(общекультурные

компетенции)

умение анализировать и оценивать исторические события и

процессы

 

В результате освоения дисциплины студент:

 1. должен знать: 

 1 содержание и сущность социального государства, его нормативно- правовую базу, основные

направления и функции проводимой политики в сфере социальной защиты населения и ее

результативность; 

2 объект, предмет, основные понятия, типы, модели, субъекты социальной политики,

принцыпы формирования и реализации, особенности осуществления в условиях современного

мира и России. 

 2. должен уметь: 

 1 раскрыть основные направления политики социального государства, выстроить ее

приоритеты, обосновать взаимосвязь экономической, социальной, национальной и

демографической политики; 
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2 использовать полученные знания при анализе социально- политического развития,

разраработке социальных проектов и оценке их эффективности. 

 3. должен владеть: 

 юридическими и правовыми знаниями, способностью к обобщению, анализу, восприятию

информации, постановке цели и выбору путей построения социального государства; 

? навыками по повышению социальной ответственности гражданина социального

государства; 

 

 

 ? навыки адекватного анализа проводимых в России социальных преобразований на этапе

становления социального государства (ОК-13); 

? методы, способы и средства оценки эффективности социальной политики государства. 

 

 

 4. Структура и содержание дисциплины/ модуля 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) 72 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины зачет в 1 семестре.

Суммарно по дисциплине можно получить 100 баллов, из них текущая работа оценивается в 50

баллов, итоговая форма контроля - в 50 баллов. Минимальное количество для допуска к зачету

28 баллов.

86 баллов и более - "отлично" (отл.);

71-85 баллов - "хорошо" (хор.);

55-70 баллов - "удовлетворительно" (удов.);

54 балла и менее - "неудовлетворительно" (неуд.).

 

4.1 Структура и содержание аудиторной работы по дисциплине/ модулю

Тематический план дисциплины/модуля
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N

Раздел

Дисциплины/

Модуля

Семестр

Неделя

семестра

Виды и часы

аудиторной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Текущие формы

контроля

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. ? Освоение

студентами знаниями

и представлениями о

природе,

направлениях,

принципах и

механизмах

разработки и

реализации политики

социального

государства в

современном мире. ?

Овладение студентами

понятийно-категориального

аппарата,

используемого при

определении и

осуществлении задач

социального

государства, оценке

результативности

проводимой

социальной политики в

Российской

Федерации и за

рубежом. ? Помощь

студентам в

осмыслении широкого

спектра существующих

концепций и

направлений

теоретико-методологических

подходов к

исследованию

социальной политики

как феномена

общественной жизни.

1 18 0 0 0  

.

Тема . Итоговая

форма контроля

1 0 0 0

зачет

 

  Итого     0 0 0  

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. ? Освоение студентами знаниями и представлениями о природе, направлениях,

принципах и механизмах разработки и реализации политики социального государства в

современном мире. ? Овладение студентами понятийно-категориального аппарата,

используемого при определении и осуществлении задач социального государства,

оценке результативности проводимой социальной политики в Российской Федерации и

за рубежом. ? Помощь студентам в осмыслении широкого спектра существующих

концепций и направлений теоретико-методологических подходов к исследованию

социальной политики как феномена общественной жизни. 
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 5. Образовательные технологии, включая интерактивные формы обучения 

Обзор публикаций по социальной проблематике;

Деловая игра;

Эссе;

Устный обзор теоретических публикаций;

мини-опрос студентов

 

 6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной

аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно-методическое обеспечение

самостоятельной работы студентов 

 

Тема 1. ? Освоение студентами знаниями и представлениями о природе, направлениях,

принципах и механизмах разработки и реализации политики социального государства в

современном мире. ? Овладение студентами понятийно-категориального аппарата,

используемого при определении и осуществлении задач социального государства,

оценке результативности проводимой социальной политики в Российской Федерации и

за рубежом. ? Помощь студентам в осмыслении широкого спектра существующих

концепций и направлений теоретико-методологических подходов к исследованию

социальной политики как феномена общественной жизни. 

Тема . Итоговая форма контроля

 

Примерные вопросы к зачету:

5.1. Тематика рефератов

1. Сущность и содержание социальной политики, ее конкретно-исторический характер.

2. Теоретические основы и задачи социальной политики как научной дисциплины. Формы и

средства воздействия социальной политики на человека и общества.

3. Нравственно-гуманистические основы социальной политики.

4. Основные модели и типы социальной политики: отечественный и мировой опыт.

5. Поиск современной концепции социальной политики российского государства.

6. Субъекты социальной политики в их историческом развитии.

7. Муниципальная власть как субъект социальной политики.

8. Социальное государство и гражданское общество. Становление социального государства в

России: особенности, проблемы, перспективы.

9. Социальная политика и развитие человеческого потенциала в России.

10. Социальная справедливость, ее сущность и функции как цели и критерии социальной

политики.

11. Социальная политика и образование.

12. Культура и социальная политика: взаимосвязь и взаимозависимость.

13. Политика государства в области семьи, материнства и детства.

14. Система учреждений социального обслуживания семьи и детей: характеристика их

деятельности.

15. Специфика развития социальной инфраструктуры в стране и регионах.

16. Проблемы управления социальной инфраструктурой.

17. Особенности и социально-экономические последствия внешнего миграционного обмена

России: эмиграция и иммиграция.
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18. Организационно-политическое и правовое обеспечение миграционной политики на

федеральном и региональном уровне.

5.2. Тематика эссе

1. Динамика уровня жизни российского населения в 90-х гг.

2. Теория благосостояния: эффективность и справедливость, равенство и неравенство.

3. Неравенство как важный индикатор экономического и социального развития.

4. Проблема бедности в современной России.

5. Современная система социальной защиты

6. Сравнительный анализ систем социальной защиты: мировой опыт.

7. Практика осуществления социальной политики в СССР: оценка результатов и уроки.

8. Роль социальной политики в трансформационной экономике.

9. Модель социальной политики конкретной страны, как пример наиболее эффективного

решения задач поддержки населения.

10. Альтернативные подходы к реформированию пенсионных систем: теоретические взгляды

и примеры практической реализации.

11. Пенсионная система России сегодня: достоинства и недостатки.

12. Сравнительный анализ пенсионных систем различных стран.

13. Нетрадиционные формы российского рынка труда на этапе трансформации.

14. Исторический процесс эволюции семьи и семейных функций.

15. Современные взгляды на принципы семейной политики: государственный патернализм

или опора на собственные силы?

16. Критический анализ официальной "Концепции демографической политики в России до

2015 года".

17. Динамика экономической активности населения России в 90-х годах 20-го века.

18. Сравнительный анализ практики семейной политики в различных странах.

19. Система государственных гарантий в области здравоохранения: достоинства и

недостатки.

20. Система медицинского страхования в СССР и в современной России.

21. Роль государства в сохранении и укреплении здоровья населения. Организация системы

здравоохранения: сравнительный анализ моделей различных стран.

5.3. Тематика курсовых работ

1. Сущность и содержание социальной политики, ее конкретно-исторический характер.

2. Теоретические основы и задачи социальной политики как научной дисциплины. Формы и

средства воздействия социальной политики на человека и общество.

3. Нравственно-гуманистические основы социальной политики.

4. Основные модели и типы социальной политики: отечественный и мировой опыт.

5. Поиск современной концепции социальной политики российского государства.

6. Субъекты социальной политики в их историческом развитии.

7. Муниципальная власть как субъект социальной политики.

8. Социальное государство и гражданское общество. Становление социального государства в

России: особенности, проблемы, перспективы.

9. Социальная политика и развитие человеческого потенциала в России.

10. Социальная справедливость, ее сущность и функции как цели и критерии социальной

политики.

11. Социальная политика и образование.

12. Культура и социальная политика: взаимосвязь и взаимозависимость.

13. Политика в области семьи, материнства и детства.
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14. Система учреждений социального обслуживания семьи и детей: характеристика их

деятельности.

15. Специфика развития социальной инфраструктуры в стране и регионах.

16. Проблемы управления социальной инфраструктурой.

17. Особенности и социально-экономические последствия внешнего миграционного обмена

России: эмиграция и иммиграция.

18. Организационно-политическое и правовое обеспечение миграционной политики на

федеральном и региональном уровне.

19. Социальная справедливость - цель социальной политики.

20. Патерналистская модель социальной политики.

21. Социальная политика и гражданское общество.

22. Проблема определения приоритетов в социальной политике на современном этапе

развития российского общества.

23. Социальная ответственность бизнеса.

24. Экономическая безопасность граждан.

25. Проблемы демографической политики.

26. Потребность в детях или репродуктивное поведение.

27. Проблемы молодой семьи.

28. Внебрачное материнство.

29. Государственная политика в области занятости населения.

30. Рынок труда, факторы его сбалансированности.

31. Использование трудовых ресурсов: критерии результативности.

32. Цена труда в Российской Федерации.

33. Доходы населения как индикатор развития общества.

34. Нищенство в России. История и современность.

35. Социальные проблемы безработных региона.

36. Основные права ребёнка.

37. Социальные стандарты основных показателей качества жизни детей.

38. Правовые гарантии социальной защиты женщин.

39. Формы и методы социальной реабилитации инвалидов.

40. Права собственности в жилищной сфере.

41. Система социальных пособий.

42. Система социального страхования в России.

43. Проблемы информационного обеспечения социальной политики.

44. Молодёжь как группа социального риска.

5.4. Контрольные вопросы и задания для проведения текущего контроля и промежуточной

аттестации по итогам освоения дисциплины

1. Социальное государство: условия возникновения и этапы развития.

2. Современные представления о сущности социального государства.

3. Принципы социального государства и их обоснование.

4. Приоритетные направления деятельности социального государства.

5. Важнейшие признаки социального государства.

6. Либеральная модель социального государства: достоинства и недостатки.

7. Особенности корпоративной модели социального государства.

8. Общественная (социал-демократическая) модель социального государства: проблемы и

решения.

9. Значение Концепции социального государства Российской Федерации для развития

российского общества.
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10. Причины, затрудняющие становление социального государства в России.

11. Роль социального государства в формировании социального рыночного хозяйства.

12. Критерии эффективности социального рыночного хозяйства.

13. Основные тенденции развития российской экономики в 2000-е годы.

14. Курс на инновационное развитие российской экономики: важнейшие цели и пути их

достижения.

15. Признаки правового государства и его практика.

16. Характерные черты социального правового государства.

17. Формирование правовой основы социального государства в современной России: оценка

состояния.

18. Демократический режим власти как механизм реализации политической демократии.

19. Гражданское общество и его отношения с социальным государством: уроки развитых

стран.

20. Экономическая демократия: сущность и основные формы.

21. Социальное государство как эффективный метод регулирования социально-трудовых

отношений.

22. Важнейшие цели социальной политики социального государства.

23. Субъекты социальной политики социального государства.

24. Система социальных стандартов как основа социальной политики социального

государства.

25. Понятие социальной ответственности государства.

26. Участие в реализации задач социальной политики российских бизнес-структур.

27. Особенности проявления социальной ответственности гражданина.

28. Критерии эффективности социальной политики социального государства.

29. Объект и предмет социальной политики.

30.Этапы развития социально-политической науки в России и за рубежом.

31.Природа и сущность социальной политики, ее принципы и функции в обществе.

32.Социальная политика в широком и узком смыслах слова. Уровни социальной политики.

33.Философские, социологические, экономические, политологические, культурологические

аспекты социальной политики.

34.Особенности изучения, проектирования и моделирования социально-политических

процессов.

35.Основные категории социальной политики.

36.Формы, средства и методы воздействия социальной политики на личность и общество.

37.Социальная политика как фактор трансформирования общества и обеспечения его

устойчивого развития.

38.Нормативно-правовые основы социальной политики государства.

39.Нравственно-гуманистические основы социальной политики.

40.Социальная справедливость как цель и критерий социальной политики.

41.Исторические типы социальной политики.

42.Проблемы типологии моделей современной социальной политики.

43.Социал-демократическая, консервативная, либеральная и другие модели социальной

политики.

44.Социальная политика и социальная безопасность государства и личности.

45.Субъекты социальной политики в историческом развитии.

46.Государство как субъект социальной политики.

47.Политические партии как субъект социальной политики.

48.Профсоюзы как субъект социальной политики.
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49.Социальное обслуживание и благотворительность как формы и средства социальной

политики.

50.Социальное государство и социальная политика.

51.Социальное партнерство и социальная политика.

52.Сущность, содержание, формы и механизм реализации социальной политики.

53.Вопросы социальной политики в Конституции Российской Федерации.

54.Основные критерии и показатели эффективной социальной политики.

55.Социальная политика и российская традиция благотворительности.

56.Принципы взаимодействия федеральных и региональных субъектов социальной политики.

57.Муниципальная власть как субъект социальной политики.

58.Правовое регулирование социальной политики.

59.Социальная политика в сфере труда и трудовых отношений в России и за рубежом.

60.Социальная политика в условиях рыночной экономики.

61.Конвенции Международной организации труда по вопросам охраны, гигиены и

безопасности труда.

62.Социальная защита и социальное страхование работников наемного труда.

63.Социальная политика в области здравоохранения.

64.Социальная политика в области физической культуры и спорта.

65.Социальная политика в области образования.

66.Социальная политика в области культуры и искусства.

67.Основные принципы и направления социальной политики в отношении семьи и женщин.

68.Основные принципы и направления социальной политики в отношении молодежи.

69.Социальное страхование в системе социальной политики.

70.Социальное обеспечение в системе социальной политики.

71.Демографические и этнические проблемы социальной политики.
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 8. Материально-техническое обеспечение дисциплины/модуля согласно утвержденному

учебному плану 

Освоение дисциплины "Основы социального государства" предполагает использование

следующего материально-технического обеспечения:

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и учебным планом по

направлению 080200.62 "Менеджмент" и профилю подготовки Корпоративный менеджмент .
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