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Программу дисциплины разработал(а)(и) доцент, к.н. (доцент) Гибадуллин М.З. кафедра

территориальной экономики отделение управления территориями , MZGibadullin@kpfu.ru

 

 1. Цели освоения дисциплины 

Целью изучения дисциплины "Экономическое управление организацией"является

формирование у студентов умений и навыков, необходимых для выполнения

административно-хозяйственной, организационно-экономической и расчетно-экономической

работы в организации.

Задачами дисциплины "Экономика организация" являются изучение:

- производственной структуры организации (предприятия), типов промышленного

производства, организации производственного цикла;- организации процесса управления

организацией;

- выбора хозяйственной стратегии организации;

- использования и формирования основного и оборотного капитала организации

(предприятия);

- формирование издержек производства и ценовой политики организации (предприятия)

- финансовых ресурсов предприятия и оценки результатов хозяйственной деятельности;

- инновационной и инвестиционной политики организации;

- организации труда в организации и его оплаты;

 

 2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы высшего

профессионального образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел " ОПД.Ф.9 Общепрофессиональные

дисциплины" основной образовательной программы 220501.65 Управление качеством и

относится к федеральному компоненту. Осваивается на 4 курсе, 8 семестр.

Курс "ЭУО" связан с такими учебными дисциплинами, как экономическая теория, экономика,

теория организации, экономика предприятия, кадровый менеджмент, маркетинг.

 

 3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины

/модуля 

В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции:

 

Шифр компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ПК-1

(профессиональные

компетенции)

способность управлять организациями, подразделениями,

группами (командами) сотрудников, проектами и сетями

ПК-14

(профессиональные

компетенции)

владеть современными технологиями управления

персоналом

ПК-3

(профессиональные

компетенции)

умение использовать современные методы управления

корпоративными финансами для решения стратегических

задач

ПК-30

(профессиональные

компетенции)

знанием экономических основ поведения организаций,

иметь представление о различных структурах рынков и

способностью проводить анализ конкурентной среды

отрасли

ПК-48

(профессиональные

компетенции)

способностью к адекватной оценке поставленных целей и

результатов деятельности
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В результате освоения дисциплины студент:

 

 В1. основы государственного регулирования деятельности предприятий в Российской

Федерации; 

2. совокупность средств, законов и правил ведения хозяйства; 

3. методы, правила и условия организации эффективного производства; 

4. способы и средства организации экономической и коммерческой работы на предприятии в

России; 

5. особенности организации внешнеэкономической деятельности российских предприятий; 

6. методы экономического регулирования производства в соответствии с требованиями

рынков сбыта продукции и рынков обеспечения предприятия компонентами производства; 

7. иметь четкое представление о социально-экономических функциях, месте и роли

производственных предприятий в формировании отраслевых и территориальных комплексов,

развитии национальной экономики в целом; 

Студент должен уметь: 

1. - правильно понимать сущность основных экономический понятий и категорий; уметь их

идентифицировать и классифицировать; 

2. владеть методикой организации экономической работы в организации (на предприятии); 

3. самостоятельно принимать решения, по вопросам, связанным с экономической и

коммерческой деятельностью организации (предприятия); 

4. проводить расчеты показателей экономической деятельности предприятий 

 

 

 4. Структура и содержание дисциплины/ модуля 

Общая трудоемкость дисциплины составляет зачетных(ые) единиц(ы) 108 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины экзамен в 8 семестре.

Суммарно по дисциплине можно получить 100 баллов, из них текущая работа оценивается в 50

баллов, итоговая форма контроля - в 50 баллов. Минимальное количество для допуска к зачету

28 баллов.

86 баллов и более - "отлично" (отл.);

71-85 баллов - "хорошо" (хор.);

55-70 баллов - "удовлетворительно" (удов.);

54 балла и менее - "неудовлетворительно" (неуд.).

 

4.1 Структура и содержание аудиторной работы по дисциплине/ модулю

Тематический план дисциплины/модуля

 

N

Раздел

Дисциплины/

Модуля

Семестр

Неделя

семестра

Виды и часы

аудиторной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Текущие формы

контроля

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. Эволюция

теории организации

8 2 2 0  

2.

Тема 2.

Классификация

организаций

8 2 2 0  
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N

Раздел

Дисциплины/

Модуля

Семестр

Неделя

семестра

Виды и часы

аудиторной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Текущие формы

контроля

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

3.

Тема 3. Организация

(предприятие) в

системе национальной

экономике

8 4 4 0  

4.

Тема 4. Основные

фонды и их

характеристика

8 4 4 0  

5.

Тема 5. Амортизация

основных фондов

8 4 4 0  

6.

Тема 6. Оборотные

фонды и их

характеристика

8 2 2 0  

7.

Тема 7. Персонал и

оплата труда на

предприятии.

8 4 4 0  

8.

Тема 8. Финансы

организации

8 2 2 0  

9.

Тема 9. Маркетинговая

деятельность

организации

8 2 4 0  

.

Тема . Итоговая

форма контроля

8 0 0 0

экзамен

 

  Итого     26 28 0  

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. Эволюция теории организации 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

1. Предприятие, организация, фирма- сущность и отличия 2. Предмет и метод курса. 3. Курс

?Экономика организации (предприятия)? в системе высшего экономического образования.

практическое занятие (2 часа(ов)):

1. Основоположники теории организации (М.Вебер, Ф.Тейлор, М.Фолет и др.) 2. Теория

организации в послевоенные годы. 3. Современный этап развития теории организации.

Тема 2. Классификация организаций 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Классификация организаций по виду деятельности, по характеру деятельности, по размерам,

по формам собственности, по принадлежности капитала, по организационно-правовой

форме, объединения, организация как юридическое лицо,

практическое занятие (2 часа(ов)):

1. Квалификационные признаки организаций 2. Отличительные признаки организаций

различных форм собственности. 3. Отличительные признаки организаций различной сферы

деятельности. 3. Отличительные признаки организаций различных организационно-правовых

форм.

Тема 3. Организация (предприятие) в системе национальной экономике 

лекционное занятие (4 часа(ов)):
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Народнохозяйственный комплекс и его характеристика, сферы и подразделения экономики,

материальное и нематериальное производство, отрасли экономики, межотраслевые

народнохозяйственные комплексы, сектора экономики.

практическое занятие (4 часа(ов)):

1. Сферы, сектора, народнохозяйственные комплексы и отрасли экономики. 2. Типы

предприятий. 3. Организационно-экономические и организационно-правовые формы

предприятий

Тема 4. Основные фонды и их характеристика 

лекционное занятие (4 часа(ов)):

Основные фонды организации и их характеристика, производственные основные фонды,

непроизводственные основные фонды, активная часть основных производственных фондов,

пассивная часть основных производственных фондов, оценка основных фондов,

первоначальная стоимость основных фондов, остаточная стоимость основных фондов,

восстановительная стоимость основных фондов.

практическое занятие (4 часа(ов)):

1. Понятие основных фондов и их характеристика. 2. Производственные и

непроизводственные основные фонды. 3. активная и пассивная часть основных фондов. 4.

оценка основных фондов.

Тема 5. Амортизация основных фондов 

лекционное занятие (4 часа(ов)):

Понятие износ и амортизация основных фондов, формы износа основных фондов, методики

расчета амортизации основных фондов, срок полезного использования основных фондов,

годовая норма амортизации.

практическое занятие (4 часа(ов)):

1. Линейный способ амортизации основных фондов 2. Амортизация по сумме лет полезного

использования. 3. Списание стоимости пропорционально объему продукции. 4. способ

уменьшаемого остатка.

Тема 6. Оборотные фонды и их характеристика 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Понятие, классификация, состав и структура оборотных средства организации, нормирование

оборотных средств, стоимостная оценка учета и списания материальных запасов, показатели

использования оборотных средств и их характеристика, управление оборотными средствами.

практическое занятие (2 часа(ов)):

1. Сущность и значение оборотных средств организации. 2. Кругооборот фондов организации.

Стадии кругооборота. 3. Источники формирования оборотных средств и показатели

эффективности их использования.

Тема 7. Персонал и оплата труда на предприятии. 

лекционное занятие (4 часа(ов)):

Персонал организации и его структура, определение потребности в персонале, управление

персоналом, производительность труда, мотивация труда, оплата труда

практическое занятие (4 часа(ов)):

1. Структура трудовых ресурсов организации (предприятия). 2. Производительность труда и

способы ее повышения. 3. Оплата труда на предприятии. труда.

Тема 8. Финансы организации 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Финансовый механизм и его элементы, финансовые ресурсы организации, доходы и расходы

организации, система цен на продукцию и их структура, формирование и распределение

прибыли организации, финансовая отчетность организации, система расчетов в организации,

финансовое планирование в организации.

практическое занятие (2 часа(ов)):
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1. Сущность и значение финансовых средств для деятельности организации (предприятия). 2.

Источники формирования финансовых ресурсов организации (предприятия) 3. Показатели

эффективности использования финансовых ресурсов организации (предприятия).

Тема 9. Маркетинговая деятельность организации 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Понятие и функции маркетинга, основные этапы становления маркетинга, как науки, объекты

маркетинговых исследований организации, конкурентоспособность организации как

стратегическая цель маркетинговой деятельности понятие конкурентоспособности.

практическое занятие (4 часа(ов)):

1. Сущность и концепции маркетинга. 2. Разработка маркетинговой и товарной стратегии. 3.

Система маркетинга, как фактор повышения устойчивости и адаптации организации к рынку.

 

4.3 Структура и содержание самостоятельной работы дисциплины (модуля)

 

N

Раздел

Дисциплины

Семестр

Неделя

семестра

Виды

самостоятельной

работы

студентов

Трудоемкость

(в часах)

Формы контроля

самостоятельной

работы

1.

Тема 1. Эволюция

теории организации

8

повторение

лекционного

материала,

изучение

литературы

4 устный опрос

2.

Тема 2.

Классификация

организаций

8

повторение

лекционного

материала,

изучение

литературы и

нормативно0-правовой

базы

(Гражданский

кодек

4 устный опрос

3.

Тема 3. Организация

(предприятие) в

системе национальной

экономике

8

повторение

лекционного

материала,

изучение

литературы

8 устный опрос

4.

Тема 4. Основные

фонды и их

характеристика

8

повторение

лекционного

материала,

изучение

литературы,

работа с

документами

(Методические

указания п

8

устный опрос,

решение задач

5.

Тема 5. Амортизация

основных фондов

8

повторение

лекционного

материала,

изучение

литературы,

работа с

документами

(Методические

указания п

8

устный опрос,

решение задач
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N

Раздел

Дисциплины

Семестр

Неделя

семестра

Виды

самостоятельной

работы

студентов

Трудоемкость

(в часах)

Формы контроля

самостоятельной

работы

6.

Тема 6. Оборотные

фонды и их

характеристика

8

повторение

лекционного

материала,

изучение

литературы,

работа с

документами.

4

устный опрос,

решение задач

7.

Тема 7. Персонал и

оплата труда на

предприятии.

8

повторение

лекционного

материала,

изучение

литературы,

работа с

документами

(Трудовой

кодекс РФ и др

8 устный опрос

8.

Тема 8. Финансы

организации

8

повторение

лекционного

материала,

изучение

литературы,

работа с

документами.

4 устный опрос

9.

Тема 9. Маркетинговая

деятельность

организации

8

Повторение

лекционного

материала,

изучение

литературы,

работа с

документами.

6 устный опрос

  Итого       54  

 

 5. Образовательные технологии, включая интерактивные формы обучения 

При изучении курса используются ЭОР, интерактивная аудитория, презентации.

 

 6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной

аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно-методическое обеспечение

самостоятельной работы студентов 

 

Тема 1. Эволюция теории организации 

устный опрос , примерные вопросы:

1. Что изучает предмет "Экономическое управление организацией? 2. Охарактеризуйте вклад

М.Вебера в теорию организации. 3. Какое влияние на формирование теории организации

оказал Ф.Тейлора. 4. Охарактеризуйте концепцию организации М.Фоллет 5. Охарактеризуйте

вклад других ученых в становление теории организации (Ч.Бернард, Г.Саймон, К.Аржирис и

др.)

Тема 2. Классификация организаций 

устный опрос , примерные вопросы:

1. Дайте характеристику основным типам организаций. 2. Перечислите

организационно-правовые формы организаций? Чем они отличаются друг от друга.
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Тема 3. Организация (предприятие) в системе национальной экономике 

устный опрос , примерные вопросы:

1. Опишите структуру национальной экономики. 2. Что понимается под сферами, секторами и

народнохозяйственными комплексами. 3. Охарактеризуйте основные этапы процедуры

создания и ликвидации организаций?

Тема 4. Основные фонды и их характеристика 

устный опрос, решение задач , примерные вопросы:

1. Охарактеризуйте основные этапы производственного цикла. 2. Какие методы организации

производства используются в хозяйственной практике? 3. Что понимается под уставным

капиталом организации? 4. Каков порядок формирования уставного капитала для различных

организационно-правовых форм предприятий? 5. В чем состоит сущность основных фондов? 6.

Опишите состав и структуру основных фондов предприятий. 2. Под амортизацией основных

фондов понимают: а) износ основных фондов; б) процесс перенесения стоимости основных

фондов на себестоимость изготовляемой продукции; в) восстановление основных фондов; г)

расходы на содержание основных фондов. 7. Какие методы амортизации используются в

хозяйственной практике. Проведите их сравнительный анализ.

Тема 5. Амортизация основных фондов 

устный опрос, решение задач , примерные вопросы:

Задание 1. 1.1. Первоначальная стоимость (ПС) имущественного объекта 1 млн.руб. Срок его

полезного использования 8 лет. Определите годовую сумму амортизации и годовую норму

амортизации (в %) при линейном способе начисления амортизации. 1.2. Первоначальная

стоимость (ПС) имущественного объекта 2 млн.руб. Срок его полезного использования 10 лет.

Определите ежегодную сумму амортизации по способу суммы чисел лет полезного

использования. 1.3. Первоначальная стоимость (ПС) имущественного объекта 2 млн.руб.

Планируемый объем производства продукции 100 тыс.ед. Определите сумму амортизации на

единицу продукции. Если в месяц выпускается 1 тыс. ед. продукции то ежемесячные

амортизационные отчисления составят_____________. 1.4. Первоначальная стоимость (ПС)

имущественного объекта 1 млн.руб. Срок его полезного использования 8 лет. Годовая норма

амортизации 25%. Начислете амортизацию способом уменьшения остатка. Задание 2. 1.

Первоначальная стоимость основных фондов составляет 400 тыс.руб. Срок полезного

использования 10 лет. Норма амортизации для ускоренного начисления амортизационных

сумм принимается за 20%. Планируемый объем производства продукции 2000 ед. Проведите

начисление амортизации различными способами Задание 2. 2.1. Первоначальная стоимость

(ПС) имущественного объекта 2 млн.руб. Срок его полезного использования 5 лет. Определите

годовую сумму амортизации и годовую норму амортизации (в %) при линейном способе

начисления амортизации. 2.2. Первоначальная стоимость (ПС) имущественного объекта 3

млн.руб. Срок его полезного использования 12 лет. Определите ежегодную сумму амортизации

по способу суммы чисел лет полезного использования. 2.3. Первоначальная стоимость (ПС)

имущественного объекта 4 млн.руб. Планируемый объем производства продукции 400 тыс.ед.

Определите сумму амортизации на единицу продукции. Если в месяц выпускается 2 тыс. ед.

продукции то ежемесячные амортизационные отчисления составят_____________. 2.4.

Первоначальная стоимость (ПС) имущественного объекта 3 млн.руб. Срок его полезного

использования 10 лет. Годовая норма амортизации 20%. Начислите амортизацию способом

уменьшения остатка. Задание 2. 2. Первоначальная стоимость основных фондов составляет

1млн.500 тыс.руб. Срок полезного использования 15 лет. Норма амортизации для ускоренного

начисления амортизационных сумм принимается за 25%. Планируемый объем производства

продукции 4000 ед.Проведите начисление амортизации различными способами.

Тема 6. Оборотные фонды и их характеристика 

устный опрос, решение задач , примерные вопросы:
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1. Дайте характеристику оборотных средств, назовите их состав и свойства? 2. В чем состоит

экономический эффект от ускорения оборачиваемости оборотных средств? Тест 1. Оборотные

средства включают: а) транспортные средства; 6) рабочие машины и оборудование; в)

инструмент; г) оборотные фонды и фонды обращения; д) оборотные фонды и готовую

продукцию; е) фонды обращения и производственные запасы. 2. Какие стадии проходят

оборотные средства: а) денежную и товарную; б) денежную и реализационную; в) товарную,

производственную, денежную; г) денежную, реализационную, товарную; д) реализационную,

денежную. 3. Какой элемент производственных фондов не включается в состав нормируемых

оборотных средств: а) производственные запасы; б) незавершенное производство; в)

измерительные приборы; г) готовая продукция; д) покупные полуфабрикаты. 4. Какой элемент

оборотных средств не нормируется: а) производственные запасы; б) незавершенное

производство; в) дебиторская задолженность; г) расходы будущих периодов; д) готовая

продукция. 5. Какие виды запасов не включаются в производственные запасы: а) текущие

запасы; б) запасы неустановленного оборудования; в) страховой запас; г) транспортный запас;

д) технологический запас. 6. Какой показатель не используется при оценке эффективности

оборотных средств: а) коэффициент сменности; б) количество оборотов; в) длительность

одного оборота; г) стоимость высвобождения оборотных средств. 7. Какие показатели

используются при оценке количества оборотов а) стоимость товарной продукции; б) стоимость

реализованной продукции; в) себестоимость реализованной продукции; г) стоимость

оборотных фондов; д) остаток оборотных фондов.

Тема 7. Персонал и оплата труда на предприятии. 

устный опрос , примерные вопросы:

1. Охарактеризуйте структуру трудовых ресурсов предприятия. 2. Что понимается под

производительностью труда. 3. Какие формы оплаты труда существуют в отечественной

хозяйственной практике. 4. Перечислите и охарактеризуйте принципы и методы рациональной

организации труда на предприятии?

Тема 8. Финансы организации 

устный опрос , примерные вопросы:

1. Опишите систему финансовых отношений организации. 2. Что понимается под финансовыми

ресурсами организации. 3. Опишите кругооборот финансовых ресурсов организации 4.

Охарактеризуйте источники доходов организации. 5. Что включается в расходы организации?

6. Опишите механизм распределения прибыли организации.

Тема 9. Маркетинговая деятельность организации 

устный опрос, примерные вопросы:

1. Охарактеризуйте основные объекты маркетинговых исследований организации. 2. Опишите

маркетинговую службу организации (на конкретном примере) 3. Какие методы маркетинговых

исследований используют организации? 4. Какие маркетинговые приемы используют

организации? 5. Какие маркетинговые стратегии применяют современные организации?

Тема . Итоговая форма контроля

 

Примерные вопросы к экзамену:

1. Народно-хозяйственный комплекс России.

2. Сферы экономики и их характеристики.

3. Отрасли экономики. Отраслевая структура российской экономики.

4. Межотраслевые комплексы и секторы экономики.

5. Структурная перестройка российской экономики

6. Понятие - предприятие, фирма, организация.

7. Признаки предприятия и их характеристика.

8. Предприятие - основное звено экономики.

9. Производственный процесс в организации.

10. Рыночная модель предприятия.

11. Типы организаций.
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12. Классификация организаций по организационно-правовым формам.

13. Общая структура организации

14. Производственная структура организации.

15. Типы организации производства.

16. Характеристика типа организации производства.

17. Типы организационных структур управления.

18. Организационная структура управления организацией.

19. Организационная структура управления отделом.

20. Состав имущества организации.

21. Состав внеоборотных активов.

22. Структура средств производства.

23. Понятие и виды капитала.

24. Формирование уставного капитала и его размеры.

25. Основной и оборотный капитал.

26. Основные фонды.

27. Структура основных фондов.

28. Мероприятия по улучшению структуры основных фондов.

29. Видовая структура основных фондов.

30. Возрастная группа основных фондов.

31. Виды оценки основных фондов.

32. Износ основных фондов.

33. Амортизация основных фондов.

34. Методы начисления амортизации.

35. Показатели состояния основных производственных фондов.

36. Показатели движения основных производственных фондов.

37. Порядок разработки производственной программы.

38. Показатели производственной программы.

39. Производственная мощность предприятия.

40. Виды производственных мощностей.

41. Расчеты производственной мощности.

42. Кадры предприятия.

43. Показатели характеризующие персонал организации.

44. Производительность труда и его нормирование.

45. Методы определения выработки.

46. Методы нормирования труда.

47. Оплата труда на предприятия.

48. Рынок труда, виды занятости.

49. Виды безработицы.

50. Внутрифирменное планирование.

51. Принципы внутрифирменного планирования.

52. Методы внутрифирменного планирования.

 

 7.1. Основная литература: 

Гелета, Игорь Викторович. Экономика организации (предприятия): учебное пособие для

студентов вузов, обучающихся по специальностям 080301 (351300) - Коммерция (торговое

дело) и 080111 (061500) - Маркетинг / И. В. Гелета, Е. С. Калинская, А. А. Кофанов.?Москва:

Магистр, 2007.?303 с.: ил., табл.; 21 см.?Библиогр.: с. 302-303.?ISBN 978-5-9776-0006-4((в

пер.)),
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Куликова, Лидия Ивановна. Международные стандарты финансовой отчетности.

Нефинансовые активы организации: учебное пособие для студентов высших учебных

заведений, обучающихся по направлению "Экономика" и специальности "Бухгалтерский учет,

анализ и аудит" / Л. И. Куликова.?Москва: Магистр: ИНФРА-М, 2012.?396, [1] с.: табл.; 22.

Экономика предприятия (организации): учебник для студентов высших учебных заведений,

обучающихся по направлению "Экономика" и экономическим специальностям / [Н. Б. Акуленко,

А. Д. Буриков, О. И. Волков и др.]; под ред. проф. В. Я. Позднякова и доц. О. В.

Девяткина.?4-е изд., перераб. и доп..?Москва: ИНФРА-М, 2011.?638, [1] с.; 22+ 1 электрон.

опт. диск (CD ROM).?(Высшее образование).?Авт. указаны на обороте тит. л..?Библиогр.: с.

630-631.

чебно-методическая разработка для проведения семинарских и практических занятий,

самостоятельной работы по дисциплине "Управление персоналом организации" цикла СД

ГОС ВПО второго поколения для подготовки бакалавров по направлению 080100.62

"Экономика" (профессионально- ориентированная программа "Экономика труда") [Текст:

электронный ресурс] / Федер. агентство по образованию, Гос. образоват. учреждение высш.

проф. образования "Казан. гос. финанс.-экон. ин-т", Каф. труда и упр. персоналом; сост.:

д.э.н., доц. О. Н. Вишнякова.?Электронные данные (1 файл: 574 Кб).?Б.м.: Б.и., Б.г..?Загл. с

экрана.?Для 4-го года обучения. Режим доступа: открытый .?

<URL:http://libweb.ksu.ru/ebooks/2_4_589_ds130.pdf>

Методическая разработка по дисциплине "Экономика трудовых ресурсов" для организации

самостоятельной работы со студентами, обучающимися по направлению

080100.62"Экономика" (профессионально-ориентировочная программа "Экономика труда")

[Текст: электронный ресурс] / Федер. агентство по образованию, Гос. образоват. учреждение

высш. проф. образования "Казан. гос. финанс.-экон. ин-т", Каф. труда и упр. персоналом;

сост. к.социол.н., доц. Шигапова Д. К..?Электронные данные (1 файл: 86 Кб).?Б.м.: Б.и.,

Б.г..?Загл. с экрана.?Для 4-го года обучения. Режим доступа: открытый .?

<URL:http://libweb.ksu.ru/ebooks/2_4_853_ds124.pdf>.

Учебно-методическая разработка по дисциплине "Управление персоналом организации" для

проведения индивидуальных занятий со студентами, обучающимися по направлению

080100.62 "Экономика" (профессионально-ориентированная программа "Экономика труда")

[Текст: электронный ресурс] / Казан.(Приволж.) федер. ун-т, Ин-т экономики и финансов,

Каф. экономики пр-ва; сост. О. Н. Вишнякова.?Электронные данные (1 файл: 0,437 Мб).?Б.м.:

Б.и., Б.г..?Загл. с экрана.?Для 4-го года обучения. Режим доступа: открытый .?

<URL:http://libweb.ksu.ru/ebooks/2_4_1065_ds131.pdf>.

 

 7.2. Дополнительная литература: 

Иванов Г. Г.

Экономика организации (торговля): Учебник / Г.Г. Иванов. - М.: ИД ФОРУМ: ИНФРА-М, 2012. -

352 с.: ил.; 60x90 1/16. - (Высшее образование). (переплет) ISBN 978-5-8199-0489-3, 1000 экз.

http://znanium.com/bookread.php?book=242371

Экономика организации: Учебник / Е.Н. Кнышова, Е.Е. Панфилова. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ

Инфра-М, 2013. - 336 с.: 60x90 1/16. - (Профессиональное образование). (переплет) ISBN

978-5-8199-0022-2, 3000 экз.

Алексейчева Е. Ю. Экономика организации (предприятия) : учебник для бакалавров.- М.:

Дашков и К-, 2013.- 292 с.

http://www.bibliorossica.com/book.html?currBookId=7763&ln=ru&search_query=%D1%8D%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8

Баскакова О.В. Баскакова О. В. Экономика предприятия (организации ) : учебник.- М.:

Дашков и К-, 2013.- 372с.

http://www.bibliorossica.com/book.html?currBookId=7777&ln=ru&search_query=%D1%8D%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8

 

 7.3. Интернет-ресурсы: 

?Консультант Плюс?. - http://www.consultant.ru/

Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан - mtsz.tatarstan.ru
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Минтруда РФ - mtsz.tatarstan.ru

Управление МНС по республике Татарстан - r16.nalog.ru

Федеральная налоговая служба - nalog.ru копия

 

 8. Материально-техническое обеспечение дисциплины(модуля) 

Освоение дисциплины "Экономическое управление организацией" предполагает

использование следующего материально-технического обеспечения:

 

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе " БиблиоРоссика", доступ к которой предоставлен

студентам. В ЭБС " БиблиоРоссика " представлены коллекции актуальной научной и учебной

литературы по гуманитарным наукам, включающие в себя публикации ведущих российских

издательств гуманитарной литературы, издания на английском языке ведущих американских и

европейских издательств, а также редкие и малотиражные издания российских региональных

вузов. ЭБС "БиблиоРоссика" обеспечивает широкий законный доступ к необходимым для

образовательного процесса изданиям с использованием инновационных технологий и

соответствует всем требованиям федеральных государственных образовательных стандартов

высшего профессионального образования (ФГОС ВПО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе "ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен студентам.

ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения крупнейших российских учёных, руководителей

государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны, высококвалифицированных

специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом всех

изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, УМК,

монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания,

выпускаемые издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует

всем требованиям федеральных государственных образовательных стандартов высшего

профессионального образования (ФГОС ВПО) нового поколения.

Сафронов Н. А.

Экономика организации (предприятия): Учебник для ср. спец. учебных заведений / Н.А.

Сафронов. - 2-e изд., с изм. - М.: Магистр: НИЦ Инфра-М, 2013. - 256 с.: 60x90 1/16. (переплет)

ISBN 978-5-9776-0059-0, 2000 экз.

http://znanium.com/bookread.php?book=391802

Магомедов М. Д.

Алексейчева, Е. Ю. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс] : Учебник для

бакалавров / Е. Ю. Алексейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. Костин. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.:

Издательско-торговая корпорация "Дашков и К-", 2013. - 292 с.- ISBN 978-5-394-02129-9.

http://znanium.com/bookread.php?book=415188

Баскакова О.В. Баскакова О. В. Экономика предприятия (организации ) : учебник.- М.: Дашков

и К-, 2013.- 372с.

http://www.bibliorossica.com/book.html?currBookId=7777&ln=ru&search_query=%D1%8D%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8

Агарков А.П., Голов Р.С., Голиков А.М. и др. Теория организации. Организация производства :

интегрированное учебное пособи.- М.: Дашков и К-, 2013.- 272 с.

http://www.bibliorossica.com/book.html?currBookId=7787&ln=ru&search_query=%D1%8D%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и учебным планом по

специальности: 220501.65 "Управление качеством" и специализации Управление качеством в

социально-экономических системах .
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