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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения образовательной программы 

Выпускник, освоивший дисциплину, должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр

компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ПК-4 Способен вести консультативную деятельность в психологическом

сопровождении субъектов образования  

 

Выпускник, освоивший дисциплину:

 Должен знать: 

 - основные понятия психологии талантливой личности;  

- закономерности развития психических процессов талантливой личности;  

 Должен уметь: 

 - ориентироваться в многообразии современных концептуальных подходов к психологии одаренности.

 Должен владеть: 

 - технологиями и методами психологической поддержки талантливых детей

 Должен демонстрировать способность и готовность: 

 - применять технологии и методы психологической поддержки талантливых детей

 

 2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы высшего

образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел "Б1.В.ДВ.05.01 Дисциплины (модули)" основной

профессиональной образовательной программы 44.04.02 "Психолого-педагогическое образование (Психология

инновационного образования и развития детской одаренности)" и относится к дисциплинам по выбору.

Осваивается на 2 курсе в 3 семестре.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов).

Контактная работа - 20 часа(ов), в том числе лекции - 4 часа(ов), практические занятия - 16 часа(ов),

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 34 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 54 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 3 семестре.

 

 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1. Тема 1. Психология фасилитации. 3 2 2 0 12

2.

Тема 2. Направления работы с

одаренными детьми в сфере

образования. Программы для

одаренных. Типы образовательных

структур, формы обучения.

3 0 8 0 11
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N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

3.

Тема 3. Учитель для одаренных:

система взглядов и убеждений,

личностные особенности.

Специфика работы психолога с

одаренными детьми: принципы

работы и формы взаимодействия.

3 2 6 0 11

  Итого   4 16 0 34

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. Психология фасилитации.

Подходы к пониманию психологической фасилитации одаренных детей. Процессинг. Личностные изменения.

Виды фасилитации. Возможности фасилитации талантливых детей. Достоинства и недостатки. Эффективность

работы с одареными детьми. Требования к осущетсвлению психологической фасилитации талантливой

молодежи.

Тема 2. Направления работы с одаренными детьми в сфере образования. Программы для одаренных.

Типы образовательных структур, формы обучения.

1. Способности и задатки. Способности, признаки способностей (Б.М. Теплов). Способности, структура

способностей (С.Л. Рубинштейн). Классификации и виды способностей. Уровни развития способностей.

Патологическое снижение способностей.

2. Понятие "одаренный ребенок" (вундеркинд, талант, гений). Роль направленности личности в развитии

способностей и одаренности. Направленность личности как проявление одаренности.

3. Виды одаренности: особенности формирования; специфика проявления. Половые и гендерные различия в

проявлении каждого вида одаренности.

4. Понятия "рост", "развитие", "созревание" и их соотношение. Критерии и темп созревания. Созревание мозга.

Пластичность полушарий мозга на ранних стадиях развития. Проблема функциональной неравнозначности

полушарий головного мозга, гетерохронность их созревания. Межполушарные взаимодействия и целостность

деятельности головного мозга.

5. Гармоничный и дисгармоничный тип развития: особенности личности. Факторы, определяющие гармоничный

тип развития. Проблемы, определяющие становление личности у детей с дисгармоничным типом одаренности.

Особенности взаимодействия со сверстниками, педагогами и родителями.

6. Изучение личностных особенностей, качеств и проблем одарённых детей (К.Тэкэкс, М. Карне, Л. Холлингуорт,

Дж. Уитмор, К. Хеллер).

7. Диссинхрония психического развития одаренных детей. Концепции диссинхронии. Метод резонансного

сотворчества (MRC: Sibgatullina, Grussl).

8. Креативность в структуре общей одаренности. Основные подходы к пониманию креативности. Дивергентное

мышление как креативная способность. Поиск других креативных способностей. Виды креативности.

Взаимосвязь креативности и интеллекта.

9. Креативность и генетические задатки. Половые и гендерные различия креативности. Прогноз достижений по

уровню креативности.

10. Направления работы с одаренными детьми в сфере образования. Программы для одаренных. Типы

образовательных структур, формы обучения.

Тема 3. Учитель для одаренных: система взглядов и убеждений, личностные особенности. Специфика

работы психолога с одаренными детьми: принципы работы и формы взаимодействия.

11. Учитель для одаренных: система взглядов и убеждений, личностные особенности. Специфика работы

психолога с одаренными детьми: принципы работы и формы взаимодействия.

12. Современные зарубежные исследования одаренности.

13. Современные отечественные исследования одаренности.

14. Проблемы одаренности в юношеском возрасте.

15. Проблемы воспитания одарённых детей в семье.

16. Лидерская одаренность.

17. Художественно-изобразительная одарённость.

18. О способностях к литературному творчеству.

19. Музыкальная одарённость.

20. Информационно - коммуникативная одаренность.
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21. Творческая одаренность.

 

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301).

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений".

Положение от 29 декабря 2018 г. № 0.1.1.67-08/328 "О порядке проведения текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации обучающихся федерального государственного автономного образовательного

учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет".

Положение № 0.1.1.67-06/241/15 от 14 декабря 2015 г. "О формировании фонда оценочных средств для

проведения текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся федерального государственного

автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный

университет"".

Положение № 0.1.1.56-06/54/11 от 26 октября 2011 г. "Об электронных образовательных ресурсах федерального

государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования

"Казанский (Приволжский) федеральный университет"".

Регламент № 0.1.1.67-06/66/16 от 30 марта 2016 г. "Разработки, регистрации, подготовки к использованию в

учебном процессе и удаления электронных образовательных ресурсов в системе электронного обучения

федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет"".

Регламент № 0.1.1.67-06/11/16 от 25 января 2016 г. "О балльно-рейтинговой системе оценки знаний обучающихся

в федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет"".

Регламент № 0.1.1.67-06/91/13 от 21 июня 2013 г. "О порядке разработки и выпуска учебных изданий в

федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего профессионального

образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"".

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 

6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной

программы и форм контроля их освоения

Этап

Форма контроля Оцениваемые

компетенции

Темы (разделы) дисциплины

Семестр 3

  Текущий контроль    

1

Контрольная

работа

ПК-4 1. Психология фасилитации.

2 Презентация ПК-4

2. Направления работы с одаренными детьми в сфере

образования. Программы для одаренных. Типы

образовательных структур, формы обучения.

3

Творческое

задание

ПК-4

3. Учитель для одаренных: система взглядов и убеждений,

личностные особенности. Специфика работы психолога с

одаренными детьми: принципы работы и формы

взаимодействия.

   Экзамен ПК-4   

6.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования,

описание шкал оценивания
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Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Семестр 3

Текущий контроль

Контрольная

работа

Правильно выполнены

все задания.

Продемонстрирован

высокий уровень

владения материалом.

Проявлены

превосходные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Правильно выполнена

большая часть

заданий.

Присутствуют

незначительные

ошибки.

Продемонстрирован

хороший уровень

владения материалом.

Проявлены средние

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

более чем наполовину.

Присутствуют

серьёзные ошибки.

Продемонстрирован

удовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены низкие

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

менее чем наполовину.

Продемонстрирован

неудовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены

недостаточные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

1

Презентация Превосходный

уровень владения

материалом. Высокий

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения полностью

соответствуют

задачам презентации.

Использованы

надлежащие

источники и методы.

Хороший уровень

владения материалом.

Средний уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения в основном

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы в

основном

соответствуют

поставленным

задачам.

Удовлетворительный

уровень владения

материалом. Низкий

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения слабо

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы

частично

соответствуют

поставленным

задачам.

Неудовлетворительный

уровень владения

материалом.

Неудовлетворительный

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения не

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы не

соответствуют

поставленным

задачам.

2

Творческое

задание

Продемонстрирован

высокий уровень

знаний и умений,

необходимых для

выполнения задания.

Работа полностью

соответствует

требованиям

профессиональной

деятельности.

Отличная способность

применять имеющиеся

знания и умения для

решения практических

задач. Высокий

уровень креативности,

самостоятельности.

Соответствие

выбранных методов

поставленным

задачам.

Продемонстрирован

средний уровень

знаний и умений,

необходимых для

выполнения задания.

Работа в основном

соответствует

требованиям

профессиональной

деятельности.

Хорошая способность

применять имеющиеся

знания и умения для

решения практических

задач. Средний

уровень креативности,

самостоятельности.

Выбранные методы в

целом соответствуют

поставленным

задачам.

Продемонстрирован

низкий уровень

знаний и умений,

необходимых для

выполнения задания.

Работа частично

соответствует

требованиям

профессиональной

деятельности.

Удовлетворительная

способность

применять имеющиеся

знания и умения для

решения практических

задач. Низкий уровень

креативности,

самостоятельности.

Выбранные методы

частично

соответствуют

поставленным

задачам.

Продемонстрирован

неудовлетворительный

уровень знаний и

умений, необходимых

для выполнения

задания. Работа не

соответствует

требованиям

профессиональной

деятельности.

Неудовлетворительная

способность

применять имеющиеся

знания и умения для

решения практических

задач. Недостаточный

уровень креативности,

самостоятельности.

Выбранные методы не

соответствуют

поставленным

задачам.

3
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Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Экзамен Обучающийся

обнаружил

всестороннее,

систематическое и

глубокое знание

учебно-программного

материала, умение

свободно выполнять

задания,

предусмотренные

программой, усвоил

основную литературу и

знаком с

дополнительной

литературой,

рекомендованной

программой

дисциплины, усвоил

взаимосвязь основных

понятий дисциплины в

их значении для

приобретаемой

профессии, проявил

творческие

способности в

понимании, изложении

и использовании

учебно-программного

материала.

Обучающийся

обнаружил полное

знание

учебно-программного

материала, успешно

выполнил

предусмотренные

программой задания,

усвоил основную

литературу,

рекомендованную

программой

дисциплины, показал

систематический

характер знаний по

дисциплине и

способен к их

самостоятельному

пополнению и

обновлению в ходе

дальнейшей учебной

работы и

профессиональной

деятельности.

Обучающийся

обнаружил знание

основного

учебно-программного

материала в объеме,

необходимом для

дальнейшей учебы и

предстоящей работы

по профессии,

справился с

выполнением заданий,

предусмотренных

программой, знаком с

основной литературой,

рекомендованной

программой

дисциплины, допустил

погрешности в ответе

на экзамене и при

выполнении

экзаменационных

заданий, но обладает

необходимыми

знаниями для их

устранения под

руководством

преподавателя.

Обучающийся

обнаружил

значительные пробелы

в знаниях основного

учебно-программного

материала, допустил

принципиальные

ошибки в выполнении

предусмотренных

программой заданий и

не способен

продолжить обучение

или приступить по

окончании

университета к

профессиональной

деятельности без

дополнительных

занятий по

соответствующей

дисциплине.

 

6.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений,

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе

освоения образовательной программы

Семестр 3

Текущий контроль

 1. Контрольная работа

Тема 1

1. Психология успешного родительского воспитания.  

2. Развитие эмоционального интеллекта в проектном творчестве и обучении  

3. Трендхантинг как основа успешности профессиональной подготовки  

4. Развитие ?прорывных компетенций? талантливых поростков  

5. Самореагуляция поведения одаренного ребенка.  

6. Личностная эффективность талантливой молодежи.  

7. Психология фасилитации.  

8. Модель развития различных видов одаренности.  

9. Мировые практики работы с одаренными детьми  

10. Родитель как наставник.  

 2. Презентация

Тема 2

Способности и задатки. Способности, признаки способностей (Б.М. Теплов). Способности, структура

способностей (С.Л. Рубинштейн). Классификации и виды способностей. Уровни развития способностей.

Патологическое снижение способностей.  

2. Понятие ?одаренный ребенок? (вундеркинд, талант, гений). Роль направленности личности в развитии

способностей и одаренности. Направленность личности как проявление одаренности.  

3. Виды одаренности: особенности формирования; специфика проявления. Половые и гендерные различия в

проявлении каждого вида одаренности.  

4. Понятия ?рост?, ?развитие?, ?созревание? и их соотношение. Критерии и темп созревания. Созревание мозга.

Пластичность полушарий мозга на ранних стадиях развития. Проблема функциональной неравнозначности

полушарий головного мозга, гетерохронность их созревания. Межполушарные взаимодействия и целостность

деятельности головного мозга.  
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5. Гармоничный и дисгармоничный тип развития: особенности личности. Факторы, определяющие гармоничный

тип развития. Проблемы, определяющие становление личности у детей с дисгармоничным типом одаренности.

Особенности взаимодействия со сверстниками, педагогами и родителями.  

6. Изучение личностных особенностей, качеств и проблем одарённых детей (К.Тэкэкс, М. Карне, Л. Холлингуорт,

Дж. Уитмор, К. Хеллер).  

7. Диссинхрония психического развития одаренных детей. Концепции диссинхронии. Метод резонансного

сотворчества (MRC: Sibgatullina, Grussl).  

8. Креативность в структуре общей одаренности. Основные подходы к пониманию креативности. Дивергентное

мышление как креативная способность. Поиск других креативных способностей. Виды креативности. Взаимосвязь

креативности и интеллекта.  

9. Креативность и генетические задатки. Половые и гендерные различия креативности. Прогноз достижений по

уровню креативности.  

10. Направления работы с одаренными детьми в сфере образования. Программы для одаренных. Типы

образовательных структур, формы обучения.  

 3. Творческое задание

Тема 3

11. Учитель для одаренных: система взглядов и убеждений, личностные особенности. Специфика работы

психолога с одаренными детьми: принципы работы и формы взаимодействия.  

12. Современные зарубежные исследования одаренности.  

13. Современные отечественные исследования одаренности.  

14. Проблемы одаренности в юношеском возрасте.  

15. Проблемы воспитания одарённых детей в семье.  

16. Лидерская одаренность.  

17. Художественно-изобразительная одарённость.  

18. О способностях к литературному творчеству.  

19. Музыкальная одарённость.  

20. Информационно - коммуникативная одаренность.  

21. Творческая одаренность.  

 Экзамен 

Вопросы к экзамену:

1. Способности и задатки. Способности, признаки способностей (Б.М. Теплов). Способности, структура

способностей (С.Л. Рубинштейн). Классификации и виды способностей. Уровни развития способностей.

Патологическое снижение способностей.  

2. Понятие ?одаренный ребенок? (вундеркинд, талант, гений). Роль направленности личности в развитии

способностей и одаренности. Направленность личности как проявление одаренности.  

3. Виды одаренности: особенности формирования; специфика проявления. Половые и гендерные различия в

проявлении каждого вида одаренности.  

4. Понятия ?рост?, ?развитие?, ?созревание? и их соотношение. Критерии и темп созревания. Созревание мозга.

Пластичность полушарий мозга на ранних стадиях развития. Проблема функциональной неравнозначности

полушарий головного мозга, гетерохронность их созревания. Межполушарные взаимодействия и целостность

деятельности головного мозга.  

5. Гармоничный и дисгармоничный тип развития: особенности личности. Факторы, определяющие гармоничный

тип развития. Проблемы, определяющие становление личности у детей с дисгармоничным типом одаренности.

Особенности взаимодействия со сверстниками, педагогами и родителями.  

6. Изучение личностных особенностей, качеств и проблем одарённых детей (К.Тэкэкс, М. Карне, Л. Холлингуорт,

Дж. Уитмор, К. Хеллер).  

7. Диссинхрония психического развития одаренных детей. Концепции диссинхронии. Метод резонансного

сотворчества (MRC: Sibgatullina, Grussl).  

8. Креативность в структуре общей одаренности. Основные подходы к пониманию креативности. Дивергентное

мышление как креативная способность. Поиск других креативных способностей. Виды креативности. Взаимосвязь

креативности и интеллекта.  

9. Креативность и генетические задатки. Половые и гендерные различия креативности. Прогноз достижений по

уровню креативности.  

10. Направления работы с одаренными детьми в сфере образования. Программы для одаренных. Типы

образовательных структур, формы обучения.  

11. Учитель для одаренных: система взглядов и убеждений, личностные особенности. Специфика работы

психолога с одаренными детьми: принципы работы и формы взаимодействия.  

12. Современные зарубежные исследования одаренности.  

13. Современные отечественные исследования одаренности.  

14. Проблемы одаренности в юношеском возрасте.  

15. Проблемы воспитания одарённых детей в семье.  

16. Лидерская одаренность.  

17. Художественно-изобразительная одарённость.  
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18. О способностях к литературному творчеству.  

19. Музыкальная одарённость.  

20. Информационно - коммуникативная одаренность.  

21. Творческая одаренность.  

22. Социальная одаренность.  

23. Спортивная одаренность.  

24. Политическая одаренность.  

25. Экономическая одаренность.  

26. Тестовые методы диагностики одарённости. Неформализованные методы диагностики. Наблюдение.

Биографический метод .  

27. Психологический тренинг для выявления "скрытой" одарённости.  

28. Методы арт-терапии в работе с одаренными детьми.  

29. Методы сказкотерапии в работе с одаренными детьми.  

30. Особенности общения с одаренными детьми.  

6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или)

опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

В КФУ действует балльно-рейтинговая система оценки знаний обучающихся. Суммарно по дисциплинe (модулю)

можно получить максимум 100 баллов за семестр, из них текущая работа оценивается в 50 баллов, итоговая

форма контроля - в 50 баллов.

Для зачёта:

56 баллов и более - "зачтено".

55 баллов и менее - "не зачтено".

Для экзамена:

86 баллов и более - "отлично".

71-85 баллов - "хорошо".

56-70 баллов - "удовлетворительно".

55 баллов и менее - "неудовлетворительно".

Форма

контроля

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Этап Количество

баллов

Семестр 3

Текущий контроль

Контрольная

работа

Контрольная работа проводится в часы аудиторной работы. Обучающиеся

получают задания для проверки усвоения пройденного материала. Работа

выполняется в письменном виде и сдаётся преподавателю. Оцениваются

владение материалом по теме работы, аналитические способности, владение

методами, умения и навыки, необходимые для выполнения заданий.  

1 13

Презентация Обучающиеся выполняют презентацию с применением необходимых

программных средств, решая в презентации поставленные преподавателем

задачи. Обучающийся выступает с презентацией на занятии или сдаёт её в

электронном виде преподавателю. Оцениваются владение материалом по

теме презентации, логичность, информативность, способы представления

информации, решение поставленных задач.  

2 12

Творческое

задание

Обучающиеся выполняют задания, требующие создания уникальных

объектов определённого типа. Тип объекта, его требуемые характеристики и

методы его создания определяются потребностями профессиональной

деятельности в соответствующей сфере либо целями тренировки

определённых навыков и умений. Оцениваются креативность, владение

теоретическим материалом по теме, владение практическими навыками.  

3 25

 Экзамен Экзамен нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины. Экзамен

проводится в устной или письменной форме по билетам, в которых

содержатся вопросы (задания) по всем темам курса. Обучающемуся даётся

время на подготовку. Оценивается владение материалом, его системное

освоение, способность применять нужные знания, навыки и умения при

анализе проблемных ситуаций и решении практических заданий.
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 7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

(модуля) 

7.1 Основная литература:
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Шарипов Ф.В., Психология и педагогика творчества и обучение исследовательской деятельности: педагогическая

инноватика / Ф.В. Шарипов - М. : Логос, 2017. - 584 с. (Учебник для вузов) - ISBN 978-5-98699-159-7 - Текст :

электронный // ЭБС 'Консультант студента' : [сайт]. - URL :

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785986991597.html (дата обращения: 30.08.2019). - Режим доступа : по

подписке.  

 

Ушаков Д.В., Психология интеллекта и одаренности / Ушаков Д.В. - М.: Институт психологии РАН, 2011. - 464 с.

(Экспериментальные исследования) - ISBN 978-5-9270-0218-4 - Текст : электронный // ЭБС 'Консультант

студента' : [сайт]. - URL : https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785927002184.html (дата обращения: 30.08.2019).

- Режим доступа : по подписке.  

 

Цыганок А.А., Развитие базовых познавательных функций с помощью адаптивно-игровых занятий / А.А. Цыганок,

А.Л. Виноградова, И.С. Константинова - М. : Теревинф, 2015. - 72 с. (Лечебная педагогика: методические

разработки) - ISBN 978-5-4212-0270-7 - Текст : электронный // ЭБС 'Консультант студента' : [сайт]. - URL :

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785421202707.html (дата обращения: 30.08.2019). - Режим доступа : по

подписке.  

 

Мухина С.А., Современные инновационные технологии обучения / Мухина С.А., Соловьева А.А. - М. :

ГЭОТАР-Медиа, 2008. - 360 с. - ISBN 978-5-9704-0691-5 - Текст : электронный // ЭБС 'Консультант студента' :

[сайт]. - URL : https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970406915.html (дата обращения: 30.08.2019). - Режим

доступа : по подписке.

 

 7.2. Дополнительная литература: 

Белова С.С., Психология способностей: современное состояние и перспективы исследований / Отв. ред. С.С.

Белова, А.Л. Журавлев, Д.В. Ушаков, Г.А. Харлашина, М.А. Холодная - М.: Институт психологии РАН, 2015. - 243 с.

- ISBN 978-5-9270-0310-5 - Текст : электронный // ЭБС 'Консультант студента' : [сайт]. - URL :

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785927003105.html (дата обращения: 30.08.2019). - Режим доступа : по

подписке.  

 

Кашапов М.М., Психология творческого мышления профессионала : Монография / М.М. Кашапов. - М. : ПЕР СЭ,

2017. - 688 с. - ISBN 978-5-9292-0177-6 - Текст : электронный // ЭБС 'Консультант студента' : [сайт]. - URL :

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN5929201617.html (дата обращения: 30.08.2019). - Режим доступа : по

подписке.  

 

Донченко Н.А., Основные категории эвристического мышления / Донченко Н.А. - Красноярск : СФУ, 2016. - 232 с.

- ISBN 978-5-7638-3579-3 - Текст : электронный // ЭБС 'Консультант студента' : [сайт]. - URL :

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785763835793.html (дата обращения: 30.08.2019). - Режим доступа : по

подписке.

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

http://globaltalents.ru/ - Портал Одаренные дети

https://utalents.ru/ - Университет талантов

https://www.koob.ru/ - Электронная библиотека

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Вид работ Методические рекомендации

лекции Подготовка к лекциям. Главное в период подготовки к лекционным занятиям научиться методам

самостоятельного умственного труда, сознательно развивать свои творческие способности и

овладевать навыками творческой работы. Для этого необходимо строго соблюдать дисциплину

учебы и поведения. Четкое планирование своего рабочего времени и отдыха является

необходимым условием для успешной самостоятельной работы. Нужно осуществлять

самоконтроль, который является необходимым условием успешной учебы. Если что-то осталось

невыполненным, необходимо изыскать время для завершения этой части работы, не уменьшая

объема недельного плана. 
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Вид работ Методические рекомендации

практические

занятия

Подготовку к каждому практическому занятию каждый студент должен начать с ознакомления с

планом практического занятия, который отражает содержание предложенной темы.

Тщательное продумывание и изучение вопросов плана основывается на проработке текущего

материала лекции, а затем изучения обязательной и дополнительной литературы,

рекомендованную к данной теме. На основе индивидуальных предпочтений студенту

необходимо самостоятельно выбрать тему доклада по проблеме семинара и по возможности

подготовить по нему презентацию. Если программой дисциплины предусмотрено выполнение

практического задания, то его необходимо выполнить с учетом предложенной инструкции

(устно или 10 письменно). Все новые понятия по изучаемой теме необходимо выучить наизусть

и внести в глоссарий, который целесообразно вести с самого начала изучения курса. Результат

такой работы должен проявиться в способности студента свободно ответить на теоретические

вопросы семинара, его выступлении и участии в коллективном обсуждении вопросов изучаемой

темы, правильном выполнении практических заданий и контрольных работ. Структура семинара

в зависимости от содержания и количества отведенного времени на изучение каждой темы

семинарское занятие может состоять из четырех-пяти частей: 1. Обсуждение теоретических

вопросов, определенных программой дисциплины. 2. Доклад и/ или выступление с

презентациями по проблеме семинара. 3. Обсуждение выступлений по теме дискуссия. 4.

Выполнение практического задания с последующим разбором полученных результатов или

обсуждение практического задания, выполненного дома, если это предусмотрено программой.

5. Подведение итогов занятия.�

 

самостоя-

тельная

работа

Самостоятельная работа - в процессе подготовки к занятиям студенты изучают методическую

литературу и учебные пособия из прилагаемого списка основной и дополнительной литературы,

выполняют работу с текстовыми заданиями, практические задания, творческие задания,

готовятся к устному опросу и тестированию. При подготовке к выполнению самостоятельных

работ студентам необходимо: 1. Ознакомиться с заданием. 2. Изучить лекционный материал по

соответствующей теме.3. Изучить рекомендуемую литературу. 4. Выполнить задание и

оформить его. Самостоятельная работа студентов по курсу призвана не только закреплять и

углублять знания, полученные на аудиторных занятиях, но и способствовать развитию у

студентов творческих навыков, инициативы, умению организовать свое время. При выполнении

плана самостоятельной работы студенту необходимо прочитать теоретический материал не

только в учебниках и учебных пособиях, указанных в библиографических списках, но и

познакомиться с публикациями в периодических изданиях. Студенту необходимо творчески

переработать изученный самостоятельно материал и представить его для отчета в форме

рекомендаций, схем и т.п. Все виды самостоятельной работы и планируемые на их выполнение

затраты времени в часах исходят из того, что студент достаточно активно работал в аудитории,

слушая лекции и изучая материал на практических занятиях. По всем недостаточно понятым

вопросам он своевременно получил информацию на консультациях.� 

контрольная

работа

Контрольная работа проводится в часы аудиторной работы. Обучающиеся

получают задания для проверки усвоения пройденного материала. Работа

выполняется в письменном виде и сдаётся преподавателю. Оцениваются

владение материалом по теме работы, аналитические способности, владение

методами, умения и навыки, необходимые для выполнения заданий. 

презентация Обучающиеся выполняют презентацию с применением необходимых

программных средств, решая в презентации поставленные преподавателем

задачи. Обучающийся выступает с презентацией на занятии или сдаёт её в

электронном виде преподавателю. Оцениваются владение материалом по

теме презентации, логичность, информативность, способы представления

информации, решение поставленных задач. 

творческое

задание

Обучающиеся выполняют задания, требующие создания уникальных

объектов определённого типа. Тип объекта, его требуемые характеристики и

методы его создания определяются потребностями профессиональной

деятельности в соответствующей сфере либо целями тренировки

определённых навыков и умений. Оцениваются креативность, владение

теоретическим материалом по теме, владение практическими навыками. 

экзамен Экзамен нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины. Экзамен

проводится в устной или письменной форме по билетам, в которых

содержатся вопросы (задания) по всем темам курса. Обучающемуся даётся

время на подготовку. Оценивается владение материалом, его системное

освоение, способность применять нужные знания, навыки и умения при

анализе проблемных ситуаций и решении практических заданий.
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 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Освоение дисциплины "Управление талантами" предполагает использование следующего программного

обеспечения и информационно-справочных систем:

Операционная система Microsoft Windows 7 Профессиональная или Windows XP (Volume License)

Браузер Google Chrome

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

Издательства "Лань" , доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС Издательства "Лань" включает в себя

электронные версии книг издательства "Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также

электронные версии периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС

Издательства "Лань" обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным периодическим изданиям по

максимальному количеству профильных направлений с соблюдением всех авторских и смежных прав.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"Консультант студента", доступ к которой предоставлен обучающимся. Многопрофильный образовательный

ресурс "Консультант студента" является электронной библиотечной системой (ЭБС), предоставляющей доступ

через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых

договоров с правообладателями. Полностью соответствует требованиям федеральных государственных

образовательных стандартов высшего образования к комплектованию библиотек, в том числе электронных, в

части формирования фондов основной и дополнительной литературы.

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 

Освоение дисциплины "Управление талантами" предполагает использование следующего

материально-технического обеспечения:

 

Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория состоит из

интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная современными средствами

воспроизведения и визуализации любой видео и аудио информации, получения и передачи электронных

документов. Типовая комплектация мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора,

автоматизированного проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны

преподавателя, включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер (с

техническими характеристиками не ниже Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb), конференц-микрофон,

беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы подключения: USB,audio, HDMI.

Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым элементом управления, объединяющим все устройства

в единую систему, и служит полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность

легко управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические занятия,

презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки обучающихся в удобной и доступной

для них форме с применением современных интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в

процессе обучения всех корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее лицензионное программное

обеспечение.

 

 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;
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- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 44.04.02

"Психолого-педагогическое образование" и магистерской программе "Психология инновационного образования и

развития детской одаренности".


