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Программу дисциплины разработал(а)(и) доцент, к.н. (доцент) Ахтариева Р.Ф. (Кафедра педагогики, факультет

психологии и педагогики), RFAhtarieva@kpfu.ru

 

 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения образовательной программы 

Выпускник, освоивший дисциплину, должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр компетенции Расшифровка

приобретаемой компетенции

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования

и нормами профессиональной этики

ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание

обучающихся на основе базовых национальных ценностей

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез

информации, применять системный подход для решения поставленных

задач

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в

социально-историческом, этическом и философском контекстах

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение

всей жизни

 

Выпускник, освоивший дисциплину:

 Должен знать: 

 - структуру, функции, виды педагогической деятельности и профессиональной культуры педагога;

- сущность педагогической деятельности, ее гуманистическую природу, социальную роль и образовательные

функции;

- основные этапы и ключевые события в истории развития образовательных систем;

- движущие силы и закономерности развития педагогических теорий и роли Учителя в нем;

- требования Стандартов к личности и профессиональной компетентности педагога;

- сущность и особенности профессионально-личностного самоопределения и самосовершенствования;

 Должен уметь: 

 - определять профессионально значимые качества личности педагога;

- диагностировать индивидуальный уровень сформированности профессионально значимых качеств личности;

- разрабатывать программу личностного саморазвития в профессиональной среде;

- характеризовать особенности психолого-педагогического сопровождения учебно-воспитательного процесса;

- определять мотивы учебной деятельности обучающихся, способствующие эффективной организации

учебно-воспитательного процесса;

- осуществлять эффективный поиск образовательных источников информации в области истории становления

и развития образовательных систем;

- излагать и аргументировать свою точку зрения, участвовать в дискуссии, выносить обоснованное суждение

по проблемам развития образовательных систем;

 Должен владеть: 

 - понятийным аппаратом, необходимым для формирования представления о сущности педагогической

профессии;

- навыками самообразования, саморазвития и самовоспитания в системе подготовки к

профессионально-педагогической деятельности;

- способностью анализировать структуру педагогической деятельности;

- навыками публичного выступления и ведения дискуссии.

 Должен демонстрировать способность и готовность: 

 готовность сознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладать мотивацией к

осуществлению профессиональной деятельности

способность проектировать траектории своего профессионального роста и личностного развития
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 2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы высшего

образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел "Б1.О.06.01 Дисциплины (модули)" основной профессиональной

образовательной программы 44.03.04 "Профессиональное обучение (по отраслям) (Автоматизация

энергетических систем)" и относится к обязательным дисциплинам.

Осваивается на 1 курсе в 1 семестре.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов).

Контактная работа - 36 часа(ов), в том числе лекции - 8 часа(ов), практические занятия - 28 часа(ов),

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 36 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 1 семестре.

 

 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. Введение в педагогическую

профессию

1 2 8 0 12

2.

Тема 2. Становление

педагогической мысли в истории

образования

1 4 12 0 12

3.

Тема 3. Профессиональное

становление личности педагога

1 2 8 0 12

  Итого   8 28 0 36

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. Введение в педагогическую профессию

Тема 1. Общая характеристика педагогической профессии.

Возникновение, развитие и особенности педагогической профессии. Педагогическая профессия в

классификации профессий Е.А. Климова. Педагогические основы различных видов профессиональной

деятельности. Взаимосвязь "учительства" и "ученичества". Социальная значимость педагогической деятельности

в современном обществе. Профессиональные функции и социальная миссия педагога. Перспективы развития

педагогической профессии. Спектр педагогических профессий. Мотивы выбора педагогической профессии и

мотивация педагогической деятельности. Культура учебного труда студента - будущего учителя.

Тема 2. Педагогическая деятельность: её сущность и ценностные характеристики.

Сущность педагогической деятельности. Происхождение педагогической деятельности. Непрофессиональная

педагогическая деятельность. Педагогическая деятельность как профессия. Кто может заниматься

профессиональной педагогической деятельностью. Педагогические основы различных видов профессиональной

деятельности. Ценностные характеристики педагогической деятельности.

Тема 2. Становление педагогической мысли в истории образования

Тема 3. Воспитание, образование и педагогическая мысль в Древнем мире, в период Средневековья и

Возрождения.

Воспитание у первобытных племен. Особенности инициаций в воспитании, их роль, значение. Особенности

традиции свободного воспитания у некоторых племен. Значение данного периода развития человеческого

общества в формировании воспитательных традиций.

Становление древневосточных цивилизаций и развитие систем образования в этих государствах. Особенности

жреческих, дворцовых школ, школ писцов ? чиновников. Зависимость содержания образования в различных

государствах от религиозных традиций.
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Воспитание и педагогическая мысль в Древней Греции в VI-IV вв. до н.э.

Влияние идей Реформации на развитие начального и среднего образования. Основные тенденции развития

образования и педагогики в Новое время. Ян Амос Коменский ? великий чешский мыслитель и педагог. Влияние

педагогического наследия Ян Амоса Коменского на развитие мирового педагогического процесса. Причины

сохранения модели школьного обучения Яна Амоса Коменского в

Тема 4. Развитие образования и педагогической мысли в Западной Европе XVII ? начала XXI вв.

Эпоха английского Просвещения. Джон Локк ? выразитель педагогических идей английского Просвещения.

Идеология французского Просвещения. Движение энциклопедистов. Педагогическое наследие Ж.-Ж. Руссо.

Педагогические идеи крупнейших французских философов-просветителей К.-А. Гельвеция и Д. Дидро.

Педагогическое наследие И.-Г. Песталоцци. И.-Г. Песталоцци как социальный педагог. Теоретическое наследие

И.-Г. Песталоцци.

Создание различных направлений реформаторской педагогики. Тема 5. Воспитание, образование и

педагогическая мысль в России с древнейших времен до XXI в.

Воспитание и обучение у славян до принятия христианства. Характеристика общего состояние образования в

стране и поиски путей реформирования школы. Становление педагогики как научной дисциплины.

Общественно-педагогическое движение 50-60-х гг. XIX в. и подготовка реформ образования. Школьные

реформы 60-х годов. Реформа 1872 года.

Особенности социокультурной ситуации рубежа XIX-XX в. и их влияние на педагогическую теорию и практику.

Проблемы женского образования. Проект реформы образования Министерства просвещения. Движение ?новых

школ? ? создание частных экспериментальных учебно-воспитательных учреждений. Возникновение

экспериментальной педагогики в России.

Педагогическая мысль после 1917 г. Педагогическое наследие П.П. Блонского. Педагогическое наследие С.Т.

Шацкого. Педагогическое наследие А.С. Макаренко. Педагогическая деятельность и

литературно-педагогическое наследие В.А. Сухомлинского. Поиски педагогами-новаторами путей

совершенствования учебно-воспитательной деятельности.

Тема 6. Основные направления развития школы и педагогической мысли в конце XX ? начале XXI вв.

Современная российская школа и основные направления ее развития: гуманизация; гуманитаризация;

дифференциация; диверсификация; стандартизация; многовариантность; многоуровневость;

фундаментализация; компьютеризация; информатизация; индивидуализация; непрерывность. Процесс

интеграции национальных систем образования. Принципы государственной политики в сфере образования.

Основные задачи, проблемы и перспективы развития образования в Российской Федерации. Парадигмы

воспитания и обучения.

Тема 3. Профессиональное становление личности педагога

Тема 7. Профессионально обусловленные требования к личности педагога. Профессиональная компетентность

педагога.

Система педагогического образования РФ. Профессионально-педагогическая направленность личности

педагога, познавательная и коммуникативная активность педагога. Педагогическое призвание и педагогические

способности, психологические основы формирования профессионально значимых качеств личности педагога.

Понятие профессиональной компетентности педагога. Содержание и структура профессиональной

компетентности педагога. Виды профессионально-педагогической компетентности. Требования к теоретической

и практической готовности педагога. Ролевой репертуар учителя (по В. Леви). Требования ФГОС ВО к уровню

профессиональной компетентности педагога.

Тема 8. Общая и профессиональная культура личности педагога.

Культура как форма сознания. Взаимосвязь общей и профессиональной культуры личности. Педагогическая

культура: понятие, формы, аспекты, системные компоненты и показатели уровня сформированности (виды)

педагогической культуры. Условия подготовки высококультурного педагога-профессионала.

Профессиональная этика и эстетика педагога. Педагогический такт. Педагогическое мастерство.

Педагогическое творчество. Имидж педагога.

Тема 9. Профессионально-личностное становление и развитие педагога.

Профессионально-личностное самоопределение, самосовершенствование и саморазвитие в становлении

личности педагога. Профессиональное самовоспитание и самообразование педагога в системе непрерывного

образования. Психолого-педагогические основы процесса профессионального самовоспитания в становлении

педагогического мастерства. Профессиональная карьера.

 

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 
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Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301).

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"

Положение от 24 декабря 2015 г. № 0.1.1.67-06/265/15 "О порядке проведения текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации обучающихся федерального государственного автономного образовательного

учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Положение № 0.1.1.67-06/241/15 от 14 декабря 2015 г. "О формировании фонда оценочных средств для

проведения текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся федерального государственного

автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный

университет""

Положение № 0.1.1.56-06/54/11 от 26 октября 2011 г. "Об электронных образовательных ресурсах федерального

государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования

"Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/66/16 от 30 марта 2016 г. "Разработки, регистрации, подготовки к использованию в

учебном процессе и удаления электронных образовательных ресурсов в системе электронного обучения

федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/11/16 от 25 января 2016 г. "О балльно-рейтинговой системе оценки знаний обучающихся

в федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/91/13 от 21 июня 2013 г. "О порядке разработки и выпуска учебных изданий в

федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего профессионального

образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет""

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 

6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной

программы и форм контроля их освоения

Этап

Форма контроля Оцениваемые

компетенции

Темы (разделы) дисциплины

Семестр 1

  Текущий контроль    

1 Тестирование

УК-6 , УК-5 , УК-1 ,

ОПК-4 , ОПК-1

1. Введение в педагогическую профессию

2. Становление педагогической мысли в истории образования

3. Профессиональное становление личности педагога

2 Кейс ОПК-4 , ОПК-1 3. Профессиональное становление личности педагога

3 Устный опрос

УК-6 , УК-5 , УК-1 ,

ОПК-4 , ОПК-1

1. Введение в педагогическую профессию

2. Становление педагогической мысли в истории образования

3. Профессиональное становление личности педагога

4 Эссе ОПК-4 , ОПК-1 3. Профессиональное становление личности педагога

   Зачет  

6.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования,

описание шкал оценивания

Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Семестр 1

Текущий контроль
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Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Тестирование 86% правильных

ответов и более.

От 71% до 85 %

правильных ответов.

От 56% до 70%

правильных ответов.

55% правильных

ответов и менее. 1

Кейс Отличная способность

применять имеющиеся

знания и умения для

нахождения решения

проблемных ситуаций.

Прекрасное владение

знаниями и навыками,

необходимыми для

решения кейса.

Высокий уровень

самостоятельности,

инициативности,

креативности,

коммуникативных

навыков, способности

к планированию и

предвидению

результатов.

Хорошая способность

применять имеющиеся

знания и умения для

нахождения решения

проблемных ситуаций.

Достаточное владение

знаниями и навыками,

необходимыми для

решения кейса.

Хороший уровень

самостоятельности,

инициативности,

креативности,

коммуникативных

навыков, способности

к планированию и

предвидению

результатов.

Удовлетворительная

способность

применять имеющиеся

знания и умения для

нахождения решения

проблемных ситуаций.

Слабое владение

знаниями и навыками,

необходимыми для

решения кейса.

Низкий уровень

самостоятельности,

инициативности,

креативности,

коммуникативных

навыков, способности

к планированию и

предвидению

результатов.

Неудовлетворительная

способность

применять имеющиеся

знания и умения для

нахождения решения

проблемных ситуаций.

Недостаточное

владение знаниями и

навыками,

необходимыми для

решения кейса.

Недостаточный для

решения

профессиональных

задач уровень

самостоятельности,

инициативности,

креативности,

коммуникативных

навыков, способности

к планированию и

предвидению

результатов.

2

Устный опрос В ответе качественно

раскрыто содержание

темы. Ответ хорошо

структурирован.

Прекрасно освоен

понятийный аппарат.

Продемонстрирован

высокий уровень

понимания материала.

Превосходное умение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

Основные вопросы

темы раскрыты.

Структура ответа в

целом адекватна теме.

Хорошо освоен

понятийный аппарат.

Продемонстрирован

хороший уровень

понимания материала.

Хорошее умение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

Тема частично

раскрыта. Ответ слабо

структурирован.

Понятийный аппарат

освоен частично.

Понимание отдельных

положений из

материала по теме.

Удовлетворительное

умение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

Тема не раскрыта.

Понятийный аппарат

освоен

неудовлетворительно.

Понимание материала

фрагментарное или

отсутствует. Неумение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

3

Эссе Тема полностью

раскрыта.

Превосходное

владение материалом.

Высокий уровень

самостоятельности,

логичности,

аргументированности.

Превосходный стиль

изложения.

Тема в основном

раскрыта. Хорошее

владение материалом.

Средний уровень

самостоятельности,

логичности,

аргументированности.

Хороший стиль

изложения.

Тема частично

раскрыта.

Удовлетворительное

владение материалом.

Низкий уровень

самостоятельности,

логичности,

аргументированности.

Удовлетворительный

стиль изложения.

Тема не раскрыта.

Неудовлетворительное

владение материалом.

Недостаточный

уровень

самостоятельности,

логичности,

аргументированности.

Неудовлетворительный

стиль изложения.

4

  Зачтено Не зачтено  

Зачет Обучающийся обнаружил знание основного

учебно-программного материала в объеме,

необходимом для дальнейшей учебы и

предстоящей работы по специальности,

справился с выполнением заданий,

предусмотренных программой дисциплины.

Обучающийся обнаружил значительные

пробелы в знаниях основного

учебно-программного материала, допустил

принципиальные ошибки в выполнении

предусмотренных программой заданий и не

способен продолжить обучение или

приступить по окончании университета к

профессиональной деятельности без

дополнительных занятий по соответствующей

дисциплине.
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6.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений,

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе

освоения образовательной программы

Семестр 1

Текущий контроль

 1. Тестирование

Темы 1, 2, 3

1. Род трудовой деятельности, требующий теоретической и практической подготовки, называют

а) специальностью;

б) квалификацией;

в) профессией;

г) категорией.

2. Предписанное педагогу направление применения профессиональных знаний и умений называют

а) структурой педагогической деятельности;

б) педагогической функцией;

в) формой педагогической деятельности;

г) содержанием педагогической деятельности

3. К основной оплате учителя относится

а) классное руководство;

б) преподавание;

в) денежная премия;

г) материальная помощь.

4. Нахождение неожиданного педагогического решения и мгновенное его воплощение называют

а) педагогической зоркостью;

б) педагогической эрудицией;

в) педагогической интуицией;

г) педагогической импровизацией.

5. Обмен информацией между субъектами учебно-воспитательного процесса называется

а) интеракцией;

б) коммуникацией;

в) перцепцией;

г) дикцией.

6. Человека пунктуального, аккуратного, любящего во всем чистоту и порядок называют

а) тревожным;

б) гипертимным;

в) педантичным;

г) демонстративным.

7. Врожденную предрасположенность к определенным видам деятельности называют

а) одаренностью;

б) задатками;

в) гениальностью;

г) талантом.

8. Учителя, осуществляющего жесткий контроль за учащимися, единолично принимающего решения, называют

а) авторитарным;

б) либеральным;

в) демократичным;

г) экстравертом.

9. Умения учителя организовывать коллективную, парную, индивидуальную работу, дифференцированную работу

с сильными и слабыми учащимися относят к

а) мотивационным умениям;

б) коммуникативным умениям;

в) аналитическим умениям;

г) организационным умениям.

10. Учитель, обладающий художественно-образным мышлением и ориентированный на процесс обучения,

относится к

а) аналитико-методическому стилю;

б) эмоционально-импровизированному стилю;

в) аналитико-импровизированному стилю;

г) эмоционально-методичному стилю.

11. Способ деятельности, приводящий к высокому результату при наименьших затратах, называется

а) интенсивным;
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б) экстенсивным;

в) экономичным;

г) оптимальным.

12. Учителю, имеющему высшее педагогическое образование, не менее 3-х лет педагогического стажа,

добивающегося хороших результатов в обучении и воспитании детей, решением школьной аттестационной

комиссии может быть присвоена категория

а) учителя;

б) старшего учителя;

в) учителя-методиста;

г) учителя-исследователя.

13. Первым этапом педагогического исследования является

а) экспериментальная проверка;

б) обнаружение противоречия;

в) разработка теории;

г) выдвижение гипотезы.

14. Науку об общих закономерностях обучения, воспитания и развития личности на всех этапах ее жизни

называют

а) дидактикой;

б) педагогическим менеджментом;

в) педагогикой;

г) теорией воспитания.

15. Двухсторонний процесс передачи и усвоения знаний, умений, навыков называется

а) воспитанием;

б) развитием;

в) обучением;

г) учением.

16. Процесс и результат усвоения систематизированных знаний, навыков, умений называется

а) образованием;

б) самообразованием;

в) самовоспитанием;

г) социализацией.

17. Направление педагогической науки, занимающееся изучением закономерностей обучения взрослых

(послевузовское и дополнительное профессиональное образование), называется

а) коррекционной педагогикой;

б) профессиональной педагогикой;

в) андрогогикой;

г) историей педагогики.

18. Направление педагогической науки, занимающееся изучением психологических основ процесса обучения и

воспитания, называется

а) эгопедагогикой;

б) социальной педагогикой;

в) педагогической психологией;

г) этнопедагогикой.

19. Культура внешнего вида педагога оценивается по степени соответствия его внешнего облика?

а) педагогической целесообразности

б) тенденциям в моде

в) вкусам учащихся

г) личным предпочтениям

20. Внесение в учебно-воспитательную деятельность методических модификаций, рационализацию приемов и

методов обучения и воспитания называют?

а) педагогическим творчеством

б) педагогической деятельностью

в) индивидуальным стилем педагогической деятельности

г) профессионально-педагогической культурой

21. Установите соответствие между понятиями и определениями:

1. Компетентность

2. Компетенция

3. Компетентностный подход

22. Установите соответствие между принципами развития системы непрерывного педагогического образования и

их характеристикой:

1. Принцип преемственности
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2. Принцип фундаментальности

3. Принцип практической направленности

а) согласование требований к уровню и содержанию теоретической и практической подготовки для качественной

подготовки кадров

б) интеграция научных достижений из разных областей знаний в образование

в) учет запросов рынка образовательных услуг, заказчиков и потребителей

г) полнота набора дисциплин, составляющих базовую подготовку в единстве профессионального и

общекультурного компонентов

23. Профессия не рассматривается как?

а) деятельность, связанная только с потребностями личности

б) исторически развивающееся явление

в) деятельность и область проявления личности

г) общность людей, занимающихся родственными проблемами

24. Склонностью к научно-аналитической деятельности, эрудированностью, научным складом мышления

отличается педагог с __________ стилем педагогической деятельности.

а) интеллектуальным

б) познавательным

в) поисковым

г) гностическим

25. Установите соответствие между индивидуальными свойствами, определяющими успешность педагога, и их

характеристиками.

1. Коммуникативность

2. Креативность

3. Толерантность

а) расположенность к людям, доброжелательность, общительность

б) способность к творчеству, быстрота реакции в нестандартных ситуациях

в) принятие права ребенка на собственное мнение, права на ошибку

г) самоанализ своего поведения, самоконтроль в процессе общения

26. Установите соответствие между педагогическими понятиями и их определениями.

1. Профессиональное самовоспитание

2. Самообразование педагога

3. Саморазвитие

а) сознательная деятельность специалиста, направленная на развитие у себя профессионально значимых

качеств личности и преодоление негативных

б) целенаправленная познавательная деятельность по овладению знаниями, профессиональными умениями и

навыками

в) процесс позитивного качественного изменения личности, которое является результатом

г) процесс приспособления к требованиям профессии и условиям производства

27. К основным проблемам развития педагогической профессии не относится проблема?

а) переизбытка молодых кадров в школе

б) феминизации педагогической профессии

в) готовности к работе с применением информационных технологий

г) модернизации педагогического образования

28. Исследовательско-творческая функция педагогической деятельности заключается в?

а) осмыслении и творческом применении педагогической теории в конкретных условиях, использовании научных

методов познания

б) анализе хода обучения и воспитания, выявлении в них положительных сторон и недостатков, сравнении

результатов с поставленными целями

в) определении педагогом стратегических, тактических и оперативных задач, прогнозировании результатов

г) вовлечении обучающихся в намеченное педагогическое взаимодействие и стимулировании их активности

29. Установите соответствие между составляющими профессиональной компетентности и их характеристиками

1. Общие и профессиональные знания

2. Педагогическая технология

3. Педагогическая техника

а) основы философии, истории, культуры, права, предметная область и методика преподавания

б) система умений, обеспечивающих осуществление педагогического процесса в определенной

последовательности действий

в) способы и средства управления собой и воздействия на других

г) система потребностей, интересов, склонностей, побуждающих к педагогической деятельности

30. Установите соответствие между уровнями педагогического образования и их характеристиками:

1. Базовое высшее образование

2. Полное высшее образование
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3. Среднее образование

а) дает возможность работать в качестве учителя средней школы и педагога в средних учебных заведениях

различных профилей

б) дает право осуществлять профессиональную деятельность в любых типах образовательных учреждений

в) дает возможность работать в качестве учителя основной общеобразовательной школы

г) дает право работать только в системе дополнительного образования

 2. Кейс

Тема 3

Кейс АВТОРИТЕТ

Ситуация 1. Дискуссия на заседании педсовета

Учителю приходится все время быть разным: когда-то настаивать на своем, а когда-то и согласиться с ребятами,

уступить им, признать их правоту!

- Но такое признание подрывает наш авторитет, ослабляет позицию! Разве детям позволено обсуждать

требования учителя? Тогда в школе не видеть ни порядка, ни дисциплины!

- Опасения ваши понятны, но чего стоит дисциплина, если она ? следствие авторитаризма, что называется, из-под

палки, под страхом, а не из уважения кучителю?..

Авторитет и авторитарность ? понятия и однокоренные, то есть восходящие к некоему изначально общему смыслу,

и в то же время взаимоисключающие, поскольку и без того пользующемуся уважением ребят педагогу вовсе нет

нужды быть жестким с ними, подавлять их своим Я, а учителям, склонным подавлять других, трудно рассчитывать

на подлинный авторитет. Согласны ли вы с таким утверждением? На чем основан авторитет? Он черта личности

или атрибут профессии? Говорят, авторитет завоевывают. С кем (с чем) эта война? Как побеждать? Где и почему

вы ощутили себя авторитетом на работе, в семье, в быту? Приходилось ли вам проявлять авторитаризм? К чему

это привело? Что, вы полагаете, характерно для вашего отношения к мужу (жене), детям? Оно вас удовлетворяет?

А семью?

Ситуация 2. ?У меня был Иван Петрович Городич. Это было еще в колонии имени Горького. Он что-то не так

сделал в походе. Он дежурил по колонии. Я разозлился. Спрашиваю:

Кто дежурный? 5 часов ареста!

Есть 5 часов ареста. Слышу голос Ивана Петровича, педагога. Мне даже холодно немножко стало. Он снял с себя

пояс, отдал дежурному, пришел ко мне в кабинет: Я прибыл под арест.

Я сначала хотел было сказать ему брось. А потом думаю: Ладно, садись. И просидел 5 часов под арестом. Ребята

заглядывают в кабинет ? Иван Петрович сидит под арестом. Когда кончился арест, он вышел на улицу. Ну, думаю,

что-то будет. Слышу гомерический хохот. Ребята его качают.

За что?

За то, что сел под арест и не спорил

1. Как Вы относитесь к наказанию воспитателя в присутствии коллектива воспитанников?

2. Не способствует ли такая мера ослаблению авторитета воспитателя у воспитанников?

3. Приемлемо ли такое решение с точки зрения педагогики сотрудничества? Как бы Вы поступили в данной

ситуации с позиции руководителя колонии и воспитателя?

Ситуация 3. Образование имеет целью сделать человека самостоятельным существом, то есть существом со

свободной волей, - полагал Гегель.

В контексте гегелевской трактовки цели образования обсудите вопросы:

- Свободным от чего или свободным для чего?

- Может быть, цель образования заключается в том, чтобы научить наших детей обходиться без нас?

- А может быть, целью образования является выращивание человека, способного занять самостоятельную

позицию по отношению к внешним условиям, как считал В.Франкл?

- Или целью образования является открытость человека опыту, жизни?

- Или определение цели образования для Другого и за Другого некорректно, несправедливо, незаконно и

невозможно, как считал Толстой?

- Или? Сформулируйте свое, собственное представление о цели образования

- Какое ценностное отношение актуализирует данная задача-ситуация? К чему она побуждает?

Итоговое событие. На основании анализа педагогических ситуаций сформулировать профессионально

обусловленные требования к личности педагога и разработать модель профессионально компетентного педагога.

 3. Устный опрос

Темы 1, 2, 3

Тема 1.

1. В чем специфика педагогической профессии?

2. Определите место педагогической профессии в пирамиде профессий (по классификации Е.А. Климова).

3. Докажите, что человеческая жизнь невозможна без феноменов учитель ученик, учительство ученичество.

4. Обоснуйте необходимость педагогического аспекта в каждой профессиональной деятельности.

5. Назовите основные компоненты научной организации труда студента.

Тема 2. Становление педагогической мысли в истории образовании

Педагогическая деятельность: её сущность и ценностные характеристики.

1. Дайте определение понятия педагогическая деятельность.
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2. Приведите примеры непрофессиональной педагогической деятельности.

3. Назовите внешнюю и внутреннюю структуру педагогической деятельности.

4. Чем определяется гуманистическая природа труда учителя?

5. Охарактеризуйте педагогическую деятельность как систему.

6. В чем состоят особенности цели и объекта педагогической деятельности?

7. Назовите ведущие педагогические способности.

Воспитание, образование и педагогическая мысль в Древнем мире, в период Средневековья и Возрождения.

1. Каковы, на ваш взгляд, особенности древневосточных образовательных систем? Какие исторические

предпосылки сформировали эти особенности?

2. Что определило сходство и различия древневосточных цивилизаций?

3. Как идея всестороннего развития человека, сформулированная в образовательной практике античности,

повлияла на дальнейшее развитие образовательных систем?

4. Какие идеи проповедовали просветители Франсуа Рабле, Эразм Роттердамский, Мишель Монтень, Томас Мор,

Томмазо Кампанелла, Я.А. Коменский?

5. Какие идеи античности проявились в эпоху Возрождения?

Развитие образования и педагогической мысли в Западной Европе XVII ? начала XXI вв.

1. Какие идеи просветителей Ж.Ж. Руссо, М. Монтессори приверженцев свободного воспитания, актуальны

сегодня?

2. Как, на ваш взгляд, повлияли на развитие педагогики XX века идеи реформаторской педагогики?

3. Какие достижения педологии актуальны сегодня?

4. Какие особенности образовательных практик реформаторской педагогики, на ваш взгляд, необходимо

учитывать в модернизации отечественного образования?

. Воспитание, образование и педагогическая мысль в России с древнейших времен до XXI в.

1. Сравните особенности воспитания в первобытном обществе (материал первой лекции) и воспитание и обучение

у славян до принятия христианства.

2. Как влияли реформы в Русском государстве на развитие образовательных практик?

3. Выделите основные идеи реформ образования.

4. Как вы считаете, какие принципы единой трудовой школы реализуются в современной российской школе?

5. Какие принципы А.С. Макаренко возможно реализовать в современной российской школе?

6. Какие результаты реформы и контрреформы в Российской системе образования особо значимы в наши дни?

Основные направления развития школы и педагогической мысли в конце XX ? начале XXI вв.

1. Что такое педагогика сотрудничества?

2. Какие идеи пропагандировали В.Ф. Шаталов, Е.Н. Ильин, С.Н. Лысенкова, Ш.А. Амонашвили?

3. Как изменилась система образования РФ в 1990-х гг.? Дайте характеристику принципов развития

образовательной системы в России.

4. Определите этапы реформирования образовательной системы в Российской Федерации.

5. Что такое профессиональные стандарты педагогических работников?

Тема3 . Профессионально обусловленные требования к личности педагога. Профессиональная компетентность

педагога.

1. Чем обусловлены требования к личности педагога?

2. Как проявляется познавательная и коммуникативная активность педагога?

3. Охарактеризуйте профессионально значимые личностные качества педагога.

4. Охарактеризуйте структуру профессиональной компетентности педагога.

5. Что понимается под практической готовностью педагога? Чем практическая готовность отличается от

теоретической? Какую из них можно наблюдать?

6. Каким образом связаны педагогическая профессиональная компетентность, педагогическое мастерство и

педагогическая культура педагога?

7. Способствует ли образовательный стандарт повышению качества образования? Если да, то в какой степени?

8. Каким образом связаны профессиональная компетентность, педагогическое мастерство и педагогическая

культура?

Тема . Общая и профессиональная культура личности педагога.

1. Раскройте сущность и взаимосвязь общей и педагогической культуры.

2. Охарактеризуйте аксиологический аспект педагогической культуры?

3. Что обозначает мировоззренческий компонент педагогической культуры?

4. Охарактеризуйте личностный аспект педагогической культуры?

5. Определите значение коммуникативной культуры в профессиональной подготовке будущего учителя.

6. Дайте определение понятий ?педагогический такт?, ?педагогическое мастерство?, ?профессиональная

компетентность педагога?.

Тема 3. Профессионально-личностное становление и развитие педагога.

1. Определите значение профессионально-личностного самоопределения и саморазвития в становлении

будущего учителя.

2. Дайте определение понятия саморазвитие.
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3. Дайте определение понятия самовоспитание.

4. Дайте определение понятия самообразование.

5. Определите вашу форму саморазвития и мотивы самовоспитания.

6. Обоснуйте взаимообусловленность самовоспитания и самообразования.

7. Какое значение имеет для человека самообразование? Чем оно отличается от обучения?

8. Какие источники самообразования вы считаете наиболее значимыми на этапе обучения в вузе? Почему?

9. Карьера педагога и ее виды.

10. Какой тип карьеры представляется вам наиболее вероятным для вас?

 4. Эссе

Тема 3

Темы эссе:

1. Учитель, который мне запомнился.

2. Профессия - учитель!

3. Я - будущий учитель.

4. Каким должен быть современный педагог?

5. Мой любимый учитель!

6. Учитель нашего времени.

7. Учитель глазами учеников.

8. Без творчества нет учителя.

9. Мой любимый учитель русского языка!

10. Учитель в моей жизни.

Пример оформления:

Тема 1.

Тема эссе: "Учитель, который мне запомнился".

Требования к оформлению эссе.

Эссе ?Мой любимый учитель?

� Ф.И.О. учителя Школа (указать полные данные школы например, МБОУ СОШ � г. района РТ) Специальность

(предмет, классное руководство) Контакты (электронный адрес школы, телефон, адрес) Ф.И.О. студента � группы

Электронный адрес

1.

Ниже таблицы текст эссе (студентам нужно охарактеризовать, по каким критериям они выбрали этого учителя:

личностные характеристики (доброта, взаимопонимание и т.д.); профессиональные качества (высокий уровень

профессионализма применение интересных, нетрадиционных методик и приемов в процессе обучения и

воспитания, доступное объяснение учебного материала и т.д.). Указать, с какими трудностями сталкивался

учитель, и какие эффективные способы в решении этих трудностей он использовал. Эссе творческая работа

(оформление презентация с использованием фотографий, отзывов его коллег и одноклассников, достижений

учителя (по личному согласию) и т.п.).

 Зачет 

Вопросы к зачету:

1. Сущность педагогической профессии. Происхождение педагогической профессии.

2. Педагогическая деятельность как профессия. Ценностные характеристики педагогической деятельности.

3. Мотивы выбора педагогической профессии и мотивация педагогической деятельности.

4. Личностные и профессиональные качества учителя.

5. Профессиональная компетентность педагога.

6. Теоретическая и практическая готовность педагога.

7. Педагогическое общение. Педагогический такт.

8. Этика и эстетика педагогического труда.

9. Педагогическое творчество и мастерство.

10. Саморазвитие, самообразование и самовоспитание личности педагога.

11. Роль и место учителя в различные исторические периоды.

12. Зарождение практики воспитания в первобытном обществе. Образовательные практики древневосточных

цивилизаций.

13. Педагогическая мысль античности, средневековья, эпохи Возрождения.

14. Я.А. Коменский основоположник научной педагогики. Становление педагогики как науки.

15. Педагогическое наследие просветителей нового времени: Дж. Локк, Ж.Ж. Руссо, И.Г. Песталоцци, А.

Дистервег.

16. Западная педагогика новейшего времени. Педагогические концепции: Дж. Дьюи, Э. Торондайк, М.

Монтессори, А. Маслоу, Г. Кершенштайнер.

17. Образовательные практики Русского государства X-XVIII в.

18. К. Д. Ушинский основоположник русской национальной школы и педагогики.

19. Педагогическая деятельность и педагогическое наследие Н.И. Пирогова.
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20. Особенности свободного воспитания в яснополянской школе Л. Н. Толстого.

21. Становление и развитие советской системы образования

22. Система образования в современной России.

6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или)

опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

В КФУ действует балльно-рейтинговая система оценки знаний обучающихся. Суммарно по дисциплинe (модулю)

можно получить максимум 100 баллов за семестр, из них текущая работа оценивается в 50 баллов, итоговая

форма контроля - в 50 баллов.

Для зачёта:

56 баллов и более - "зачтено".

55 баллов и менее - "не зачтено".

Для экзамена:

86 баллов и более - "отлично".

71-85 баллов - "хорошо".

56-70 баллов - "удовлетворительно".

55 баллов и менее - "неудовлетворительно".

Форма

контроля

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Этап Количество

баллов

Семестр 1

Текущий контроль

Тестирование Тестирование проходит в письменной форме или с использованием

компьютерных средств. Обучающийся получает определённое количество

тестовых заданий. На выполнение выделяется фиксированное время в

зависимости от количества заданий. Оценка выставляется в зависимости от

процента правильно выполненных заданий.  

1 20

Кейс Обучающиеся получают задание предложить решение для определённой

практической ситуации, как правило, моделирующей ситуацию

профессиональной деятельности. Оцениваются применение методов

анализа кейса, навыки, необходимые для профессиональной деятельности,

найденное решение.  

2 10

Устный опрос Устный опрос проводится на практических занятиях. Обучающиеся

выступают с докладами, сообщениями, дополнениями, участвуют в

дискуссии, отвечают на вопросы преподавателя. Оценивается уровень

домашней подготовки по теме, способность системно и логично излагать

материал, анализировать, формулировать собственную позицию, отвечать

на дополнительные вопросы.  

3 10

Эссе Обучающиеся пишут на заданную тему сочинение, выражающее

размышления и индивидуальную позицию автора по определённому вопросу,

допускающему неоднозначное толкование. Оцениваются эрудиция автора по

теме работы, логичность, обоснованность, оригинальность выводов.  

4 10

 Зачет Зачёт нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины.

Обучающийся получает вопрос (вопросы) либо задание (задания) и время на

подготовку. Зачёт проводится в устной, письменной или компьютерной

форме. Оценивается владение материалом, его системное освоение,

способность применять нужные знания, навыки и умения при анализе

проблемных ситуаций и решении практических заданий.

  50

 

 7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

(модуля) 

7.1 Основная литература: 

1. Капранова В.А. История педагогики: учебное пособие / В.А. Капранова. - 4-е изд., испр. - М.: НИЦ ИНФРА-М;

Нов.знание, 2015. - 240 с.: 60x90 1/16. ISBN 978-5-16-004687-7 - URL:

http://znanium.com/bookread2.php?book=472383

2. Кроль В.М. Педагогика: учебное пособие / В.М. Кроль. -2-е изд., испр. и доп. - М.: ИЦ РИОР; НИЦ ИНФРА-М,

2016. - 303 с. - URL: http://znanium.com/bookread2.php?book=516775.

3. Рындак В.Г. Педагогика: учебник / В.Г. Рындак, А.М. Аллагулов, Т.В. Челпаченко [и др.] ; под общ. ред. В.Г.

Рындак. - М.: ИНФРА-М, 2018. -427 с. - URL: http://znanium.com/bookread2.php?book=780670
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 7.2. Дополнительная литература: 

1. Боровкова, Т.И. Формирование педагогической позиции будущего преподавателя высшей школы [Электронный

ресурс]: [статья] / Т.И. Боровкова. - М.: Инфра-М; Znanium.com, 2015. - URL:

http://znanium.com/bookread2.php?book=504882.

2. Мандель Б. Р. Ценности образования - проблемы остаются: [статья] / Мандель Б.Р. - М.: Вузовский учебник;

НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 18 с. - URL: http://znanium.com/bookread2.php?book=545318.

3. Введение в профессию (специальность): общие компетенции профессионала [Электронный ресурс]:

методическое пособие для преподавателей / авт.-сост. М.С. Клевцова, С.В. Кудинова. - Киров: Радуга-ПРЕСС,

2015. -228 с. - URL: http://znanium.com/bookread2.php?book=526575.

5. Шелестова Л.В. Основы педагогического мастерства и личностного саморазвития: практикум / Л.В. Шелестова.

- Волгоград: ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ, 2015. - 164 с. - URL: http://znanium.com/bookread2.php?book=615369

6. Сальникова О. А. Совершенствование коммуникативной компетенции учителя: конспекты лекций, тренинги

[Электронный ресурс] / О. А. Сальникова. - М.: Флинта: НОУ ВПО 'МПСИ', 2011. -88 с. - URL:

http://znanium.com/bookread2.php?book=409725

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

Библиотека учебной и научной литературы - http://sbiblio.com/biblio

Педагогическая библиотека - http://pedlib.ru/

Российское образование: Федеральный портал - http://www.edu.ru/

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Вид работ Методические рекомендации

лекции Просмотрите конспект сразу после занятий. Пометьте материал конспекта лекций, который

вызывает затруднения для понимания. Попытайтесь найти ответы на затруднительные

вопросы, используя предлагаемую литературу. Если самостоятельно не удалось

разобраться в материале, сформулируйте вопросы и обратитесь на текущей консультации

или на ближайшей лекции за помощью к преподавателю.

Каждую неделю рекомендуется отводить время для повторения пройденного материала,

проверяя свои знания, умения и навыки по контрольным вопросам

 

практические

занятия

Практические занятия представляют особую форму сочетания теории и практики. Их

назначение - углубление проработки теоретического материала предмета путем регулярной

и планомерной самостоятельной работы студентов на протяжении всего курса. Процесс

подготовки к практическим занятиям включает изучение нормативных документов,

обязательной и дополнительной литературы по рассматриваемому вопросу.

Непосредственное проведение практического занятия предполагает, например:

индивидуальные выступления студентов с сообщениями по какому-либо вопросу изучаемой

темы; фронтальное обсуждение рассматриваемой проблемы, обобщения и выводы; решение

задач и упражнений по образцу; решение вариантных задач и упражнений; решение

ситуационных производственных (профессиональных) задач; проектирование и

моделирование разных видов и компонентов профессиональной деятельности; выполнение

контрольных работ; работу с тестами.

При подготовке к практическим занятиям студентам рекомендуется: внимательно

ознакомиться с тематикой практического занятия; прочесть конспект лекции по теме,

изучить рекомендованную литературу; составить краткий план ответа на каждый вопрос

практического занятия; проверить свои знания, отвечая на вопросы для самопроверки; если

встретятся незнакомые термины, обязательно обратиться к словарю и зафиксировать их в

тетради.

Все письменные задания выполнять в рабочей тетради.

Практические занятия развивают у студентов навыки самостоятельной работы по решению

конкретных задач.
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Вид работ Методические рекомендации

самостоятельная

работа

Самостоятельная работа студентов включает в себя выполнение различного рода заданий,

которые ориентированы на более глубокое усвоение материала изучаемой дисциплины. По

каждой теме учебной дисциплины студентам предлагается перечень заданий для

самостоятельной работы. К выполнению заданий для самостоятельной работы

предъявляются следующие требования: задания должны исполняться самостоятельно и

представляться в установленный срок, а также соответствовать установленным требованиям

по оформлению.

Студентам следует выполнять все плановые задания, выдаваемые преподавателем для

самостоятельного выполнения, и разбирать на семинарах и консультациях неясные

вопросы.

 

тестирование Тест - это объективное стандартизированное измерение, поддающееся количественной

оценке, статистической обработке и сравнительному анализу. Тест состоит из конечного

множества тестовых заданий, которые предъявляются в течение установленного

промежутка времени в последовательности, определяемой алгоритмом тестирующей

программы.

В базе тестовых заданий используются следующие формы тестовых заданий: задания

открытой формы, задания закрытой формы, задания на установление соответствия,

задания на установление правильной последовательности.

К заданиям закрытой формы относятся задания следующих типов:

- один из многих (предлагается выбрать один вариант ответа из предложенных);

- многие из многих (предлагается выбрать несколько вариантов ответа из предложенных);

- область на рисунке (предлагается выбрать область на рисунке).

В тестовых заданиях данной формы необходимо выбрать ответ (ответы) из предложенных

вариантов. Ответы должны быть однородными, т.е. принадлежать к одному классу, виду и

роду. Количество вариантов ответов не менее 3-х, и не более 7.

Задания открытой формы служат для определения степени усвоения фактологических

событий. Соответственно дидактическими единицами являются: понятия, определения,

правила, принципы и т.д.

 

кейс Кейс (в переводе с англ. случай) представляет собой проблемную ситуацию, предлагаемую

студентам в качестве задачи для анализа и поиска решения.

Обычно кейс содержит схематическое словесное описание ситуации, статистические

данные, а также мнения и суждения о ситуациях, которые трудно предсказать или

измерить. Кейс, охватывает такие виды речевой деятельности как чтение, говорение и

письмо.

Кейсы наглядно демонстрируют, как на практике применяется теоретический материал.

Данный материал необходим для обсуждения предлагаемых тем, направленных на развитие

навыков общения и повышения профессиональной компетенции. Зачастую в кейсах нет

ясного решения проблемы и достаточного количества информации.

Типы кейсов:

-структурированный (highly structured) кейс, в котором дается минимальное количество

дополнительной информации.

-маленькие наброски (short vignettes) содержащие, как правило, 1-10 страниц текста.

-большие неструктурированные кейсы (long unstructured cases) объемом до 50 страниц.

Способы организации разбора кейса:

-ведет преподаватель;

-ведет студент;

-группы студентов представляют свои варианты решения;

-письменная домашняя работа. Для успешного анализа кейсов следует придерживаться

ряда принципов:

-используйте знания, полученные в процессе лекционного курса;

-внимательно читайте кейс для ознакомления с имеющейся информацией, не торопитесь с

выводами;

-не смешивайте предположения с фактами.

Анализ кейса должен осуществляться в определенной последовательности:

1. Выделение проблемы.

2. Поиск фактов по данной проблеме.

3. Рассмотрение альтернативных решений.

4. Выбор обоснованного решения.

При проведении письменного анализа кейса помните, что основное требование,

предъявляемое к нему, краткость.
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Вид работ Методические рекомендации

устный опрос Подготовка к опросу проводится в ходе самостоятельной работы студентов и включает в

себя повторение пройденного материала по вопросам предстоящего опроса. Помимо

основного материала студент должен изучить дополнительную рекомендованную литературу

и информацию по теме, в том числе с использованием Интернет-ресурсов. В среднем,

подготовка к устному опросу по одному семинарскому занятию занимает от 2 до 3 часов в

зависимости от сложности темы и особенностей организации студентом своей

самостоятельной работы. Опрос предполагает устный ответ студента на один основной и

несколько дополнительных вопросов преподавателя. Ответ студента должен представлять

собой развёрнутое, связанное, логически выстроенное сообщение. При выставлении оценки

преподаватель учитывает правильность ответа по содержанию, его последовательность,

самостоятельность суждений и выводов, умение связывать теоретические положения с

практикой, в том числе и с будущей профессиональной деятельностью.

 

эссе Одним из видов самостоятельной работы студентов является написание творческой работы

по заданной либо согласованной с преподавателем теме. Творческая работа (эссе)

представляет собой оригинальное произведение объемом 500-700 слов, посвященное

какой-либо значимой классической либо современной проблеме в определенной

теоретической и практической области. Творческая работа не является рефератом и не

должна носить описательный характер, большое место в ней должно быть уделено

аргументированному представлению своей точки зрения студентами, критической оценке

рассматриваемого материала и проблематики, что должно способствовать раскрытию

творческих и аналитических способностей.

Цели написания эссе - научиться логически верно и аргументировано строить устную и

письменную речь; работать над углублением и систематизацией своих философских знаний;

овладеть способностью использовать основы знаний для формирования

мировоззренческой позиции. Тему эссе можно выбрать из предложенного преподавателем

списка. Приступая к написанию эссе, изложите в одном предложении, что именно вы будете

утверждать и доказывать (свой тезис). Эссе должно содержать ссылки на источники.

 

зачет Студенты сдают зачеты в конце теоретического обучения. К зачету допускается студент,

выполнивший в полном объеме задания, предусмотренные в рабочей программе. В случае

пропуска каких-либо видов учебных занятий по уважительным или неуважительным

причинам студент самостоятельно выполняет и сдает на проверку в письменном виде общие

или индивидуальные задания, определяемые преподавателем.

Зачет по теоретическому курсу проходит в устной или письменной форме (определяется

преподавателем) на основе перечня вопросов, которые отражают содержание действующей

рабочей программы учебной дисциплины.

Студентам рекомендуется: готовиться к зачету в группе (два-три человека); внимательно

прочитать вопросы к зачету; составить план ответа на каждый вопрос, выделив ключевые

моменты материала; изучив несколько вопросов, обсудить их с однокурсниками.

Ответ должен быть аргументированным.

Результаты сдачи зачетов оцениваются отметкой ?зачтено? или ?не зачтено?.

 

 

 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Освоение дисциплины "Феномен образовательной деятельности" предполагает использование следующего

программного обеспечения и информационно-справочных систем:

 

Операционная система Microsoft Windows Professional 7 Russian

Браузер Google Chrome
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Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

Издательства "Лань" , доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС Издательства "Лань" включает в себя

электронные версии книг издательства "Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также

электронные версии периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС

Издательства "Лань" обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным периодическим изданиям по

максимальному количеству профильных направлений с соблюдением всех авторских и смежных прав.

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 

Освоение дисциплины "Феномен образовательной деятельности" предполагает использование следующего

материально-технического обеспечения:

 

Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория состоит из

интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная современными средствами

воспроизведения и визуализации любой видео и аудио информации, получения и передачи электронных

документов. Типовая комплектация мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора,

автоматизированного проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны

преподавателя, включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер (с

техническими характеристиками не ниже Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb), конференц-микрофон,

беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы подключения: USB,audio, HDMI.

Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым элементом управления, объединяющим все устройства

в единую систему, и служит полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность

легко управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические занятия,

презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки обучающихся в удобной и доступной

для них форме с применением современных интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в

процессе обучения всех корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее лицензионное программное

обеспечение.

 

 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;
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- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 44.03.04

"Профессиональное обучение (по отраслям)" и профилю подготовки Автоматизация энергетических систем .


