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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения образовательной программы 

Выпускник, освоивший дисциплину, должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр

компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на

основе базовых национальных ценностей

ОПК-7 Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в

рамках реализации образовательных программ

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою

роль в команде

 

Выпускник, освоивший дисциплину:

 Должен знать: 

 О социальной значимости своей будущей профессии

- назначение курса и его основные понятия;

- сущность основополагающих педагогических теорий в отечественной и зарубежной педагогике;

- современные тенденции воспитания;

- возрастные, индивидуальные особенности человека как субъекта образовательного процесса, факторы его

развития;

- закономерности общения и способы управления индивидом и группой.

 Должен уметь: 

 использовать систематизированные теоретические и практические знания гуманитарных, социальных и

экономических наук при решении социальных и профессиональных задач

- ориентироваться в многообразных подходах к проблеме воспитания;

- ставить цели и задачи воспитания, подбирать содержание, формы и методы воспитания;

- проектировать, реализовывать, оценивать и корректировать воспитательный процесс;

- строить взаимоотношения с индивидом в группе;

- вести документацию классного руководителя;

- применять теоретические знания на практике

 Должен владеть: 

 способностью решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития личности обучающихся

˗ навыками сотрудничества, диалогического общения с детьми, родителями и педагогами;

˗ навыками поддержания дисциплины в школе на основе уважения человеческого достоинства обучающихся;

˗ навыками охраны жизни и здоровья детей во время образовательного процесса;

˗ навыками поиска новых методов, форм, средств воспитания детей, культурой собственной речи и внешнего

вида.

˗ навыками формирования у детей духовных, нравственных ценностей и патриотических убеждений.

 Должен демонстрировать способность и готовность: 

 способность разрабатывать и реализовывать учебные программы базовых и элективных курсов в различных

образовательных учреждениях

способность решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития личности обучающихся

готовность применять современные методики и технологии, методы диагностирования достижений

обучающихся для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса

способность осуществлять педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального

самоопределения обучающихся, подготовки их к сознательному выбору профессии

способность использовать возможности образовательной среды для формирования универсальных видов

учебной деятельности и обеспечения качества учебно-воспитательного процесса

готовность к взаимодействию с учениками, родителями, коллегами, социальными партнерами
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способность организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать активность и инициативность,

самостоятельность обучающихся, их творческие способности

готовность к обеспечению охраны жизни и здоровья обучающихся в учебно-воспитательном процессе и

внеурочной деятельности

в области культурно-просветительской деятельности:

способностью разрабатывать и реализовывать, с учетом отечественного и зарубежного опыта,

культурно-просветительские программы

 

 2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы высшего

образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел "Б1.О.03.03 Дисциплины (модули)" основной профессиональной

образовательной программы 44.03.01 "Педагогическое образование (не предусмотрено)" и относится к

обязательным дисциплинам.

Осваивается на 2 курсе в 3 семестре.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов).

Контактная работа - 12 часа(ов), в том числе лекции - 6 часа(ов), практические занятия - 6 часа(ов), лабораторные

работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 20 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 4 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет с оценкой в 3 семестре.

 

 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. Теория воспитания

младших школьников

3 2 2 0 6

2.

Тема 2. Методика воспитания

младших школьников

3 2 2 0 6

3.

Тема 3. Деятельность классного

руководителя

3 2 2 0 8

  Итого   6 6 0 20

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. Теория воспитания младших школьников 

Сущность воспитания и его место в целостной структуре образовательного процесса.

Движущие силы и логика воспитательного процесса.

Базовые теории воспитания и развития личности.

Закономерности и принципы воспитания: персонификация, природосообразность, культуросообразность,

гуманизация, дифференциация.

Национальное своеобразие воспитания.

Система форм и методов воспитания.

Тема 2. Методика воспитания младших школьников 

Понятие о воспитательных системах.

Технология коллективного творческого воспитания И. П. Иванова

Технология совместного творческого воспитания

Технология гуманного коллективного воспитания В.А.Сухомлинского
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Технологии воспитания на основе системного подхода (Л.И. Новикова, В.А.Караковский, Н.Л Селиванова)

Тема 3. Деятельность классного руководителя

Цель деятельности классного руководителя

Задачи деятельности классного руководителя

Обязанности классного руководителя. Работа с учащимися. Работа с учителями-предметниками. Работа с

родителями (иными законными представителями). Работа с документами.

Права классного руководителя

Требования к объему и качеству работы классного руководителя

 

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301).

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений".

Положение от 29 декабря 2018 г. № 0.1.1.67-08/328 "О порядке проведения текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации обучающихся федерального государственного автономного образовательного

учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет".

Положение № 0.1.1.67-06/241/15 от 14 декабря 2015 г. "О формировании фонда оценочных средств для

проведения текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся федерального государственного

автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный

университет"".

Положение № 0.1.1.56-06/54/11 от 26 октября 2011 г. "Об электронных образовательных ресурсах федерального

государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования

"Казанский (Приволжский) федеральный университет"".

Регламент № 0.1.1.67-06/66/16 от 30 марта 2016 г. "Разработки, регистрации, подготовки к использованию в

учебном процессе и удаления электронных образовательных ресурсов в системе электронного обучения

федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет"".

Регламент № 0.1.1.67-06/11/16 от 25 января 2016 г. "О балльно-рейтинговой системе оценки знаний обучающихся

в федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет"".

Регламент № 0.1.1.67-06/91/13 от 21 июня 2013 г. "О порядке разработки и выпуска учебных изданий в

федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего профессионального

образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"".

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 

6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной

программы и форм контроля их освоения

Этап

Форма контроля Оцениваемые

компетенции

Темы (разделы) дисциплины

Семестр 3

  Текущий контроль    

1 Презентация ОПК-4 1. Теория воспитания младших школьников

2

Ситуационная

задача

ОПК-7 2. Методика воспитания младших школьников

3 Дискуссия УК-3 3. Деятельность классного руководителя

 

 Зачет с оценкой 

ОПК-4, ОПК-7, УК-3   
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6.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования,

описание шкал оценивания

Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Семестр 3

Текущий контроль

Презентация Превосходный

уровень владения

материалом. Высокий

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения полностью

соответствуют

задачам презентации.

Использованы

надлежащие

источники и методы.

Хороший уровень

владения материалом.

Средний уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения в основном

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы в

основном

соответствуют

поставленным

задачам.

Удовлетворительный

уровень владения

материалом. Низкий

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения слабо

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы

частично

соответствуют

поставленным

задачам.

Неудовлетворительный

уровень владения

материалом.

Неудовлетворительный

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения не

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы не

соответствуют

поставленным

задачам.

1

Ситуационная

задача

Высокий уровень

владения знаниями и

навыками при

нахождении решения

проблемных ситуаций.

Способность

продемонстрировать

результат, полностью

удовлетворяющий

целям

профессиональной

деятельности.

Хороший уровень

владения знаниями и

навыками при

нахождении решения

проблемных ситуаций.

Способность

продемонстрировать

результат, в основном

удовлетворяющий

целям

профессиональной

деятельности.

Удовлетворительный

уровень владения

знаниями и навыками

при нахождении

решения проблемных

ситуаций.

Способность

продемонстрировать

результат,

удовлетворяющий

отдельным целям

профессиональной

деятельности.

Неудовлетворительный

уровень владения

знаниями и навыками

при нахождении

решения проблемных

ситуаций. Отсутствие

способности

продемонстрировать

результат,

удовлетворяющий

целям

профессиональной

деятельности.

2

Дискуссия Высокий уровень

владения материалом

по теме дискуссии.

Превосходное умение

формулировать свою

позицию, отстаивать

её в споре, задавать

вопросы, обсуждать

дискуссионные

положения. Высокий

уровень этики ведения

дискуссии.

Средний уровень

владения материалом

по теме дискуссии.

Хорошее умение

формулировать свою

позицию, отстаивать

её в споре, задавать

вопросы, обсуждать

дискуссионные

положения. Средний

уровень этики ведения

дискуссии.

Низкий уровень

владения материалом

по теме дискуссии.

Слабое умение

формулировать свою

позицию, отстаивать

её в споре, задавать

вопросы, обсуждать

дискуссионные

положения. Низкий

уровень этики ведения

дискуссии.

Недостаточный

уровень владения

материалом по теме

дискуссии. Неумение

формулировать свою

позицию, отстаивать

её в споре, задавать

вопросы, обсуждать

дискуссионные

положения.

Отсутствие этики

ведения дискуссии.

3
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Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Зачет с оценкой Обучающийся

обнаружил

всестороннее,

систематическое и

глубокое знание

учебно-программного

материала, умение

свободно выполнять

задания,

предусмотренные

программой, усвоил

основную литературу и

знаком с

дополнительной

литературой,

рекомендованной

программой

дисциплины, усвоил

взаимосвязь основных

понятий дисциплины в

их значении для

приобретаемой

профессии, проявил

творческие

способности в

понимании, изложении

и использовании

учебно-программного

материала.

Обучающийся

обнаружил полное

знание

учебно-программного

материала, успешно

выполнил

предусмотренные

программой задания,

усвоил основную

литературу,

рекомендованную

программой

дисциплины, показал

систематический

характер знаний по

дисциплине и

способен к их

самостоятельному

пополнению и

обновлению в ходе

дальнейшей учебной

работы и

профессиональной

деятельности.

Обучающийся

обнаружил знание

основного

учебно-программного

материала в объеме,

необходимом для

дальнейшей учебы и

предстоящей работы

по профессии,

справился с

выполнением заданий,

предусмотренных

программой, знаком с

основной литературой,

рекомендованной

программой

дисциплины, допустил

погрешности в ответе

на экзамене и при

выполнении

экзаменационных

заданий, но обладает

необходимыми

знаниями для их

устранения под

руководством

преподавателя.

Обучающийся

обнаружил

значительные пробелы

в знаниях основного

учебно-программного

материала, допустил

принципиальные

ошибки в выполнении

предусмотренных

программой заданий и

не способен

продолжить обучение

или приступить по

окончании

университета к

профессиональной

деятельности без

дополнительных

занятий по

соответствующей

дисциплине.

 

6.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений,

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе

освоения образовательной программы

Семестр 3

Текущий контроль

 1. Презентация

Тема 1

Сущность, предмет и задачи воспитания

Воспитательный процесс

Современные концепции воспитания

Закономерности и принципы воспитания

Средства воспитания

Диалогический характер воспитания

Системный подход в воспитании

Воспитательный коллектив

 2. Ситуационная задача

Тема 2

Гуманно-личностная технология Ш.А. Амонашвили имеет особые целевые ориентации: способствовать

становлению, развитию и воспитанию в ребенке благородного человека путем раскрытия его личностных качеств

(души и сердца, познавательных сил...). Идеал воспитания ? самовоспитание.

Система воспитания в Павлышской школе В.А. Сухомлинского

Модель трудового воспитания А.А. Католиковапо системе коммуны А.С. Макаренко: дети приучаются к

созидательному труду, проходят производственную практику по программам агрошколы. Некоторые

концептуальные идеи: труд ? основа формирования личности; интерес и внимание к каждому ребенку; у ребенка

должен быть личный интерес, поиск, ?аппетит к жизни?, соединение обучения с производительным трудом в

форме школы-хозяйства; школьный макаренковский коллектив, педагогика параллельно?го действия; детское

самоуправление и самоконтроль и др.

Школа как воспитательная система В.А. Караковсого.
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Авторская модель ?Русская школа? (И.Ф. Гончаров, Л.Н. Погодина)имеет целевые ориентации: формирование

нового русского человека ? высоконравственного, Образованного, духовно богатого, трудолюбиво?го, физически

развитого, способного к самообразованию и творчеству, любящего свое Отечество; возрождение традиционной

русской культуры воспитания, включение учащихся в этнокультурную традицию; освоение богатейшего

культурного наследия России; пробуждение русского национального самосознания, русского национального

характера...

Воспитательная система Международного детского центра ?Артек?.II ? частно-методические воспитательные

технологии.

Выявление и развитие творческих способностей детей в разнообразной внеурочной деятельности детей в

?творческой комнате? (И.П. Волкова).

Технология воспитания общественного творчества в условиях коллективной творческой деятельности И.П.

Иванова.

 3. Дискуссия

Тема 3

Эффективность осуществления функций классного руководителя оценивается с помощью двух групп критериев:

результативности и деятельности.

4.2. Основным критерием результативности работы классного руководителя является уровень воспитанности,

общей культуры, ответственности за порученное дело, дисциплины, гражданской позиции учащихся класса.

4.3. Основным критерием деятельности классного руководителя является эффективная работа с учащимися,

родителями, учителями-предметниками, а также взаимодействие с работниками общеобразовательного

учреждения, дополнительного образования детей, общественностью и т.д.

4.4. Работа классного руководителя оценивается на основе критериев результативности и деятельности по

уровню ответственного отношения к выполнению должностных обязанностей (раздел 2 ?Обязанности?,

пп.2.1-2.4), определяемому по итогам:

проверки выполнения плана воспитательной работы по итогам четверти или полугодия;

проверки установленной документации;

посещения и анализа внеклассных мероприятий, проводимых классным руководителем;

анкетирования учащихся класса и их родителей.

4.5. Оценка работы классного руководителя снижается в случаях:

наличия обоснованных жалоб на его работу со стороны родителей, учащихся, коллег-педагогов;

педагогически необоснованных конфликтов с учащимися;

применения методов воспитания, связанных с физическим или психическим насилием над личностью

обучающегося;

нарушения трудовой дисциплины.

4.6. Оценка работы классного руководителя повышается в случаях:

осуществления воспитательной работы по всем направлениям деятельности;

качественного проведения воспитательных мероприятий;

участия учащихся класса в мероприятиях общешкольного, районного, городского масштаба;

использования информационных технологий учащимися и классным руководителем;

ведения документации классного руководителя в соответствии с требованиями.

 Зачет с оценкой 

Вопросы к зачету с оценкой:

1. Актуальные проблемы современного воспитания младших школьников

2. Базовые теории воспитания и развития личности

3. Воспитание в учебной и внеучебной деятельности младших школьников

4. Воспитание как компонент социализации личности.

5. Воспитание как система. Понятие о воспитательных системах. Воспитательная система школы.

6. Воспитание как средство трансляции культуры.

7. Воспитание как управление развитием личности.

8. Групповые технологии воспитания.

9. Движущие силы и логика воспитательного процесса

10. Здоровьесберегающие технологии.

11. Игровая технология как разновидность групповой технологии. Этапы и условия проведения игр. Технология

проведения деловой игры

12. Игровая технология. Ролевые, деловые игры. Психологические игры

13. Кейс-стадии: история разработки и использования в воспитании школьников

14. Классный руководитель и педагогический коллектив.

15. Конспект занятия: этапы проектирования, требования к оформлению.

16. Концепция воспитания. Примеры концепций воспитания.

17. Концепция коллективной творческой деятельности И.П. Иванова как система воспитания детского коллектива

18. КТД: концептуальные положения, этапы, виды

19. Локальные (модульные) воспитательные технологии: сущность и своеобразие
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20. Медиатехнологии: сущность, технологическая цепочка, примеры.

21. Метод кейсов (Case Study)

22. Методика воспитания толерантности и культуры межнационального общения.

23. Многоаспектность содержания воспитания младших школьников.

24. Модель трудового воспитания А.А. Католикова

25. Общепедагогические технологии воспитания: сущность, технологическая цепочка, примеры.

26. Общепедагогические технологии воспитательного процесса

27. Общие признаки воспитания.

28. Педагогическое взаимодействие в воспитании

29. План воспитательной работы: функции, требования, методика написания

30. Понятие воспитательной технологии. Классификация воспитательных технологий

31. Понятие метод воспитания. Классификация методов воспитания.

32. Проектная деятельность. Воспитательные проекты

33. Развитие и формирование воспитательной системы школы.

34. Современные концепции воспитания. Характеристика одной из концепций (по выбору).

35. Содержание и формы совместной деятельности школы и семьи.

36. Сотрудничество педагогов и учащихся как фактор развития детского самоуправления.

37. Средства воспитания. Классификация средств воспитания.

38. Сущность воспитания и его место в целостной структуре образовательного процесса.

39. Сущность и содержание проектной деятельности классного руководителя

40. Теория развития личности. Классические концепции воспитания. Современные концепции воспитания.

41. Технологии воспитания в современной массовой школе. Формы, методы и средства воспитания: сущность,

классификация.

42. Технологии воспитания по С.Д. Полякову технологий.

43. Технология ?Дебаты?.

44. Технология ?Информационное зеркало?: сущность, технологическая цепочка, примеры.

45. Технология воспитания на основе системного подхода (Л.И. Новикова, В.А. Караковский, Н.Л. Селиванова)

46. Технология воспитания: краткий обзор и характеристика

47. Технология групповой проблемной работы (ГПР)

48. Технология педагогической поддержки О.Г. Газмана

49. Технология проведения беседы.

50. Технология проведения диспута.

51. Технология проведения классного часа.

52. Технология проведения конкурсов.

53. Традиционная технология воспитания

54. Функции и основные направления деятельности классного руководителя

55. Функции и структура Государственного образовательного стандарта.

56. Содержание и структура Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России..

57. Стратегия развития воспитания до 2025 года

58. Цели, содержание, методы, формы, средства воспитания младших школьников

59. Школа как воспитательная система В.А. Караковского.

60. Шоу-технология

6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или)

опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

В КФУ действует балльно-рейтинговая система оценки знаний обучающихся. Суммарно по дисциплинe (модулю)

можно получить максимум 100 баллов за семестр, из них текущая работа оценивается в 50 баллов, итоговая

форма контроля - в 50 баллов.

Для зачёта:

56 баллов и более - "зачтено".

55 баллов и менее - "не зачтено".

Для экзамена:

86 баллов и более - "отлично".

71-85 баллов - "хорошо".

56-70 баллов - "удовлетворительно".

55 баллов и менее - "неудовлетворительно".

Форма

контроля

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Этап Количество

баллов

Семестр 3
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Форма

контроля

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Этап Количество

баллов

Текущий контроль

Презентация Обучающиеся выполняют презентацию с применением необходимых

программных средств, решая в презентации поставленные преподавателем

задачи. Обучающийся выступает с презентацией на занятии или сдаёт её в

электронном виде преподавателю. Оцениваются владение материалом по

теме презентации, логичность, информативность, способы представления

информации, решение поставленных задач.  

1 20

Ситуационная

задача

Студенты получают формулировку проблемной ситуации профессиональной

деятельности, для которой нужно найти решения с позиции участников

ситуации. Оцениваются применение методов решения проблемных ситуаций,

способность анализировать элементы ситуации, навыки, необходимые для

профессиональной деятельности.  

2 20

Дискуссия На занятии преподаватель формулирует проблему, не имеющую

однозначного решения. Обучающиеся предлагают решения, формулируют

свою позицию, задают друг другу вопросы, выдвигают аргументы и

контраргументы в режиме дискуссии. Оцениваются владение материалом,

способность генерировать свои идеи и давать обоснованную оценку чужим

идеям, задавать вопросы и отвечать на вопросы, работать в группе,

придерживаться этики ведения дискуссии.  

3 10

 Зачет с

оценкой

Зачёт нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины.

Обучающийся получает вопрос (вопросы) либо задание (задания) и время на

подготовку. Зачёт проводится в устной, письменной или компьютерной

форме. Оценивается владение материалом, его системное освоение,

способность применять нужные знания, навыки и умения при анализе

проблемных ситуаций и решении практических заданий.

  50

 

 7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

(модуля) 

7.1 Основная литература:

Белорыбкина Е. А. Программа воспитания и социализации школы в условиях ФГОС: теория, методика, практика

[Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие / Авт.-сост. Е.А. Белорыбкина, С.А. Исаева. - Киров: Старая

Вятка, 2015. - 151 с. - (Воспитание и развитие личности в условиях ФГОС). - ISBN 978-5-91061-428-8.

http://znanium.com/bookread2.php?book=526628

Ходусов Александр Николаевич/ Педагогика воспитания: теория, методология, технология, методика : учебник /

А.Н. Ходусов. ? 2-е изд., доп. ? М. : ИНФРА-М, 2018. ? 405 с. + Доп. материалы. (Высшее образование:

Бакалавриат). ? www.dx.doi.org/10.12737/25027.

http://znanium.com/bookread2.php?book=939286

 

 7.2. Дополнительная литература: 

Ходусов Александр Николаевич. Педагогика воспитания: теория, методология, технология, методика - М.:НИЦ

ИНФРА-М, 2016. - 400 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование: Бакалавриат) (Переплёт 7БЦ) ISBN

978-5-16-011864-2

http://znanium.com/bookread2.php?book=544551

Коротких Ольга Валерьевна. Воспитание детей в духе миролюбия в традициях народной педагогики:

Монография / О.В. Коротких. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 127 с.: 60x90 1/16. - (Научная мысль) (Обложка) ISBN

978-5-16-005175-8

http://znanium.com/bookread2.php?book=456163

Яковлев Сергей Викторович. Воспитание ценностных оснований личности : монография / С.В. Яковлев. ? 2-е

изд., доп. ? М. : ИНФРА-М, 2017. ? 148 с. ? (Научная мысль). ? www.dx.doi.org/10.12737/24371.

http://znanium.com/bookread2.php?book=768702

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

виртуальная школьная сеть - http://shkola.spb.ru/

журнал ?начальная школа? - http://n-shkola.ru/

начальная школа - http://www.nachalka.com/ -

сеть творческих учителей - http://www.it-n.ru/
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электронная версия газеты ?Начальная школа? - http://nsc.1september.ru/index.php?year=2009&num=20

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Вид работ Методические рекомендации

лекции Культура записи лекции ? один из важнейших факторов успешного и творческого овладения

знаниями. Последующая работа над текстом лекции воскрешает в памяти ее со-держание,

позволяет развивать аналитическое мышление. В конце лекции преподаватель оставляет время

(5-10 минут) для того, чтобы студенты имели возможность задать уточняющие вопросы по

изучаемому материалу.

При формировании конспекта студенту рекомендуется придерживаться некоторых правил

графического дизайна оформления текста. В частности, необходимо четко выделять заголовки

различных уровней шрифтами одинакового для каждого уровня исполнения. Формулировки и

определения выделять обозначением на полях, шрифтом, цветом или подчеркиванием. Текст

одинаковой значимости должен быть выделен одним и тем же способом. Предпочтительным

является фиксирование лекционного материала в виде таблиц или, если это возможно,

организационных диаграмм.

Для наилучшего восприятия материала рекомендуется писать конспект разборчивым почерком

и применять только общепринятые или понятные данному студенту сокращения. Каждому

студенту рекомендуется разработать индивидуальную систему понятных ему сокращений.

При подготовке к занятиям студент должен просмотреть конспекты лекций, рекомендованную

литературу по данной теме; подготовиться к ответу на контрольные вопросы. После

прослушивания лекции и создания ее конспекта студенту рекомендуется в тот же день вечером

в течение 20-30 минут просмотреть свои записи в конспекте по последней лекции, закрепив тем

самым пройденный материал. В случае наличия неясных моментов, требующих дополнительного

разъяснения преподавателем, подготовить список вопросов, которые необходимо будет задать

преподавателю на следующей лекции или ближайшей консультации. Попытайтесь найти ответы

на затруднительные вопросы, используя рекомендуемую литературу.

Перед очередной лекцией рекомендуется течение 10-15 минут освежить в памяти материалы

предыдущей лекции, что позволит облегчить восприятие нового материала, базирующегося на

ранее представленной информации.

Регулярно отводите время для повторения пройденного материала, проверяя свои знания,

умения и навыки по контрольным вопросам.

При необходимости работы с дополнительной литературой не следует откладывать такую

работу на последний день, а ознакомиться с рекомендованной преподавателем литературой не

позднее дня, следующего за днем получения такого задания.

Постоянная активность на занятиях, готовность ставить и обсуждать актуальные проблемы

курса - залог успешной работы и положительной оценки.

 

практические

занятия

Выполняя практические задания, необходимо придерживаться следующего алгоритма:

Проработать конспект лекции; провести анализ рекомендованных учебников, учебных пособий,

специальной литературы по данной теме при выступлении с докладом необходимо: соблюдать

временной регламент, выражать собственное мнение, делать выводы по рассмотренному

вопросу.

Перечень требований к любому выступлению студента примерно таков:

- связь выступления с предшествующей темой или вопросом;

- раскрытие сущности проблемы;

- методологическое значение для научной, профессиональной и практической деятельности.

Важнейшие требования к выступлениям студентов ? самостоятельность в подборе

фактического материала и аналитическом отношении к нему,

умение рассматривать примеры и факты во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать

наиболее существенные из них.

Приводимые участником семинара примеры и факты должны быть существенными, по

возможности перекликаться с профилем обучения.

Примеры из области наук, близких к будущей специальности студента, из сферы познания,

обучения поощряются руководителем семинара.

Выступление студента должно соответствовать требованиям логики. Четкое вычленение

излагаемой проблемы, ее точная формулировка,

неукоснительная последовательность аргументации именно данной проблемы, без

неоправданных отступлений от нее в процессе обоснования, безусловная доказательность,

непротиворечивость и полнота аргументации,

правильное и содержательное использование понятий и терминов.
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Вид работ Методические рекомендации

самостоя-

тельная

работа

По дисциплине предусмотрено выполнение студентами различных видов самостоятельной

работы.

- проработка конспекта лекции;

- конспектирование научных статей;

- аннотация научных статей;

- подготовка к дискуссии по определенной проблеме на базе проанализированных источников;

- подбор интернет-ресурсов, раскрывающих вопросы в рамках определенной проблемы;

- подготовка к практическому занятию.
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Вид работ Методические рекомендации

презентация готовятся студентом в виде слайдов с использованием программы Microsoft PowerPoint.

Роль студента:

? изучить материалы темы, выделяя главное и второстепенное;

? установить логическую связь между элементами темы;

? представить характеристику элементов в краткой форме;

? выбрать опорные сигналы для акцентирования главной информации и отобразить в структуре

работы;

? оформить работу и предоставить к установленному сроку.

Критерии оценки:

? соответствие содержания теме;

? правильная структурированность информации;

? наличие логической связи изложенной информации;

? эстетичность оформления, его соответствие требованиям;

? работа представлена в срок.

Оформление слайдов

Стиль ? Соблюдайте единый стиль оформления.

? Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой презентации.

? Вспомогательная информация (управляющие кнопки) не должны преобладать над основной

информацией (текст, рисунки).

Фон ? Для фона выбирайте более холодные тона (синий или зеленый).

Использование цвета. На одном слайде рекомендуется использовать не более трех цветов:

один для фона, один для заголовков, один для текста.

? Для фона и текста используйте контрастные цвета.

? Обратите особое внимание на цвет гиперссылок (до и после использования).

Анимационные эффекты

Используйте возможности компьютерной анимации для представления информации на слайде.

?Не стоит злоупотреблять различными анимационными эффектами, они не должны отвлекать

внимание от содержания информации на слайде.

Рекомендуется:

- сжатость и краткость изложения, максимальная информативность текста:

короткие тезисы, даты, имена, термины ? главные моменты опорного конспекта;

- использование коротких слов и предложений, минимум предлогов, наречий, прилагательных;

- использование нумерованных и маркированных списков вместо сплошного текста;

- использование табличного (матричного) формата предъявления материала, который

позволяет представить материал в компактной форме и наглядно показать связи между

различными понятиями;

- выполнение общих правил оформления текста;

- тщательное выравнивание текста, буквиц, маркеров списков;

- горизонтальное расположение текстовой информации, в т.ч. и в таблицах;

- каждому положению, идее должен быть отведен отдельный абзац текста;

- основную идею абзаца располагать в самом начале ? в первой строке абзаца (это связано с

тем, что лучше всего запоминаются первая и последняя

мысли абзаца);

- идеально, если на слайде только заголовок, изображение (фотография, рисунок, диаграмма,

схема, таблица и т.п.) и подпись к ней.

Представление информации

Содержание информации

? Используйте короткие слова и предложения.

? Минимизируйте количество предлогов, наречий, прилагательных.

? Заголовки должны привлекать внимание аудитории.

Расположение информации на странице

? Предпочтительно горизонтальное расположение информации.

? Наиболее важная информация должна располагаться в центре экрана.

? Если на слайде располагается картинка, надпись должна располагаться под ней.

Шрифты

? Для заголовков - не менее 24.

? Для информации - не менее 18.

? Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния.

? Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одной презентации.

? Для выделения информации следует использовать жирный шрифт, курсив или

подчеркивание.

? Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они читаются хуже строчных букв).

Способы выделения информации

Следует использовать:

? рамки, границы, заливку;

? разные цвета шрифтов, штриховку, стрелки;

? рисунки, диаграммы, схемы для иллюстрации наиболее важных фактов 
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Вид работ Методические рекомендации

ситуационная

задача

требуется самостоятельный мыслительный поиск самой проблемы, ее решения. Такой вид

самостоятельной работы направлен на развитие мышления, творческих умений, усвоение

знаний, добытых в ходе активного поиска и самостоятельного решения проблем. Следует

отметить, что такие знания более прочные, они позволяют студенту видеть, ставить и

разрешать как стандартные, так и не стандартные задачи, которые могут возникнуть в

дальнейшем в профессиональной деятельности.

Продумывая систему проблемных вопросов, студент должен опираться на уже имеющуюся базу

данных, но не повторять вопросы уже содержащиеся в прежних заданиях по теме. Проблемные

вопросы должны отражать интеллектуальные затруднения и вызывать целенаправленный

мыслительный поиск. Решения ситуационных задач относятся к частично поисковому методу и

предполагают третий (применение) и четвертый (творчество) уровень знаний. Характеристики

выбранной для ситуационной задачи проблемы и способы ее решения являются отправной

точкой для оценки качества этого вида работ. В динамике обучения сложность проблемы

нарастает, и к его завершению должна соответствовать сложности задач, поставленных

профессиональной деятельностью на начальном этапе.

Оформляются задачи и эталоны ответов к ним письменно.

Роль студента:

изучить учебную информацию по теме;

провести системно ? структурированный анализ содержания темы;

выделить проблему, имеющую интеллектуальное затруднение, согласовать с преподавателем;

дать обстоятельную характеристику условий задачи;

критически осмыслить варианты и попытаться их модифицировать (упростить в плане

избыточности);

выбрать оптимальный вариант (подобрать известные и стандартные алгоритмы действия) или

варианты разрешения проблемы (если она на стандартная);

оформить и сдать на контроль в установленный срок.

Критерии оценки:

соответствие содержания задачи теме;

содержание задачи носит проблемный характер;

решение задачи правильное, демонстрирует применение аналитического и творческого

подходов;

продемонстрированы умения работы в ситуации неоднозначности и неопределенности;

задача представлена на контроль в срок.

 

дискуссия Дискуссия (от лат. discussio - рассмотрение, исследование) - способ организации совместной

деятельности с целью интенсификации процесса принятия решений в группе посредством

обсуждения какого-либо вопроса или проблемы.

Дискуссия обеспечивает активное включение студентов в поиск истины; создает условия для

открытого выражения ими своих мыслей, позиций, отношений к обсуждаемой теме и обладает

особой возможностью воздействия на установки ее участников в процессе группового

взаимодействия. Дискуссию можно рассматривать как метод интерактивного обучения и как

особую технологию.

На обсуждение студентов выносятся темы, имеющие проблемный характер, содержащие в себе

противоречивые точки зрения, дилеммы, задевающие привычные установки обучающихся.

Целесообразно предложить студентам на выбор несколько вариантов проблем, связанных с

конкретной учебной темой. В ситуации выбора происходит принятие студентами темы как

значимой для себя, возникает мотивация к ее активному обсуждению; тема разбивается на

отдельные вопросы, которые сообщаются студентам. Указывается литература, справочные

материалы, необходимые для подготовки к дискуссии. Организуется самостоятельная работа

студентов.
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Вид работ Методические рекомендации

зачет с

оценкой

При подготовке к зачету студенту не позднее, чем за неделю до экзамена (зачета)

рекомендуется подготовить перечень экзаменационных вопросов и комплект источников для

подготовки ответов на экзаменационные вопросы: конспект лекций, рекомендованные учебные

пособия и учебно-методические материалы. При наличии интернет-источников обеспечить

доступ в интернет и подготовить список необходимых сайтов.

Подготовку к зачету необходимо проводить не менее трех-четырех полных дней без

существенных перерывов и отвлечения на посторонние темы.

Перед днем проведения экзамена необходимо выспаться не менее 8 часов, чтобы быть в

хорошей физической форме.

При сдаче экзамена (зачета) необходимо учитывать, что при оценивании знаний студентов

преподаватель руководствуется, прежде всего, следующими критериями:

- правильность ответов на вопросы;

- полнота и лаконичность ответа;

- умение толковать и применять нормативные акты;

- способность правильно квалифицировать факты и обстоятельства, разделять при-чину и

следствия процесса;

- способности дачи адекватных выводов и заключений;

- ориентирование в нормативно-технической литературе;

- логика и аргументированность изложения;

- культура ответа.

При проведении зачета преподаватель уделяет внимание не только содержанию ответа, но и

форме его изложения

 

 

 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Освоение дисциплины "Теория и методика воспитания" предполагает использование следующего программного

обеспечения и информационно-справочных систем:

 

Браузер Mozilla Firefox

Браузер Google Chrome

Adobe Reader XI

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"Консультант студента", доступ к которой предоставлен обучающимся. Многопрофильный образовательный

ресурс "Консультант студента" является электронной библиотечной системой (ЭБС), предоставляющей доступ

через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых

договоров с правообладателями. Полностью соответствует требованиям федеральных государственных

образовательных стандартов высшего образования к комплектованию библиотек, в том числе электронных, в

части формирования фондов основной и дополнительной литературы.

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 

Освоение дисциплины "Теория и методика воспитания" предполагает использование следующего

материально-технического обеспечения:
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Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория состоит из

интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная современными средствами

воспроизведения и визуализации любой видео и аудио информации, получения и передачи электронных

документов. Типовая комплектация мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора,

автоматизированного проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны

преподавателя, включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер (с

техническими характеристиками не ниже Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb), конференц-микрофон,

беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы подключения: USB,audio, HDMI.

Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым элементом управления, объединяющим все устройства

в единую систему, и служит полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность

легко управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические занятия,

презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки обучающихся в удобной и доступной

для них форме с применением современных интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в

процессе обучения всех корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее лицензионное программное

обеспечение.

Компьютерный класс, представляющий собой рабочее место преподавателя и не менее 15 рабочих мест

студентов, включающих компьютерный стол, стул, персональный компьютер, лицензионное программное

обеспечение. Каждый компьютер имеет широкополосный доступ в сеть Интернет. Все компьютеры подключены к

корпоративной компьютерной сети КФУ и находятся в едином домене.

 

 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 44.03.01

"Педагогическое образование" и профилю подготовки не предусмотрено .


