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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения образовательной программы 

Выпускник, освоивший дисциплину, должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр компетенции Расшифровка

приобретаемой компетенции

ОК-11 готовностью к постоянному саморазвитию, повышению своей

квалификации и мастерства; способностью критически оценить свои

достоинства и недостатки, наметить пути и выбрать средства

саморазвития

ОК-12 способностью к пониманию социальной значимости своей будущей

профессии, владением высокой мотивацией к выполнению

профессиональной деятельности

ОПК-18 способностью ориентироваться на рынке труда и занятости в части,

касающейся своей профессиональной деятельности, владением

навыками экзистенциальной компетенции

ОПК-19 владением навыками организации групповой и коллективной

деятельности для достижения общих целей трудового коллектива

ПК-1 владением теоретическими основами обучения иностранным языкам,

закономерностями становления способности к межкультурной

коммуникации

ПК-24 способностью выдвигать гипотезы и последовательно развивать

аргументацию в их защиту

ПК-6 способностью эффективно строить учебный процесс, осуществляя

педагогическую деятельность в образовательных организациях

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и

среднего профессионального образования, а также дополнительного

лингвистического образования (включая дополнительное образование

детей и взрослых и дополнительное профессиональное образование) в

соответствии с задачами конкретного учебного курса и условиями

обучения иностранным языкам

 

Выпускник, освоивший дисциплину:

 Должен демонстрировать способность и готовность: 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

- закономерности, принципы, содержание и структуру целостного педагогического процесса;

- цели, задачи, содержание, формы, методы и средства развития, воспитания и обучения;

- методы психологической диагностики уровня и качества обучения и воспитания;

- методы психологической диагностики личностной и мотивационной сферы;

- методы психологической диагностики развития познавательных психических процессов;

- формы и методы обучающего и воспитывающего воздействия;

- особенности организации и управления учебной деятельностью учащихся (воспитанников) и ее влияние на их

интеллектуальное, личностное развитие и учебно-познавательную активность;

- психологические основы деятельности педагога, его индивидуально-психологических и профессиональных

качествах.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

- осуществлять планирование учебно-воспитательной работы;

- составлять профессиограмму педагога;

- проводить самодиагностику мотивационной, личностной сферы;

- проводить самодиагностику познавательной сферы;

-анализировать продукты детской деятельности (рисунки);
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- выявлять закономерности, условия, критерии усвоения знаний обучающимися в процессе решения

разнообразных психолого-педагогических задач;

- осуществлять самоанализ, самоконтроль собственной педагогической деятельности;

- осуществлять педагогический анализ дезадаптаций и отклонений в развитии ребенка

- оказывать помощь и психологическую поддержку воспитанникам.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен владеть навыками:

- учета общих, специфических (при разных типах нарушений) закономерностей и индивидуальных

особенностей психического и психофизиологического развития, особенности регуляции поведения и

деятельности человека на различных возрастных ступенях;

- использования различных теорий обучения, воспитания и развития основных образовательных программ для

обучающихся дошкольного, младшего школьного и подросткового возрастов;

- использования особенностей совместной деятельности и межличностного взаимодействия субъектов

образовательной среды.

 

 2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы высшего

образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел "Б1.В.ДВ.5 Дисциплины (модули)" основной профессиональной

образовательной программы 45.03.02 "Лингвистика (Теория и методика преподавания иностранных языков и

культур)" и относится к дисциплинам по выбору.

Осваивается на 3 курсе в 5 семестре.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов).

Контактная работа - 26 часа(ов), в том числе лекции - 10 часа(ов), практические занятия - 16 часа(ов),

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 55 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 27 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 5 семестре.

 

 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1. Тема 1. Педагогический блок 5 6 4 0 16

2. Тема 2. Психологический блок 5 4 4 0 16

3. Тема 3. Практический блок 5 0 8 0 23

  Итого   10 16 0 55

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. Педагогический блок

Тема 1. Специфика и особенности педагогического общения. Знакомство со

структурой и логикой курса

1.Что такое педагогические задачи, функции и ситуации. Их взаимосвязь с общением и пути их решения.

2. Личность ученика и учителя как две составляющие психолого-педагогического процесса.

2. Особенности педагогических ситуаций.

3. Виды педагогических ситуаций.

Тема 2. Общение как феномен. Учитель и ученик как участники процесса

1. Виды общения

2. Специфика общения Учитель-Ученик

3. Личность ученика - Личность педагога
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Тема 3. Педагогическое воздействие

1. Принцип субъектности. Принцип ценностной ориентации.

2. Целостность педагогического воздействия.

Тема 4. Группа - что это такое. Социально-психологический климат в группе

1. Влияние группы на развитие личности.

2. Педагог в работе с группой.

3. Групповое дело. Социально-психологический климат в группе, его установка.

Тема 5. Ситуация успеха. Ученическая личностная активность

1. Понятие "ситуация успеха".

2. Знакомство с тестом "Мотивация успеха ? избегание неудачи. Методика Эллерса".

Тема 6. Психолого-педагогическая мизансцена

1. Что такое мизансцена.

2.Функции педагогической мизансцены.

3. Педагогические умения по созданию мизансцены.

Тема 7. Педагогическое требование

1.Педагогическое требование как предьявление культурных норм: просьба, приглашение, совет, рекомендация,

приказ - как формы педагогического требования.

2.Освоение методики "Способ реагирования в конфликте".

Тема 8. Конфликт

1. Что такое конфликт. Его положительное влияние.

2. Классификация конфликтов.

3. Содержание конфликта, его разрешение и направление.

Тема 9. Профессиональные умения педагога. Позиция педагога, стиль общения

1. Личность педагога.

2. Методика изучения личности педагога.

Тема 2. Психологический блок

Тема 10. Практическая психология как отрасль науки

1. Психологическая информация и способы ее получения.

2. Модель профессиональной деятельности психолога.

3. Социальный заказ на работу.

4. Понятие о психологической задаче и психологической помощи.

5. Принципы психологической работы.

6. Сферы профессиональной деятельности психолога.

Тема 11. Психологическая коррекция

1. Методологические основы психологической коррекции.

2. Особенности получения психологической информации.

3. Проблемы эффективности психологической коррекции.

Тема 12. Психологическое консультирование

1.Методологические основы психологического консультирования.

2. Интервью как основной метод психологического консультирования.

3. Индивидуальное и групповое консультирование.

Тема 13. Психологическое консультирование

1. Пяти-шаговая модель интервью.

2. Виды психологической защиты.

Тема14. Виды психологических проблем

1.Классификации психологических проблем.

2. Особенности применения техник консультирования при определенном виде проблем.

3. Структурная модель видов психологических конфликтов.

Тема 3. Практический блок

Тема 15. Практика психологического консультирования

1. Задачи взаимодействия.

Тема 16. Психотерапия как профессия психолога

1.Особенности групповой работы.
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2. Особенности взаимодействия психолога и клиента при индивидуальном консультировании.

Тема 17. Решение психологических задач

Занятия проводятся студентами самостоятельно.

1.Упражнения на внимание и методы воздействия.

2. Задания на установление невербального контакта.

3. Задачи на освоение методов активного слушания.

Тема 18. Психологическое тестирование как инструмент решения психолого-педагогических задач

1. Знакомство с рисуночным апперцептивным тестом Мюррея, тестом "Рисунок несуществующего животного".

2. Групповое упражнение "Работа над рисунком". Обсуждение полученных результатов.

3. Изучение методики "Восприятие индивидом группы".

 

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301).

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"

Положение от 24 декабря 2015 г. № 0.1.1.67-06/265/15 "О порядке проведения текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации обучающихся федерального государственного автономного образовательного

учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Положение № 0.1.1.67-06/241/15 от 14 декабря 2015 г. "О формировании фонда оценочных средств для

проведения текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся федерального государственного

автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный

университет""

Положение № 0.1.1.56-06/54/11 от 26 октября 2011 г. "Об электронных образовательных ресурсах федерального

государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования

"Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/66/16 от 30 марта 2016 г. "Разработки, регистрации, подготовки к использованию в

учебном процессе и удаления электронных образовательных ресурсов в системе электронного обучения

федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/11/16 от 25 января 2016 г. "О балльно-рейтинговой системе оценки знаний обучающихся

в федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/91/13 от 21 июня 2013 г. "О порядке разработки и выпуска учебных изданий в

федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего профессионального

образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет""

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 

6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной

программы и форм контроля их освоения

Этап

Форма контроля Оцениваемые

компетенции

Темы (разделы) дисциплины

Семестр 5

  Текущий контроль    

1

Письменное

домашнее задание ПК-24 , ПК-1

1. Педагогический блок

2. Психологический блок

3. Практический блок
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Этап

Форма контроля Оцениваемые

компетенции

Темы (разделы) дисциплины

2 Деловая игра ПК-6 , ОПК-19

1. Педагогический блок

2. Психологический блок

3. Практический блок

3

Контрольная

работа

ОПК-18 , ОК-12

1. Педагогический блок

2. Психологический блок

3. Практический блок

4

Творческое

задание

ОК-11 , ПК-1

1. Педагогический блок

2. Психологический блок

3. Практический блок

   Экзамен 

ОК-11, ОК-12, ОПК-18,

ОПК-19, ПК-1, ПК-24,

ПК-6 

 

6.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования,

описание шкал оценивания

Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Семестр 5

Текущий контроль

Письменное

домашнее

задание

Правильно выполнены

все задания.

Продемонстрирован

высокий уровень

владения материалом.

Проявлены

превосходные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Правильно выполнена

большая часть

заданий.

Присутствуют

незначительные

ошибки.

Продемонстрирован

хороший уровень

владения материалом.

Проявлены средние

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

более чем наполовину.

Присутствуют

серьёзные ошибки.

Продемонстрирован

удовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены низкие

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

менее чем наполовину.

Продемонстрирован

неудовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены

недостаточные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

1

Деловая игра Отличная способность

применять имеющиеся

знания и умения для

нахождения решения

проблемных ситуаций.

Превосходное

владение знаниями и

навыками,

необходимыми для

решения практических

задач. Высокий

уровень

коммуникативных

навыков, способности

к работе в команде.

Хорошая способность

применять имеющиеся

знания и умения для

нахождения решения

проблемных ситуаций.

Достаточное владение

знаниями и навыками,

необходимыми для

решения практических

задач. Средний

уровень

коммуникативных

навыков, способности

к работе в команде.

Удовлетворительная

способность

применять имеющиеся

знания и умения для

нахождения решения

проблемных ситуаций.

Слабое владение

знаниями и навыками,

необходимыми для

решения практических

задач. Низкий уровень

коммуникативных

навыков, способности

к работе в команде.

Неспособность

применять имеющиеся

знания и умения для

нахождения решения

проблемных ситуаций.

Недостаточное

владение знаниями и

навыками,

необходимыми для

решения практических

задач. Недостаточный

уровень

коммуникативных

навыков, способности

к работе в команде.

2
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Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Контрольная

работа

Правильно выполнены

все задания.

Продемонстрирован

высокий уровень

владения материалом.

Проявлены

превосходные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Правильно выполнена

большая часть

заданий.

Присутствуют

незначительные

ошибки.

Продемонстрирован

хороший уровень

владения материалом.

Проявлены средние

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

более чем наполовину.

Присутствуют

серьёзные ошибки.

Продемонстрирован

удовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены низкие

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

менее чем наполовину.

Продемонстрирован

неудовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены

недостаточные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

3

Творческое

задание

Продемонстрирован

высокий уровень

знаний и умений,

необходимых для

выполнения задания.

Работа полностью

соответствует

требованиям

профессиональной

деятельности.

Отличная способность

применять имеющиеся

знания и умения для

решения практических

задач. Высокий

уровень креативности,

самостоятельности.

Соответствие

выбранных методов

поставленным

задачам.

Продемонстрирован

средний уровень

знаний и умений,

необходимых для

выполнения задания.

Работа в основном

соответствует

требованиям

профессиональной

деятельности.

Хорошая способность

применять имеющиеся

знания и умения для

решения практических

задач. Средний

уровень креативности,

самостоятельности.

Выбранные методы в

целом соответствуют

поставленным

задачам.

Продемонстрирован

низкий уровень

знаний и умений,

необходимых для

выполнения задания.

Работа частично

соответствует

требованиям

профессиональной

деятельности.

Удовлетворительная

способность

применять имеющиеся

знания и умения для

решения практических

задач. Низкий уровень

креативности,

самостоятельности.

Выбранные методы

частично

соответствуют

поставленным

задачам.

Продемонстрирован

неудовлетворительный

уровень знаний и

умений, необходимых

для выполнения

задания. Работа не

соответствует

требованиям

профессиональной

деятельности.

Неудовлетворительная

способность

применять имеющиеся

знания и умения для

решения практических

задач. Недостаточный

уровень креативности,

самостоятельности.

Выбранные методы не

соответствуют

поставленным

задачам.

4
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Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Экзамен Обучающийся

обнаружил

всестороннее,

систематическое и

глубокое знание

учебно-программного

материала, умение

свободно выполнять

задания,

предусмотренные

программой, усвоил

основную литературу и

знаком с

дополнительной

литературой,

рекомендованной

программой

дисциплины, усвоил

взаимосвязь основных

понятий дисциплины в

их значении для

приобретаемой

профессии, проявил

творческие

способности в

понимании, изложении

и использовании

учебно-программного

материала.

Обучающийся

обнаружил полное

знание

учебно-программного

материала, успешно

выполнил

предусмотренные

программой задания,

усвоил основную

литературу,

рекомендованную

программой

дисциплины, показал

систематический

характер знаний по

дисциплине и

способен к их

самостоятельному

пополнению и

обновлению в ходе

дальнейшей учебной

работы и

профессиональной

деятельности.

Обучающийся

обнаружил знание

основного

учебно-программного

материала в объеме,

необходимом для

дальнейшей учебы и

предстоящей работы

по профессии,

справился с

выполнением заданий,

предусмотренных

программой, знаком с

основной литературой,

рекомендованной

программой

дисциплины, допустил

погрешности в ответе

на экзамене и при

выполнении

экзаменационных

заданий, но обладает

необходимыми

знаниями для их

устранения под

руководством

преподавателя.

Обучающийся

обнаружил

значительные пробелы

в знаниях основного

учебно-программного

материала, допустил

принципиальные

ошибки в выполнении

предусмотренных

программой заданий и

не способен

продолжить обучение

или приступить по

окончании

университета к

профессиональной

деятельности без

дополнительных

занятий по

соответствующей

дисциплине.

 

6.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений,

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе

освоения образовательной программы

Семестр 5

Текущий контроль

 1. Письменное домашнее задание

Темы 1, 2, 3

Задание 1. Напишите мини-сочинение.

Вопросы для мини-сочинения

1. Охарактеризуйте основные пути решения педагогической задачи на конкретном примере.

2. Изложите варианты решения педагогических задач, используя педагогические ситуации из Вашей

педагогической практики или из педагогической литературы.

3. Какие наиболее распространённые ошибки встречаются у начинающих педагогов при решении педагогических

задач?

Задание 2. Решите психолого-педагогические задачи.

1. Дима (18 лет) находился среди своих товарищей, с которыми он вел оживленный разговор. Преподаватель

М.И., зная Диму как примерного студента, сделала ему замечание по поводу данного ему поручения, которого он

не выполнил. Дима ответил нетактично в адрес преподавателя.

С чем связана такая непривычная для него реакция юноши, который был всегда исполнительным?

2. Преподаватель вошла в аудиторию. Началось учебное занятие. Четко сформулировала цель занятия. Для

ответа на первый поставленный вопрос вызвала студента. Однако рослый юноша не счел нуж?ным отвечать.

Небрежно сказал:

- А я сегодня отвечать не буду.

- Почему?

- Не готов, да и настроение не располагает.

Группа дружным хохотом реагирует на эту дерзость. Вызывает другого, но и он в тон первому произносит: "Я к

занятию не готов. Не захотелось заниматься вашей педагогикой".

Называются фамилии еще пятерых студентов и все они отказываются. Преподаватель испытала большую обиду и

душевную боль от этих выходок студентов. Потребовалось очень большое самообладание, чтобы не сорваться,

довести занятие до конца.

Какие психологические особенности возраста и взаимоотношений в коллективе не учла эта преподаватель?
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Задание 3. Напишите мини-сочинение.

Вопросы для мини-сочинения

1. Как бы Вы определили понятие ?педагогическое мастерство??

2. Охарактеризуйте основное содержание компонентов педагогического мастерства, покажите их взаимосвязь

друг с другом.

3. Назовите и раскройте суть основных критериев педагогического мастерства.

Задание 4. Дайте характеристику ведущих педагогических способностей.

Задание 5. Составьте словарь терминов по дисциплине.

Задание 6. Продиагностируйте уровень сформированности ценностных ориентаций с помощью предложенной

анкеты. Проанализируйте полученные результаты, проведите количественную и качественную интерпретацию.

Задание 7. Проанализируйте педагогические ситуации (Психолого-педагогический практикум./ Авт.-сост.

А.К.Быков. - М., 2006. ? С.104-105) по алгоритму.

Задание 8. Опишите основные виды деятельности педагога в соответствии с должностью.

Задание 9. Опишите приемы психолого-педагогического взаимодействия.

Задание 10. Опишите методику подготовки и проведения коллективны форм психолого-педагогической

деятельности.

 2. Деловая игра

Темы 1, 2, 3

Игра 1. "Однажды на поляну вышли звери". Для игры необходим лист ватмана, маркеры.

Игра 2. Групповая работа.

Игра 3. Выстраивание педагогически значимых мизансцен.

Игра 4. Экспресс-диагностика системы взаимоотношений в коллективе.

Игра 5. Выстраивание воспитательно значимых мизансцен.

Игра 6. "Таможня".

Игра 7. "Кассир".

Игра 8. "Партнеры".

Игра 9. "Дракончики".

Игра 10. "Два героя".

 3. Контрольная работа

Темы 1, 2, 3

Вопросы к контрольной работе 1:

1.Что такое педагогические задачи, функции и ситуации. Их взаимосвязь с общением и пути их решения. Личность

ученика и учителя как две составляющие психолого-педагогического процесса.

2. Особенности педагогических ситуаций.

3. Виды педагогических ситуаций.

4. Виды общения

5. Специфика общения Учитель-Ученик

6. Личность ученика - Личность педагога

7. Профессиональные умения педагога.

8. Позиция педагога, стиль общения

9.Принцип субъектности. Принцип ценностной ориентации.

10. Целостность педагогического воздействия.

11.Педагогическое требование как предъявление культурных норм: просьба, приглашение, совет, рекомендация,

приказ - как формы педагогического требования.

12.Влияние группы на развитие личности.

13. Педагог в работе с группой.

14. Групповое дело. Социально-психологический климат в группе, его установка.

15. Понятие "ситуация успеха".

16. Ученическая личностная активность.

Вопросы к контрольной работе 2:

1.Психологическая информация и способы ее получения.

2. Модель профессиональной деятельности психолога.

3. Социальный заказ на работу.

4. Понятие о психологической задаче и психологической помощи.

5. Принципы психологической работы.

6. Сферы профессиональной деятельности психолога.

7.Классификации психологических проблем.

8. Особенности применения техник консультирования при определенном виде проблем.

9. Структурная модель видов психологических конфликтов.

10.Методологические основы психологической коррекции.

11. Особенности получения психологической информации.
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12. Проблемы эффективности психологической коррекции.

13.Методологические основы психологического консультирования.

14. Интервью как основной метод психологического консультирования.

15. Индивидуальное и групповое консультирование.

16. Психологическое консультирование: пяти-шаговая модель.

17. Виды психологической защиты.

18. Практика психологического консультирования. Задачи взаимодействия.

19. Особенности групповой работы.

20. Особенности взаимодействия психолога и клиента при индивидуальном консультировании.

21. Содержание психологической информации.

22. Техники самораскрытия.

23. Методы психологического воздействия.

 4. Творческое задание

Темы 1, 2, 3

Задание 1. Провести индивидуальное консультирование с любым из членов группы.

Задание 2. Найти и провести упражнение на исследование Я-концепции и идентификацию чувств (по Абрамовой)

Подобрать и разыграть этюды: знакомство с новичком, атмосфера как эмоциональное состояние. Подобрать и

провести рисуночные и вербальные методики по изучению психологического климата.

Задание 3. За 45 минут на 2-3-х страницах формата А-4 (на одной стороне листа) напишите сочинение (возможно,

эссе) "Один день учителя (педагога, воспитателя) в школе (в детском саду)", отразив возможно большее

количество функций, которые он должен выполнять. Какие профессионально-значимые качества личности важно

иметь педагогу?

Задание 4. Из текстов художественной, публицистической, мемуарной литературы подберите отрывки,

иллюстрирующие или доказывающие необходимость педагогу иметь те или иные блоки

профессионально-значимых качеств личности.

Задание 5. Какие профессионально-значимые качества личности педагогов отражены в их "портретах":

Кто не может взять лаской, тот не возьмет и строгостью (А.П. Чехов)

Легко правильно следовать за тем, кто правильно идет впереди (Я.А. Коменский)

Если ты знаешь средства укрепить тело, закалить волю, облагородить сердце, изощрить ум и уравновесить

рассудок, - значит ты воспитатель (Шарль Летурно)

Если учитель имеет только любовь к делу, он будет хороший учитель. Если учитель имеет только любовь к ученику,

как отец, мать, он будет лучше того учителя, который прочел все книги, но не имеет любви ни к делу, ни

ктученикам. Если учитель соединяет в себе любовь к делу и к ученикам, он - совершенный учитель (Л.Н. Толстой)

Задание 6. Английский ученый М. Садлер не без юмора пишет: "Когда речь заходит об образовании, немец

спрашивает, что будет знать, француз - какие экзамены, американец - что будет уметь, англичанин - какой будет

карьера". А какой вопрос задали бы вы, читатель?

Задание 7. Подготовьте развернутый план беседы с младшим школьником по его отношению к учебе и поведению.

Задание 8. К школьному психологу обратился директор школы с запросом оценить возможности подростка 13 лет

обучаться в общеобразовательной школе. Мальчик плохо учится, не успевает по ряду предметов, грубит учителям,

на уроке постоянно нарушает дисциплину. Состоит на учете у психоневролога с 6 лет в связи с жалобой

родителей на постоянное беспокойство, повышенную двигательную активность, неспособность концентрации и

сосредоточения. Мать умерла в родах. До 6 лет воспитывался у бабушки в другом городе. В настоящее время

проживает совместно с отцом и мачехой (школьная учительница). Отцу предлагают забрать ребенка из школы на

домашнее обучение.

Предложите программу диагностического обследования. Определите стратегию и тактику

коррекционно-профилактической работы в отношении подростка, его семьи, администрации и педагогов школы.

Задание 9. К психологу обратилась мать младшего школьника - мальчику 9 лет - с жалобой на плохую

успеваемость, нежелание ходить в школу. В семье есть еще старшая сестра (12 лет), учится в той же школе

хорошо (на 4 и 5). Мальчик в первом классе посещал группу продленного дня, так как мать работала. Учителя

жаловались на его несобранность, неаккуратность, расхлябанность. В настоящее время мать не работает, много

времени уделяет сыну: пытается делать с ним уроки, но это обычно заканчивается конфликтами и скандалом.

Запрос - порекомендовать упражнения для развития памяти и мышления. Определите программу

психологического обследования и психологические рекомендации.

Задание 10. В консультацию обратилась мать двух братьев 6 и 9 лет с жалобой на их постоянные драки,

конфликты, неумение "нормально" общаться между собой. С точки зрения мамы, младший сын провоцирует

старшего своими капризами и неуступчивостью, но и старший тоже не желает уступать и часто не соизмеряет

силу, бывает груб и агрессивен. Мать испробовала все способы: уговаривала старшего уступать младшему, как

маленькому, упрекала и наказывала младшего и, наконец, пыталась не обращать внимания на ссоры, но ничего не

помогало. Запрос: как вести себя в ситуациях конфликтов братьев и обеспечить условия, чтобы они росли

любящими друг друга и заботящимися друг о друге братьями? Сформулируйте рекомендации, основываясь на

составленной вами программе психологического обследования.

 Экзамен 

Вопросы к экзамену:
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1.Что такое педагогические задачи, функции и ситуации. Их взаимосвязь с общением и пути их решения. Личность

ученика и учителя как две составляющие психолого-педагогического процесса.

2. Особенности педагогических ситуаций.

3. Виды педагогических ситуаций.

4. Виды общения

5. Специфика общения Учитель-Ученик

6. Личность ученика - Личность педагога

7. Профессиональные умения педагога.

8. Позиция педагога, стиль общения

9. Принцип субъектности. Принцип ценностной ориентации.

10. Целостность педагогического воздействия.

11.Педагогическое требование как предьявление культурных норм: просьба, приглашение, совет, рекомендация,

приказ - как формы педагогического требования.

12. Влияние группы на развитие личности.

13. Педагог в работе с группой.

14. Групповое дело. Социально-психологический климат в группе, его установка.

15. Понятие "ситуация успеха".

16. Знакомство с тестом "Мотивация успеха" избегание неудачи. Методика Эллерса.

17. Ученическая личностная активность.

18. Психологическая информация и способы ее получения.

19. Модель профессиональной деятельности психолога.

20. Социальный заказ на работу.

21. Понятие о психологической задаче и психологической помощи.

22. Принципы психологической работы.

23. Сферы профессиональной деятельности психолога.

24. Классификации психологических проблем.

25. Особенности применения техник консультирования при определенном виде проблем.

26. Структурная модель видов психологических конфликтов.

27. Методологические основы психологической коррекции.

28. Особенности получения психологической информации.

29. Проблемы эффективности психологической коррекции.

30. Методологические основы психологического консультирования.

31. Интервью как основной метод психологического консультирования.

32. Индивидуальное и групповое консультирование.

33. Психологическое консультирование: пяти-шаговая модель.

34. Виды психологической защиты.

35. Практика психологического консультирования. Задачи взаимодействия.

36.Особенности групповой работы.

37. Особенности взаимодействия психолога и клиента при индивидуальном консультировании.

38. Содержание психологической информации.

39. Техники самораскрытия.

40. Методы психологического воздействия.

6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или)

опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

В КФУ действует балльно-рейтинговая система оценки знаний обучающихся. Суммарно по дисциплинe (модулю)

можно получить максимум 100 баллов за семестр, из них текущая работа оценивается в 50 баллов, итоговая

форма контроля - в 50 баллов.

Для зачёта:

56 баллов и более - "зачтено".

55 баллов и менее - "не зачтено".

Для экзамена:

86 баллов и более - "отлично".

71-85 баллов - "хорошо".

56-70 баллов - "удовлетворительно".

55 баллов и менее - "неудовлетворительно".

Форма

контроля

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Этап Количество

баллов

Семестр 5
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Форма

контроля

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Этап Количество

баллов

Текущий контроль

Письменное

домашнее

задание

Обучающиеся получают задание по освещению определённых теоретических

вопросов или решению задач. Работа выполняется письменно дома и

сдаётся преподавателю. Оцениваются владение материалом по теме

работы, аналитические способности, владение методами, умения и навыки,

необходимые для выполнения заданий.  

1 10

Деловая игра На занятии моделируется проблемная ситуация профессиональной

деятельности, для которой обучающиеся должны найти решения с позиции

участников ситуации. Оцениваются применение методов решения

проблемных ситуаций, способность работать в группе, навыки, необходимые

для профессиональной деятельности, анализировать условия и адекватно

выстраивать последовательность собственных действий.  

2 12

Контрольная

работа

Контрольная работа проводится в часы аудиторной работы. Обучающиеся

получают задания для проверки усвоения пройденного материала. Работа

выполняется в письменном виде и сдаётся преподавателю. Оцениваются

владение материалом по теме работы, аналитические способности, владение

методами, умения и навыки, необходимые для выполнения заданий.  

3 6

Творческое

задание

Обучающиеся выполняют задания, требующие создания уникальных

объектов определённого типа. Тип объекта, его требуемые характеристики и

методы его создания определяются потребностями профессиональной

деятельности в соответствующей сфере либо целями тренировки

определённых навыков и умений. Оцениваются креативность, владение

теоретическим материалом по теме, владение практическими навыками.  

4 22

 Экзамен Экзамен нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины. Экзамен

проводится в устной или письменной форме по билетам, в которых

содержатся вопросы (задания) по всем темам курса. Обучающемуся даётся

время на подготовку. Оценивается владение материалом, его системное

освоение, способность применять нужные знания, навыки и умения при

анализе проблемных ситуаций и решении практических заданий.

  50

 

 7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

(модуля) 

7.1 Основная литература:

1. Караванова Л. Ж. Психология [Электронный ресурс]: Учебное пособие для бакалавров / Л. Ж. Караванова. - М.:

Дашков и К, 2017. - 264 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=450768

2 Общий психологический практикум: Учебное пособие / Ганишина И.С., Гаврина Е.Е. - Рязань:Академия ФСИН

России, 2011. - 256 с.: ISBN 978-5-7743-0416-5 - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=773102

3. Организация работы с молодежью: Учебное пособие / Т.Э. Петрова, И.Э. Петрова. - М.: Альфа-М: НИЦ

ИНФРА-М, 2015. - 208 с.: 60x90 1/16. - (Бакалавриат). ISBN 978-5-98281-416-6 - Режим доступа:

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=486093

4. Основы общей психологии: Учебник / Н.С. Ефимова. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 288 с. - Режим

доступа: http://znanium.com/bookread.php?book=463271

5. Психолого-педагогический практикум: учеб. пособие для студ. вузов / Л. С. Подымова, Л. И. Духова, Е. А.

Ларина , О. А. Шиян ; ред. В. А. Сластенин. - 4-е изд., стер.. - М.: Академия, 2008. - 224 с. (104 экз.)

6. Работа с командой: психологические возможности. Практикум.: Для самостоятельной работы над

оптимизацией совместной деятельности / В.В. Авдеев. - М.: КУРС: НИЦ ИНФРА-М, 2013. - 152 с.: 60x88 1/16.

ISBN 978-5-905554-35-3 - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=411008

7. Шипилина, Л. А. Методология и методы психолого-педагогических исследований [Электронный ресурс] : учеб.

пособие для аспирантов и магистрантов по направлению 'Педагогика' / Л. А. Шипилина. - 3-е изд., стереотип. -

М.: ФЛИНТА, 2011. - 204 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread.php?book=409593

 

 7.2. Дополнительная литература: 

1. Кравчерко А.И. Психология и педагогика: Учебник / А.И. Кравченко. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2013. - 352 с.: 60x90

1/16 + ( Доп. мат. znanium.com). - (Высшее образование: Бакалавриат). ISBN 978-5-16-006870-1 - Режим доступа:

http://znanium.com/bookread2.php?book=405308

2. Оганесян Н. Т. Технологии активного социально-педагогического взаимодействия (тренинги, игры, дискуссии)

в обеспечении психологической безопасности образовательного процесса [Электронный ресурс] :

учебно-методическое пособие / Н. Т. Оганесян. - М. : ФЛИНТА, 2013. - 134 с. - Режим доступа:

http://znanium.com/bookread.php?book=462919
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3. Сальникова О. А. Совершенствование коммуникативной компетенции учителя. Конспекты лекций, тренинги

[Электронный ресурс] / О. А. Сальникова. - М.: Флинта: НОУ ВПО 'МПСИ', 2011. - 88 с. - Режим доступа:

http://znanium.com/bookread.php?book=409725

4. Шелестова Л.В. Основы педагогического мастерства и личностного саморазвития: практикум / Шелестова Л.В. -

Волгоград:Волгоградский ГАУ, 2015. - 164 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=615369

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

Быков А.К. Психолого-педагогический практикум - http://www.koob.ru/bykov/psy_ed_workshop

Вараксин В.Н., Казанцева Е.В. Психолого-педагогический практикум -

http://www.docme.ru/doc/94710/psihologo-pedagogicheskij-praktikum-ucheb.-posobie-varaksin

Минаева В.М. Психолого-педагогический практикум -

https://www.google.ru/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=11&ved=0CBsQFjAAOAo&url=http%3A

Сластенин В.А. Психолого-педагогический практикум - http://www.twirpx.com/file/408235/

Фопель К. Технология ведения тренинга. Теория и практика - http://www.koob.ru/vopel/technology_training

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Вид работ Методические рекомендации

лекции На лекциях студенты получают теоретические знания. Лекция (от латинского lectio "чтение")

- одна из основных форм учебных занятий в высших учебных заведениях, представляющая

собой систематичное, последовательное устное изложение преподавателем определенного

раздела учебной дисциплины.

На лекции излагается теоретический и практический материал, относящийся к основному

курсу. Из значительного числа учебников и монографий лектор выбирает самое главное,

отбрасывая детали, предполагая уделить особое внимание логике рассуждений. Лектор

сообщает новое, выявляет направления, тенденции в его развитии. Учебник, как правило,

отстает от самых последних достижений науки.

Подготовленным можно считать такого студента, который присутствовал на предыдущих

лекциях и усвоил их содержание, восстановил по конспекту однокурсника, по учебнику

пропущенную по уважительной причине лекцию. Перед следующей лекцией повторил

материал, просмотрел свой конспект и соответствующий раздел учебника.

Главным условием эффективности работы на лекции является внимательное отношение к

получаемой информации. Слушая лекцию, необходимо:

- стремиться к пониманию и усвоению содержания лекции, главных положений и идей ее

темы, их внутренней взаимосвязи;

- осмыслить излагаемый материал, выделить в нем главное и существенное;

- мысленно установить связь нового материала с ранее изученным, вспомнить то, что уже

известно по данному вопросу;установить, на что опирается новый материал, какие идеи в

нем развиваются, конкретизируются;

- связывать новую информацию с имеющимися знаниями, опытом, фактами.

Работая на лекции, студент должен обратить внимание на особенности техники ее

исполнения. Повышением или понижением тона, изменением ритма, паузой или ударением

преподаватель подчеркивает основные положения, главные мысли, выводы. Уловив манеру

и технику исполнения лекции тем или иным преподавателем, студент значительно облегчает

свою работу по первичному анализу и обработке излагаемого материала.

Важно уловить и методические особенности, в частности: как преподаватель определяет

цель лекции, намечает задачи, формулирует проблемы, использует систему доказательств,

делает обобщения и выводы, как увязывает теоретические положения с практикой.

Запись лекции дисциплинирует студента, активизирует внимание, а также позволяет

обработать, систематизировать и сохранить в памяти полученную информацию.

Качественная запись достигается соблюдением ряда условий. Прежде всего, для лекций

должна быть заведена специальная тетрадь, в которой записываются: название темы

лекции, основные вопросы плана, рекомендованная обязательная и дополнительная

литература, При записи лекции точно фиксируются определения основных понятий и

категорий, важнейшие теоретические положения, формулировки законов, наиболее важный

цифровой, фактический материал. Особое внимание надо обращать на выводы и

обобщения, делаемые преподавателем в заключении лекции. Весь остальной материал

излагается кратко, конспективно. Нуждается в записи материал, который еще не вошел в

учебники и учебные пособия.

Записи лекций по дисциплине надо вести четко и разборчиво. Каждая лекция должна

начинаться с новой страницы. После освещения каждого из вопросов плана целесообразно

делать небольшой интервал, пропуск в 3-4 строчки. Впоследствии сюда можно будет

вписать замечания, ссылки на научную литературу или новые данные из рекомендованной

для самостоятельной работы литературы. 
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Вид работ Методические рекомендации

практические

занятия

Важной составной частью учебного процесса в вузе являются практические занятия. Цели

практических занятий: помочь обучающимся систематизировать, закрепить и углубить

знания теоретического характера; научить студентов

приемам решения практических задач, способствовать овладению навыками и умениями

выполнения расчетов, графических и других видов заданий; научить работать с книгой,

служебной документацией и схемами, пользоваться

справочной и научной литературой; формировать умение учиться самостоятельно, т.е.

овладевать методами, способами и приемами самообучения, саморазвития и самоконтроля.

Структура практического занятия (чаще всего)

включает следующие компоненты: 1. вступление педагога; 2. ответы на вопросы студентов

по неясному учебному материалу; 3.практическая часть как плановая; 4. заключительное

слово педагога. Во вступительной части педагог объявляет тему практического занятия,

ставит цели и его задачи, проверяет исходный уровень готовности студентов к

практическому занятию (выполнение тестов, контрольные вопросы и т.п.). Ответы на

вопросы студентов по неясному учебному материалу могут возникнуть в процессе их

подготовки к занятию. Педагог должен ответить на вопросы и дать дополнительные

объяснения по проблемам, возникшим у студентов, назвать источники информации.

Практическая часть может включать обсуждение рефератов, дискуссии, решение задач,

доклады, тренировочные упражнения, наблюдения, эксперименты. Кроме того, на данном

этапе может быть организована групповая работа, работа в микрогруппах; индивидуальные

выступления (с презентацией, решение педагогических задач); КТД и др. В процессе

подготовки к занятиям рекомендуется взаимное обсуждение материала, во время которого

закрепляются знания, а также приобретается практика в изложении и разъяснении

полученных знаний, развивается речь. При необходимости следует обращаться за

консультацией к преподавателю. Идя на консультацию, необходимо хорошо продумать

вопросы, которые требуют разъяснения. Ввиду трудоемкости подготовки к практическому

занятию необходимо следовать следующему алгоритму действий: внимательно прочитать

записи лекций и уже готовый конспект по теме практического занятия, тщательно продумать

свое устное выступление. На практическом занятии каждый его участник должен быть

готовым к выступлению по всем поставленным в плане вопросам, проявлять максимальную

активность при их рассмотрении. Выступление должно строиться свободно, убедительно и

аргументировано. Преподаватель следит, чтобы выступление не сводилось к

репродуктивному уровню (простому воспроизведению текста), не допускается и простое

чтение конспекта. Необходимо, чтобы выступающий проявлял собственное отношение к

тому, о чем он говорит, высказывал свое личное мнение, понимание, обосновывал его и мог

сделать правильные выводы из сказанного. При этом студент может обращаться к записям

конспекта и лекций, непосредственно к первоисточникам, использовать знание

художественной литературы и искусства, факты и наблюдения современной жизни и т.д.
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Вид работ Методические рекомендации

самостоятельная

работа

Самостоятельная работа - это планируемая работа студентов, выполняемая по заданию и

при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного участия.

Самостоятельная работа предназначена не только для овладения каждой дисциплиной, но

и для формирования навыков самостоятельной работы вообще - в учебной, научной,

профессиональной деятельности; для приобретения способности принимать на себя

ответственность, самостоятельно решать проблему, находить конструктивные решения,

выход из кризисной ситуации и т.д. Высшая школа отличается от средней многими

параметрами, в том числе методикой учебной работы и степенью самостоятельности

обучаемых. Преподаватель вуза лишь организует познавательную деятельность студентов,

студент же сам осуществляет познание. Самостоятельная работа завершает задачи всех

видов учебной работы. В вузе существуют различные виды индивидуальной

самостоятельной работы: подготовка к лекциям, семинарам, лабораторным работам,

зачетам, экзаменам; выполнение рефератов, заданий, курсовых работ и проектов, а на

заключительном этапе - выполнение выпускной квалификационной работы.

Самостоятельная работа включает воспроизводящие и творческие процессы в деятельности

студента. В зависимости от этого различают три уровня самостоятельной учебной

деятельности студентов: 1) репродуктивный (тренировочный) - тренировочные

самостоятельные работы выполняются по образцу: решение задач, заполнение таблиц, схем

и т.д. Познавательная деятельность студента проявляется в узнавании, осмыслении,

запоминании.

Цель такого рода работ - закрепление знаний, формирование умений, навыков; 2)

реконструктивный - в ходе реконструктивных самостоятельных работ осуществляются

перестройка решений, составление плана, тезисов, аннотирование. На этом уровне могут

выполняться рефераты; 3) творческий, поисковый - творческая самостоятельная работа

требует анализа проблемной ситуации, получения новой информации; студент должен

самостоятельно произвести выбор средств и методов решения (учебно-исследовательские

задания, курсовые и выпускные квалификационные работы).

 

письменное

домашнее

задание

Домашняя работа- задание, задаваемое преподавателем (студенту) для самостоятельного

выполнения после пар. Домашнее задание призвано предупредить забывание нового

изученного на занятии материала, усвоение которого носит концентрированный характер

Письменная домашняя работа - самостоятельная учебная работа, которая выполняется

студентами по дисциплине. Письменная домашняя работа выполняется под руководством

преподавателя, ведущего практические занятия в группе. Основой подготовки письменной

домашней работы служат учебники и учебные пособия по данной дисциплине. Выполнение

письменной домашней работы способствует развитию у студентов навыков

самостоятельного творческого мышления, выражения своего мнения в письменной форме.

Требования к оформлению письменной домашней работы Поля: верхнее, нижнее, левое,

правое - 20 мм.

Нумерация страниц располагается внизу по центру. Стиль оформления основного текста

должен содержать следующие установки. Гарнитура 'TimesNewRoman'. Расстояние между

строками текста - 1,5 интервала, между

текстом и заголовками - 1 строка, заголовок - прописными. Размер шрифта - 14. Абзацный

отступ - 0,75. Выравнивание - по ширине. Титульный лист. Титульный лист служит обложкой

документа и должен содержать следующие сведения: 1) наименование вышестоящей

организации;

2) форма письменной домашней работы (эссе, текст задания, ответы на вопросы и т.д.)

3) тема;

4) сведения об авторе (студент, группа, фамилия, инициалы);

5) город и год выполнения работы
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Вид работ Методические рекомендации

деловая игра Для каждой игры разрабатывается документация и необходимые методические материалы.

Проспект деловой игры может содержать: название игры; концепцию игры, цели, ее общее

содержание и условия проведения. В сценарии дается характеристика объекта деловой

игры, порядок проведения, состав участников, перечень должностных лиц, деятельность

которых моделируется в игре, их роли, исходная информация, справочные материалы и

таблицы, необходимые для обработки информации и подготовки соответствующего

решения. Характеризуются правила и методические рекомендации игры и подведения

итогов. В приложениях рекомендуется дать словарь употребляемых терминов и понятий для

их однозначного понимания участниками:

Объект или процесс, моделируемый в игре, - это судебный процесс или иная процедура,

направленная на выработку решений по основным проблемам правового регулирования в

предпринимательском праве.

Игровая обстановка отражает принципиальные решения по формам взаимодействия

игроков в процессе игры (с помощью игровых предметов, с использованием документов,

устно, через ЭВМ и т.д.);

Регламент - расписание игры, в котором указываются порядок игры, характер времени

проведения игры. Практика проведения деловых игр и конкретных ситуаций показывает, что

при неправильной организации деловой игры, без четко установленного регламента на ее

завершение, не хватает времени. Поэтому преподаватель должен строго следить за

временем, с тем чтобы его хватило для полного разбора рассматриваемой проблемы и для

заключения.

План - нормативные предписания о промежуточных и конечном результатах.

Программа - оформленное содержание образа деятельности в виде нормативного текста,

где указывается, как человек, обладающий способностями, реализует их в деятельности с

учетом поставленных требований.

Проект - совокупность представлений о будущем результате и о процессе его достижения.

Игровая роль - это отражение некоторой реальной роли или совокупности реальных ролей в

деловой игре. Совокупность игровых ролей образует формальную структуру игровой

организации.

Игрок (который является студентом) - это участник деловой игры, исполняющий

определенную игровую роль. Студентам дается задание разработать и провести следующие

деловые игры:

Игра 1. "Однажды на поляну вышли звери". Для игры необходим лист ватмана, маркеры.

Игра 2. Групповая работа.

Игра 3. Выстраивание педагогически значимых мизансцен.

Игра 4. Экспресс-диагностика системы взаимоотношений в коллективе.

Игра 5. Выстраивание воспитательно значимых мизансцен.

Игра 6. "Таможня".

Игра 7. "Кассир".

Игра 8. "Партнеры".

Игра 9. "Дракончики".

Игра 10. "Два героя".
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Вид работ Методические рекомендации

контрольная

работа

Требования к оформлению работы

Работа выполняется на листах формата А4. Текст печатается на одной стороне листа.

Объем контрольной работы - 7 - 10 страниц (1,5 интервал, шрифт Times New Roman). При

использовании таблиц, схем и рисунков допускаются незначительные отклонения от нормы.

Все графики и рисунки сопровождаются номером, названием и ссылкой на источник.

Параметры абзаца: выравнивание текста по ширине - страницы; отступ первой строки - 1,25

мм.; межстрочный интервал - полуторный. Поля: верхнее - 2,5 см.; нижнее - 2 см.; левое - 3

см.; правое - 1 см. Нумерация страниц начинается с третьей станицы (титульный лист и

содержание (оглавление) не нумеруются).

На титульном листе указывается название вуза; тема контрольной работы; курс обучения,

группа, ФИО автора; ФИО, ученое звание, степень преподавателя; город и год.

Список литературы оформляется в алфавитном порядке в соответствии с ГОСТом.

Структура работы

Структура контрольной работы должна способствовать раскрытию темы: иметь титульный

лист, содержание, введение, основную часть, заключение, список литературы. Титульный

лист оформляется согласно образцу. Содержание (оглавление) содержит список основных

разделов работы с указанием станиц на которых они начинаются. Введение отражает

значение и актуальность темы, а также цель, задачи и методы исследования используемые

в работе. При определении целей и задач исследования необходимо правильно их

формулировать. Так, в качестве цели не следует указывать "сделать". Правильно будет

использовать глаголы "раскрыть", "определить", "установить", "показать", "выявить" и т.д.

В основной части излагаются и последовательно анализируются рассматриваемые

проблемы, дается аргументация научных точек зрения. Материал должен излагаться

логично, последовательно и соответствовать плану работы. Не допускается дословного

механического переписывания текста из использованной литературы, за исключением

цитат, которые должны сопровождаться ссылкой на источник. Ссылка оформляется в конце

страницы, на которой находится цитата. В ссылке указываются фамилия и инициалы

автора, название статьи или монографии (для монографии - место и год издания, для

периодических изданий - название журнала, год выпуска и номер), также указывается

страница, на которой находится цитата, или цифровые данные.

В заключении приводятся собственные выводы автора по итогам работы, а также ее

практическая значимость.

Вслед за заключением идет список литературы, который должен быть составлен в

соответствии с установленными требованиями ГОСТ. Если в работе имеются приложения,

они оформляются на отдельных листах и должны быть соответственно пронумерованы. 



 Программа дисциплины "Психолого-педагогический практикум"; 45.03.02 Лингвистика; доцент, к.н. Рыбакова Л.А. 

 Регистрационный номер 980439719

Страница 19 из 21.

Вид работ Методические рекомендации

творческое

задание

В учебном процессе творческие задания - это специфический вид заданий, которые

инициируют студента самому создавать новый мыслительный продукт, основанный на

механизмах креативности и вариативности. Существенной

характеристикой творческих заданий является стремление индивида к оригинальности,

гибкости, нестереотипности в реализации целей деятельности, связанной с выбранной

профессией, на этапе обучения в вузе. Творческое

задание в условиях самостоятельной деятельности обеспечивает студенту выход на новый

уровень самодетерминации в осмыслении действительности, связанный с более широким

социальным контекстом жизни, расширением внутреннего мира, и одновременно открывает

вариативный потенциал для личностного означивания внешней и внутренней

действительности в процессе профессионального становления. Творческие задания имеют

следующие характеристики: находятся в зоне ближайшего развития студента и

соответствуют его возможностям; актуализируют теоретический материал одновременно

нескольких лекционных тем и требуют от студентов самостоятельного поиска и

систематизации дополнительной теоретической и практической информации по изучаемой

проблеме; содержание заданий обуславливает ведущую роль продуктивных действий

студентов в учебной и

внеучебной деятельности, определяя ее творческий характер; выполнение творческих

заданий формирует потребность студентов в самостоятельной деятельности; задания не

имеют однозначных результатов их выполнения и

отражают степень творческого самовыражения студентов. Развитию самодеятельности

студентов способствуют следующие типы и виды творческих заданий: задания с элементами

творчества (задания на познание и освоение

ситуаций, объектов, явлений); продуктивные задания (задания на преобразование,

исследование, разработку объектов, ситуаций, явлений); истинно творческие задания

(задания на создание и проектирование объектов,

ситуаций, явлений). Частично регламентированное задание, имеющее нестандартное

решение и позволяющее диагностировать умения, интегрировать знания различных

областей, аргументировать собственную точку зрения. Может выполняться в

индивидуальном порядке или группой обучающихся. Творческое задание предполагает

подробную аргументацию и ваше собственное мнение, и отношение к теме рассуждения. 1.

Дифференциация учебных заданий по уровню творчества. Такой способ предполагает

различия в характере познавательной деятельности студентов, которая может быть

репродуктивной или продуктивной (творческой). К репродуктивным заданиям относятся,

например, ответ на вопросы хорошо изученных тем. От учащихся требуется при этом

воспроизведение знаний и их применение в привычной ситуации, работа по образцу,

выполнение тренировочных упражнений. К продуктивным заданиям относятся упражнения,

отличающиеся от стандартных. Студентам приходится применять знания в измененной или

новой, незнакомой ситуации, осуществлять более сложные мыслительные действия

(например, решение психолого-педагогических задач, составление тестов), создавать новый

продукт (написание конспектов занятий, эссе). В процессе работы над продуктивными

заданиями студенты приобретают опыт творческой деятельности.
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экзамен Экзамен - это форма итоговой отчетности студента по изученной дисциплине. По решению

кафедры экзамен может проводиться в нескольких формах - устной по билетам, письменной

по билетам или тестирование, в форме собеседования по курсу. Главная задача проведения

экзамена - проверка знаний, навыков и умений студента, по прослушанной дисциплине.

Для обеспечения систематической и регулярной работы по изучению дисциплины и

успешного прохождения промежуточных и итоговых контрольных испытаний студенту

рекомендуется придерживаться следующего порядка обучения:

- самостоятельно определить объем времени, необходимого для проработки каждой темы;

- регулярно изучать каждую тему дисциплины, используя различные формы индивидуальной

работы;

- по завершению самостоятельной работы над темами дисциплины пройти примерный

вариант предложенной формы контроля (пройти тестирование, написать эссе или

реферат).

К экзамену необходимо готовится целенаправленно, регулярно, систематически и с первых

дней обучения данной дисциплине. Попытки освоить дисциплину в период экзаменационной

сессии, как правило, показывают не слишком удовлетворительные результаты.

При подготовке к экзамену по теоретической части выделите в вопросе главное,

существенное (понятия, признаки, классификации и пр.), приведите примеры,

иллюстрирующие теоретические положения.

В самом начале учебного курса познакомьтесь со следующей учебно-методической

документацией:

- содержанием дисциплины;

- учебными пособиями, а также электронными ресурсами;

- перечнем вопросов к экзамену, темами контрольных работ, письменных домашних заданий,

перечнем деловых игр, творческих заданий;

- правилами оформления письменных домашних заданий, контрольных работ.

После этого у студента должно сформироваться четкое представление об объеме и

характере знаний и умений, которыми надо будет овладеть по дисциплине. Только

систематическая самостоятельная работа позволит успешно освоить дисциплину и создать

хорошую базу для сдачи экзамена.

 

 

 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Освоение дисциплины "Психолого-педагогический практикум" предполагает использование следующего

программного обеспечения и информационно-справочных систем:

 

Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 2010 Professional Plus Russian

Браузер Mozilla Firefox

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 

Освоение дисциплины "Психолого-педагогический практикум" предполагает использование следующего

материально-технического обеспечения:
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Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория состоит из

интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная современными средствами

воспроизведения и визуализации любой видео и аудио информации, получения и передачи электронных

документов. Типовая комплектация мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора,

автоматизированного проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны

преподавателя, включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер (с

техническими характеристиками не ниже Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb), конференц-микрофон,

беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы подключения: USB,audio, HDMI.

Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым элементом управления, объединяющим все устройства

в единую систему, и служит полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность

легко управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические занятия,

презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки обучающихся в удобной и доступной

для них форме с применением современных интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в

процессе обучения всех корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее лицензионное программное

обеспечение.

 

 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 45.03.02

"Лингвистика" и профилю подготовки Теория и методика преподавания иностранных языков и культур .


