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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения образовательной программы 

Выпускник, освоивший дисциплину, должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр компетенции Расшифровка

приобретаемой компетенции

ПК-3 Способен проводить консультации субъектов образовательного

процесса по психологическим проблемам обучения и развития

ПК-6 Способен осуществлять психологическое просвещение, направленное

на формирование психологической культуры субъектов

образовательного процесса, а также по проблемам профилактики

негативных проявлений социальной среды

ПК-8 Способность реализовывать индивидуально-личностные

образовательные маршруты обучающихся

 

Выпускник, освоивший дисциплину:

 Должен знать: 

 технологию проведения консультаций;

 методы и технологии проведения психологического просвещения педагогических работников и родителей

(законных представителей) по вопросам формирования психологической культуры и профилактики негативных

проявлений социальной среды;

теории личности для составления индивидуально-личностных образовательных маршрутов обучающихся.

 Должен уметь: 

 организовывать консультативный процесс с участниками образовательного процесса;

осуществлять психологическое просвещение педагогических работников и родителей (законных

представителей);

определять задачи индивидуально-личностного развития обучающихся.

 Должен владеть: 

 навыками консультации субъектов образовательного процесса;

методами, приемами и средствами психологического просвещения, направленными на формирование

психологической культуры субъектов образовательного процесса, а также профилактику негативных

проявлений социальной среды;

анализировать программы индивидуально-личностных образовательных маршрутов обучающихся.

 

 2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы высшего

образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел "Б1.О.07.07 Дисциплины (модули)" основной профессиональной

образовательной программы 44.03.02 "Психолого-педагогическое образование (Психология образования)" и

относится к обязательным дисциплинам.

Осваивается на 2 курсе в 3, 4 семестрах.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов).

Контактная работа - 10 часа(ов), в том числе лекции - 4 часа(ов), практические занятия - 6 часа(ов), лабораторные

работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 89 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 9 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: отсутствует в 3 семестре; экзамен в 4 семестре.
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 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1. Тема 1. Проблема личности. 3 1 0 0 10

2.

Тема 2. Современные

психологические теории и подходы

к пониманию личности.

3 2 0 0 18

3.

Тема 3. Личность и

индивидуальность.

3 1 2 0 6

4.

Тема 4. Социальная среда и

социализация личности.

3 0 2 0 10

5.

Тема 5. Методики диагностики

индивидуальных особенностей

личности.

3 0 2 0 18

6.

Тема 6. Самостоятельная работа по

подготовке к экзамену.

4 0 0 0 27

  Итого   4 6 0 89

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. Проблема личности.

Человек, индивид, личность, индивидуальность. Сущностные качества человека. Человеческое поведение,

человеческое познание и человеческая воля. Психологическое понимание личности.

Сила воли как основа сознания и личности. Свобода воли. Игра как проявление свободы человека. Риск как

форма свободы человека. Поиск смысла жизни как важнейшая сущностная характеристика человека, как

проявление его свободы личности.

Тема 2. Современные психологические теории и подходы к пониманию личности.

Функционалистский подход У.Джемса. Психоанализ, фрейдизм. Эго-психология, психосоциальная концепция

развития личности Э. Эриксона. Социокультурная концепция К. Хорни. Теория В. Райха: характерный мышечный

панцирь как фактор препятствия развитию личности. Индивидуальная психология А. Адлера: от комплекса

неполноценности к личностному росту. Концепция развития личности Э.Берна. Аналитическая психология К.

Юнга. Бихевиоризм или поведенческая психология. Когнитивный подход в психологии. Гуманистическая

психология А.Маслоу и К. Роджерса. Гуманистический подход Э. Фромма и классификация социальных

характеров. Трансперсональная психология. Концепция психосинтеза Р. Ассаджиоли. Трансперсональный

подход к человеку С. Гроффа. Трансперсональная концепция В. Уилбера. Психогенетический подход Ч. Тойча.

Диспозициональная теория личности. Факторный анализ личности. Типологический подход к анализу личности.

Тема 3. Личность и индивидуальность.

Индивидуальность и индивидуальные различия личности. Типологические модели индивидуальных характеров.

Психосоциотипы в психологии. Сенсорная типология личности. Типы людей и локус контроля. Адаптивность

человека и фундаментальная типология индивидуальности. Совместимость людей и типология. Мотивация.

Тема 4. Социальная среда и социализация личности.

Понятие социализации как процесса формирования личности. Концепции социализации. Социальные роли.

Социализация как инкультурация. Гендерная социализация.

Понятие самосознания, Я-концепции. Я - концепция как результат социального развития личности. Самооценка

как важнейший компонент Я - концепции. Развитие личности (акме- развитие).

Тема 5. Методики диагностики индивидуальных особенностей личности.

Исследование самооценка личности. Диагностика эгоцентризма. Самооценка психических состояний. Методы

исследования личности в разных возрастных группах. Мотивация достижения успехов и избегания неудач.

Многофакторный опросник Р. Кеттелла. Личностный опросник Айзенка. Проективные методы исследования

личности.

Тема 6. Самостоятельная работа по подготовке к экзамену.

Анализ вопросов к экзамену. Актуализация домашних заданий (самостоятельной работы) по изучаемой

дисциплине. Консультация у педагога по проблемным вопросам, возникшим в ходе освоения дисциплины

"Психология личности". Поиск дополнительного материала из различных источников информации, в том числе

электронной библиотечной системы.
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 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301).

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"

Положение от 24 декабря 2015 г. № 0.1.1.67-06/265/15 "О порядке проведения текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации обучающихся федерального государственного автономного образовательного

учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Положение № 0.1.1.67-06/241/15 от 14 декабря 2015 г. "О формировании фонда оценочных средств для

проведения текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся федерального государственного

автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный

университет""

Положение № 0.1.1.56-06/54/11 от 26 октября 2011 г. "Об электронных образовательных ресурсах федерального

государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования

"Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/66/16 от 30 марта 2016 г. "Разработки, регистрации, подготовки к использованию в

учебном процессе и удаления электронных образовательных ресурсов в системе электронного обучения

федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/11/16 от 25 января 2016 г. "О балльно-рейтинговой системе оценки знаний обучающихся

в федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/91/13 от 21 июня 2013 г. "О порядке разработки и выпуска учебных изданий в

федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего профессионального

образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет""

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 

6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной

программы и форм контроля их освоения

Этап

Форма контроля Оцениваемые

компетенции

Темы (разделы) дисциплины

Семестр 3

  Текущий контроль    

1 Устный опрос ПК-3 , ПК-8 , ПК-6

1. Проблема личности.

3. Личность и индивидуальность.

4. Социальная среда и социализация личности.

2 Реферат ПК-8 , ПК-6 , ПК-3

2. Современные психологические теории и подходы к

пониманию личности.

3. Личность и индивидуальность.

4. Социальная среда и социализация личности.

3

Письменное

домашнее задание ПК-8 , ПК-3 , ПК-6

1. Проблема личности.

2. Современные психологические теории и подходы к

пониманию личности.

3. Личность и индивидуальность.

4. Социальная среда и социализация личности.

4

Проверка

практических

навыков

ПК-8 , ПК-6 , ПК-3

5. Методики диагностики индивидуальных особенностей

личности.

Семестр 4

  Текущий контроль    
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Этап

Форма контроля Оцениваемые

компетенции

Темы (разделы) дисциплины

1

Письменная работа

ПК-8 , ПК-6 , ПК-3 6. Самостоятельная работа по подготовке к экзамену.

2 Устный опрос ПК-8 , ПК-3 6. Самостоятельная работа по подготовке к экзамену.

   Экзамен  

6.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования,

описание шкал оценивания

Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Семестр 3

Текущий контроль

Устный опрос В ответе качественно

раскрыто содержание

темы. Ответ хорошо

структурирован.

Прекрасно освоен

понятийный аппарат.

Продемонстрирован

высокий уровень

понимания материала.

Превосходное умение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

Основные вопросы

темы раскрыты.

Структура ответа в

целом адекватна теме.

Хорошо освоен

понятийный аппарат.

Продемонстрирован

хороший уровень

понимания материала.

Хорошее умение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

Тема частично

раскрыта. Ответ слабо

структурирован.

Понятийный аппарат

освоен частично.

Понимание отдельных

положений из

материала по теме.

Удовлетворительное

умение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

Тема не раскрыта.

Понятийный аппарат

освоен

неудовлетворительно.

Понимание материала

фрагментарное или

отсутствует. Неумение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

1

Реферат Тема раскрыта

полностью.

Продемонстрировано

превосходное

владение материалом.

Использованы

надлежащие

источники в нужном

количестве. Структура

работы соответствует

поставленным

задачам. Степень

самостоятельности

работы высокая.

Тема в основном

раскрыта.

Продемонстрировано

хорошее владение

материалом.

Использованы

надлежащие

источники. Структура

работы в основном

соответствует

поставленным

задачам. Степень

самостоятельности

работы средняя.

Тема раскрыта слабо.

Продемонстрировано

удовлетворительное

владение материалом.

Использованные

источники и структура

работы частично

соответствуют

поставленным

задачам. Степень

самостоятельности

работы низкая.

Тема не раскрыта.

Продемонстрировано

неудовлетворительное

владение материалом.

Использованные

источники

недостаточны.

Структура работы не

соответствует

поставленным

задачам. Работа

несамостоятельна.

2

Письменное

домашнее

задание

Правильно выполнены

все задания.

Продемонстрирован

высокий уровень

владения материалом.

Проявлены

превосходные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Правильно выполнена

большая часть

заданий.

Присутствуют

незначительные

ошибки.

Продемонстрирован

хороший уровень

владения материалом.

Проявлены средние

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

более чем наполовину.

Присутствуют

серьёзные ошибки.

Продемонстрирован

удовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены низкие

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

менее чем наполовину.

Продемонстрирован

неудовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены

недостаточные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

3

Проверка

практических

навыков

Продемонстрирован

высокий уровень

освоения навыков,

достаточный для

успешного решения

задач

профессиональной

деятельности.

Продемонстрирован

хороший уровень

освоения навыков,

достаточный для

решения большей

части задач

профессиональной

деятельности.

Продемонстрирован

удовлетворительный

уровень освоения

навыков, достаточный

для решения

отдельных задач

профессиональной

деятельности.

Продемонстрирован

неудовлетворительный

уровень освоения

навыков,

недостаточный для

решения задач

профессиональной

деятельности.

4

Семестр 4
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Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Текущий контроль

Письменная

работа

Правильно выполнены

все задания.

Продемонстрирован

высокий уровень

владения материалом.

Проявлены

превосходные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Правильно выполнена

большая часть

заданий.

Присутствуют

незначительные

ошибки.

Продемонстрирован

хороший уровень

владения материалом.

Проявлены средние

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

более чем наполовину.

Присутствуют

серьёзные ошибки.

Продемонстрирован

удовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены низкие

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

менее чем наполовину.

Продемонстрирован

неудовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены

недостаточные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

1

Устный опрос В ответе качественно

раскрыто содержание

темы. Ответ хорошо

структурирован.

Прекрасно освоен

понятийный аппарат.

Продемонстрирован

высокий уровень

понимания материала.

Превосходное умение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

Основные вопросы

темы раскрыты.

Структура ответа в

целом адекватна теме.

Хорошо освоен

понятийный аппарат.

Продемонстрирован

хороший уровень

понимания материала.

Хорошее умение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

Тема частично

раскрыта. Ответ слабо

структурирован.

Понятийный аппарат

освоен частично.

Понимание отдельных

положений из

материала по теме.

Удовлетворительное

умение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

Тема не раскрыта.

Понятийный аппарат

освоен

неудовлетворительно.

Понимание материала

фрагментарное или

отсутствует. Неумение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

2

Экзамен Обучающийся

обнаружил

всестороннее,

систематическое и

глубокое знание

учебно-программного

материала, умение

свободно выполнять

задания,

предусмотренные

программой, усвоил

основную литературу и

знаком с

дополнительной

литературой,

рекомендованной

программой

дисциплины, усвоил

взаимосвязь основных

понятий дисциплины в

их значении для

приобретаемой

профессии, проявил

творческие

способности в

понимании, изложении

и использовании

учебно-программного

материала.

Обучающийся

обнаружил полное

знание

учебно-программного

материала, успешно

выполнил

предусмотренные

программой задания,

усвоил основную

литературу,

рекомендованную

программой

дисциплины, показал

систематический

характер знаний по

дисциплине и

способен к их

самостоятельному

пополнению и

обновлению в ходе

дальнейшей учебной

работы и

профессиональной

деятельности.

Обучающийся

обнаружил знание

основного

учебно-программного

материала в объеме,

необходимом для

дальнейшей учебы и

предстоящей работы

по профессии,

справился с

выполнением заданий,

предусмотренных

программой, знаком с

основной литературой,

рекомендованной

программой

дисциплины, допустил

погрешности в ответе

на экзамене и при

выполнении

экзаменационных

заданий, но обладает

необходимыми

знаниями для их

устранения под

руководством

преподавателя.

Обучающийся

обнаружил

значительные пробелы

в знаниях основного

учебно-программного

материала, допустил

принципиальные

ошибки в выполнении

предусмотренных

программой заданий и

не способен

продолжить обучение

или приступить по

окончании

университета к

профессиональной

деятельности без

дополнительных

занятий по

соответствующей

дисциплине.

 

6.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений,

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе

освоения образовательной программы

Семестр 3
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Текущий контроль

 1. Устный опрос

Темы 1, 3, 4

Проблема личности в психологии

1. Деятельностная теория личности.

2. Проблема личности с позиции психологии отношений.

3. Структурно-динамический подход в психологии личности.

4. Исследование формирования личности в отечественной психологии.

Личность и индивидуальность

1. Типология характеров (Конституционные типологии. Акцентуации характера. Социальные типы характера).

2. Типология манипулятивных типов характера. (Э.Шостром).

3. Типологическая модель психопатий (П.Б. Ганнушкин).

4. Психогеометрическая типология.

5. Типологическая модель Хейманса-Ле-Сенна.

Социальная среда и социализация личности

1. Понятие социализации как процесса формирования личности.

2. Концепции социализации.

3. Социальные роли.

4. Социализация как инкультурация.

5. Гендерная социализация.

 2. Реферат

Темы 2, 3, 4

Темы рефератов

1. Акценты в понимании личности западной и отечественной психологией.

2. Ведущие методологические установки отечественной психологии личности.

3. Единство и специфика персонологических школ России.

4. Концепция личности в трудах С. Л. Рубинштейна и его школы.

5. Традиция А. Н. Леонтьева: личность - деятельность - смыслообразование.

6. Б. Г. Ананьев: психология личности в контексте общего человекознания.

7. Взгляд на личность как развивающееся явление. Акмеологический подход.

8. Установка как личностное выражение бессознательного.

9. Условия становления личности субъектом жизни.

10. Способы регуляции личностью своей жизни.

11. Роль личностных смыслов в характерообразовании.

12. Оригинальные психологические модели характеров.

13. Одаренность и внутренние конфликты личности.

14. Возможности рефлексии в развитии и саморазвитии личности.

15. Личность как субъект и адресат социальных влияний.

 3. Письменное домашнее задание

Темы 1, 2, 3, 4

1.Соотнесите понятия: человек, личность, индивид, индивидуальность.

2. Изучите и законспектируйте первоисточник: Ананьев Б.Г. Человек как предмет познания.

3. Изучите и законспектируйте первоисточник: Мясищев В.Н. Проблема отношений человека и ее место в

психологии.

4. Изучите и законспектируйте первоисточник: Леонтьев А.Н. Индивид и личность.

5. Проведите сравнительный анализ проявлений мотива на достижение и мотива избегания неудач.

6. Перечислите основные характеристики, по которым интерналы и экстерналы отличаются друг от друга.

7. Объяснить сущность категорий:социальная роль, социальный статус.

8. Найдите сходства и различия в теориях Я -концепции У. Джемса, Д. Ловингер, Э. Эриксона, Р. Бернса.

9. Найдите сходства и различия в теориях У. Хьюит, К. Роджерса, М.Розенберг и Г. Каплан, К. Юнга.

10. Укажите законы акмеологического развития личности.

 4. Проверка практических навыков

Тема 5

Используя методики по исследованию темперамента, характера, способностей составить свой портрет

выраженности индивидных психологических свойств личности. Могут быть использованы следующие методики:

1) Самооценка структуры темперамента.

2) Личностный опросник Я. Стреляу.

3) Личностный опросник Д. Кейрси.

4) Опросник ОСТ В.М. Русалова.

5) Самооценка характера.
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6) 16-факторный личностный опросник Р.Б. Кеттелла.

7) Адаптированный характерологический опросник К. Леонгарда-Г.Шмишека.

8) Творческие способности.

9) Тест структуры интеллекта Р. Амтхауэра и т.п.

10) Самооценка психических состояний.

Семестр 4

Текущий контроль

 1. Письменная работа

Тема 6

Проработать вопросы:

1. Акценты в понимании личности западной и отечественной психологией.

2. Ведущие методологические установки отечественной психологии личности.

3. Единство и специфика персонологических школ России.

4. Концепция личности в трудах С. Л. Рубинштейна и его школы.

5. Традиция А. Н. Леонтьева: личность - деятельность - смыслообразование.

6. Б. Г. Ананьев: психология личности в контексте общего человекознания.

7. Взгляд на личность как развивающееся явление. Акмеологический подход.

8. Установка как личностное выражение бессознательного.

9. Условия становления личности субъектом жизни.

10. Способы регуляции личностью своей жизни.

11. Роль личностных смыслов в характерообразовании.

12. Оригинальные психологические модели характеров.

13. Одаренность и внутренние конфликты личности.

14. Возможности рефлексии в развитии и саморазвитии личности.

15. Личность как субъект и адресат социальных влияний.

 2. Устный опрос

Тема 6

1. Самосознание.

2. Я - концепция как результат социального развития личности.

3. Самооценка как важнейший компонент Я - концепции.

4. Развитие личности (акме - развитие).

 Экзамен 

Вопросы к экзамену:

1. Человек, индивид, личность, индивидуальность. Индивидуальные различия личности.

2. Сущностные качества человека.

3. Психологическое понимание личности.

4. Деятельностная теория личности.

5. Свобода личности как родовая главная характеристика человека.

6. Поиск смысла жизни как важнейшая сущностная характеристика человека.

7. Функционалистский подход У. Джемса.

8. Психодинамическая теория личности.

9. Психосоциальная концепция развития личности Э.Эриксона.

10. Социокультурная концепция К. Хорни.

11. Теория В. Райха о мышечном панцире.

12. Индивидуальная психология А. Адлера.

13. Концепция развития личности Э. Берна.

14. Аналитическая психология К. Юнга.

15. Поведенческая теория личности.

16. Когнитивная теория личности.

17. Гуманистическая теория личности (Э. Фромм, К. Роджерс, А. Маслоу).

18. Трансперсональная психология (А. Маслоу, Р. Ассаджиоли, С. Грофф, В. Уилбер).

19. Психогенетический подход Ч. Тойча.

20. Диспозициональная теория личности.

21. Факторный анализ личности. Типологический подход к анализу личности.

22. Социальная среда и социализация личности.

23. Формирование Я - концепции.

24. Типологическая модель психопатий (П.Б. Ганнушкин).

25. Психогеометрическая типология.

26. Типология манипулятивных типов характера (Э. Шостром).

27. Типологическая модель Хейманса -Ле- Сенна.
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28. Адаптивность человека.

29. Совместимость людей и типология.

30. Мотивация.

6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или)

опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

В КФУ действует балльно-рейтинговая система оценки знаний обучающихся. Суммарно по дисциплинe (модулю)

можно получить максимум 100 баллов за семестр, из них текущая работа оценивается в 50 баллов, итоговая

форма контроля - в 50 баллов.

Для зачёта:

56 баллов и более - "зачтено".

55 баллов и менее - "не зачтено".

Для экзамена:

86 баллов и более - "отлично".

71-85 баллов - "хорошо".

56-70 баллов - "удовлетворительно".

55 баллов и менее - "неудовлетворительно".

Форма

контроля

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Этап Количество

баллов

Семестр 3

Текущий контроль

Устный опрос Устный опрос проводится на практических занятиях. Обучающиеся

выступают с докладами, сообщениями, дополнениями, участвуют в

дискуссии, отвечают на вопросы преподавателя. Оценивается уровень

домашней подготовки по теме, способность системно и логично излагать

материал, анализировать, формулировать собственную позицию, отвечать

на дополнительные вопросы.  

1 6

Реферат Обучающиеся самостоятельно пишут работу на заданную тему и сдают

преподавателю в письменном виде. В работе производится обзор материала

в определённой тематической области либо предлагается собственное

решение определённой теоретической или практической проблемы.

Оцениваются проработка источников, изложение материала, формулировка

выводов, соблюдение требований к структуре и оформлению работы,

своевременность выполнения. В случае публичной защиты реферата

оцениваются также ораторские способности.  

2 4

Письменное

домашнее

задание

Обучающиеся получают задание по освещению определённых теоретических

вопросов или решению задач. Работа выполняется письменно дома и

сдаётся преподавателю. Оцениваются владение материалом по теме

работы, аналитические способности, владение методами, умения и навыки,

необходимые для выполнения заданий.  

3 10

Проверка

практических

навыков

Практические навыки проверяются путём выполнения обучающимися

практических заданий в условиях, полностью или частично приближенных к

условиям профессиональной деятельности. Проверяется знание

теоретического материала, необходимое для правильного совершения

необходимых действий, умение выстроить последовательность действий,

практическое владение приёмами и методами решения профессиональных

задач.  

4 12

Семестр 4

Текущий контроль

Письменная

работа

Обучающиеся получают задание по освещению определённых теоретических

вопросов или решению задач. Работа выполняется письменно и сдаётся

преподавателю. Оцениваются владение материалом по теме работы,

аналитические способности, владение методами, умения и навыки,

необходимые для выполнения заданий.  

1 12

Устный опрос Устный опрос проводится на практических занятиях. Обучающиеся

выступают с докладами, сообщениями, дополнениями, участвуют в

дискуссии, отвечают на вопросы преподавателя. Оценивается уровень

домашней подготовки по теме, способность системно и логично излагать

материал, анализировать, формулировать собственную позицию, отвечать

на дополнительные вопросы.  

2 6
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Форма

контроля

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Этап Количество

баллов

 Экзамен Экзамен нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины. Экзамен

проводится в устной или письменной форме по билетам, в которых

содержатся вопросы (задания) по всем темам курса. Обучающемуся даётся

время на подготовку. Оценивается владение материалом, его системное

освоение, способность применять нужные знания, навыки и умения при

анализе проблемных ситуаций и решении практических заданий.

  50

 

 7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

(модуля) 

7.1 Основная литература: 

1. Базаркина И.Н. Психология личности [Электронный ресурс]: учебно-методический комплекс / Базаркина И.Н.,

Сенкевич Л.В., Донцов Д.А. - М.: Человек, 2014. - 176 с. - URL:

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785906131393.html

2. Мандель Б. Р. Психология личности [Электронный ресурс]: учеб. пособие. - М.: Вузовский учебник; ИНФРА-М,

2014. - 236 с. - ISBN 978-5-9558-0354-8 (Вузовский учебник), ISBN 978-5-16-009442-7 (ИНФРА-М). - URL:

http://znanium.com/bookread2.php?book=444530

3. Гуревич П.С. Психология личности [Электронный ресурс]: учебник / П.С. Гуревич. - 2-e изд. - М.: НИЦ

ИНФРА-М, 2015. - 479 с. - (Высшее образование: Бакалавриат). (переплет) ISBN 978-5-16-009672-8. - URL:

http://znanium.com/bookread2.php?book=452810

 

 7.2. Дополнительная литература: 

1. Корнеенков С.С. Основы психологии интегральной личности [Электронный ресурс] / Корнеенков С.С. - М.:

ФЛИНТА, 2017. - 360 с. - URL: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976527935.html

2. Ментальные ресурсы личности: теоретические и прикладные исследования [Электронный ресурс] / Отв. ред.

М.А. Холодная, Г.В. Ожиганова - М.: Институт психологии РАН, 2016. - 383 с. - URL:

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785927003334.html

3. Психологические исследования личности: история, современное состояние, перспективы [Электронный

ресурс] / Отв. ред. М.И. Воловикова, А.Л. Журавлев, Н.Е. Харламенкова - М.: Институт психологии РАН, 2016. -

448 с. - URL: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785927003174.html

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

Библиотека учебной и научной литературы - http://sbiblio.com/biblio

Мир психологии - http://psychology.net.ru/ или http://psy.net.ru/

Электронная библиотека "Педагогическая библиотека" - www.pedlib.ru

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Вид работ Методические рекомендации

лекции Лекционные занятия проводятся с использованием интерактивных технологий и

предполагают активное участие студентов. Для подготовки к занятиям рекомендуется

выделять в материале проблемные вопросы, затрагиваемые преподавателем в лекции, и

группировать информацию вокруг них. Желательно выделять в используемой литературе

постановки вопросов, на которые разными авторам могут быть даны различные ответы. На

основании постановки таких вопросов следует собирать аргументы в пользу различных

вариантов решения поставленных проблем. 
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Вид работ Методические рекомендации

практические

занятия

Методические рекомендации к практическим занятиям.

Одним из условий, обеспечивающих успех занятия, является совокупность определённых

конкретных требований к выступлениям, докладам, рефератам студентов; требований

чётких, но не сковывающих творческую мысль выступающих.

Этому требованию удовлетворяет следующий комплекс минимальных требований:

соответствие содержания теме; раскрытие сущности проблемы, полное и краткое; логичное

и связное построение доклада; наличие обоснованных выводов; знание источников и умение

ссылаться на них. Обязательным требованием к выступающему, особенно в начале

семинарского курса, является зачитывание плана выступления. Можно рекомендовать

студенту осветить лишь один или два пункта его доклада, что формирует гибкость

мышления, способность переключать внимание, быстроту переориентировки. Руководителю

же семинара это позволяет предотвращать повторения, выделять главное, экономить время.

Важнейшие требования к выступлениям студентов - самостоятельность в подборе

фактического материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать

примеры и факты во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее

существенные из них. Приводимые участником занятия примеры и факты должны быть

существенными, по возможности перекликаться с профилем обучения и в то же время не

быть слишком 'специализированными'. Примеры из области наук, близких к будущей

специальности студента, из сферы познания, обучения поощряются руководителем занятия.

 

самостоятельная

работа

Самостоятельная работа студентов подразделяется на:

аудиторную (под контролем преподавателя - это самостоятельная работа студентов на

семинарских и практических занятиях) и внеаудиторную 'без преподавателя' (проработка

'учебного материала в соответствии с графиком самостоятельной работы (по конспектам,

учебной и научной литературе), подготовка к аудиторным занятиям', под которой может

пониматься закрепление конспектов лекций, подготовка к семинарским и практическим

занятиям, подготовка к сдаче промежуточного и итогового контроля, а также написание

рефератов, самостоятельная работа во время практики).

 

устный опрос При устном опросе на практических занятиях, студенту необходимо тщательно

подготовиться: в полной мере разобраться в теоретических и практических вопросах,

освоить понятийный аппарат по теме, на занятии продемонстрировать навык ведения

дискуссии, умения аргументированно формулировать свои мысли. Желательно, чтобы

студент излагал материал свободно. 
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Вид работ Методические рекомендации

реферат С целью написания реферата, студенту необходимо изучит литературу по теме

исследования.

Реферат (от лат.refero - докладываю) это самостоятельная научно-исследовательская

работа, содержащая анализ различных взглядов на рассматриваемую проблему и

раскрывающая ее суть.

Написание реферата направлено на проверку навыков студента в работе с литературой,

оценку способности обобщать материал, выделять проблемы, делать собственные

аргументированные выводы, а также умения оформлять работу согласно требованиям.

Структура реферата: оглавление, введение, основную часть, заключение и список

литературы.

При написании реферата рекомендуется придерживаться следующих этапов:

1. Выбор темы реферата. Выбор темы осуществляется на основании предложенного

кафедрой перечня тем. Иногда допускается изменение студентом формулировки

предлагаемой темы либо написание реферата по теме отсутствующей в перечне. В

последних двух случаях, чаще всего, требуется согласование на кафедре.

2. Работа с литературой. На этом этапе подбираются источники для написания реферата.

После их общего просмотра детально изучают и конспектируют разделы, относящиеся к

теме реферата.

3. В процессе конспектирования важно записывать библиографические сведения источника

и номера страниц, с которых были заимствованы мысли для последующего оформления

ссылок на источники.

План реферата

В План (от лат.planum - плоскость) представляет собой краткое изложение

последовательности рассмотрения материала в работе. В завершенной работе план

позволяет легко найти нужный раздел.

В зависимости от степени детализации план реферата может быть простым или

развернутым.

Первоначальный план реферата рекомендуется составлять еще на стадии выбора темы. В

процессе работы с литературой структура реферата может видоизменяться. При

окончательном оформлении работы план сопровождают заголовком 'Оглавление'.

Написание основных разделов реферата. На этом этапе подготовленные ранее материалы

обрабатывают, включают в работу собственный анализ. Затем располагают материал в

соответствии с планом и формируют логические связки между элементами структуры

реферата.

Оформление реферата. После того как текст полностью написан, производят его

окончательную читку и оформление реферата.

Структура реферата

Титульный лист. Оглавление располагают на следующей после титульного листа странице.

Оно представляет собой структуру реферата с указанием наименований разделов и

соответствующих им номеров страниц.

Во введении приводят сведения об актуальности темы и степени ее освещенности в

литературе. Возможно включение и других пунктов.

Основная часть

Этот элемент структуры реферата может включать пункты (главы) и подпункты (параграфы)

в рамках которых раскрывают тему и ее отдельные положения.

Заключение содержит краткое изложение основных рассмотренных в реферате вопросов,

подведение итогов и выводы.

Список использованной литературы. Для написания реферата требуется 5-10 источников.

Согласно правилам оформления реферата в список литературы включают не только

цитированные источники, но и литературу, изученную при написании работы и упомянутую в

тексте.

В случае наличия приложений их приводят после списка литературы. 

письменное

домашнее

задание

Письменную работу необходимо выполнить так, что бы студент смог продемонстрировать

свой уровень владения знаниями и умениями, полученными в ходе самостоятельного

овладения материалом. Поэтому, необходимо придерживаться следующих этапов в

выполнении письменной работы:

- осознание учебной задачи, которая решается с помощью данной письменной работы;

- ознакомление с инструкцией о её выполнении;

- осуществление процесса выполнения работы;

- самоанализ, самоконтроль;

- проверка работ студента, выделение и разбор типичных преимуществ и ошибок. 
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Вид работ Методические рекомендации

проверка

практических

навыков

Проверка практических навыков

Цель такого рода заданий: проверка сформированности некоторых практических навыков в

квази-условиях. Выполнение заданий состоять из двух этапов:

1. Демонстрация навыка. На данном этапе крайне важно, прежде всего, уяснить

содержание задания, сущность возникшей ситуации и все обстоятельства.

2. Формулировка вывода - интерпретации. 

письменная

работа

Письменную работу необходимо выполнить так, что бы студент смог продемонстрировать

свой уровень владения знаниями и умениями, полученными в ходе самостоятельного

овладения материалом. Поэтому, необходимо придерживаться следующих этапов в

выполнении письменной работы:

- осознание учебной задачи, которая решается с помощью данной

письменной работы;

- ознакомление с инструкцией о её выполнении;

- осуществление процесса выполнения работы;

- самоанализ, самоконтроль;

- проверка работ студента, выделение и разбор типичных преимуществ и

ошибок. 

экзамен Экзамен нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины. Экзамен проводится в

устной или письменной форме по билетам, в которых содержатся вопросы (задания) по

всем темам курса. Обучающемуся даётся время на подготовку. Оценивается владение

материалом, его системное освоение, способность применять нужные знания навыки и

умения при анализе проблемных ситуаций и решении практических заданий. Экзамен по

курсу может проводиться в виде тестирования. При подготовке к экзамену необходимо

опираться на источники, которые разбирались на лекциях в течение семестра. 

 

 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Освоение дисциплины "Психология личности" предполагает использование следующего программного

обеспечения и информационно-справочных систем:

 

Операционная система Microsoft Windows Professional 7 Russian

Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 2010 Professional Plus Russian

Браузер Mozilla Firefox

Браузер Google Chrome

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 

Освоение дисциплины "Психология личности" предполагает использование следующего

материально-технического обеспечения:
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Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория состоит из

интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная современными средствами

воспроизведения и визуализации любой видео и аудио информации, получения и передачи электронных

документов. Типовая комплектация мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора,

автоматизированного проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны

преподавателя, включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер (с

техническими характеристиками не ниже Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb), конференц-микрофон,

беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы подключения: USB,audio, HDMI.

Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым элементом управления, объединяющим все устройства

в единую систему, и служит полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность

легко управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические занятия,

презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки обучающихся в удобной и доступной

для них форме с применением современных интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в

процессе обучения всех корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее лицензионное программное

обеспечение.

 

 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 44.03.02

"Психолого-педагогическое образование" и профилю подготовки Психология образования .


