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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения образовательной программы 

Выпускник, освоивший дисциплину, должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр компетенции Расшифровка

приобретаемой компетенции

ОПК-1 владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и

правовых документов в своей профессиональной деятельности

ОПК-2 способностью находить организационно-управленческие решения и

готовностью нести за них ответственность с позиций социальной

значимости принимаемых решений

ОПК-5 владением навыками составления финансовой отчетности с учетом

последствий влияния различных методов и способов финансового

учета на финансовые результаты деятельности организации на основе

использования современных методов обработки деловой информации и

корпоративных информационных систем

ОПК-6 владением методами принятия решений в управлении операционной

(производственной) деятельностью организаций

ПК-10 владением навыками количественного и качественного анализа

информации при принятии управленческих решений, построения

экономических, финансовых и организационно-управленческих

моделей путем их адаптации к конкретным задачам управления

ПК-12 умением организовать и поддерживать связи с деловыми партнерами,

используя системы сбора необходимой информации для расширения

внешних связей и обмена опытом при реализации проектов,

направленных на развитие организации (предприятия, органа

государственного или муниципального управления)

ПК-13 умением моделировать бизнес-процессы и использовать методы

реорганизации бизнес-процессов в практической деятельности

организаций

ПК-14 умением применять основные принципы и стандарты финансового

учета для формирования учетной политики и финансовой отчетности

организации, навыков управления затратами и принятия решений на

основе данных управленческого учета

ПК-15 умением проводить анализ рыночных и специфических рисков для

принятия управленческих решений, в том числе при принятии решений

об инвестировании и финансировании

ПК-17 способностью оценивать экономические и социальные условия

осуществления предпринимательской деятельности, выявлять новые

рыночные возможности и формировать новые бизнес-модели

ПК-20 владением навыками подготовки организационных и распорядительных

документов, необходимых для создания новых предпринимательских

структур

ПК-4 умением применять основные методы финансового менеджмента для

оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия

инвестиционных решений, решений по финансированию,

формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том

числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых

рынках в условиях глобализации

ПК-5 способностью анализировать взаимосвязи между функциональными

стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных

управленческих решений
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Шифр компетенции Расшифровка

приобретаемой компетенции

ПК-6 способностью участвовать в управлении проектом, программой

внедрения технологических и продуктовых инноваций или программой

организационных изменений

ПК-7 владением навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и

условий заключаемых соглашений, договоров и контрактов/ умением

координировать деятельность исполнителей с помощью методического

инструментария реализации управленческих решений в области

функционального менеджмента для достижения высокой

согласованности при выполнении конкретных проектов и работ

ПК-8 владением навыками документального оформления решений в

управлении операционной (производственной) деятельности

организаций при внедрении технологических, продуктовых инноваций

или организационных изменений

 

Выпускник, освоивший дисциплину:

 Должен знать: 

 теоретические основы менеджмента и управления;

нормативные аспекты в области ИС

методы и подходы в сфере управления

 Должен уметь: 

 проводить анализ тенденций развития в сфере науки и производства в части определения перспективных

технологий

осуществлять процедуры управления ИС, коллективом, производственным процессом

организовать выполнение работ по совершенствованию применяемых технологий

 Должен владеть: 

 навыками организации управленческого процесса

механизмами оценки экономического потенциала ИС

механизмами коммрциализации

 Должен демонстрировать способность и готовность: 

 Создавать и внедрять новые подходы, методы и технологии как в производственной, так и в управленческой

сферах с достижением положительного экономического эффекта

 

 2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы высшего

образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел "Б1.В.ДВ.23 Дисциплины (модули)" основной профессиональной

образовательной программы 38.03.02 "Менеджмент (не предусмотрено)" и относится к дисциплинам по выбору.

Осваивается на 4 курсе в 7 семестре.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов).

Контактная работа - 54 часа(ов), в том числе лекции - 26 часа(ов), практические занятия - 28 часа(ов),

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 54 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 7 семестре.

 

 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)
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N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1. Тема 1. Введение в дисциплину 7 2 2 0 0

2.

Тема 2. Исторические аспекты

развития научной деятельности и

ее роль в развитии общества

7 2 2 0 0

3.

Тема 3. Объекты интеллектуальной

собственности

7 2 2 0 0

4. Тема 4. Виды инноваций 7 2 2 0 0

5.

Тема 5. Подходы к оценке

стоимости результатов научной

деятельности (НИОКР)

7 2 2 0 0

6.

Тема 6. Коммуникации на рынке

инноваций

7 2 2 0 10

7.

Тема 7. Специфика

взаимодействия предприятий

научной и промышленной сферы.

7 2 2 0 4

8.

Тема 8. Венчурные компании и

взаимодействие с ними

7 2 2 0 5

9.

Тема 9. Особенности

инновационных проектов

7 2 2 0 0

10.

Тема 10. Инновации в решении

управленческих задач

7 2 2 0 10

11.

Тема 11. Основной результат

управленческих инноваций

7 2 2 0 10

12.

Тема 12. Организация системного

подхода к планированию

результатов будущих НИОКР

7 2 2 0 10

13.

Тема 13. Объединение и

представление основных

положений в качестве

динамической системы

7 2 4 0 5

  Итого   26 28 0 54

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. Введение в дисциплину

В настоящее время существует множество определений термина ?наука?. Для повседневного использования

этого термина не требуется четкого понимания, чем наука отличается от знаний (например, законов природы), от

мастерства в трудовой деятельности, от религии, базы знаний, информации и прочего.

Для достижения конкретных результатов в рамках дисциплины требуется знать специфику основных

применяемых терминов.

Тема 2. Исторические аспекты развития научной деятельности и ее роль в развитии общества

Изначально познание и производственные аспекты не имели четкого разграничения. Все знания носили только

практический характер.

Первые фундаментальные аспекты современной науки проявились в Древней Греции с возникновением

теоретических систем. Были введены системы абстрактных понятий, основы доказательного способа; появились

отдельные отрасли знания.

Тема 3. Объекты интеллектуальной собственности

Основные понятия, применяемые в законодательстве Российской Федерации. Интерпретация терминов.

Классификация определений. Анализ основных характеристик. Возможные области применения на практике.

Ограничения в применении. Соответствие представленных объектов интеллектуальной собственности в

законодательстве современным реалиям.

Тема 4. Виды инноваций

Наиболее полная классификация инноваций разработана и представлена российским ученым А.И. Пригожиным.

Классификация инноваций была проведена им по следующим признакам:
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? по типу новшества: материально-технические и социальные, экономические и организационно-управленческие,

правовые и педагогические;

? по механизму осуществления: единичные, диффузионные, завершенные и незавершенные, успешные и

неуспешные;

? по инновационному потенциалу; радикальные, комбинированные; модифицирующие;

? по особенностям инновационного процесса: внутриорганизационные, межорганизационные;

? по эффективности: эффективность производства и управления, улучшение условий труда и т.д. (Национальная

экономическая энциклопедия.).

Тема 5. Подходы к оценке стоимости результатов научной деятельности (НИОКР)

В процессе хозяйственной деятельности происходит формирование и управление денежными, материальными,

информационными и иными потоками. Данные потоки формируются путем наложения результатов различных

процессов.

К основным определяющим процессам целесообразно относить работы по управлению и продвижению проектов,

рассматривая их в совокупности ? в портфеле проектов. Это представляется очевидным, так как проведение

работ даже по одному проекту затрагивает практически все элементы организационной, технологической и

финансовой структуры.

Результатом проведения работ по одному проекту является получение дохода и/или достижение

технологического преимущества перед конкурентами.

Тема 6. Коммуникации на рынке инноваций

Проблемам формирования коммуникаций между участниками рынка инноваций посвящен ряд работ зарубежных

экономистов. Рассматривая проблему построения инновационных коммуникаций на основе существующих

предприятий, отмечен тот факт, что координация участников процесса реализации инноваций носит

неустойчивый характер. Основой взаимодействия является передача информации между участниками с

жесткими иерархическими структурами.

Тема 7. Специфика взаимодействия предприятий научной и промышленной сферы.

Состав каждой инновационной группы может быть сформирован из различных организаций-участников

инновационного процесса. В связи с этим считаем целесообразным классифицировать инновационные группы

на следующие типы, которые могут быть сформированы на рынке инноваций:

? По организации-лидеру в инновационной группе:

? группы Высшей школы;

? группы инновационно-технологических центров;

? группы промышленных институтов и промышленных предприятий;

? группы венчурных структур.

В рамках данной классификации инновационные группы ранжированы по степени значимости от самого

значимого к менее значимому в области инициации и разработок инноваций.

Тема 8. Венчурные компании и взаимодействие с ними

Участие венчурного капитала является принципиальным фактором в инновационном процессе. По различным

причинам для крупных компаний реализация рискового проекта бывает затруднительной. Такие проекты имеют

больший шанс на успех, если они предприняты малыми технологическими фирмами. Венчурный капиталист

способен с помощью соответствующих финансовых инструментов участвовать в поддержке таких высоко

рисковых инновационных проектов. Это подтверждается тем, что технологические революции, приведшие к

трансформации индустриального производства, были ведомы компаниями, поддерживаемыми венчурным

капиталом.

Тема 9. Особенности инновационных проектов

Существуют определенные этапы инновационного проекта: Идея, НИР, ОКР, Подготовка производства. С учетом

современных реалий, целесообразно фактор проведения маркетинговых исследований учитывать начиная со

стадии НИР, а мероприятия по проведению активного маркетинга целесообразно представлять со стадии ОКР.

Тема 10. Инновации в решении управленческих задач

Задачи в сфере управления достаточно обширны как по своей специфике, так и по своему содержанию.

Учитывая особенности данной дисциплины, сосредоточим свое внимание на подходе к разработке системы

управления проектом/предприятием с точки зрения увеличения стоимости.

Для начала целесообразно определить, когда можно утверждать, что управление состоялось.

Тема 11. Основной результат управленческих инноваций

В целом именно эти технологии ? технологии в сфере управления ? являются основой роста стоимости

проекта/предприятия на современном этапе, когда ведущие промышленные предприятия становятся

сервисными, то есть предприятиями генерирующими создание технологий в различных сферах с учетом

накопленного производственного опыта внедрения и масштабной реализации.

Тема 12. Организация системного подхода к планированию результатов будущих НИОКР
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Управление хозяйствующим субъектом носит постоянный характер с определенной динамикой изменения

входных параметров бизнеса. Представляется очевидным тот факт, что система управления предприятием

должна совершенствоваться в соответствии с требованиями внешней и внутренней среды. Методы и способы

совершенствования системы управления целесообразно сочетать на основе системного подхода, опираясь на

существующие теоретические разработки и опыт практического применения управленческих технологий.

Именно системный подход в управлении позволяет оптимизировать все этапы работы на предприятии, что, в

свою очередь, должно приводить к снижению издержек, повышению управляемости бизнеса, создания основ

для разработки прогнозных планов развития. Проект/предприятие рассматривается как единый живой организм,

состоящий из комплекса взаимосвязанных элементов.

Тема 13. Объединение и представление основных положений в качестве динамической системы

Перспективы дальнейшего развития системного подхода в управлении развитием предприятия возможно

представить в виде ?дорожной карты? развития. Оценка взаимосвязи отдельных блоков комплексной программы

развития между собой, определение преемственности между ними. Рассмотрение представленной модели в

динамике.

 

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301).

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"

Положение от 24 декабря 2015 г. № 0.1.1.67-06/265/15 "О порядке проведения текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации обучающихся федерального государственного автономного образовательного

учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Положение № 0.1.1.67-06/241/15 от 14 декабря 2015 г. "О формировании фонда оценочных средств для

проведения текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся федерального государственного

автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный

университет""

Положение № 0.1.1.56-06/54/11 от 26 октября 2011 г. "Об электронных образовательных ресурсах федерального

государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования

"Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/66/16 от 30 марта 2016 г. "Разработки, регистрации, подготовки к использованию в

учебном процессе и удаления электронных образовательных ресурсов в системе электронного обучения

федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/11/16 от 25 января 2016 г. "О балльно-рейтинговой системе оценки знаний обучающихся

в федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/91/13 от 21 июня 2013 г. "О порядке разработки и выпуска учебных изданий в

федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего профессионального

образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Российская ассоциация венчурного инвестирования - www.rvca.ru

УПРАВЛЕНИЕ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТЬЮ Том. Часть 1. Коммерциализация научной

деятельности - https://elibrary.ru/item.asp?id=29106901

Федеральный институт промышленной собственности - www1.fips.ru

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 

6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной

программы и форм контроля их освоения

Этап

Форма контроля Оцениваемые

компетенции

Темы (разделы) дисциплины

Семестр 7
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Этап

Форма контроля Оцениваемые

компетенции

Темы (разделы) дисциплины

  Текущий контроль    

1 Дискуссия ОПК-2 , ОПК-1

1. Введение в дисциплину

2. Исторические аспекты развития научной деятельности и ее

роль в развитии общества

3. Объекты интеллектуальной собственности

2

Письменная работа

ПК-6 , ПК-20

4. Виды инноваций

5. Подходы к оценке стоимости результатов научной

деятельности (НИОКР)

6. Коммуникации на рынке инноваций

7. Специфика взаимодействия предприятий научной и

промышленной сферы.

8. Венчурные компании и взаимодействие с ними

3 Дискуссия ПК-20 , ПК-6

9. Особенности инновационных проектов

10. Инновации в решении управленческих задач

4

Письменная работа

ПК-20 , ПК-6 , ПК-8

11. Основной результат управленческих инноваций

12. Организация системного подхода к планированию

результатов будущих НИОКР

13. Объединение и представление основных положений в

качестве динамической системы

   Зачет  

6.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования,

описание шкал оценивания

Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Семестр 7

Текущий контроль

Дискуссия Высокий уровень

владения материалом

по теме дискуссии.

Превосходное умение

формулировать свою

позицию, отстаивать

её в споре, задавать

вопросы, обсуждать

дискуссионные

положения. Высокий

уровень этики ведения

дискуссии.

Средний уровень

владения материалом

по теме дискуссии.

Хорошее умение

формулировать свою

позицию, отстаивать

её в споре, задавать

вопросы, обсуждать

дискуссионные

положения. Средний

уровень этики ведения

дискуссии.

Низкий уровень

владения материалом

по теме дискуссии.

Слабое умение

формулировать свою

позицию, отстаивать

её в споре, задавать

вопросы, обсуждать

дискуссионные

положения. Низкий

уровень этики ведения

дискуссии.

Недостаточный

уровень владения

материалом по теме

дискуссии. Неумение

формулировать свою

позицию, отстаивать

её в споре, задавать

вопросы, обсуждать

дискуссионные

положения.

Отсутствие этики

ведения дискуссии.

1

3

Письменная

работа

Правильно выполнены

все задания.

Продемонстрирован

высокий уровень

владения материалом.

Проявлены

превосходные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Правильно выполнена

большая часть

заданий.

Присутствуют

незначительные

ошибки.

Продемонстрирован

хороший уровень

владения материалом.

Проявлены средние

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

более чем наполовину.

Присутствуют

серьёзные ошибки.

Продемонстрирован

удовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены низкие

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

менее чем наполовину.

Продемонстрирован

неудовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены

недостаточные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

2

4

  Зачтено Не зачтено  
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Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Зачет Обучающийся обнаружил знание основного

учебно-программного материала в объеме,

необходимом для дальнейшей учебы и

предстоящей работы по специальности,

справился с выполнением заданий,

предусмотренных программой дисциплины.

Обучающийся обнаружил значительные

пробелы в знаниях основного

учебно-программного материала, допустил

принципиальные ошибки в выполнении

предусмотренных программой заданий и не

способен продолжить обучение или

приступить по окончании университета к

профессиональной деятельности без

дополнительных занятий по соответствующей

дисциплине.

 

6.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений,

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе

освоения образовательной программы

Семестр 7

Текущий контроль

 1. Дискуссия

Темы 1, 2, 3

Научная революция XVII в. связана с подходами в естествознании

закон Бэя ? Доула

Основные понятия, применяемые в законодательстве

Процессные и продуктовые инновации

Интерпретация терминов.

Классификация определений.

Анализ основных характеристик.

Возможные области применения на практике.

Ограничения в применении.

Соответствие представленных объектов интеллектуальной собственности в законодательстве современным

реалиям.

 2. Письменная работа

Темы 4, 5, 6, 7, 8

классификация инноваций российского ученого А.И. Пригожина

Оценка реализации инноваций как элемента управляющего воздействия на объем производства.

Этапы реализации инноваций.

Предварительная оценка реализации инноваций

Виды коммуникаций на рынке инноваций

Кластерный подход на рынке инноваций. Инновационные группы.

Основные критерии для принятия положительного решения инвестором

Венчурные компании в Российской Федерации

Специфика иностранных венчурных компаний

Формирование посевных фондов инвестиций

 3. Дискуссия

Темы 9, 10

Основные участники рынка инноваций и научной деятельности.

Специфика взаимодействия предприятий научной и промышленной сферы.

На решение каких задач направлены процессы коммуникации.

иерархическая структура инновационной группы

Роль государства в развитии инновационных коммуникаций

Методы поддержки инновационной деятельности

Отраслевые особенности инновационных проектов

Формирование портфеля инновационных проектов

Особенности систем управления инновационными проектами

Оценка эффективности инновационных проектов

 4. Письменная работа

Темы 11, 12, 13

Источники финансирования научной деятельности.

Основные участники венчурного рынка.

Вход и выход венчурного инвестора из проекта.
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Представление результата управленческих инноваций

Формирование системы управления научно-технической деятельностью организации

Подбор команды для формирования и развития инновационных программ

Концепция объединения блоков инновационной деятельности

Анализ возможного развития системы управления инновациями

Принципы функционирования системы управления инновациями

Роль и место инновационной деятельности организации на современном этапе

 Зачет 

Вопросы к зачету:

1. Цели и задачи научной деятельности. Исторические аспекты развития научной деятельности и ее роль в

развитии общества.

2. Формы и методы государственной поддержки научной и инновационной деятельности.

3. Специфика рынка создания и коммерциализации результатов НИОКР.

4. Виды результатов НИОКР

5. Процессные и продуктовые инновации.

6. Особенности создания и коммерциализации результатов научной деятельности в ВУЗе.

7. Основные подходы к оценке результатов научной деятельности (НИОКР).

8. Рыночный и затратный подходы.

9. Метод рейтинга/ранжирования.

10. Доходный подход.

11. Специфика взаимодействия предприятий научной и промышленной сферы. На решение каких задач

направлены процессы коммуникации.

12. Источники финансирования научной деятельности.

13. Стратегические инвесторы и работа с ними.

14. Взаимоотношения разработчиков и инвесторов.

15. Основные участники венчурного рынка. Вход и выход венчурного инвестора из проекта.

16. Особенности и характеристики инновационного проекта.

17. Продвижение научно-технической, технологической разработки на рынке.

18. Управление инновационным проектом.

19. Трансфер технологии.

20. Особенности планирования ресурсов инновационного проекта. Графическая модель.

21. Представить и пояснить графически основной принцип использования ресурсов для реализации проекта.

22. Специфика управленческих инноваций. Основной подход к разработке управленческих инноваций. Основной

результат управленческих инноваций.

23. Основополагающие факторы разработки управленческих инноваций.

24. Организация системного подхода к планированию результатов будущих НИОКР

25. Применение системного подхода к созданию и коммерциализации научной деятельности (результатов

НИОКР) на современном этапе.

26. Проектирование рабочих команд.

6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или)

опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

В КФУ действует балльно-рейтинговая система оценки знаний обучающихся. Суммарно по дисциплинe (модулю)

можно получить максимум 100 баллов за семестр, из них текущая работа оценивается в 50 баллов, итоговая

форма контроля - в 50 баллов.

Для зачёта:

56 баллов и более - "зачтено".

55 баллов и менее - "не зачтено".

Для экзамена:

86 баллов и более - "отлично".

71-85 баллов - "хорошо".

56-70 баллов - "удовлетворительно".

55 баллов и менее - "неудовлетворительно".

Форма

контроля

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Этап Количество

баллов

Семестр 7

Текущий контроль
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Форма

контроля

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Этап Количество

баллов

Дискуссия На занятии преподаватель формулирует проблему, не имеющую

однозначного решения. Обучающиеся предлагают решения, формулируют

свою позицию, задают друг другу вопросы, выдвигают аргументы и

контраргументы в режиме дискуссии. Оцениваются владение материалом,

способность генерировать свои идеи и давать обоснованную оценку чужим

идеям, задавать вопросы и отвечать на вопросы, работать в группе,

придерживаться этики ведения дискуссии.  

1

3

10

10

Письменная

работа

Обучающиеся получают задание по освещению определённых теоретических

вопросов или решению задач. Работа выполняется письменно и сдаётся

преподавателю. Оцениваются владение материалом по теме работы,

аналитические способности, владение методами, умения и навыки,

необходимые для выполнения заданий.  

2

4

15

15

 Зачет Зачёт нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины.

Обучающийся получает вопрос (вопросы) либо задание (задания) и время на

подготовку. Зачёт проводится в устной, письменной или компьютерной

форме. Оценивается владение материалом, его системное освоение,

способность применять нужные знания, навыки и умения при анализе

проблемных ситуаций и решении практических заданий.

  50

 

 7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

(модуля) 

7.1 Основная литература: 

1. Оценка стоимости нематериальных активов и интеллектуальной собственности: Учебное пособие / Н.Я.Кузин,

Т.В.Учинина, Ю.О.Толстых - М.: НИЦ Инфра-М, 2013. - 160 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование: Бакалавриат).

(п) ISBN 978-5-16-005650-0, 500 экз. http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=348638

2. Управление интеллектуальной собственностью: Учебное пособие / Остапенко Г.Ф., Остапенко А.Д. М.:Дашков

и К, 2016. - 160 с.: 60x90 1/16. - (Учебные издания для магистров) (Обложка) ISBN 978-5-394-02574-7

http://znanium.com/catalog/product/937305

 

 7.2. Дополнительная литература: 

1. Мацукевич, В.В. Основы управления интеллектуальной собственностью. Учебно-методический комплекс

[Электронный ресурс] : учеб. пособие / В.В. Мацукевич, Л.П. Матюшков. - 2-е изд., испр. - Минск: Выш. шк., 2013. -

224 с. - ISBN 978-985-06-2205-1; http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=508854

2. Управление мотивацией: 12 факторов мотиваций: Учебное пособие для cтудентов вузов, обучающихся по

специальностям 'Управление персоналом', 'Менеджмент организации', 'Психология' / Ричи Ш., Мартин П., Лалаян

Е.; Под ред. Климов Е.А. - М.:ЮНИТИ-ДАНА, 2015. - 399 с.: 60x90 1/16. - (Зарубежный учебник) ISBN

978-5-238-01510-1 http://znanium.com/catalog/product/883709

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

Всеми́рная организа́ция интеллектуа́льной со́бственности ВОИС - http://www.wipo.int/portal/en/index.html

Европейское патентное ведомство - http://www.epo.org/about-us/organisation/member-states.html

Комиссия по модернизации и технологическому развитию экономики Российской Федерации - http://i-russia.ru/

Патентная информация - https://worldwide.espacenet.com/

Роспатент - http://www.rupto.ru

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Вид работ Методические рекомендации

лекции Лекционный материал подлежит конспектированию во время проведения занятий.

Целесообразно в рамках изучаемой темы ознакомится со списком учебной литературы по

программе. Дополнительно знакомиться с другими источниками и литературой, формируя

собственный подход к решению практических и теоретических задач. 

практические

занятия

Подготовка осуществляется самостоятельно и/или в группах. В ходе подготовки к

практическим занятиям целесообразно проанализировать практический опыт. Уровень

подготовки по теме должен позволять ориентироваться в материале темы занятия и вести

дискуссию. Допускается подготовка по другим источникам в свободном доступе. 
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Вид работ Методические рекомендации

самостоятельная

работа

Самостоятельная работа проводится на основе лекционного материала и сторонних

источников. Целесообразно в подготовке использовать практические примеры из практики

предприятия - из сети интернет. Тема на самостоятельную работу прорабатывается

индивидуально обучающимся, формируются вопросы для обсуждения на практических

занятиях 

дискуссия Целесообразно владеть материалом в рамках темы. На основе собственной индивидуальной

подготовки выработать и представить собственную интерпретацию основных положений

темы. Предлагается активно применять и развивать собственные навыки ведения полемики

с учетом этических и нравственных установок и общепринятых в научной среде традиций. 

письменная

работа

Подготовка осуществляется в течение всего времени до начала письменной работы. Ответ

должен содержать основные положения в рамках поставленного вопроса. Допускается

изложение дополнительно собственной позиции при условии ее обоснования. В этом случае

целесообразно отметить основные отличия ее от общепринятого мнения.

 

зачет Свободно владеть лекционным материалом. Уметь представить ответ на вопросы в

письменной форме. В случае необходимости кратко устно изложить основные положения.

Быть готовым дать развернутый ответ, который может охватывать несколько тем на

системной основе. Желательно приводить в ответе примеры из практики (можно их брать из

сети интернет). 

 

 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Освоение дисциплины "Управление интеллектуальной собственностью" предполагает использование следующего

программного обеспечения и информационно-справочных систем:

 

Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 2010 Professional Plus Russian

Браузер Google Chrome

Adobe Reader XI

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"Консультант студента", доступ к которой предоставлен обучающимся. Многопрофильный образовательный

ресурс "Консультант студента" является электронной библиотечной системой (ЭБС), предоставляющей доступ

через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых

договоров с правообладателями. Полностью соответствует требованиям федеральных государственных

образовательных стандартов высшего образования к комплектованию библиотек, в том числе электронных, в

части формирования фондов основной и дополнительной литературы.

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 

Освоение дисциплины "Управление интеллектуальной собственностью" предполагает использование следующего

материально-технического обеспечения:
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Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория состоит из

интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная современными средствами

воспроизведения и визуализации любой видео и аудио информации, получения и передачи электронных

документов. Типовая комплектация мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора,

автоматизированного проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны

преподавателя, включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер (с

техническими характеристиками не ниже Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb), конференц-микрофон,

беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы подключения: USB,audio, HDMI.

Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым элементом управления, объединяющим все устройства

в единую систему, и служит полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность

легко управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические занятия,

презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки обучающихся в удобной и доступной

для них форме с применением современных интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в

процессе обучения всех корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее лицензионное программное

обеспечение.

 

 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 38.03.02

"Менеджмент" и профилю подготовки не предусмотрено .


