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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения образовательной программы 

Выпускник, освоивший дисциплину, должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр компетенции Расшифровка

приобретаемой компетенции

ОПК-2 способностью находить организационно-управленческие решения и

готовностью нести за них ответственность с позиций социальной

значимости принимаемых решений

ОПК-3 способностью проектировать организационные структуры, участвовать

в разработке стратегий управления человеческими ресурсами

организаций, планировать и осуществлять мероприятия, распределять

и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за

осуществляемые мероприятия

ОПК-6 владением методами принятия решений в управлении операционной

(производственной) деятельностью организаций

ОПК-7 способностью решать стандартные задачи профессиональной

деятельности на основе информационной и библиографической

культуры с применением информационно-коммуникационных

технологий и с учетом основных требований информационной

безопасности

ПК-10 владением навыками количественного и качественного анализа

информации при принятии управленческих решений, построения

экономических, финансовых и организационно-управленческих

моделей путем их адаптации к конкретным задачам управления

ПК-11 владением навыками анализа информации о функционировании

системы внутреннего документооборота организации, ведения баз

данных по различным показателям и формирования информационного

обеспечения участников организационных проектов

ПК-12 умением организовать и поддерживать связи с деловыми партнерами,

используя системы сбора необходимой информации для расширения

внешних связей и обмена опытом при реализации проектов,

направленных на развитие организации (предприятия, органа

государственного или муниципального управления)

ПК-16 владением навыками оценки инвестиционных проектов, финансового

планирования и прогнозирования с учетом роли финансовых рынков и

институтов

ПК-17 способностью оценивать экономические и социальные условия

осуществления предпринимательской деятельности, выявлять новые

рыночные возможности и формировать новые бизнес-модели

ПК-5 способностью анализировать взаимосвязи между функциональными

стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных

управленческих решений

ПК-7 владением навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и

условий заключаемых соглашений, договоров и контрактов/ умением

координировать деятельность исполнителей с помощью методического

инструментария реализации управленческих решений в области

функционального менеджмента для достижения высокой

согласованности при выполнении конкретных проектов и работ

ПК-8 владением навыками документального оформления решений в

управлении операционной (производственной) деятельности

организаций при внедрении технологических, продуктовых инноваций

или организационных изменений
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Шифр компетенции Расшифровка

приобретаемой компетенции

ПК-9 способностью оценивать воздействие макроэкономической среды на

функционирование организаций и органов государственного и

муниципального управления, выявлять и анализировать рыночные и

специфические риски, а также анализировать поведение потребителей

экономических благ и формирование спроса на основе знания

экономических основ поведения организаций, структур рынков и

конкурентной среды отрасли

 

Выпускник, освоивший дисциплину:

 Должен знать: 

 - концепцию таких составляющих целевого управления организацией как управленческий учет,

ключевые показатели эффективности, бюджетирование, система сбалансированных

показателей, бизнес-планирование;

- зарубежный опыт прогнозирования финансового состояния предприятия и возможностями

его применения в отечественной практике.

 Должен уметь: 

 - выявлять проблемы, определять цели, оценивать альтернативы, выбирать оптимальный

вариант решения, оценивать результаты и последствия принятого финансового

управленческого решения;

- прогнозировать информационную модель предприятия, реализовывать информационную

модель типовыми средствами одного из программных продуктов, ориентированных на

решение задач финансового управления предприятия.

 Должен уметь: 

 - выявлять проблемы, определять цели, оценивать альтернативы, выбирать оптимальный

вариант решения, оценивать результаты и последствия принятого финансового

управленческого решения;

- прогнозировать информационную модель предприятия, реализовывать информационную

модель типовыми средствами одного из программных продуктов, ориентированных на

решение задач финансового управления предприятия.

 Должен владеть: 

 - различными методами, подходами и технологиями финансового целевого управления

предприятием.

- целостным подходом к анализу финансовых проблем предприятия.

 - использования архитектуры систем целевого управления, особенностей целевого управления

предприятием в сфере финансовой деятельности;

- применения знаний в области финансового пргнозирования в научно-исследовательской

деятельности.

 Должен демонстрировать способность и готовность: 

 должен знать:

 - концепцию таких составляющих целевого управления организацией как управленческий учет,

ключевые показатели эффективности, бюджетирование, система сбалансированных

показателей, бизнес-планирование;

- зарубежный опыт прогнозирования финансового состояния предприятия и возможностями

его применения в отечественной практике.

 2. должен уметь:

 - выявлять проблемы, определять цели, оценивать альтернативы, выбирать оптимальный

вариант решения, оценивать результаты и последствия принятого финансового

управленческого решения;

- прогнозировать информационную модель предприятия, реализовывать информационную

модель типовыми средствами одного из программных продуктов, ориентированных на

решение задач финансового управления предприятия.
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 3. должен владеть:

 - различными методами, подходами и технологиями финансового целевого управления

предприятием.

- целостным подходом к анализу финансовых проблем предприятия.

 - использования архитектуры систем целевого управления, особенностей целевого управления

предприятием в сфере финансовой деятельности;

- применения знаний в области финансового пргнозирования в научно-исследовательской

деятельности.

 

 2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы высшего

образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел "Б1.В.ДВ.22 Дисциплины (модули)" основной профессиональной

образовательной программы 38.03.02 "Менеджмент (не предусмотрено)" и относится к дисциплинам по выбору.

Осваивается на 4 курсе в 8 семестре.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов).

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов),

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 44 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 8 семестре.

 

 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. Тема 1. Сущность

прогнозирования финансового

состояния предприятия в рыночной

экономике.

8 6 5 0 10

2.

Тема 2. Тема 2. Методические

основы прогнозирования

финансового состояния

предприятия.

8 5 4 0 10

3.

Тема 3. Тема 3. Прогнозирование

объёмов производства и

реализации.

8 6 8 0 6

4.

Тема 4. Тема 4. Прогнозирование

финансового состояния активов

предприятия.

8 6 5 0 6

5.

Тема 5. Тема 5. Теоретические

основы стратегического

финансового планирования и

прогнозирования на предприятии.

8 5 5 0 6

6.

Тема 6. Тема 6. Финансовое

планирование и прогнозирование

как элемент бизнес - планирования

на предприятии.

8 4 5 0 6

  Итого   32 32 0 44

4.2 Содержание дисциплины
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Тема 1. Тема 1. Сущность прогнозирования финансового состояния предприятия в рыночной экономике.

Определение и содержание понятия ?финансовое прогнозирование?. Сущность

прогнозирования. Предмет и метод прогнозирования. Процесс разработки прогноза.

Различия между прогнозированием и планированием. Цель и задачи прогнозирования.

Основные функции экономического прогноза. Классификация экономических прогнозов.

Понятие прогнозируемый период. Основные принципы прогнозирования: системность,

согласованность, вариантность, непрерывность, верифицируемость, эффективность.

Мировая практика прогнозирования финансового состояния предприятия.

Тема 2. Тема 2. Методические основы прогнозирования финансового состояния предприятия. 

Информационная база финансового прогнозирования. Организация работ по

прогнозированию. Организационная структура системы финансового прогнозирования:

плано-финансовые службы; цели и задачи; распределение полномочий и ответственности;

взаимодействие с другими управленческими подразделениями. Понятие финансовой

структуры организации. Методы прогнозирования. Интуитивные и формализованные методы

прогнозирования. Метод экстраполяции ? достоинства и недостатки. Метод экспертных

оценок. Нормативный метод. Моделирование в прогнозирование.

Тема 3. Тема 3. Прогнозирование объёмов производства и реализации. 

1. Сущность и структура прогнозирования маркетинга. 2. Прогнозирование объёма сбыта

(продажи). 3. Прогнозирование объемов производства. 4. Прогнозирование финансовых

потребностей производства. 5. Методы определения экономического эффекта

На примере конкретного предприятия провести прогнозный анализ: 1. Прогнозирование

объёма сбыта (продажи). 2. Прогнозирование объемов производства. 3. Прогнозирование

финансовых потребностей производства. 4. Методы определения экономического эффекта.

Тема 4. Тема 4. Прогнозирование финансового состояния активов предприятия.

Прогнозирование: 1. Внеоборотных активов: основных средств, нематериальных активов,

незавершенного строительства, долгосрочных финансовых вложений. 2. Оборотных активов: -

денежные средства; - краткосрочные финансовые вложения; - дебиторская задолженность; -

готовая продукция и запасы. 3. Прогнозирование стоимости имущественного комплекса

предприятия.

Тема 5. Тема 5. Теоретические основы стратегического финансового планирования и прогнозирования на

предприятии.

История стратегического планирования и прогнозирования как инструмента управления на

предприятии. Определение и экономический смысл понятия ?стратегическое финансовое

планирование?. Задачи стратегического финансового планирования. Финансовая стратегия и

процесс ее формирования. Финансовая политика компании: содержания и направления

разработки.

Тема 6. Тема 6. Финансовое планирование и прогнозирование как элемент бизнес - планирования на

предприятии.

Понятие бизнес-планирования. Бизнес план и его основные разделы. Цели разработки

бизнес-плана. Финансовый план бизнес-плана и входящие в него документы. Основные

международные показатели оценки эффективности инвестиционных проектов: показатель

чистого дисконтированного дохода, показатель внутренней нормы доходности, индекс

доходности, срок окупаемости.

 

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:
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Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301).

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"

Положение от 24 декабря 2015 г. № 0.1.1.67-06/265/15 "О порядке проведения текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации обучающихся федерального государственного автономного образовательного

учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Положение № 0.1.1.67-06/241/15 от 14 декабря 2015 г. "О формировании фонда оценочных средств для

проведения текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся федерального государственного

автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный

университет""

Положение № 0.1.1.56-06/54/11 от 26 октября 2011 г. "Об электронных образовательных ресурсах федерального

государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования

"Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/66/16 от 30 марта 2016 г. "Разработки, регистрации, подготовки к использованию в

учебном процессе и удаления электронных образовательных ресурсов в системе электронного обучения

федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/11/16 от 25 января 2016 г. "О балльно-рейтинговой системе оценки знаний обучающихся

в федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет""

Регламент № 0.1.1.67-06/91/13 от 21 июня 2013 г. "О порядке разработки и выпуска учебных изданий в

федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего профессионального

образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет""

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 

6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной

программы и форм контроля их освоения

Этап

Форма контроля Оцениваемые

компетенции

Темы (разделы) дисциплины

Семестр 8

  Текущий контроль    

1

Научный доклад

ПК-12

2. Тема 2. Методическиеосновы прогнозирования

финансового состояния предприятия.

2

Письменная работа

ПК-16

4. Тема 4.Прогнозирование финансовогосостояния активов

предприятия.

3 Презентация ПК-17

6. Тема 6. Финансовое планирование ипрогнозирование как

элемент бизнес -планирования на предприятии.

   Экзамен  

6.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования,

описание шкал оценивания

Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Семестр 8

Текущий контроль
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Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Научный

доклад

Тема полностью

раскрыта.

Продемонстрирован

высокий уровень

владения материалом

по теме работы.

Использованы

надлежащие

источники в нужном

количестве. Структура

работы и

применённые методы

соответствуют

поставленным

задачам.

Тема в основном

раскрыта.

Продемонстрирован

средний уровень

владения материалом

по теме работы.

Использованы

надлежащие

источники. Структура

работы и

применённые методы

в основном

соответствуют

поставленным

задачам.

Тема частично

раскрыта.

Продемонстрирован

удовлетворительный

уровень владения

материалом по теме

работы.

Использованные

источники, структура

работы и

применённые методы

частично

соответствуют

поставленным

задачам.

Тема не раскрыта.

Продемонстрирован

неудовлетворительный

уровень владения

материалом по теме

работы.

Использованные

источники, структура

работы и

применённые методы

не соответствуют

поставленным

задачам.

1

Письменная

работа

Правильно выполнены

все задания.

Продемонстрирован

высокий уровень

владения материалом.

Проявлены

превосходные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Правильно выполнена

большая часть

заданий.

Присутствуют

незначительные

ошибки.

Продемонстрирован

хороший уровень

владения материалом.

Проявлены средние

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

более чем наполовину.

Присутствуют

серьёзные ошибки.

Продемонстрирован

удовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены низкие

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

менее чем наполовину.

Продемонстрирован

неудовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены

недостаточные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

2

Презентация Превосходный

уровень владения

материалом. Высокий

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения полностью

соответствуют

задачам презентации.

Использованы

надлежащие

источники и методы.

Хороший уровень

владения материалом.

Средний уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения в основном

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы в

основном

соответствуют

поставленным

задачам.

Удовлетворительный

уровень владения

материалом. Низкий

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения слабо

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы

частично

соответствуют

поставленным

задачам.

Неудовлетворительный

уровень владения

материалом.

Неудовлетворительный

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения не

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы не

соответствуют

поставленным

задачам.

3
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Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Экзамен Обучающийся

обнаружил

всестороннее,

систематическое и

глубокое знание

учебно-программного

материала, умение

свободно выполнять

задания,

предусмотренные

программой, усвоил

основную литературу и

знаком с

дополнительной

литературой,

рекомендованной

программой

дисциплины, усвоил

взаимосвязь основных

понятий дисциплины в

их значении для

приобретаемой

профессии, проявил

творческие

способности в

понимании, изложении

и использовании

учебно-программного

материала.

Обучающийся

обнаружил полное

знание

учебно-программного

материала, успешно

выполнил

предусмотренные

программой задания,

усвоил основную

литературу,

рекомендованную

программой

дисциплины, показал

систематический

характер знаний по

дисциплине и

способен к их

самостоятельному

пополнению и

обновлению в ходе

дальнейшей учебной

работы и

профессиональной

деятельности.

Обучающийся

обнаружил знание

основного

учебно-программного

материала в объеме,

необходимом для

дальнейшей учебы и

предстоящей работы

по профессии,

справился с

выполнением заданий,

предусмотренных

программой, знаком с

основной литературой,

рекомендованной

программой

дисциплины, допустил

погрешности в ответе

на экзамене и при

выполнении

экзаменационных

заданий, но обладает

необходимыми

знаниями для их

устранения под

руководством

преподавателя.

Обучающийся

обнаружил

значительные пробелы

в знаниях основного

учебно-программного

материала, допустил

принципиальные

ошибки в выполнении

предусмотренных

программой заданий и

не способен

продолжить обучение

или приступить по

окончании

университета к

профессиональной

деятельности без

дополнительных

занятий по

соответствующей

дисциплине.

 

6.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений,

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе

освоения образовательной программы

Семестр 8

Текущий контроль

 1. Научный доклад

Тема 2

Выполнить научный доклад по следующим темам:

1. Методические основы прогноза и его общая характеристика.

2. Сущность финансового прогнозирования и его связи с другими прогнозами.

3.Раскрыть понятие объекта финансового прогнозирования и прогнозного фона.

4.Методология финансово-экономического предвидения.

5. Структура экономического и финансового предвидения.

6. Понятие прогнозирования и планирования.

7. Сущность прогноза и плана, а также их особенности и различия.

7. Преимущества и недостатки директивного народнохозяйственного планирования.

8. Различия директивного и индикативного планирования и прогнозирования.

9. Особенности финансового планирования и прогнозирования в зарубежных странах

и России.

10. Понятие поискового (генетического) и нормативного подхода к прогнозированию и планированию и их

различие.

11. Принципы экономического прогнозирования.

12. Приемы и методы прогнозирования, их различие.

 2. Письменная работа

Тема 4

Задача 1. Выручка от продажи компании ?Альфа? составила 15000 тыс. руб. в год, средняя величина запасов ?

6000 тыс. руб.

Какова средняя продолжительность оборота запасов, и сколько средств необходимо привлечь дополнительно,

если длительность оборота будет составлять 155 дней?
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Задача 2. Объем продаж в год в компании ?Ресурс? составляет 12 тыс. шт., стоимость единицы продукции ? 8

ден. ед., доля затрат на хранение в стоимости единицы запаса ? 0,2, стоимость организации одного заказа ?

2000 ден. ед.

Рассчитайте оптимальную величину заказа, число заказов в год, величину среднего запаса. Что произойдет, если

все переменные изменятся на 10% (по очереди)?

Задача 3. Для компании ?Квадра? средняя месячная потребность материалов по ремонту скважин составляет

150 тыс. ед., уровень затрат по хранению ? 25% годовых, постоянные затраты на выполнение одного заказа ? 4

тыс. ден. ед., цена 1 ед. материала ? 10 ден. ед.

Рассчитайте оптимальный размер заказа EOQ для компании ?Квадра?. Как должен измениться оптимальный

размер заказа, если средняя месячная потребность возрастет до 400 тыс. ед.?

Задача 4. Компания ?Нева? инвестировала средства в новое оборудование стоимостью 26 000 руб.

Предполагается, что ликвидационная стоимость равна 1000 руб. Это оборудование попадает в пятилетнюю

группу классификации имущества по срокам возмещения его стоимости. К тому же компания планирует

произвести на этом оборудовании в 1-ом году 10 000 единиц продукции, во 2-ом году - 5 000, в 3-ем году - 3 000, в

4-ом - 2 000 и в 5-ом - 1 000 единиц. Рассчитайте амортизационные отчисления известными вам способами.

Задача 5. Иванов И.И., единоличный собственник, имеет небольшое предприятие, которое оказывает услуги по

перевозки грузов в Москве. Суммарные активы предприятия 300 000 руб., а текущие обязательства - 90 000 руб. К

тому же у господина Иванова И.И. есть собственный капитал, равный 467 000 руб. и обязательства

некоммерческого характера на сумму 42 000 руб., представленные закладной на его дом. Он хочет предоставить

одному из своих служащих, Васильеву В.В., справедливую долю в бизнесе. Иванов И.И. рассматривает

возможности организации товарищества или регистрации корпорации, в которой Васильев В.В. получил бы

определённый пакет акций. Васильев В.В. имеет собственный капитал, равный 36 000 руб.

а. Какова максимальная сумма убытков, которые может понести господин Иванов И.И, в случае крупного

судебного процесса (иск на сумму 600 000 руб.), будучи единоличным собственником предприятия?

б. Каков объём его риска (величина потерь) в условиях товарищества с неограниченной ответственностью?

Разделяют ли риск партнёры?

в. Каков объём его риска в условиях корпорации?

Задача 6. Компания ?Грани? производит музыкальные инструменты, в том числе органы. Модель органа Д-14

очень перспективна и имеет большой потенциальный рынок. Ниже приведена смета затрат по данной модели на

1998 г.

Переменные затраты на 1 единицу:

1. Прямые материальные затраты 2,300

2. Прямые трудовые затраты 800

3. Общепроизводственные расходы 500

Суммарные постоянные затраты:

1. Общепроизводственные расходы 195,000

2. Затраты на рекламу 55,000

3. Административные расходы 68,000

Цена продажи - 9,500

Требуется найти:

1. Критическую точку за период t, используя коэффициент выручки.

2. Компания продала 80 органов за период t. Какова операционная прибыль компании?

3. Рассчитать прибыль, если объём продаж упадёт на 10%, а цена продажи увеличится на 500.

4. Рассчитать коэффициент выручки, если затраты на рекламу увеличатся на 10% в периоде t+1. Цена останется

неизменной.

5. Если переменные затраты на 1 единицу уменьшатся на 20%, а прибыль прогнозируется 100,000, какова

стоимостная оценка реализации?

Задача 7. Рассчитать чистый приведенный эффект (NPV) и рентабельность инвестиций (PI), если

первоначальные инвестиции составили 4 400 тыс. руб., а накопленный доход через три года составил 3 500 тыс.

руб. Ставка дисконтирования ? 17 %.

Сделать вывод о целесообразности данного инвестиционного проекта.

Задача 8. Предприятие ?Дыши? производит ионизаторы воздуха, реализуя их по 400 шт. в месяц и по цене 7000

руб. каждая (без НДС). При этом переменные издержки составляют 21000 руб./шт, постоянные издержки

предприятия ? 370000 руб. в месяц.

Ответьте на ряд вопросов с позиции финансового менеджера.

8.1. Руководитель отдела маркетинга полагает, что увеличение расходов на рекламу на 200000 руб. в месяц

способно дать прирост ежемесячной выручки от реализации на 400000 руб. Следует ли одобрить повышение

расходов на рекламу?

8.2. Заместитель директора по производству хотел бы использовать более дешевые материалы, позволяющие

экономить на переменных издержках, по 350 руб. на каждую единицу продукции. Однако начальник отдела сбыта

опасается, что снижение качества плит приведет к снижению объема реализации до 450 шт. в месяц. Следует ли

переходить на закупку более дешевых комплектующих?
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8.3. Руководитель отдела маркетинга предлагает снизить цену реализации на 100 руб. и одновременно довести

расходы на рекламу до 160000 руб. в месяц. Отдел маркетинга прогнозирует в этом случае увеличение объема

реализации на 50%. Следует ли одобрить такое предложение?

8.4. Руководитель отдела сбыта предлагает перевести своих сотрудников с окладов (суммарный месячный фонд

оплаты 60000 руб.) на комиссионное вознаграждение 150 руб. с каждого проданного ионизатора. Он уверен, что

объем продаж вырастет на 15%. Следует ли одобрить такое предложение?

8.5. Руководитель отдела маркетинга предлагает снизить отпускную оптовую цену, чтобы стимулировать сбыт и

довести дополнительный ежемесячный объем оптовых продаж до 150 ионизаторов. Как следует повысить

оптовую цену на дополнительную продукцию, чтобы прибыль возросла на 30000 руб.?

 3. Презентация

Тема 6

Выполнить презентацию последующим направлениям:

1. Прогнозирование объёма сбыта (продажи).

2. Прогнозирование объемов производства.

3. Прогнозирование.финансовых потребностей производства.

4. Методы определения экономического эффекта.

5. Определение и цели составления бизнес-плана.

6. Основные документы финансового плана бизнес-плана компании.

7. Информационные технологий финансового прогнозирования.

8. Предмет и метод прогнозирования. Процесс разработки прогноза.

9. Различия между прогнозированием и планированием. Цель и задачи прогнозирования.

10. Методы верификации и сущность методов экспертной оценки.

11. Методы экспертной оценки.

12. Понятия и виды экстраполяции, тренда.

 Экзамен 

Вопросы к экзамену:

Примерные экзаменационные вопросы:

1. История финансового прогнозирования.

2. Определение и сущность финансового прогнозирования.

3. Цели, задачи и значение финансового прогнозирования на предприятии.

4. Признаки, субъекты, предмет и принципы финансового прогнозирования.

5. Объекты финансового прогнозирования.

6. Взаимосвязь видов, форм и методов финансового планирования и прогнозирования.

7. Классификация видов финансового прогнозирования.

8. Методы финансового прогнозирования.

9 Технология финансового прогнозирования.

10. Определение, задачи стратегического финансового прогнозирования и процесс

формирования финансовой стратегии фирмы.

11. Финансовая политика компании.

12. Определение и цели составления бизнес-плана.

13. Основные документы финансового плана бизнес-плана компании.

14. Информационные технологий финансового прогнозирования.

15. Предмет и метод прогнозирования. Процесс разработки прогноза.

16. Различия между прогнозированием и планированием. Цель и задачи прогнозирования.

17. Методы верификации и сущность методов экспертной оценки.

18. Методы экспертной оценки.

19. Понятия и виды экстраполяции, тренда.

20. Сущность методов скользящей средней и наименьших квадратов.

21. Метод экспоненциального сглаживания.

22. Метод экономического (системного) анализа.

23. Балансовый метод прогнозирования.

24. Нормативный метод прогнозирования.

25. Программно-целевой метод прогнозирования.

26. Финансовое прогнозирование на уровне регионов

27. Главные задачи и виды отраслевого прогнозирования.

28. Основные проблемы финансового прогнозирования в современных условиях.

29. Количественные и качественные исследования для получения информации, необходимой

для прогнозирования.

30. Основы организации финансового планирования на предприятии. Система планов.

Структура объектов планирования.
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6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или)

опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

В КФУ действует балльно-рейтинговая система оценки знаний обучающихся. Суммарно по дисциплинe (модулю)

можно получить максимум 100 баллов за семестр, из них текущая работа оценивается в 50 баллов, итоговая

форма контроля - в 50 баллов.

Для зачёта:

56 баллов и более - "зачтено".

55 баллов и менее - "не зачтено".

Для экзамена:

86 баллов и более - "отлично".

71-85 баллов - "хорошо".

56-70 баллов - "удовлетворительно".

55 баллов и менее - "неудовлетворительно".

Форма

контроля

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Этап Количество

баллов

Семестр 8

Текущий контроль

Научный

доклад

Обучающиеся самостоятельно пишут работу на заданную тему и сдают

преподавателю в письменном виде. В работе производится обзор материала

в определённой тематической области либо предлагается собственное

решение определённой теоретической или практической проблемы.

Оцениваются проработка источников, изложение материала, формулировка

выводов, соблюдение требований к структуре и оформлению работы,

своевременность выполнения. В случае публичной защиты оцениваются

также ораторские способности.  

1 15

Письменная

работа

Обучающиеся получают задание по освещению определённых теоретических

вопросов или решению задач. Работа выполняется письменно и сдаётся

преподавателю. Оцениваются владение материалом по теме работы,

аналитические способности, владение методами, умения и навыки,

необходимые для выполнения заданий.  

2 20

Презентация Обучающиеся выполняют презентацию с применением необходимых

программных средств, решая в презентации поставленные преподавателем

задачи. Обучающийся выступает с презентацией на занятии или сдаёт её в

электронном виде преподавателю. Оцениваются владение материалом по

теме презентации, логичность, информативность, способы представления

информации, решение поставленных задач.  

3 15

 Экзамен Экзамен нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины. Экзамен

проводится в устной или письменной форме по билетам, в которых

содержатся вопросы (задания) по всем темам курса. Обучающемуся даётся

время на подготовку. Оценивается владение материалом, его системное

освоение, способность применять нужные знания, навыки и умения при

анализе проблемных ситуаций и решении практических заданий.

  50

 

 7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

(модуля) 

7.1 Основная литература: 

Финансовый менеджмент: Учебник / Под ред. А.М. Ковалевой. - 2-e изд., перераб. и доп. - М.: ИНФРА-М, 2010. -

336 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование). (переплет) ISBN 978-5-16-003524-6//

http://znanium.com/bookread2.php?book=183462

Анализ производственно-финансовой деятельности сельскохозяйственных предприятий: Учебник / Г.В.

Савицкая. - 2-e изд., доп. и перераб. - М.: ИНФРА-М, 2005. - 368 с.: 60x90 1/16. - (Сред. проф. образование).

(переплет) ISBN 5-16-002266-X// http://znanium.com/bookread2.php?book=94221

Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия: Учебник / Под ред. В.Я.

Позднякова. - М.: ИНФРА-М, 2010. - 617 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование). (переплет) ISBN

978-5-16-003462-1// http://znanium.com/bookread2.php?book=167764

Финансовый менеджмент: Учебник / Тесля П.Н. - М.:ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 218 с.: 60x88 1/16. -

(Высшее образование: Магистратура) (Обложка. КБС) ISBN 978-5-369-01562-9//

http://znanium.com/bookread2.php?book=543123

Финансовый менеджмент: Учебник для бакалавров / Воронина М.В. - М.:Дашков и К, 2016. - 400 с.: 60x84 1/16. -

(Учебные издания для бакалавров) ISBN 978-5-394-02341-5// http://znanium.com/bookread2.php?book=557147
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 7.2. Дополнительная литература: 

Бухалков, М.И.. Планирование на предприятии: Учебник / М.И. Бухалков. - 4-e изд., испр. идоп. - М.: ИНФРА-М,

2010. - 411 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование). (переплет) ISBN978-5-16-003931-2, 500

экз.http://znanium.com/bookread.php?book=222196

Бердникова Т. Б. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия: Учебное пособие.

- (Серия 'Высшее образование')/Бердникова Т. Б. ИНФРА-М, 2001. - 215 с., обложка, тираж 6000, 60x88 1/16

ISBN 5-16-000487-4// http://znanium.com/bookread2.php?book=43590

Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия: Учебное пособие / А.А. Канке, И.П. Кошевая. - 2-e

изд., испр. и доп. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ Инфра-М, 2013. - 288 с.: 60x90 1/16. - (Профес. образование). (п) ISBN

978-5-8199-0201-1// http://znanium.com/bookread2.php?book=373890

Финансовый менеджмент: Учебное пособие / Т.В. Филатова. - М.: ИНФРА-М, 2010. - 236 с.: 60x90 1/16. - (Высшее

образование). (переплет) ISBN 978-5-16-003632-8// http://znanium.com/bookread2.php?book=177904

Кузнецов И.Н. Управление продажами [Электронный ресурс]: Учебно-практическое пособие/ Авт.-сост. И. Н.

Кузнецов. - 2-е изд. - М.: Дашков и К, 2013. - 492 с. - ISBN

978-5-394-01593-http://www.znanium.com/bookread.php?book=430322

Анализ производственно-финансовой деятельности сельскохозяйственных предприятий: Учебник / Г.В.

Савицкая. - 3-e изд., доп. и перераб. - М.: ИНФРА-М, 2010. - 368 с.: 60x90 1/16. - (Среднее проф. обр.).

(переплет) ISBN 978-5-16-002266-6// http://znanium.com/bookread2.php?book=206421

Попадюк Т.Г., Бизнес-планирование: Учебное пособие / Под ред. проф. Т.Г. Попадюк, В.Я. Горфинкеля. - М.:

Вузовский учебник: НИЦ Инфра-М, 2013. - 296 с.: 60x90 1/16. (переплет)ISBN 978-5-9558-0270-1, 1000 экз.

http://znanium.com/bookread.php?book=360225

Финансово-хозяйственная деятельность предприятия книгораспространения: Учебник / Е. Н. Иванова. - М.:

Дашков и Ко, 2012. - 796 с.: 60x84 1/16. ISBN 978-5-394-01822-0, 1000 экз.//

http://znanium.com/bookread2.php?book=354040

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

Проблемы прогнозирования - http://www.ecfor.ru/fp/

Российское предпринимательство - http://old.creativeconomy.ru/mag_rp/

Финансовая аналитика: проблемы и решения - http://www.fin-izdat.ru/journal/fa/

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Вид работ Методические рекомендации

лекции Необходимо очное присутствие студентов. В ходе лекционных занятий желательно вести

конспектирование учебного материала. Обращать внимание на категории, формулировки,

раскрывающие содержание темы. По завершении темы рекомендуется составлять краткую

блок-схему, обобщающую материал. Записать возникшие вопросы. 

практические

занятия

В ходе подготовки к практическим занятиям рекомендуется внимательно ознакомиться с

заданием, изучить основную литературу, дополнительную литературу, новые публикации в

периодических изданиях. Подготовить тезисы для выступлений по всем учебным вопросам,

выносимым на семинар. Письменные задания рекомендуется выполнять в отдельных

тетрадях для практических занятий. 

самостоятельная

работа

Полноценное освоение курса предполагает самостоятельную работу студента.

Своевременное и качественное выполнение самостоятельной работы базируется на

внимательном изучении задания и изучении рекомендованной литературы. Студент может

дополнить список дополнительной литературы. Рекомендуется изучать примеры реальной

практики. 

научный доклад Обучающиеся самостоятельно пишут работу на заданную тему и сдают преподавателю в

письменном виде. В работе производится обзор материала в определённой тематической

области либо предлагается собственное решение определённой теоретической или

практической проблемы. Оцениваются проработка источников, изложение материала,

формулировка выводов, соблюдение требований к структуре и оформлению работы,

своевременность выполнения. В случае публичной защиты оцениваются также ораторские

способности. 
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Вид работ Методические рекомендации

письменная

работа

Обучающиеся получают задание по освещению определённых теоретических вопросов или

решению основных задач. Работа выполняется письменно и сдаётся преподавателю.

Оцениваются владение материалом по теме работы, аналитические способности, владение

методами, умения и навыки, необходимые для выполнения заданий 

презентация Обучающиеся самостоятельно пишут работу на заданную тему и сдают преподавателю в

форме презентации. В работе производится обзор материала в определённой тематической

области либо предлагается собственное решение определённой теоретической или

практической проблемы. Оцениваются проработка источников, изложение материала,

формулировка выводов, соблюдение требований к структуре и оформлению презентации,

своевременность выполнения. В случае публичной защиты презентации оцениваются также

ораторские способности. 

экзамен Экзамен проводится в письменной форме, студентам рекомендуется сделать подробные

записи ответов на проштампованных листах. Письменные ответы делаются в произвольной

форме. Это может быть развернутый план ответов, точные формулировки нормативных

актов, схемы, позволяющие иллюстрировать ответ, решение задач и т.п. 

 

 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Освоение дисциплины "Прогнозирование финансового состояния предприятия" предполагает использование

следующего программного обеспечения и информационно-справочных систем:

 

Операционная система Microsoft Windows Professional 7 Russian

Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 2010 Professional Plus Russian

Браузер Mozilla Firefox

Браузер Google Chrome

Adobe Reader XI

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

" БиблиоРоссика", доступ к которой предоставлен обучающимся. В ЭБС " БиблиоРоссика " представлены

коллекции актуальной научной и учебной литературы по гуманитарным наукам, включающие в себя публикации

ведущих российских издательств гуманитарной литературы, издания на английском языке ведущих американских

и европейских издательств, а также редкие и малотиражные издания российских региональных вузов. ЭБС

"БиблиоРоссика" обеспечивает широкий законный доступ к необходимым для образовательного процесса

изданиям с использованием инновационных технологий и соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

Издательства "Лань" , доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС Издательства "Лань" включает в себя

электронные версии книг издательства "Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также

электронные версии периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС

Издательства "Лань" обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным периодическим изданиям по

максимальному количеству профильных направлений с соблюдением всех авторских и смежных прав.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"Консультант студента", доступ к которой предоставлен обучающимся. Многопрофильный образовательный

ресурс "Консультант студента" является электронной библиотечной системой (ЭБС), предоставляющей доступ

через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых

договоров с правообладателями. Полностью соответствует требованиям федеральных государственных

образовательных стандартов высшего образования к комплектованию библиотек, в том числе электронных, в

части формирования фондов основной и дополнительной литературы.

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 
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Освоение дисциплины "Прогнозирование финансового состояния предприятия" предполагает использование

следующего материально-технического обеспечения:

 

Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория состоит из

интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная современными средствами

воспроизведения и визуализации любой видео и аудио информации, получения и передачи электронных

документов. Типовая комплектация мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора,

автоматизированного проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны

преподавателя, включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер (с

техническими характеристиками не ниже Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb), конференц-микрофон,

беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы подключения: USB,audio, HDMI.

Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым элементом управления, объединяющим все устройства

в единую систему, и служит полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность

легко управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические занятия,

презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки обучающихся в удобной и доступной

для них форме с применением современных интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в

процессе обучения всех корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее лицензионное программное

обеспечение.

Лингафонный кабинет, представляющий собой универсальный лингафонно-программный комплекс на базе

компьютерного класса, состоящий из рабочего места преподавателя (стол, стул, монитор, персональный

компьютер с программным обеспечением SANAKO Study Tutor, головная гарнитура), и не менее 12 рабочих мест

студентов (специальный стол, стул, монитор, персональный компьютер с программным обеспечением SANAKO

Study Student, головная гарнитура), сетевого коммутатора для структурированной кабельной системы кабинета.

Лингафонный кабинет представляет собой комплекс мультимедийного оборудования и программного

обеспечения для обучения иностранным языкам, включающий программное обеспечение управления классом и

SANAKO Study 1200, которые дают возможность использования в учебном процессе интерактивные технологии

обучения с использование современных мультимедийных средств, ресурсов Интернета.

Программный комплекс SANAKO Study 1200 дает возможность инновационного ведения учебного процесса, он

предлагает широкий спектр видов деятельности (заданий), поддерживающих как практики слушания, так и

тренинги речевой активности: практика чтения, прослушивание, следование образцу, обсуждение, круглый стол,

использование Интернета, самообучение, тестирование. Преподаватель является центральной фигурой процесса

обучения. Ему предоставляются инструменты управления классом. Он также может использовать многочисленные

методы оценки достижений учащихся и следить за их динамикой. SANAKO Study 1200 предоставляет учащимся

наилучшие возможности для выполнения речевых упражнений и заданий, основанных на текстах, аудио- и

видеоматериалах. Вся аудитория может быть разделена на подгруппы. Это позволяет организовать отдельную

траекторию обучения для каждой подгруппы. Учащиеся могут работать самостоятельно, в автономном режиме,

при этом преподаватель может контролировать их действия. В состав программного комплекса SANAKO Study

1200 также входит модуль Examination Module - модуль создания и управления тестами для проверки конкретных

навыков и способностей учащегося. Гибкость данного модуля позволяет преподавателям легко варьировать типы

вопросов в тесте и редактировать существующие тесты.

Также в состав программного комплекса SANAKO Study 1200 также входит модуль обратной связи, с помощью

которых можно в процессе занятия провести экспресс-опрос аудитории без подготовки большого теста, а также

узнать мнение аудитории по какой-либо теме.

Каждый компьютер лингафонного класса имеет широкополосный доступ к сети Интернет, лицензионное

программное обеспечение. Все универсальные лингафонно-программные комплексы подключены к

корпоративной компьютерной сети КФУ и находятся в едином домене.

 

 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;
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- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 38.03.02

"Менеджмент" и профилю подготовки не предусмотрено .


