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 1. Цели освоения дисциплины 

Дисциплина 'Экономика организаций' нацелена на получение теоретических знаний основ

экономики организации как науки, механизмам управления организации современного

производства и практическим навыкам принятия решений, направленных на достижение

целей, реализация которых обеспечит эффективное функционирование организации.

Задачи дисциплины:

 ознакомление с понятийным аппаратом в области экономики организации;

 освоение студентами базовых знаний в области промышленного производства;

 понимание методологии экономической и организационной деятельности;

 приобретение студентами навыков позволяющих свободно владеть инструментами

эффективного совершенствования ведения бизнеса и усовершенствования качества

продукции и конкурентоспособности производства.

 

 2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы высшего

профессионального образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел ' Б1.Б.23 Дисциплины (модули)' основной

образовательной программы 38.03.01 Экономика и относится к базовой

(общепрофессиональной) части. Осваивается на 2 курсе, 4 семестр.

Данная дисциплина относится к дисциплинам по выбору вариативной части программы

бакалавриата. Осваивается на втором курсе (3 семестр).

Для успешного освоения данной дисциплины нужно освоение в качестве предшествующих

следующих дисциплин: 'Макроэкономика', 'Микроэкономика', 'Право', 'Статистика', 'Финансы'

 

 3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины

/модуля 

В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции:

 

Шифр компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

пк-4

способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных,

необходимых для решения поставленных экономических

задач

 

В результате освоения дисциплины студент:

 1. должен знать: 

  сущность, цели, задачи курса; 

 основные понятия экономических характеристик, соответствующих новой модели 

социально-экономического развития общества; 

 экономические основы функционирования организации в условиях свободного 
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предпринимательства и конкуренции; 

 механизм управления и моделирования производственных и социально-экономических 

процессов; 

 рациональные формы и методы осуществления производственных процессов на 

предприятии; 

 особенности обеспечения организации необходимыми ресурсами, методы их планирования, 

прогнозирования и управления в рыночной экономике; 

 показатели экономических результатов деятельности организации, методы их оценки 

 пути повышения эффективности работы предприятия 

 2. должен уметь: 

  определять уровень состояния экономической и организационной деятельности 

предприятия; 

 выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций 

предлагать способы их экономических последствий социально-экономической 

эффективности; 

 рассчитывать на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

экономические и социально-экономические показатели; 

 использовать источники экономической, социальной, управленческой информации. 

 3. должен владеть: 

  навыками анализа ресурсной базы предприятия; 

 знаниями по формированию производственной программы предприятия; 

 основами анализа деятельности организации. 

 4. должен демонстрировать способность и готовность: 

  комплексно решать задачи по вопросам влияния совершенствования экономики, 

организации и управления производством на конечные результаты работы предприятия; 

 излагать результаты проведенных расчетов анализа деятельности предприятия. 

 

 4. Структура и содержание дисциплины/ модуля 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных(ые) единиц(ы) 180 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 5 семестре.

Суммарно по дисциплине можно получить 100 баллов, из них текущая работа оценивается в 50

баллов, итоговая форма контроля - в 50 баллов. Минимальное количество для допуска к зачету

28 баллов.

86 баллов и более - "отлично" (отл.);

71-85 баллов - "хорошо" (хор.);

55-70 баллов - "удовлетворительно" (удов.);

54 балла и менее - "неудовлетворительно" (неуд.).

 

4.1 Структура и содержание аудиторной работы по дисциплине/ модулю

Тематический план дисциплины/модуля
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N

Раздел

Дисциплины/

Модуля

Семестр

Неделя

семестра

Виды и часы

аудиторной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Текущие формы

контроля

Лекции

Практи-

ческие

занятия

Лабора-

торные

работы

N

Раздел

Дисциплины/

Модуля

Семестр

Неделя

семестра

Виды и часы

аудиторной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Текущие формы

контроля

Лекции

Практи-

ческие

занятия

Лабора-

торные

работы

1.

Тема 1. Тема 1. Предприятие

(организация) - основное звено

рыночного хозяйствования.

5 1 2 2 0  

3.

Тема 3. Тема 3. Производственная

и организационная структура

предприятия

5 3 2 2 0  

5.

Тема 5. Тема 5. Уставный капитал

и имущество предприятия.

Основной капитал предприятия и

его оценка.

5 5 2 4 0  

6.

Тема 6. Тема 6. Оборотные

средства предприятия

5 6 2 2 0  

. Тема . Итоговая форма контроля 5 0 0 0

Экзамен

 

  Итого     8 10 0  

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. Тема 1. Предприятие (организация) - основное звено рыночного

хозяйствования.

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Характеристика предприятия как производственной системы.Понятие, цели, задачи,

предпосылки, условия и принципы организации предпринимательской деятельности. Сферы

и формы предпринимательства. Виды предпринимательства и их характеристика

(производственное, коммерческое, финансовое, консультативное).

практическое занятие (2 часа(ов)):

Типы и формы предприятий в системе рыночной экономики. Объединения предприятий.

Этапы развития предпринимательства.Предпринимательский риск, его виды, методы

определения.

Тема 3. Тема 3. Производственная и организационная структура предприятия

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Понятие производственной структуры предприятия.Элементы производственной структуры

предприятия. Специализация цехов. Функциональные подразделения предприятия.

Сущность, принципы, методы управления. Организационная структура управления

предприятием, цехом: типы и структура органов управления.

практическое занятие (2 часа(ов)):

Факторы, влияющие на производственную структуру предприятия. Типы производственной

структуры: предметная, технологическая, смешанная. Пути совершенствования

производственной структуры предприятия. Направления совершенствования управления.

Тема 5. Тема 5. Уставный капитал и имущество предприятия. Основной капитал

предприятия и его оценка. 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Понятие имущества предприятия и его состав. Формирование имущества предприятия.

Экономическая сущность, состав и классификация основных средств предприятия. Структура

основных средств, факторы ее определяющие, направления улучшения структуры. Формы

расширенного воспроизводства основных средств, их преимущества и недостатки

практическое занятие (4 часа(ов)):
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Источники имущества предприятия, их характеристика. Виды и методы оценки основных

средств. Износ и амортизация основного капитала. Методы начисления амортизации.

Показатели движения и использования основных средств, направления улучшения

использования.

Тема 6. Тема 6. Оборотные средства предприятия

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Понятие, сущность, назначение оборотных средств, их состав и структура. Источники

образования оборотных средств. Нормирование оборотных средств, понятие нормы и

норматива.

практическое занятие (2 часа(ов)):

Определение потребности предприятия в оборотных средствах. Методика расчета

нормируемых элементов оборотных средств: производственных запасов, незавершенного

производства, расходов будущих периодов, запасов готовой продукции. Показатели

использования и пути ускорения оборачиваемости оборотных средств.

 

4.3 Структура и содержание самостоятельной работы дисциплины (модуля)

 

N

Раздел

дисциплины

Се-

местр

Неде-

ля

семе

стра

Виды

самостоятельной

работы

студентов

Трудо-

емкость

(в часах)

Формы

контроля

самосто-

ятельной

работы

1.

Тема 1. Тема 1.

Предприятие

(организация) -

основное звено

рыночного

хозяйствования.

5 1

изучение теоретического лекционного

материала,

основной и дополнительной литературы 33 дисскуссия

3.

Тема 3. Тема 3.

Производственная

и

организационная

структура

предприятия

5 3

изучение теоретического лекционного

материала,

основной и дополнительной литературы

40 опрос

5.

Тема 5. Тема 5.

Уставный

капитал и

имущество

предприятия.

Основной

капитал

предприятия и

его оценка.

5 5

изучение теоретического лекционного

материала,

основной и дополнительной литературы

40 опрос

6.

Тема 6. Тема 6.

Оборотные

средства

предприятия

5 6

изучение теоретического лекционного

материала,

основной и дополнительной литературы

20 дисскуссия

изучение теоретического лекционного

материала,

основной и дополнительной литературы

20 опрос

  Итого       153  

 

 5. Образовательные технологии, включая интерактивные формы обучения 

Освоение дисциплины 'Экономика организации' предполагает использование как
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традиционных (лекции, практические занятия с использованием методических материалов),

так и инновационных образовательных технологий с использованием в учебном процессе

активных и интерактивных форм проведения занятий: чтение интерактивных лекций,

проведение групповых дискуссий, анализ деловых ситуаций.

 

 6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной

аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно-методическое обеспечение

самостоятельной работы студентов 

 

Тема 1. Тема 1. Предприятие (организация) - основное звено рыночного хозяйствования.

дисскуссия , примерные вопросы:

1. Охарактеризуйте новые виды предприятий, которые будут функционировать в условиях

глобальной экономики. 2. Охарактеризуйте процедуру создания, реорганизации и

прекращения деятельности предприятия. 3. Охарактеризуйте организационно-правовые

формы национальной экономики по следующим признакам: характер объединения; характер

капитала; участники; учредительные документы; управление; ответственность; распределение

прибыли. 4. Дайте сравнительную характеристику организационным типам производства на

машиностроительном предприятии.

Тема 3. Тема 3. Производственная и организационная структура предприятия

опрос , примерные вопросы:

1. Профиль, масштабы и отраслевая принадлежность предприятия опре-деляются: А)

составом и специализацией производственных цехов, отделов Б) составом функциональных

отделов В) составом управляющих органов Г) производственной инфраструктурой

предприятия 2. Производственное предприятие - это: А) совокупность подразделений,

производящих однородную продукцию в целях удовлетворения запросов потребителей Б)

самостоятельный хозяйственный объект, производящий продукцию, выполняющий работу и

оказывающий услуги в целях удовлетворения общественных потребностей и получения

прибыли В) деятельность, осуществляемая организациями по производству и про-даже

товаров 3. Главная цель деятельности коммерческого предприятия - это: А) создание новых

рабочих мест Б) получение прибыли путем удовлетворения общественных потребно-стей В)

повышение качества и конкурентоспособности продукции 4. К факторам, влияющим на

эффективность работы предприятия, в зави-симости от направленности их действий, относят:

А) позитивные, негативные Б) внутренние, внешние В) объективные, субъективные 5. К

факторам, влияющим на эффективность работы предприятия, в зави-симости от места

возникновения, относят: А) позитивные, негативные Б) внутренние, внешние В) объективные,

субъективные 6. К сфере материального производства относятся отрасли: А) пассажирский

транспорт Б) связь В) промышленность

Тема 5. Тема 5. Уставный капитал и имущество предприятия. Основной капитал

предприятия и его оценка. 

опрос , примерные вопросы:
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1. Каков состав имущества предприятия? 2. Как формируется имущество предприятия? 3.

Дайте характеристику источников формирования имущества предприятия. 4. Какие показатели

характеризуют имущественное положение предприятия? 5. Дайте понятие капитала

предприятия. 6. Каков состав собственного и заемного капитала предприятия? 7. От чего

зависят размеры уставного капитала предприятия? 8. В чем заключается экономическая

сущность основных средств? 9. Каков состав и структура основных средств предприятия? 10. В

чем отличие производственных основных средств от непроиз-водственных основных средств

предприятия? 11. Что входит в состав производственных основных средств пред-приятия? 12.

На какие виды, группы и подгруппы подразделяются производ-ственные основные средства в

зависимости от их назначения и натураль-но-вещественных признаков? 13. Что относится к

непроизводственным основным средствам? 14. Можно ли отнести машины и оборудование к

активной части основных средств? 15. Каков состав пассивной части основных средств

предприятия? 16. Какие существуют виды оценок основных фондов? 17. Какова сущность

физического и морального износа основных производственных фондов, факторы, на них

влияющие? 18. Каковы условия применения первой и второй формы морально-го износа

основных средств? 19. Какова сущность амортизации, и какие изменения произошли в

амортизационной политике за последние годы? 20. Какие существуют методы начисления

амортизации? 21. Какие показатели характеризуют уровень использования основ-ных

фондов? 22. Какие факторы оказывают влияние на уровень фондоотдачи? 23. Какой

показатель характеризует уровень обеспеченности работ-ников основными средствами? 24.

Какой коэффициент характеризует уровень использования обо-рудования по мощности? 25.

Каковы резервы повышения эффективности использования ос-новных фондов?

Тема 6. Тема 6. Оборотные средства предприятия

дисскуссия, примерные вопросы:

Определение потребности предприятия в оборотных средствах. Методика расчета

нормируемых элементов оборотных средств: производственных запасов, незавершенного

производства, расходов будущих периодов, запасов готовой продукции. Показатели

использования и пути ускорения оборачиваемости оборотных средств.

опрос , примерные вопросы:
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1. В состав оборотных производственных фондов предприятия включают

материально-вещественные элементы (3 правильных ответа): А) станки, агрегаты Б)

производственные запасы, незавершенное производство, расходы бу-дущих периодов В)

готовая продукция, денежные средства в кассе, на расчетном счете предприятия Г) прибыль

предприятия, задолженность поставщикам 2. К фондам обращения относятся: А) готовые

изделия на складе предприятия, продукция отгруженная, на-ходящаяся в пути, денежные

средства в кассе предприятия и на счетах в банке Б) материальны ресурсы предприятия В)

транспортные средства предприятия, производственные здания, со-оружения Г) прибыль

предприятия 3. В состав нормируемых оборотных фондов включают (2 правильных ответа): А)

расходы будущих периодов Б) продукцию отгруженную, но еще не оплаченную В)

производственные запасы Г) денежные средства в кассе предприятия и на счетах в банке Д)

готовую продукцию на складах 4. Оборотные фонды относятся к сфере: А) производства

продукции Б) обращения готовой продукции 5. Эффективность использования оборотных

средств характеризуют: А) прибыль и рентабельность производства Б) фондоотдача и

фондоемкость продукции В) коэффициент оборачиваемости и продолжительность одного

оборота Г) фондовооруженность труда и фондоемкость продукции 6. Коэффициент загрузки

оборотных средств ? это отношение средних остатков оборотных средств: А) к объему

реализованной продукции Б) к объему валовой продукции В) к объему товарной продукции 7.

Чем больше длительность одного оборота оборотных средств: А) тем выше эффективность их

использования Б) тем ниже эффективность их использования 8. Под структурой оборотных

средств понимается: А) соотношение их отдельных элементов в общей совокупности Б)

стоимостное выражение элементов оборотных средств В) натуральный состав оборотных

фондов 10. Коэффициент оборачиваемости оборотных средств характеризует: А) скорость

превращения оборотных средств в денежные средства Б) скорость обращения наиболее

ликвидных оборотных средств В) количество оборотов, совершаемых оборотными средствами

за опре-деленный период Г) скорость обращения наиболее ликвидных оборотных средств в

денеж-ные средства 11. Длительность одного оборота в днях рассчитывается как: А)

отношение числа дней в отчетном периоде к коэффициенту оборачи-ваемости оборотных

средств Б) отношение среднего остатка оборотных средств за отчетный период к объему

реализации продукции за отчетный период В) отношение объема реализации продукции за

отчетный период к сред-нему остатку оборотных средств за отчетный период Г) отношение

числа дней в отчетном периоде к среднему остатку оборот-ных средств за отчетный период 12.

По сферам оборота оборотные средства подразделяются на: А) нормируемые и

ненормируемые Б) оборотные производственные фонды и фонды обращения В) ликвидные и

неликвидные оборотные фонды 13. По способу формирования оборотные средства

подразделяются на: А) собственные и заемные Б) нормируемые и ненормируемые В)

оборотные производственные фонды и фонды обращения 14. Норматив оборотных средств ?

это: А) максимально допустимая плановая величина расхода сырья, которая может быть

израсходована для производства единицы продукции Б) минимально допустимая величина

расхода сырья, которую можно из-расходовать на производство единицы продукции В)

минимальная сумма оборотных средств, постоянно необходимая пред-приятию для его

производственной деятельности 15. Показатель, определяющий сумму оборотных средств,

приходящуюся на один рубль выручки от реализации продукции - это: А) коэффициент

оборачиваемости оборотных средств Б) коэффициент загрузки оборотных средств В)

продолжительность одного оборота Г) коэффициент использования оборотных средств

Итоговая форма контроля

экзамен (в 5 семестре)

 

Примерные вопросы к экзамену:

Примерные задания для экзамена с решениями размещены на сайте Института, на странице

кафедры Антикризисного управления и оценочной деятельности

1. Установите соответствие между видами объединений предприятий и их понятиями:

а) синдикат,

б) картель,

в) концерн,
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г) консорциум,

д) трест;

1) временное объединение для выполнения поставленной задачи (сооружение плотин,

мостов, автодорог);

2) объединение предприятий, в котором они теряют самостоятельность;

3) картельное соглашение, предусматривающее сбыт продукции его участников через единый

центр;

4) объединение на основе общей финансовой зависимости от голов?ной компании

самостоятельных предприятий;

5) договорное объединение с целью регулирования сбыта

ОТВЕТ: ____________________________________

2. Состав, взаимосвязь производственных цехов, участков и служб предприятия в процессе

производства продукции - это:

1) организационная структура

2) производственная структура

3) предметная структура

4) технологическая структура

3. К направлениям развития внутрифирменного управления относится:

1) усиление внимания к организационной культуре

2) установление реальных возможностей перехода на более выгодные позиции

3) жесткий контроль капиталовложений и передача избытка денежной выручки под контроль

высшего руководства

4. Какой тип организационной структуры управления применяется в условиях

функционирования мелких предприятий с несложным производством:

1) линейная (иерархическая) структура

2) функциональная структура

3) дивизиональная структура

4) адаптивная структура

5. Среднегодовая стоимость основных производственных фондов отражает их стоимость:

1) на начало года

2) на конец года

3) на начало года, включая стоимость введенных в течение года фондов

4) на начало года, включая среднегодовую стоимость введенных и ликвидированных ОПФ в

течение года

6. Ускоренная амортизация позволяет:

1) увеличить прибыль предприятий

2) замедлить процесс физического и морального износа основных фондов

3) ускорить процесс обновления активной части основных производственных фондов

4) все ответы верны

7. Среднесписочная численность работников за месяц определяется как отношение:

1) численности работников списочного состава за каждый календарный день месяца к числу

календарных дней в месяце

2) числа календарных дней в месяце к сумме численности работников списочного состава за

каждый календарный день месяца

3) численности работников явочного состава за каждый календарный день месяца к числу

календарных дней в месяце
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8. Калькуляция, отражающая фактическую себестоимость продукции - это:

1) отчетная

2) плановая

3) сметная

4) нормативная

9. Себестоимость единицы продукции определяется делением общей суммы понесенных

издержек на количество изготовленной продукции в случае применения:

1) нормативного метода

2) метода прямого счета

3) коэффициентного метода

4) расчетно-аналитического метода

10. Доходы организации подразделяются на:

1) доходы от обычных видов деятельности, операционные доходы, внереализационные

доходы, чрезвычайные доходы

2) доходы от обычных видов деятельности и прочие доходы

3) доходы от основных видов деятельности, операционные доходы, внереализационные

доходы

4) от обычных видов деятельности и финансовой, операционные доходы, внереализационные

доходы

11. Под структурой оборотных средств понимается:

1) соотношение их отдельных элементов во всей совокупности

2) стоимостное выражение элементов оборотных средств

3) натуральный состав оборотных фондов

12. В состав ненормируемых оборотных средств включаются:

1) денежные средства в кассе предприятия и на счетах в банке

2) товарно-материальные ценности

3) незавершенное строительство

4) нематериальные активы

13. Материалоемкость продукции характеризует:

1) общий вес материалов, израсходованных на изготовление изделия

2) технический уровень производства

3) экономное использование материалов

14. Норма расхода материальных ресурсов - это:

1) максимально допустимая плановая величина расхода сырья, которая может быть

израсходована для производства единицы продукции

2) минимально допустимая плановая величина расхода сырья, которую можно израсходовать

на производство единицы продукции

3) минимально необходимая сумма денежных средств, обеспечивающая

предпринимательскую деятельность фирмы

15. Документ, ежегодно утверждаемый руководителем предприятия и представляющий собой

перечень сгруппированных по отделам и службам должностей с указанием разряда работ и

оклада,- это:

1) штатное расписание

2) тарифно-квалификационные характеристики

3) состав кадров

4) структура кадров
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16. К основным методам расчета количественной потребности в персонале не относится

метод:

1) по трудоемкости производственной программы

2) по нормам выработки

3) по рабочим местам

4) по минимальной численности

17. Отношение числа всех выбывших или вновь прибывших за определенный период времени к

среднесписочной численности работников, - это:

1) текучесть кадров

2) оборот кадров

3) использование кадров

4) избыток кадров

18. Принцип, предполагающий разработку плана направленного на достижение максимально

возможных результатов, это:

1) принцип гибкости

2) принцип комплексности

3) принцип маржинальности

4) принцип конкретности

19. Взаимосвязь и отражение в плане всех направлений хозяйственной и финансовой

деятельности достигается при реализации принципа:

1) принцип гибкости

2) принцип комплексности

3) принцип маржинальности

4) принцип непрерывности

20. К аналитическим методам оценки конкурентоспособности относят (3 ответа):

1) рейтинговую оценку

2) оценку на основе доли рынка

3) метод многоугольника конкурентоспособности предприятия

4) оценку на основе теории эффективной конкуренции

5) матричные модели
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НИЦ Инфра-М, 2013. - 192 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование: Бакалавриат). (переплет)

ISBN 978-5-16-006291-4 - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/369920

Экономика предприятия: Учебник. Практикум / В.Д. Грибов, В.П. Грузинов. - 5-e изд., перераб.

и доп. - М.: КУРС: НИЦ Инфра-М, 2013. - 448 с.: 60x90 1/16. (переплет) ISBN

978-5-905554-19-3 - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/365709

Экономика предприятия: Учебное пособие / О.И. Волков, В.К. Скляренко. - 2-e изд. - М.: НИЦ

Инфра-М, 2013. - 264 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование: Бакалавриат). (переплет) ISBN

978-5-16-006306-5 - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/370936

 

 7.3. Интернет-ресурсы: 

elibrary.ru - научная электронная библиотека - - http://elibrary.ru/

Административно-управленческий портал - http://www.aup.ru/

Гарант - информационно-правовой портал - - http://www.garant.ru/

Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM - http://www.znanium.com

Электронно-библиотечная система ?КнигаФонд? - - http://www.knigafund.ru/

 

 8. Материально-техническое обеспечение дисциплины(модуля) 

Освоение дисциплины "Экономика организаций" предполагает использование следующего

материально-технического обеспечения:

 

Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория

состоит из интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная

современными средствами воспроизведения и визуализации любой видео и аудио

информации, получения и передачи электронных документов. Типовая комплектация

мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора, автоматизированного

проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны преподавателя,

включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер

(с техническими характеристиками не ниже Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb),

конференц-микрофон, беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы

подключения: USB,audio, HDMI. Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым

элементом управления, объединяющим все устройства в единую систему, и служит

полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность легко

управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические

занятия, презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки

обучающихся в удобной и доступной для них форме с применением современных

интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в процессе обучения всех

корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее

лицензионное программное обеспечение.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе " БиблиоРоссика", доступ к которой предоставлен

студентам. В ЭБС " БиблиоРоссика " представлены коллекции актуальной научной и учебной

литературы по гуманитарным наукам, включающие в себя публикации ведущих российских

издательств гуманитарной литературы, издания на английском языке ведущих американских и

европейских издательств, а также редкие и малотиражные издания российских региональных

вузов. ЭБС "БиблиоРоссика" обеспечивает широкий законный доступ к необходимым для

образовательного процесса изданиям с использованием инновационных технологий и

соответствует всем требованиям федеральных государственных образовательных стандартов

высшего профессионального образования (ФГОС ВПО) нового поколения.
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Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе "ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен студентам.

ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения крупнейших российских учёных, руководителей

государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны, высококвалифицированных

специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом всех

изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, УМК,

монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания,

выпускаемые издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует

всем требованиям федеральных государственных образовательных стандартов высшего

профессионального образования (ФГОС ВПО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе Издательства "Лань" , доступ к которой предоставлен

студентам. ЭБС Издательства "Лань" включает в себя электронные версии книг издательства

"Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также электронные версии

периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС

Издательства "Лань" обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным

периодическим изданиям по максимальному количеству профильных направлений с

соблюдением всех авторских и смежных прав.

Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория

состоит из интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная

современными средствами воспроизведения и визуализации любой видео и аудио

информации, получения и передачи электронных документов. Типовая комплектация

мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора, автоматизированного

проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны преподавателя,

включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер

(с техническими характеристиками не ниже Intel Cre i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb),

конференц-микрофон, беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы

подключения: USB,audi, HDMI. Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым

элементом управления, объединяющим все устройства в единую систему, и служит

полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность легко

управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические

занятия, презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки

обучающихся в удобной и доступной для них форме с применением современных

интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в процессе обучения всех

корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее

лицензионное программное обеспечение.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе " БиблиоРоссика", доступ к которой предоставлен

студентам. В ЭБС " БиблиоРоссика " представлены коллекции актуальной научной и учебной

литературы по гуманитарным наукам, включающие в себя публикации ведущих российских

издательств гуманитарной литературы, издания на английском языке ведущих американских и

европейских издательств, а также редкие и малотиражные издания российских региональных

вузов. ЭБС "БиблиоРоссика" обеспечивает широкий законный доступ к необходимым для

образовательного процесса изданиям с использованием инновационных технологий и

соответствует всем требованиям федеральных государственных образовательных стандартов
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высшего профессионального образования (ФГОС ВПО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе "ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен студентам.

ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения крупнейших российских учёных, руководителей

государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны, высококвалифицированных

специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом всех

изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, УМК,

монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания,

выпускаемые издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует

всем требованиям федеральных государственных образовательных стандартов высшего

профессионального образования (ФГОС ВПО) нового поколения.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и учебным планом по

направлению 38.03.01 "Экономика" и профилю подготовки не предусмотрено .
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