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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения ОПОП ВО 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр

компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ПК-1 готовностью использовать индивидуальные креативные способности для

самостоятельного решения исследовательских задач  

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе

системного подхода, вырабатывать стратегию действий  

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая

командную стратегию для достижения поставленной цели  

 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):

 Должен знать: 

 Знать:  

- основные закономерности взаимодействия человека и общества;  

- сущностные характеристики коммуникативной культуры как важнейшего компонента общей и

профессиональной культуры педагога;  

- особенности коммуникативной деятельности, ее структуру, уровни, функции в целостном педагогическом

процессе;  

- специфику и стили педагогического общения, вариативность поведения при общении.  

  

 Должен уметь: 

 Уметь:  

- проектировать, организовывать и анализировать коммуникативную деятельность, педагогические ситуации и

управлять своим поведением в общении с субъектами УВП;  

- анализировать и решать педагогические задачи в условиях позитивного межличностного взаимодействия

субъектов образовательного процесса.  

 Должен владеть: 

 Владеть:  

- диагностическими методиками для определения общительности, эмпатии, толерантности, креативности,

культуры речи;  

- умениями моделировать стратегию управления педагогической деятельностью с позиций

личностно-ориентированного взаимодействия;  

- навыками рефлексии, самооценки, самоконтроля;  

- различными способами вербальной и невербальной коммуникации; навыками коммуникации в родной и

иноязычной среде.  

 Должен демонстрировать способность и готовность: 

 Магистр по направлению подготовки 050100 Педагогическое образование должен демонстрировать

способность и готовность к решению профессиональных задач в соответствии с профильной

направленностью ООП магистратуры и видами профессиональной деятельности:  

  

в области педагогической деятельности:  

изучение возможностей, потребностей и достижений обучающихся общеобразовательных учреждений,

различных профильных образовательных учреждений, образовательных учреждений начального

профессионального, среднего профессионального и высшего профессионального образования и

проектирование на основе полученных результатов индивидуальных маршрутов их обучения, воспитания и

развития;  
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организация процесса обучения и воспитания в сфере образования с использованием технологий,

соответствующих возрастным особенностям старших школьников, юношей и девушек, и отражающих

специфику предметной области;  

организация взаимодействия с коллегами, родителями, взаимодействие с социальными партнерами, в том

числе с иностранными, поиск новых социальных партнеров, включение во взаимодействие с социальными

партнерами обучающихся;  

использование имеющихся возможностей образовательной среды и проектирование новых условий, в том

числе информационных, для обеспечения качества образования;  

осуществление профессионального самообразования и личностного роста, проектирование дальнейшего

образовательного маршрута и профессиональной карьеры;  

  

в области научно-исследовательской деятельности:  

анализ, систематизация и обобщение результатов научных исследований в сфере образования путем

применения комплекса исследовательских методов при решении конкретных научно-исследовательских задач;

 

проектирование, организация, реализация и оценка результатов научного исследования в сфере образования

с использованием современных методов науки, а также информационных и инновационных технологий;  

организация взаимодействия с коллегами, взаимодействие с социальными партнерами, в том числе с

иностранными, поиск новых социальных партнеров при решении актуальных исследовательских задач;  

использование имеющихся возможностей образовательной среды и проектирование новых условий, в том

числе информационных, для решения научно-исследовательских задач;  

осуществление профессионального и личностного самообразования, проектирование дальнейшего

образовательного маршрута и профессиональной карьеры, участие в опытно-экспериментальной работе;  

  

в области управленческой деятельности:  

изучение состояния и потенциала управляемой системы и ее макро- и микроокружения путем использования

комплекса методов стратегического и оперативного анализа;  

исследование, проектирование, организация, и оценка реализации управленческого процесса с

использованием инновационных технологий менеджмента, соответствующих общим и специфическим

закономерностям развития управляемой системы;  

организация взаимодействия с коллегами и социальными партнерами, в том числе с иностранными, поиск

новых социальных партнеров при решении актуальных управленческих задач;  

использование имеющихся возможностей окружения управляемой системы и проектирование путей ее

обогащения и развития для обеспечения качества управления;  

  

в области проектной деятельности:  

проектирование образовательных сред, обеспечивающих качество образовательного процесса;  

проектирование образовательных программ и индивидуальных образовательных маршрутов;  

проектирование содержания новых дисциплин и элективных курсов для предпрофильной и профильной

подготовки обучающихся, а также форм и методов контроля и различных видов контрольно-измерительных

материалов, в том числе на основе информационных технологий;  

  

в области методической деятельности:  

изучение и анализ профессиональных и образовательных потребностей и возможностей педагогов и

проектирование на основе полученных результатов маршрутов индивидуального методического

сопровождения;  

исследование, проектирование, организация и оценка реализации методического сопровождения педагогов с

использованием инновационных технологий;  

организация взаимодействия с коллегами и социальными партнерами, в том числе с иностранными, поиск

новых социальных партнеров при решении актуальных научно-методических задач;  

использование имеющихся возможностей образовательной и социальной среды и проектирование новых сред,

в том числе информационных, для обеспечения развития методического сопровождения деятельности

педагогов;  

  

в области культурно-просветительской деятельности:  

изучение и формирование культурных потребностей и повышение культурно-образовательного уровня

различных групп населения, разработка стратегии просветительской деятельности;  

создание просветительских программ и их реализация в целях популяризации научных знаний и культурных

традиций;  
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использование современных информационно-коммуникационных технологий и средств массовой информации

(СМИ) для решения культурно-просветительских задач;  

формирование художественно-культурной среды, способствующей удовлетворению культурных потребностей

и художественно-культурному развитию отдельных групп населения.  

 

 2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ДВ.03.01 Дисциплины (модули)" основной

профессиональной образовательной программы 44.04.01 "Педагогическое образование (Преподавание

английского языка в средней и высшей школе)" и относится к дисциплинам по выбору.

Осваивается на 2 курсе в 3 семестре.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов).

Контактная работа - 36 часа(ов), в том числе лекции - 8 часа(ов), практические занятия - 28 часа(ов),

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 36 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 3 семестре.

 

 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. General concepts. -

Classroom management. - Teaching.

- Learning. - Classroom

communication.

3 2 4 0 10

2.

Тема 2. Lesson planning. - Lesson. -

Lesson type / Lesson planning model.

- Lesson stage. - Lesson planning /

Pre-teaching planning. - Lesson

evaluation.

3 2 4 0 10

3.

Тема 3. Managing the materials. -

Authentic materials. - Course book. -

Self-access materials. - Audiovisual

aids / Teaching aids. - Materials

selection. - Materials evaluation. -

Cues / Prompts.

3 0 6 0 10

4.

Тема 4. Classroom dynamics. -

Classroom interaction. - Types of

classroom interaction. - Classroom

monitoring. - Teacher roles vs.

Learner roles. - Teacher talk vs.

Student talk. - Code switching. -

Teacher talking time (TTT) vs.

Student talking time (STT). - Teacher

waiting time.

3 2 4 0 2

5.

Тема 5. - Grouping arrangements. -

Whole class work. - Group work. -

Pair practice. - Solo work. -

One-to-one instruction. - Seating

arrangement.

3 0 6 0 2

6.

Тема 6. - Discipline. - Rapport. -

Feedback.

3 2 4 0 2
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N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

  Итого   8 28 0 36

4.2 Содержание дисциплины (модуля)

Тема 1. General concepts. - Classroom management. - Teaching. - Learning. - Classroom communication. 

1. Предмет и задачи дисциплины ?Classroom Management: New approaches?.

2. Методологические компоненты содержания дисциплины ?Classroom Management: New approaches?.

3. Анализ современных методов обучения иностранному языку (зарубежный опыт).

4. Концепции в зарубежной методике преподавания иностранных языков.

Тема 2. Lesson planning. - Lesson. - Lesson type / Lesson planning model. - Lesson stage. - Lesson planning /

Pre-teaching planning. - Lesson evaluation. 

Planning the educational process. Principles of planning.

Types of lessons. Lesson Plan structure.

Approaches to and tools of lesson analysis.

Out of class activities: aims, forms and principles of organization.

Evaluating, selecting and adapting materials.

Planning the educational process. Principles of planning.

Тема 3. Managing the materials. - Authentic materials. - Course book. - Self-access materials. - Audiovisual aids

/ Teaching aids. - Materials selection. - Materials evaluation. - Cues / Prompts. 

1. Социокультурный компонент содержания обучения как средство изучения фоновых знаний, расширения

общего, социального и культурного кругозора обучаемых, стимулирования их познавательных и интеллектуальных

процессов, развития толерантного отношения к особенностям поведения (вербального и невербального)

представителей своего социума и другой культуры.

2. Средства обучения ИЯ.

Тема 4. Classroom dynamics. - Classroom interaction. - Types of classroom interaction. - Classroom

monitoring. - Teacher roles vs. Learner roles. - Teacher talk vs. Student talk. - Code switching. - Teacher talking

time (TTT) vs. Student talking time (STT). - Teacher waiting time. 

1. Анализ современных методов обучения иностранному языку (зарубежный опыт).

2. Концепции в зарубежной методике преподавания иностранных языков.

3. Традиционный подход в обучении иностранному языку в зарубежной методике с целью развития умений

устной речи и беспереводного чтения.

4. Контекстный метод ?Context Approach?.

5. Коммуникативно-ориентированные методы обучения иностранному языку в гуманистической парадигме

образовательного процесса.

6. Современная интерпретация прямого метода: The Natural Approach.

7. Total Physical Response (Dr. J. Asher), Community Language Learning.

8. Task-Based Learning (Scrivener J.).

9. Проектная методика как средство актуализации учебно-познавательной деятельности и активизации

учащегося как субъекта данной деятельности и реализации его личностного потенциала.

10. Содержание и структура проектно-исследовательской деятельности. Типологизация проектов

(конструктивно-практические проекты: коллаж, дневник наблюдений, игра и её описание; игровые-ролевые

проекты: разыгрывание игр, драматизация или сочинение пьесы; информационные и исследовательские

проекты; проекты конкретного социологического обследования; издательские проекты; сценарные проекты;

творческие работы).

11. Социокультурная методика преподавания иностранного языка.

12. Компетентностный подход в обучении иностранным языкам.

Тема 5. - Grouping arrangements. - Whole class work. - Group work. - Pair practice. - Solo work. - One-to-one

instruction. - Seating arrangement. 
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1. Проблемы обучения речевому этикету в курсе иностранного языка. Речевой этикет английского языка.

2. Роль игры и игровых приемов в обучении школьников/студентов иностранному языку. 21. Проблемы

разностилевого обучения иностранному языку в средней общеобразовательной школе. Классификация стилей

обучения по Г. Гарднеру.

3. Формирование и развитие произносительных и ритмико-интонационных навыков в обучении иностранным

языкам.

4. Проблема формирования и развития активного лексического минимума.

5. Проблема формирования и развития пассивного лексического минимума.

6. Обучение грамматической стороне устной речи и чтения. Формирование репродуктивного и рецептивного

грамматического навыка.

7. Обучение аудированию как методическая проблема в изучении иностранных языков. Виды аудирования.

8. Формирование и развитие навыков диалогической речи. Функциональные типы диалога. Понятие о

реплицировании. Диалогическое единство. Виды диалогических единств.

9. Проблемы формирования и развития навыков монологической речи. Функциональные типы монолога.

10. Обучение чтению как виду речевой деятельности. Виды и формы чтения.

11. Письмо как вид речевой деятельности. Обучение письму и письменной речи на иностранном языке.

Тема 6. - Discipline. - Rapport. - Feedback. 

1. Проблемы целей обучения иностранному языку в современном социокультурном пространстве.

2. Формирование вторичной языковой личности как стратегическая цель обучения иностранному языку.

3. Психолингвистические основы обучения иностранным языкам. Роль мотивации в изучении иностранного

языка.

 

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301)

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"

Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский (Приволжский)

федеральный университет"

Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного учреждения

высшего профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"

Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на проверку

освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает оценочные

средства текущего контроля и оценочные средства промежуточной аттестации.

В фонде оценочных средств содержится следующая информация:

- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);

- критерии оценивания сформированности компетенций;

- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);

- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;

- критерии оценивания для каждого оценочного средства;

- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся,

демонстрируемым результатам, задания различных типов.
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Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).

 

 

 7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы.

Литература может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):

- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ договоров с

правообладателями;

- в печатном виде - в Научной библиотеке им. Н.И. Лобачевского. Обучающиеся получают учебную литературу на

абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной библиотекой.

Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и пароля

от личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании печатных изданий библиотечный

фонд должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,5 экземпляра (для обучающихся по ФГОС 3++ - не

менее 0,25 экземпляра) каждого из изданий основной литературы и не менее 0,25 экземпляра дополнительной

литературы на каждого обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих данную дисциплину.

Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля),

находится в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении условий

договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов Научной

библиотеки КФУ.

 

 

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

Библиотечная система - http://www.knigafund.ru/

Библиофонд - http://bibliofond.ru/

Интер-педагогика - http://www.inter-pedagogika.ru/

Научно-теоретический журнал - http://www.pedagogika-rao.ru/

Учебно-методический комплекс дисциплины - http://www.pandia.ru/text/78/271/8406.php

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Вид работ Методические рекомендации

лекции В ходе лекционных занятий вести конспектирование учебного

материала. Обращать внимание на категории, формулировки, раскрывающие

содержание тех или иных явлений и процессов, научные выводы и

практические рекомендации, положительный опыт в ораторском искусстве. Желательно

оставить в рабочих конспектах поля, на которых делать пометки из рекомендованной

литературы, дополняющие материал прослушанной лекции, а также подчеркивающие особую

важность тех или иных теоретических положений. Задавать преподавателю уточняющие

вопросы с целью уяснения теоретических положений, разрешения спорных ситуаций.

 

практические

занятия

Важной составной частью учебного процесса в вузе являются

семинарские и практические занятия.

Семинарские занятия проводятся главным образом по общественным

наукам и другим дисциплинам, требующим научно-теоретического

обобщения литературных источников, и помогают студентам глубже усвоить

учебный материал, приобрести навыки творческой работы над документами

и первоисточниками.

Планы семинарских занятий, их тематика, рекомендуемая литература,

цель и задачи ее изучения сообщаются преподавателем на вводных занятиях или в

методических указаниях по данной дисциплине. Прежде чем приступить к изучению темы,

необходимо прокомментировать основные вопросы плана семинара. Такой подход

преподавателя помогает студентам быстро находить нужный материал к каждому из вопросов,

не задерживаясь на второстепенном.
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Вид работ Методические рекомендации

самостоя-

тельная

работа

Начинать надо с изучения рекомендованной литературы.

Необходимо помнить, что на лекции обычно рассматривается не весь

материал, а только его часть. Остальная его часть восполняется в процессе

самостоятельной работы. В связи с этим работа с рекомендованной

литературой обязательна. Особое внимание при этом необходимо обратить

на содержание основных положений и выводов, объяснение явлений и

фактов, уяснение практического приложения рассматриваемых

теоретических вопросов. В процессе этой работы студент должен стремиться

понять и запомнить основные положения рассматриваемого материала, примеры, поясняющие

его, а также разобраться в иллюстративном материале. Заканчивать подготовку следует

составлением плана (конспекта) по изучаемому

материалу (вопросу). Это позволяет составить концентрированное, сжатое представление по

изучаемым вопросам.

 

зачет В ходе подготовки к зачету с оценкой и экзамену обучающимся доводятся заранее

подготовленные вопросы по дисциплине. Перечень вопросов для зачетов и экзаменов

содержится в данных учебно-методических указаниях.

В преддверии зачета с оценкой и экзамена преподаватель заблаговременно проводит

групповую консультацию и, в случае необходимости, индивидуальные консультации с

обучающимися. При проведении консультации обобщается пройденный материал,

раскрывается логика его изучения, привлекается внимание к вопросам, представляющим

наибольшие трудности для всех или большинства обучающихся, рекомендуется литература,

необходимая для подготовки к зачету и экзамену.

При подготовке к зачету с оценкой и экзамену обучающиеся внимательно изучают конспект,

рекомендованную литературу и делают краткие записи по каждому вопросу. Такая методика

позволяет получить прочные и систематизированные знания, необходимые на зачете с оценкой

и экзамене.

Обучающиеся, имеющие задолженность или неисправленные неудовлетворительные оценки по

семинарским занятиям, к зачету с оценкой и экзамену не допускаются.

В ходе сдачи зачета с оценкой и экзамена учитывается не только качество ответа, но и текущая

успеваемость обучающегося. Ведомость после сдачи зачета с оценкой закрывается и сдается в

учебную часть факультета.

 

 

 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по

дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем,

представлен в Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля).

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) включает в себя

следующие компоненты:

Помещения для самостоятельной работы обучающихся, укомплектованные специализированной мебелью (столы и

стулья) и оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением

доступа в электронную информационно-образовательную среду КФУ.

Учебные аудитории для контактной работы с преподавателем, укомплектованные специализированной мебелью

(столы и стулья).

Компьютер и принтер для распечатки раздаточных материалов.

Мультимедийная аудитория.

Компьютерный класс.

Лингафонный кабинет.

 

 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:
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- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 44.04.01

"Педагогическое образование" и магистерской программе "Преподавание английского языка в средней и высшей

школе".
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Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспечения и

информационно-справочных систем:

Операционная система Microsoft Windows 7 Профессиональная или Windows XP (Volume License)

Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 365 или Microsoft Office Professional plus 2010

Браузер Mozilla Firefox

Браузер Google Chrome

Adobe Reader XI или Adobe Acrobat Reader DC

Kaspersky Endpoint Security для Windows

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

Издательства "Лань" , доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС Издательства "Лань" включает в себя

электронные версии книг издательства "Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также

электронные версии периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС

Издательства "Лань" обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным периодическим изданиям по

максимальному количеству профильных направлений с соблюдением всех авторских и смежных прав.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"Консультант студента", доступ к которой предоставлен обучающимся. Многопрофильный образовательный

ресурс "Консультант студента" является электронной библиотечной системой (ЭБС), предоставляющей доступ

через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых

договоров с правообладателями. Полностью соответствует требованиям федеральных государственных

образовательных стандартов высшего образования к комплектованию библиотек, в том числе электронных, в

части формирования фондов основной и дополнительной литературы.


