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Программу дисциплины разработал(а)(и) доцент, к.н. Саубанов К.Р. кафедра территориальной

экономики отделение управления территориями , KRSaubanov@kpfu.ru

 

 1. Цели освоения дисциплины 

- формирование знаний о деловой культуре в исламских странах;

- получение представлений об основах создания бизнеса в странах исламского мира.

 

 2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы высшего

профессионального образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел " ДС.Ф.3 Дисциплины специализации"

основной образовательной программы 080102.65 Мировая экономика и относится к

федеральному компоненту. Осваивается на 5 курсе, 9 семестр.

Данная дисциплина является одной из специальных дисциплин направления специальности

"Мировая экономика" с углубленным изучением культуры и истории ислама, посвященного

вопросам исламской экономики.

 

 3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины

/модуля 

В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции:

 

Шифр компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ОК-2

(общекультурные

компетенции)

способен понимать и анализировать мировоззренческие,

социально и личностно значимые философские проблемы

ОК-4

(общекультурные

компетенции)

современном мире (ОК-3); способен анализировать

социально-значимые проблемы и процессы, происходящие

в обществе, и прогнозировать возможное их развитие в

будущем

ПК-12

(профессиональные

компетенции)

способен использовать для решения коммуникативных

задач современные технические средства и

информационные технологии

ПК-13

(профессиональные

компетенции)

способен критически оценить предлагаемые варианты

управленческих решений и разработать и обосновать

предложения по их совершенствованию с учетом критериев

социально-экономической эффективности, рисков и

возможных социально-экономических последствий

ПК-9

(профессиональные

компетенции)

способен, используя отечественные и зарубежные

источники информации, собрать необходимые данные

проанализировать их и подготовить информационный

обзор и/или аналитический отчет

ПК-2

(профессиональные

компетенции)

способен на основе типовых методик и действующей

нормативно-правовой базы рассчитать экономические и

социально-экономические показатели, характеризующие

деятельность хозяйствующих субъектов,

 

В результате освоения дисциплины студент:

 1. должен знать: 

 - особенности ведения бизнеса в исламских странах; 

- Обладать знаниями об этических принципах организации бизнеса в исламских странах; 

- различные свойства исламской модели экономического поведения; 
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 2. должен уметь: 

 - ориентироваться в вопросах организации бизнеса в исламских странах; 

- вести деловые переговоры в мусульманском мире; 

- общаться на арабском языке. 

 

 3. должен владеть: 

 - навыками организации бизнеса в исламских странах; 

- способностями вести переговоры в деловой среде мусульманского мира; 

- методами поиска деловых партнеров в исламских странах; 

- деловым и общекультурным исламским этикетом. 

 

 Использовать на практике полученные знания в ходе деловых и туристических поездок в

исламские страны. 

 

 4. Структура и содержание дисциплины/ модуля 

Общая трудоемкость дисциплины составляет зачетных(ые) единиц(ы) 86 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины зачет в 9 семестре.

Суммарно по дисциплине можно получить 100 баллов, из них текущая работа оценивается в 50

баллов, итоговая форма контроля - в 50 баллов. Минимальное количество для допуска к зачету

28 баллов.

86 баллов и более - "отлично" (отл.);

71-85 баллов - "хорошо" (хор.);

55-70 баллов - "удовлетворительно" (удов.);

54 балла и менее - "неудовлетворительно" (неуд.).

 

4.1 Структура и содержание аудиторной работы по дисциплине/ модулю

Тематический план дисциплины/модуля

 

N

Раздел

Дисциплины/

Модуля

Семестр

Неделя

семестра

Виды и часы

аудиторной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Текущие формы

контроля

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. СУЩНОСТЬ

ЭТИКИ БИЗНЕСА, ЕЕ

РЕЛИГИОЗНЫЕ

ИСТОЧНИКИ И

ВЛИЯНИЕ НА

ЭКОНОМИЧЕСКУЮ

СИСТЕМУ.

9 2 2 0

дискуссия

 

2.

Тема 2. ИСЛАМСКАЯ

КОНЦЕПЦИЯ

БИЗНЕСА.

9 4 4 0

научный

доклад

 

3.

Тема 3.

ЭКОНОМИЧЕСКОЕ

ПОВЕДЕНИЕ,

ОДОБРЕННОЕ

ШАРИАТОМ.

9 2 2 0

устный опрос
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N

Раздел

Дисциплины/

Модуля

Семестр

Неделя

семестра

Виды и часы

аудиторной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Текущие формы

контроля

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

4.

Тема 4.

ЭКОНОМИЧЕСКОЕ

ПОВЕДЕНИЕ,

ПОРИЦАЕМОЕ

ШАРИАТОМ.

9 2 2 0

устный опрос

 

5.

Тема 5.

НРАВСТВЕННЫЕ

НОРМЫ,

КАСАЮЩИЕСЯ

ДЕЛОВЫХ ЛЮДЕЙ В

ИСЛАМЕ.

9 2 2 0

устный опрос

 

6.

Тема 6. ПРАВИЛА

РЕГУЛИРОВАНИЯ

ТОРГОВЫХ

ОТНОШЕНИЙ И

ОФОРМЛЕНИЯ

ДОГОВОРОВ.

9 2 3 0

устный опрос

 

7.

Тема 7. НОРМЫ,

КАСАЮЩИЕСЯ

РАЗВИТИЯ

ЭКОНОМИКИ И

ПРЕУМНОЖЕНИЯ

ИМУЩЕСТВА.

9 2 3 0

устный опрос

 

8.

Тема 8. ЭТИКА

ТРУДОВЫХ

ОТНОШЕНИЙ.

9 4 4 0

дискуссия

 

.

Тема . Итоговая

форма контроля

9 0 0 0

зачет

 

  Итого     20 22 0  

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. СУЩНОСТЬ ЭТИКИ БИЗНЕСА, ЕЕ РЕЛИГИОЗНЫЕ ИСТОЧНИКИ И ВЛИЯНИЕ НА

ЭКОНОМИЧЕСКУЮ СИСТЕМУ. 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Сферы экономической этики, Состав культурной среды бизнеса, особенности различных

моделей экономического поведения

практическое занятие (2 часа(ов)):

Сферы экономической этики, Состав культурной среды бизнеса, особенности различных

моделей экономического поведения

Тема 2. ИСЛАМСКАЯ КОНЦЕПЦИЯ БИЗНЕСА. 

лекционное занятие (4 часа(ов)):

Нравственность как основа исламского бизнеса, исторические предпосылки формирования

экономической культуры в мусульманском обществе, правовые источники мусульманской

морали, влияние мусульманской морали на экономическую систему в целом, теория фирмы в

рамках исламской экономики, основные формы организации исламского

предпринимательства.

практическое занятие (4 часа(ов)):
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Нравственность как основа исламского бизнеса, исторические предпосылки формирования

экономической культуры в мусульманском обществе, правовые источники мусульманской

морали, влияние мусульманской морали на экономическую систему в целом, теория фирмы в

рамках исламской экономики, основные формы организации исламского

предпринимательства.

Тема 3. ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПОВЕДЕНИЕ, ОДОБРЕННОЕ ШАРИАТОМ. 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Принципы построения этичного бизнеса, характеристика качеств бизнесмена-мусульманина.

практическое занятие (2 часа(ов)):

Принципы построения этичного бизнеса, характеристика качеств бизнесмена-мусульманина.

Тема 4. ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПОВЕДЕНИЕ, ПОРИЦАЕМОЕ ШАРИАТОМ. 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Ростовщичество, неопределенные сделки с повышенным риском (опционы и фьючерсы),

игорный бизнес, лотереи, традиционное коммерческое страхование, установление монополии,

коммерческий шпионаж.

практическое занятие (2 часа(ов)):

Ростовщичество, неопределенные сделки с повышенным риском (опционы и фьючерсы),

игорный бизнес, лотереи, традиционное коммерческое страхование, установление монополии,

коммерческий шпионаж.

Тема 5. НРАВСТВЕННЫЕ НОРМЫ, КАСАЮЩИЕСЯ ДЕЛОВЫХ ЛЮДЕЙ В ИСЛАМЕ. 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Верность обязательствам и исполнение обещаний, снисходительность и великодушие,

необходимость остерегаться запретного в своей деятельности.

практическое занятие (2 часа(ов)):

Верность обязательствам и исполнение обещаний, снисходительность и великодушие,

необходимость остерегаться запретного в своей деятельности.

Тема 6. ПРАВИЛА РЕГУЛИРОВАНИЯ ТОРГОВЫХ ОТНОШЕНИЙ И ОФОРМЛЕНИЯ

ДОГОВОРОВ. 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Запреты в торговле, запрет на сделки, связанные с неопределенностью (гараром),

заключение договора с третьим лицом без доверенности, ценообразование, этика покупателя,

правила расторжения договоров и аннулирование сделок, поведение при банкротсве.

практическое занятие (3 часа(ов)):

Запреты в торговле, запрет на сделки, связанные с неопределенностью (гараром),

заключение договора с третьим лицом без доверенности, ценообразование, этика покупателя,

правила расторжения договоров и аннулирование сделок, поведение при банкротсве.

Тема 7. НОРМЫ, КАСАЮЩИЕСЯ РАЗВИТИЯ ЭКОНОМИКИ И ПРЕУМНОЖЕНИЯ

ИМУЩЕСТВА. 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Выбор наилучших способов вложения денег и приумножения имущества, следование

принципам ислама при осуществлении деловых операций.

практическое занятие (3 часа(ов)):

Выбор наилучших способов вложения денег и приумножения имущества, следование

принципам ислама при осуществлении деловых операций.

Тема 8. ЭТИКА ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ. 

лекционное занятие (4 часа(ов)):

Трудовая концепция в рамках исламской экономической системы, право женщины на труд.

практическое занятие (4 часа(ов)):

Трудовая концепция в рамках исламской экономической системы, право женщины на труд.
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4.3 Структура и содержание самостоятельной работы дисциплины (модуля)

 

N

Раздел

Дисциплины

Семестр

Неделя

семестра

Виды

самостоятельной

работы

студентов

Трудоемкость

(в часах)

Формы контроля

самостоятельной

работы

1.

Тема 1. СУЩНОСТЬ

ЭТИКИ БИЗНЕСА, ЕЕ

РЕЛИГИОЗНЫЕ

ИСТОЧНИКИ И

ВЛИЯНИЕ НА

ЭКОНОМИЧЕСКУЮ

СИСТЕМУ.

9 5 дискуссия

2.

Тема 2. ИСЛАМСКАЯ

КОНЦЕПЦИЯ

БИЗНЕСА.

9 8 научный доклад

3.

Тема 3.

ЭКОНОМИЧЕСКОЕ

ПОВЕДЕНИЕ,

ОДОБРЕННОЕ

ШАРИАТОМ.

9

подготовка к

устному опросу

5 устный опрос

4.

Тема 4.

ЭКОНОМИЧЕСКОЕ

ПОВЕДЕНИЕ,

ПОРИЦАЕМОЕ

ШАРИАТОМ.

9

подготовка к

устному опросу

5 устный опрос

5.

Тема 5.

НРАВСТВЕННЫЕ

НОРМЫ,

КАСАЮЩИЕСЯ

ДЕЛОВЫХ ЛЮДЕЙ В

ИСЛАМЕ.

9

подготовка к

устному опросу

5 устный опрос

6.

Тема 6. ПРАВИЛА

РЕГУЛИРОВАНИЯ

ТОРГОВЫХ

ОТНОШЕНИЙ И

ОФОРМЛЕНИЯ

ДОГОВОРОВ.

9

подготовка к

устному опросу

5 устный опрос

7.

Тема 7. НОРМЫ,

КАСАЮЩИЕСЯ

РАЗВИТИЯ

ЭКОНОМИКИ И

ПРЕУМНОЖЕНИЯ

ИМУЩЕСТВА.

9

подготовка к

устному опросу

5 устный опрос

8.

Тема 8. ЭТИКА

ТРУДОВЫХ

ОТНОШЕНИЙ.

9 6 дискуссия

  Итого       44  

 

 5. Образовательные технологии, включая интерактивные формы обучения 

Устный опрос, кейс-ситуации, деловые игры.
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 6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной

аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно-методическое обеспечение

самостоятельной работы студентов 

 

Тема 1. СУЩНОСТЬ ЭТИКИ БИЗНЕСА, ЕЕ РЕЛИГИОЗНЫЕ ИСТОЧНИКИ И ВЛИЯНИЕ НА

ЭКОНОМИЧЕСКУЮ СИСТЕМУ. 

дискуссия , примерные вопросы:

Подготовка к дискуссии на тему "СУЩНОСТЬ ЭТИКИ БИЗНЕСА, ЕЕ РЕЛИГИОЗНЫЕ

ИСТОЧНИКИ И ВЛИЯНИЕ НА ЭКОНОМИЧЕСКУЮ СИСТЕМУ"

Тема 2. ИСЛАМСКАЯ КОНЦЕПЦИЯ БИЗНЕСА. 

научный доклад , примерные вопросы:

Подготовка научного доклада на тему "ОСОБЕННОСТИ ИСЛАМСКОЙ КОНЦЕПЦИИ

БИЗНЕСА"

Тема 3. ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПОВЕДЕНИЕ, ОДОБРЕННОЕ ШАРИАТОМ. 

устный опрос , примерные вопросы:

Подготовка к устному опросу по теме "ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПОВЕДЕНИЕ, ОДОБРЕННОЕ

ШАРИАТОМ"

Тема 4. ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПОВЕДЕНИЕ, ПОРИЦАЕМОЕ ШАРИАТОМ. 

устный опрос , примерные вопросы:

Подготовка к устному опросу по теме "ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПОВЕДЕНИЕ, ПОРИЦАЕМОЕ

ШАРИАТОМ"

Тема 5. НРАВСТВЕННЫЕ НОРМЫ, КАСАЮЩИЕСЯ ДЕЛОВЫХ ЛЮДЕЙ В ИСЛАМЕ. 

устный опрос , примерные вопросы:

Подготовка к устному опросу "НРАВСТВЕННЫЕ НОРМЫ, КАСАЮЩИЕСЯ ДЕЛОВЫХ ЛЮДЕЙ

В ИСЛАМЕ"

Тема 6. ПРАВИЛА РЕГУЛИРОВАНИЯ ТОРГОВЫХ ОТНОШЕНИЙ И ОФОРМЛЕНИЯ

ДОГОВОРОВ. 

устный опрос , примерные вопросы:

Подготовка к устному опросу на тему "ПРАВИЛА РЕГУЛИРОВАНИЯ ТОРГОВЫХ ОТНОШЕНИЙ

И ОФОРМЛЕНИЯ ДОГОВОРОВ"

Тема 7. НОРМЫ, КАСАЮЩИЕСЯ РАЗВИТИЯ ЭКОНОМИКИ И ПРЕУМНОЖЕНИЯ

ИМУЩЕСТВА. 

устный опрос , примерные вопросы:

Подготовка к устному опросу на тему "НОРМЫ, КАСАЮЩИЕСЯ РАЗВИТИЯ ЭКОНОМИКИ И

ПРЕУМНОЖЕНИЯ ИМУЩЕСТВА"

Тема 8. ЭТИКА ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ. 

дискуссия , примерные вопросы:

Подготовка к дискуссии на тему "ЭТИКА ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ В ИСЛАМСКОМ

БИЗНЕСЕ"

Тема . Итоговая форма контроля

 

Примерные вопросы к зачету:

Примерные вопросы к зачету

1. Сферы экономической этики

2. Состав культурной среды бизнеса

3. Особенности различных моделей экономического поведения

4. Нравственность как основа исламского бизнеса

5. Исторические предпосылки формирования экономической культуры в мусульманском

обществе
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6. Правовые источники мусульманской морали

7. Влияние мусульманской морали на экономическую систему в целом

8. Теория фирмы в рамках исламской экономики

9. основные формы организации исламского предпринимательства

10. Принципы построения этичного бизнеса в исламе

11. Характеристика качеств бизнесмена-мусульманина

12. Отношение ислама к ростовщичеству, неопределенным сделкам с повышенным риском

(опционы и фьючерсы), игорному бизнесу, лотереям, традиционному коммерческому

страхованию

13. Нравственные нормы ислама, касающиеся деловых людей (бизнесменов)

14. Запреты ислама, связанные с торговой деятельностью

15. Запрет на сделки, связанные с неопределенностью (гараром)

16. Нормы ислама, связанные с ценообразованием, этика покупателя

17. Правила расторжения договоров и аннулирование сделок, поведение при банкротсве

18. Выбор наилучших способов вложения денег и приумножения имущества

19. Следование принципам ислама при осуществлении деловых операций

20. Трудовая концепция в рамках исламской экономической системы

21. Право женщины на труд в исламе

 

 7.1. Основная литература: 

1. Даваба, Ашраф Мухаммад. Каким должен быть деловой человек, исповедующий ислам /

Ашраф Мухаммад Даваба; [пер. с араб. У. Сорокоумова].?Москва: UMMAH: [Эжаев], 2008.? 126

с.

2. Судин Харон. Исламские финансы и банковская система: философия, принципы и практика

/ [Судин Харон, Ван Нурсофиза Ван Азми].?Казань: Линова-Медиа, 2012.?533 с.

3. Шомали М. А. Ислам: основы вероучения, религиозная практика и мораль / М. А.

Шомали.?Казань: Исток, 2008.?78 с.

4. Мухаметшин, Рафик Мухаметшович. Ислам в Татарстане = Islam in Tatarstan / [Р. М.

Мухаметшин].?Казань: Яналиф, 2009.?254 с.

5. Давлетшин, Гамирзан Миргазанович. Ислам и мусульманская культура в истории татарского

народа: учебное пособие / Г. М. Давлетшин; Казан. федер. ун-т, Ин-т филологии и

искусств.?Казань: [Казанский университет], 2013.?164 с.

6. Исламская модель финансово-кредитных отношений: учебное пособие: [для студентов,

обучающихся по специальностям "Мировая экономика", "Национальная экономика", "Финансы

и кредит", а также по направлению 080100 "Экономика", и преподавателей экономических

специальностей] / В. Г. Тимирясов, Г.Н. Белицкая, О.М. Закирова, Г.Т. Гафурова; Ин-т

экономики, упр. и права (г. Казань).?Казань: Познание, 2010.?159 с.

7. Гайнутдин, Равиль. Ислам в современной России / муфтий Равиль Гайнутдин.?М.:

ФАИР-ПРЕСС: Гранд, 2004.?313 с.

8. Давлетшин, Гамирзан Миргазанович. Ислам и мусульманская культура в истории татарского

народа: учебное пособие / Г. М. Давлетшин; Казан. федер. ун-т, Ин-т филологии и

искусств.?Казань: [Казанский университет], 2013.?164 с.

 

 7.2. Дополнительная литература: 

1. Закят / ; Рос. Ислам. ун-т; Авт.-сост. С.Зариф; Гл. ред. Н.Ибрахим.?Казань: Рос. Ислам ун-т,

2001.?101 с.

2. Раухвергер Ф. Ислам и банковское дело / Ф. Раухвергер // Азия и Африка

сегодня.?Б.м...?2003.?N2.?С.67.
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3. Мухаметшин, Рафик Мухаметшович. Татары и ислам в XX веке : (ислам в общественной и

политической жизни татар и Татарстана) / Р.М. Мухаметшин; Акад. наук Респ.

Татарстан.?Казань: Фэн, 2003.?303 с.

4. Гаршунов, Денис Николаевич. Частное право и ислам / Д. Н. Гаршунов // УЧЕНЫЕ

ЗАПИСКИ КАЗАНСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО УНИВЕРСИТЕТА.?Б.м...?2010.?Т.152,Кн.4,

Серия Гуманитарные науки.?С. 44-52.

5. Рассадин П. Глобализация, Ислам и Россия / П. Рассадин // Азия и Африка

сегодня.?Б.м...?2004.?N 6.? С. 77-78.

 

 7.3. Интернет-ресурсы: 

Islam today - http://islam-today.ru/ekonomika/

Исламская экономика, бизнес, финансы - http://www.muslimeco.ru

Исламский банк Амаль - http://www.tatbank.ru/banks/islamskij-bank-amal/

Исламский банк развития - http://www.isdb.org

Татарстанская Международная Инвестиционная Компания - http://tiic.bz

 

 8. Материально-техническое обеспечение дисциплины/модуля согласно утвержденному

учебному плану 

Освоение дисциплины "Этические основы организации бизнеса в исламских странах"

предполагает использование следующего материально-технического обеспечения:

 

Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория

состоит из интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная

современными средствами воспроизведения и визуализации любой видео и аудио

информации, получения и передачи электронных документов. Типовая комплектация

мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора, автоматизированного

проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны преподавателя,

включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер

(с техническими характеристиками не ниже Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb),

конференц-микрофон, беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы

подключения: USB,audio, HDMI. Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым

элементом управления, объединяющим все устройства в единую систему, и служит

полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность легко

управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические

занятия, презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки

обучающихся в удобной и доступной для них форме с применением современных

интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в процессе обучения всех

корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее

лицензионное программное обеспечение.

Компьютерный класс, представляющий собой рабочее место преподавателя и не менее 15

рабочих мест студентов, включающих компьютерный стол, стул, персональный компьютер,

лицензионное программное обеспечение. Каждый компьютер имеет широкополосный доступ в

сеть Интернет. Все компьютеры подключены к корпоративной компьютерной сети КФУ и

находятся в едином домене.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и учебным планом по

специальности: 080102.65 "Мировая экономика" и специализации Экономика исламских

государств .
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