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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения ОПОП ВО 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр

компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ОПК-4 способностью к самостоятельному обучению новым методам исследования, к

изменению научного и научно-производственного профиля своей

профессиональной деятельности  

ПК-1 способностью и умением самостоятельно использовать знания и навыки по

философии социальных наук, новейшим тенденциям и направлениям

современной социологической теории, методологии и методам социальных наук

применительно к задачам фундаментального или прикладного исследования

социальных общностей, институтов и процессов, общественного мнения  

ПК-10 способностью самостоятельно разрабатывать основанные на

профессиональных социологических знаниях предложения и рекомендации по

решению социальных проблем, а также разрабатывать механизмы

согласования интересов социальных групп и общностей  

ПК-2 способностью самостоятельно формулировать цели, ставить конкретные

задачи научных исследований в фундаментальных и прикладных областях

социологии (в соответствии с профилем магистратуры) и решать их с помощью

современных исследовательских методов с использованием новейшего

отечественного и зарубежного опыта и с применением современной

аппаратуры, оборудования, информационных технологий  

ПК-4 способностью и готовностью профессионально составлять и оформлять

научно-техническую документацию, научные отчеты, представлять результаты

исследовательской работы с учетом особенностей потенциальной аудитории  

ПК-7 способностью и готовностью к планированию и осуществлению проектных

работ в области изучения общественного мнения, организации работы

маркетинговых служб, проведения социальной экспертизы политических и

научно-технических решений  

 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):

 Должен демонстрировать способность и готовность: 

 В результате изучения дисциплины студент должен:  

ЗНАТЬ:  

сущность инновационного менеджмента, его особенности, методы его организации, механизм управления

инновационной деятельностью, роль инноваций в развитии экономики, формы территориальной

инновационной деятельности, государственное (правовое) регулирование инновационной деятельности,

сущность приемов инновационного менеджмента, особенности влияния на инновационные процессы факторов

макро- и микросреды; стратегии инновационного развития и существующие механизмы сопротивления

инновациям.  

УМЕТЬ:  

- формулировать основные понятия инновационного процесса;  

- определять эффективность инноваций;  

- формировать инновационные программы;  

- оценивать эффективность инновационных проектов и программ;  

- планировать предпринимательскую деятельность на основе нововведений;  

- специфицировать и проводить презентации инновационных решений;  

- оценивать целесообразность и эффективность применения различных приемов инновационного

менеджмента;  
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- выявлять факторы, негативно влияющие на инновационный процесс;  

- определять характер и уровень сопротивляемости инновациям.  

ВЛАДЕТЬ НАВЫКАМИ:  

- реализации программы организационных изменений;  

- преодоления локальных сопротивлений изменениям;  

- управления инновационными проектами;  

- внедрения технологических и продуктовых инноваций;  

- оценки воздействия макро- и микроэкономической среды на инновационное развитие хозяйствующего

субъекта;  

- использования реинжиниринга в моделировании бизнес-процессов;  

- использования в практической деятельности организаций информации, полученной в результате

бенчмаркинга;  

- разработки инновационных проектов;  

- оценки экономической и социальной эффективности инновационных проектов.  

 

 2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ОД.7 Дисциплины (модули)" основной профессиональной

образовательной программы 39.04.01 "Социология (Социология управления инновационными процессами)" и

относится к обязательным дисциплинам.

Осваивается на 1, 2 курсах в 2, 3 семестрах.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных(ые) единиц(ы) на 180 часа(ов).

Контактная работа - 44 часа(ов), в том числе лекции - 18 часа(ов), практические занятия - 26 часа(ов),

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 100 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет во 2 семестре; экзамен в 3 семестре.

 

 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. Понятие инноваций и

инновационного процесса

2 2 4 0 21

2.

Тема 2. Возникновение и

становление инновационного

менеджмента как научной

дисциплины

2 2 4 0 21

3.

Тема 3. Понятие инноваций и их

виды

2 2 4 0 21

4.

Тема 4. Факторы, влияющие на

инновационную деятельность

2 2 4 0 21

5.

Тема 5. Сущность инновационного

процесса

3 2 2 0 3

6.

Тема 6. Государственная

инновационная политика

Национальные инновационные

системы и государственное

регулирование инновационной

сферы

3 2 2 0 3
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N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

7.

Тема 7. Приемы инновационного

менеджмента

3 2 2 0 3

8.

Тема 8. Интеллектуальная

собственность в инновационной

сфере Разработка программ и

проектов нововведений

3 2 2 0 3

9.

Тема 9. Маркетинг инноваций.

Критерии и методы оценки

инновационных проектов

3 2 2 0 4

  Итого   18 26 0 100

4.2 Содержание дисциплины (модуля)

Тема 1. Понятие инноваций и инновационного процесса

Источники удовлетворения общественных потребностей. Инновации как один из источников удовлетворения

общественных потребностей. Понятие ?инновация? и его соотношение с понятиями ?нововведение?,

?новшество?. Отличительные признаки инновации, открытия и изобретения. Понятия ?инновационного

процесса?, ?инновационной деятельности?, ?инновационного потенциала? и ?потенциала инновации?. Функции

инноваций. Основные критерии классификации инноваций. Системная классификация инноваций И.Т.

Балабанова. Понятие и основные типы новаторов. Основные звенья инновационного цикла: наука ?

производство ? потребление. Четыре стадии звена ?наука?: фундаментальные, поисковые, прикладные

исследования и технические разработки. Две стадии звена ?производство?: освоение новшеств (новой

продукции и новых технологических процессов) и собственно производство. Две стадии звена ?потребление?:

распространение новшеств и их использование

Тема 2. Возникновение и становление инновационного менеджмента как научной дисциплины

Сущность и содержание инновационного менеджмента

Становление научной концепции инновационного менеджмента

Структура системы инновационного менеджмента организации

Инновационный менеджер как организатор инновационного процесса. Профессиональные требования к

инновационному менеджеру в различных организациях

Инновации и конкурентоспособность современных компаний. Лабораторная работа ?Миссии и цели

инновационных компаний? (письменная индивидуальная работа ? работа с Интернет-ресурсами)

Тема 3. Понятие инноваций и их виды

Сущность и содержание понятий ?инновация?, ?нововведение?, ?новшество?, ?открытие?, ?изобретение?.

Корреляция данных понятий

Объекты инновации. Основные этапы разработки инновации

Классификация инноваций по степени рыночной новизны, по причинам проведения, по объекту воздействия

Тема 4. Факторы, влияющие на инновационную деятельность

Понятие инновационной предпринимательской среды. Внешняя предпринимательская среда как совокупность

хозяйствующих субъектов и движущих сил, оказывающих влияние на инновационную деятельность. Внутренняя

предпринимательская среда как совокупность активных субъектов и сил, имеющих непосредственное отношение

к самой фирме и ее возможностям. Две группы факторов внешней среды: факторы микросреды и факторы

макросреды. Внутренние факторы, непосредственно влияющие на инновационную деятельность хозяйствующего

субъекта. Основные группы факторов, влияющие на формирование инновационной деятельности

хозяйствующего субъекта: экономические и технологические; политические и правовые;

организационно-управленческие; социально-психологические и культурные. Национальная инновационная

система как фактор развития инновационной деятельности. Особенности функционирования национальных

инновационных систем в постиндустриальных обществах

Тема 5. Сущность инновационного процесса

Понятие инновационного процесса

Основные этапы инновационного процесса

Глобализация, стратегическая и технологическая интеграция

Инновационные процессы в развивающихся отраслях промышленности

Тема 6. Государственная инновационная политика Национальные инновационные системы и

государственное регулирование инновационной сферы 
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Понятие государственной инновационной политики. Основные этапы государственной инновационной политики:

разработка научно обоснованных концепций инновационного развития; определение основных направлений

государственной поддержки инноваций; осуществление практических действий по реализации поставленных

целей. Стратегический и тактический аспекты инновационной государственной политики. Основные

направления государственной поддержки инноваций. Методы воздействия государства в области инноваций.

Прямые методы государственного регулирования инновационного процесса: административно-ведомственный и

программно-целевой. Косвенные методы государственного регулирования: налоговые льготы и скидки,

кредитные льготы. Понятие экстраконцессии и практики ее использования с целью стимулирования притока

частного капитала в сферу НИОКР.

Тема 7. Приемы инновационного менеджмента

Понятие приемов инновационного менеджмента. Основные группы приемов инновационного менеджмента:

приемы, воздействующие только на производство инновации; приемы, воздействующие как на производство, так

и на реализацию, продвижения и диффузию инновации; приемы, воздействующие только на реализацию,

продвижение и диффузию инновации. Понятие маркетинга и его основные составляющие направления

деятельности. Понятие бенчмаркинга. Основные виды бенчмаркинга. Понятие инжиниринга инноваций.

Комплекс работ и услуг, входящих в инжиниринг инноваций. Понятие реинжиниринга и его виды. Понятие

бренд-стратегии и основные этапы ее разработки. Понятие фронтинга (фронтирования рынка). Понятие и

основные виды мэрджера. Этапы мэрджера.

Тема 8. Интеллектуальная собственность в инновационной сфере Разработка программ и проектов

нововведений 

Понятие интеллектуальной собственности

Объекты интеллектуальной собственности

Патент, товарные знаки, фирменные наименования и знаки обслуживания

Понятия ?автор? и ?правообладатель?. Авторское право на литературное, художественное и научное

произведение

Ноу-хау. Лицензионное соглашение, лицензия

Защита интеллектуальной собственности. Проблемы защиты интеллектуальной собственности в России

Дискуссия по вопросам интеллектуальной собственности

Нарушение прав интеллектуальной собственности. Пиратство и

контрафактная продукция. Патентное рейдерство. Проблемы в защите прав

российских правообладателей за рубежом.

Проблемы защиты прав интеллектуальной собственности в России.

Обсуждение статьи ?Обзор обращений граждан и организаций в Роспатент?

журнала ?Патенты и лицензии? � 9/07 , с.60.

Рассмотрение кейсов (примеров судебных разбирательств по

нарушению прав интеллектуальной собственности):

Обсуждение методов анализа проблемных ситуаций. Проектное управление инновационной деятельностью

(примеры). Методы сетевого планирования. Расчет эффективности инновационного проекта. Решение задач

Использование пакетов прикладных программ (BPWin и ERWin) для разработки структурно-функциональной

модели инновационного проекта. Разработка и анализ инновационного проекта с использованием пакета Project

Expert. Пакет Microsoft Project ? как средство управления реализацией инновационного проекта

Опыт коммерциализации проектов в области наукоемких технологий

Тема 9. Маркетинг инноваций. Критерии и методы оценки инновационных проектов

Понятие нового товара в инновационном маркетинге. Важнейшие технологии управления жизненным циклом

новой продукции. Деловая игра ?Маркетинговое тестирование нового продукта и его позиционирование?

(работа по командам)

Этапы разработки новой продукции. Методология анализа успеха или провала нового товара. Ситуация ?AIBO ?

компания Sony? (устная презентация с использованием ЭВМ). Ситуация ?Nidan? (деловая игра)

Выход компании на новые целевые рынки. Репозиционирование бренда. Ситуация ?NEO? (устная презентация,

работа по командам). Разбор ситуации ?Philips? (устная презентация)

Разработка маркетинговой программы по новому товару. Ситуация ?Выход компании ?Ф? на рынок кованой

мебели? или ?Soft care? (презентация и обсуждение домашней работы по группам)

 

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 
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Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301)

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"

Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский (Приволжский)

федеральный университет"

Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного учреждения

высшего профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"

Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на проверку

освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает оценочные

средства текущего контроля и оценочные средства промежуточной аттестации.

В фонде оценочных средств содержится следующая информация:

- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);

- критерии оценивания сформированности компетенций;

- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);

- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;

- критерии оценивания для каждого оценочного средства;

- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся,

демонстрируемым результатам, задания различных типов.

Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).

 

 

 7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы.

Литература может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):

- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ договоров с

правообладателями;

- в печатном виде - в Научной библиотеке им. Н.И. Лобачевского. Обучающиеся получают учебную литературу на

абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной библиотекой.

Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и пароля

от личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании печатных изданий библиотечный

фонд должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,5 экземпляра (для обучающихся по ФГОС 3++ - не

менее 0,25 экземпляра) каждого из изданий основной литературы и не менее 0,25 экземпляра дополнительной

литературы на каждого обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих данную дисциплину.

Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля),

находится в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении условий

договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов Научной

библиотеки КФУ.

 

 

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

Консультант студента - http://www.studmedlib.ru

ЭБС Знаниум - znanium.com

ЭБС Лань - https://lanbook.com
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 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Получение углубленных знаний по изучаемой дисциплине достигается за счет дополнительных часов к аудиторной

работе - самостоятельной работе студентов. Выделяемые часы целесообразно использовать для знакомства с

дополнительной научной литературой по проблематике дисциплины, анализа научных концепций и практик

разработки и внедрения инноваций в ведущих зарубежных и российских организациях, предприятиях.  

Промежуточным контролем знаний студентов в течение их обучения являются контрольные работы (2) по

ключевым темам читаемой дисциплины.  

В течение семестра студенты работают над рефератом, творческой работой, в которой они демонстрируют

усвоенные теоретические знания и практические навыки по анализу факторов среды, оказывающих влияние на

инновационную деятельность предприятий, организаций, эффективности управления инновационным процессом,

по оценке причин сопротивляемости внедрения и реализации инноваций и их эффективности.  

Написание творческой работы позволяет студентам закрепить полученные на лекционных и семинарских

занятиях знания, а также расширить свои познания в результате самостоятельной работы.  

Выбор темы реферата должен быть согласован с преподавателем, ведущим данную дисциплину. Реферат

выполняется в установленный преподавателем срок и является обязательным условием допуска к сдаче экзамена

по дисциплине.  

Реферат оформляется на листах форма А4. Объем работы должен быть от 15 до 20 листов. Работа должна

содержать титульный лист, оглавление, введение, основное содержание (в виде глав, параграфов или разделов),

заключение и список используемой литературы.  

Титульный лист должен содержать следующие сведения:  

- название института;  

- название кафедры;  

- название предмета, по которому выполняется работа;  

- название работы (реферата);  

- фамилию и инициалы студента;  

- номер группы студента;  

- фамилию и инициалы преподавателя, читавшего дисциплину.  

Во введении необходимо обозначить актуальность выбранной темы. Основное содержание контрольной работы

должно быть логичным и раскрывать выбранную тему. В заключении подводятся итоги. В списке использованной

литературы необходимо указать полные библиографические данные используемых при написании контрольной

работы словарей, справочников, книг и периодических изданий.  

 

 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по

дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем,

представлен в Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля).

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) включает в себя

следующие компоненты:

Помещения для самостоятельной работы обучающихся, укомплектованные специализированной мебелью (столы и

стулья) и оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением

доступа в электронную информационно-образовательную среду КФУ.

Учебные аудитории для контактной работы с преподавателем, укомплектованные специализированной мебелью

(столы и стулья).

Компьютер и принтер для распечатки раздаточных материалов.

Мультимедийная аудитория.

 

 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;
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- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 39.04.01

"Социология" и магистерской программе "Социология управления инновационными процессами".
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Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспечения и

информационно-справочных систем:

Операционная система Microsoft Windows 7 Профессиональная или Windows XP (Volume License)

Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 365 или Microsoft Office Professional plus 2010

Браузер Mozilla Firefox

Браузер Google Chrome

Adobe Reader XI или Adobe Acrobat Reader DC

Kaspersky Endpoint Security для Windows

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

Издательства "Лань" , доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС Издательства "Лань" включает в себя

электронные версии книг издательства "Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также

электронные версии периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС

Издательства "Лань" обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным периодическим изданиям по

максимальному количеству профильных направлений с соблюдением всех авторских и смежных прав.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"Консультант студента", доступ к которой предоставлен обучающимся. Многопрофильный образовательный

ресурс "Консультант студента" является электронной библиотечной системой (ЭБС), предоставляющей доступ

через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых

договоров с правообладателями. Полностью соответствует требованиям федеральных государственных

образовательных стандартов высшего образования к комплектованию библиотек, в том числе электронных, в

части формирования фондов основной и дополнительной литературы.


