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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения ОПОП ВО 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр

компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ОК-3 способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах

жизнедеятельности  

ОК-4 способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах

жизнедеятельности  

ОК-6 способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные,

этнические, конфессиональные и культурные различия  

ОК-7 способностью к самоорганизации и самообразованию  

ОПК-1 способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на

основе информационной и библиографической культуры с применением

информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных

требований информационной безопасности  

ПК-1 способностью к реализации стандартных программ, направленных на

предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развитии,

профессиональных рисков в различных видах деятельности  

ПК-13 способностью к проведению работ с персоналом организации с целью отбора

кадров и создания психологического климата, способствующего оптимизации

производственного процесса  

ПК-14 способностью к реализации психологических технологий, ориентированных на

личностный рост сотрудников организации и охрану здоровья индивидов и

групп  

ПК-4 способностью к выявлению специфики психического функционирования

человека с учётом особенностей возрастных этапов, кризисов развития и

факторов риска, его принадлежности к гендерной, этнической,

профессиональной и другим социальным группам  

ПК-5 способностью к психологической диагностике, прогнозированию изменений и

динамики уровня развития познавательной и мотивационно-волевой сферы,

самосознания, психомоторики, способностей, характера, темперамента,

функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций в норме и при

психических отклонениях с целью гармонизации психического

функционирования человека  

 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):

 Должен знать: 

 - основные категории и понятия экономической психологии,  

- знать основные проблемы современной экономической психологии,  

- место экономической психологии в системе научного знания,  

- компоненты экономического сознания и поведения;  

 Должен уметь: 

 - ориентироваться в современных направлениях исследований в зарубежной и отечественной экономической

психологии,  

- учитывать роль психологических факторов при анализе экономического поведения,  

- применять психолого-экономические закономерности в сфере хозяйственной деятельности,  

- определять пути решения психологических задач, возникающих в практической деятельности,  
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 Должен владеть: 

 - навыками анализа социально-психологических отношений в экономической деятельности;  

- навыками исследования психологических закономерностей экономического поведения личности, малой и

большой социальной группы.  

 Должен демонстрировать способность и готовность: 

 Применять полученные знания на практике

 

 2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ДВ.8 Дисциплины (модули)" основной профессиональной

образовательной программы 37.03.01 "Психология (не предусмотрено)" и относится к дисциплинам по выбору.

Осваивается на 3 курсе в 6 семестре.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов).

Контактная работа - 16 часа(ов), в том числе лекции - 8 часа(ов), практические занятия - 8 часа(ов), лабораторные

работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 88 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 4 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 6 семестре.

 

 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. Тема 1. Экономическая

психология как новая отрасль

психологического знания

6 1 0 0 10

2.

Тема 2. Тема 2. Экономическое

сознание и отношение людей к

собственности как базовые

понятия экономической психологии

6 1 0 0 10

3.

Тема 3. Тема 3. Экономическое

поведение

6 1 0 0 10

4.

Тема 4. Тема 4. Психология

денежного обращения

6 1 0 0 10

5.

Тема 5. Тема 5. Психология

предпринимательства и бизнеса

6 1 0 0 10

6.

Тема 6. Тема 6. Психология

сберегающего и долгового

поведения

6 1 1 0 10

7.

Тема 7. Тема 7. Психология

занятости

6 1 1 0 10

8.

Тема 8. Тема 8. Психология

потребительского поведения

6 1 2 0 10

9.

Тема 9. Тема 9. Психология

поведения налогоплательщика

6 0 2 0 4

10.

Тема 10. Тема 10. Исследования

делового поведения

6 0 2 0 4

  Итого   8 8 0 88
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4.2 Содержание дисциплины (модуля)

Тема 1. Тема 1. Экономическая психология как новая отрасль психологического знания 

История возникновения и развития экономической психологии: Три основных этапа. Причины интенсивного

развития современной экономической психологии.

Выделение предмета экономической психологии, расхождение в его определении между отечественными,

западноевропейскими и американскими психологами.

Место экономической психологии в системе научного знания, ее связь с другими науками. Экономическая

психология как междисциплинарная и мультидисциплинарная наука. Основные направления

экономико-психологических исследований. Типичные зоны взаимодействия социально-психологических и

социально-экономических факторов (зоны интенсивности ваимодействия по А.Л.Журавлеву и А.Б.Купрейченко).

Структура экономической психологии.

Методологические принципы экономической психологии. Методы исследования: лабораторный эксперимент

(экономические игры) и полевое исследование.

Эвристики, применяемые человеком при оценке вероятностей.

Основные перспективы развития экономической психологии.

Тема 2. Тема 2. Экономическое сознание и отношение людей к собственности как базовые понятия

экономической психологии 

Экономическое сознание как ключевое понятие экономической психологии, его взаимосвязь с экономическим

поведением. Понимание данного понятия в отечественной и зарубежной экономической психологии. Подходы к

определению структуры экономического сознания. Методические приемы исследования экономического

сознания.

Экономическая идентичность личности: определение, способы измерения, соотношение с другими видами

идентичности. Структура экономической идентичности как феномена экономического самосознания личности.

Механизмы формирования экономической идентичности: экономическая самокатегоризация,

социально-психологическая адаптация, экономическая социализация (по В.А.Хащенко). Ведущая роль

представлений о богатстве в становлении экономической идентичности.

Экономические стереотипы (классификация по М.А.Винокурову и А.Д.Карнышеву).

Современные исследования динамики экономического сознанания в отечественной психологии.

Отношения собственности: определение. Проблема отношений собственности в научной литературе.

Психологические функции собственности. Три основных аспекта содержания отношений собственности

(экономический, правовой, социально-психологический). Системный подход к исследованию отношений

собственности. Процессы движения вещей в системе отношений собственности: сохранение, накопление,

распределение, обмен, обобществление, приватизация. Психологические характеристики видов присвоения:

предпринимательство, иждивенчество, наследование, дарение, находка, выигрыш, одалживание,

мошенничество, вымогательство, хищение и др.

Психологические механизмы формирования эффективного хозяина-собственника: переживание и

сопереживание. Личностно-корпоративная (индивидуально-коллективная) форма собственности в России.

Экономические роли личности ("Шесть П" по А.Д.Карнышеву): потребитель, покупатель, производитель,

предприниматель, продавец, плательщик.

Тема 3. Тема 3. Экономическое поведение 

Отличие зарубежных и отечественного подходов к определению экономического поведения. Базовая модель

экономического поведения Дж.Катоны. Структурная парадигма Х.Антонидеса.

Когнитивные (познавательные) компоненты экономического поведения. Рациональное и иррациональное в

экономическом мышлении. Факторы принятия экономических решений.

Аффективные (эмоциональные) факторы экономического поведения.

Мотивационно-волевые компоненты экономического поведения. Анализ экономических мотивов. Понятия

"экономического эгоизма", альтруизма, кооперативного поведения. Волевые компоненты: экономические нормы,

экономический интерес и поступок (О.С.Дейнека).

Тема 4. Тема 4. Психология денежного обращения 

Психология денег как эксклюзивная тема экономической психологии. История развития психологии денег.

Подходы к психологической оценке денег.

Символизация денег. Три мифа относительно феномена денег. Исследования символов денег в обыденном

сознании (О.С.Дейника).

Современные исследования в области психологии денег.

Базовые установки по отношению к деньгам: результаты микро- и макроэкономических исследований.

Социокультурные особенности "денежного" поведения. Гендерная специфика в отношении россиян к деньгам

(исследоавния А.Б.Фенько). Нравственные противоречия в отношении личности к деньгам (Е.И.Горбачева,

А.Б.Купрейченко).
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Деньги и связанные с ними психические расстройства: клинический подход. Психологический смысл денег

(Голдберг, Льюис).

Деньги в повседневной жизни: исследования восприятия ценности денег, реакции людей на отток денег. Деньги

как регулятор экономического поведения человека.

Деньги в производственных отношениях: подходы, раскрывающие значимость использования материальных

стимулов в трудовой деятельности. Мотивация бесплатного труда (волонтерство).

Экономическая социализация: существующие периодизации (Б.Стайси, Е.В.Щедрина и др.). Проблемы

воспитания здорового отношения к деньгам. Этапы воспитательных стратегий, связанных с деньгами.

Психология доходов. Экономический и социально-психологический подходы к определению статуса.

Психологические основания оценки экономико-психологического статуса личности. Проблемы бедности и

богатства. Подходы к определению причин бедности: структуральные, фаталистические, личностные.

Исследования специфических особенностей бедных людей. Исследования специфических особенностей

богатых людей.

Деньги в семейной сфере: основные стратегии распределения доходов в семье, выделение наиболее

эффективных для российской реальности. Семейные стратегии денежных отношений (Т.А.Арефьева).

Исследования связи категорий богатства и счастья.

Отношения к деньгам в различных религиозных системах.

Тема 5. Тема 5. Психология предпринимательства и бизнеса 

Предприниматель как субъект предпринимательской деятельности. История развития предпринимательства.

Современные представления о предпринимательстве: функционально-ролевой и структурный подходы.

Сравнительный анализ психологических особенностей традиционных менеджеров, предпринимателей и

инрапренеров. Типология форм деловой активности (И.Э.Мусаэлян).

Предпосылки возникновения предпринимательства и связанные с ними проблемы: объективные (проблема

взаимоотношений государства и предпринимателей, проблема образа предпринимателя в массовом сознании) и

субъективные. Детерминанты развития предпринимательской деятельности (внешние социально-экономические

условия и собственные возможности предпринимателей в развитии своего бизнеса) в исследовании

А.Л.Журавлева и В.П.Познякова.

Особенности психологического портрета предпринимателя: различные подходы к выделению ключевых

личностных факторов успешности предпринимательской деятельности. Психологические типы

предпринимателей. Структура удовлетворенности предпринимательской деятельностью Е.Б. Филинковой.

Психологические барьеры к предпринимательству: общие и специфические черты. Барьеры мифические и

реальные. Типология психологических барьеров по В.В.Спасенникову.

Психология бизнеса как один из уровней экономической психологии.

Тема 6. Тема 6. Психология сберегающего и долгового поведения 

Тема 7. Тема 7. Психология занятости 

Способность отсрочить удовольствие как основа сберегающего поведения. Понятие субъективного уровня

процентной ставки. Цели (контрактная и дискретная) и мотивы сберегающего поведения. Факторы,

определяющие накопления людей. Традиции и тенденции в области сбережений. Основные проблемы в области

исследования сберегающего поведения.

Долговое поведение. Гипотеза жизненного цикла. Факторы, способствующие долговому поведению. Личностные

особенности "залезающих в долг".

Психологические и экономические факторы сберегающего и долгового поведения.

Тема 8. Тема 8. Психология потребительского поведения 

Психология потребителя.

Модели избирательного поведения потребителя.

Типичные эффекты потребительского поведения.

Методы исследования потребительского поведения.

Принятие потребительского решения: схемы и модели.

Характеристика внешних факторов принятия потребительского решения.

Характеристика внутренних факторов принятия потребительского решения.

Брэндинг: определение, психологические функции и приемы.

Индивидуальный стиль жизни.

Психология моды как направление экономической психологии.

Тема 9. Тема 9. Психология поведения налогоплательщика 

Уклонение от налогов как проявление экономического поведения.

Психология восприятия системы государственных доходов.
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Особенности налогового менталитета россиян.

Концепции, объясняющие поведение людей при уклонении от уплаты налогов.

Тема 10. Тема 10. Исследования делового поведения 

Психология деловой активности.

Проблемы исследования современного делового поведения.

Экономическая сделка: понятие, виды, психологическая интерпретация.

Нравственная регуляция экономической активности.

Проблема доверия в сфере бизнеса.

Деловая этика: основные понятия, категории и концепции.

Особенности делового поведения в разных странах.

 

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301)

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"

Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский (Приволжский)

федеральный университет"

Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного учреждения

высшего профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"

Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на проверку

освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает оценочные

средства текущего контроля и оценочные средства промежуточной аттестации.

В фонде оценочных средств содержится следующая информация:

- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);

- критерии оценивания сформированности компетенций;

- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);

- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;

- критерии оценивания для каждого оценочного средства;

- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся,

демонстрируемым результатам, задания различных типов.

Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).

 

 

 7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы.

Литература может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):

- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ договоров с

правообладателями;

- в печатном виде - в Научной библиотеке им. Н.И. Лобачевского. Обучающиеся получают учебную литературу на

абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной библиотекой.
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Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и пароля

от личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании печатных изданий библиотечный

фонд должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,5 экземпляра (для обучающихся по ФГОС 3++ - не

менее 0,25 экземпляра) каждого из изданий основной литературы и не менее 0,25 экземпляра дополнительной

литературы на каждого обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих данную дисциплину.

Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля),

находится в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении условий

договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов Научной

библиотеки КФУ.

 

 

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

Интернет-психология / А.Е. Баранов - http://znanium.com/bookread.php?book=390625

Организационная психология: Учебник / Под общ. ред. А.Б. Леоновой -

http://znanium.com/bookread.php?book=425039

Психологические основы экономического поведения - http://znanium.com/bookread.php?book=165867

Социальная психология: Учебное пособие / А.Л. Журавлев, В.А. Соснин, М.А. Красников -

http://znanium.com/bookread.php?book=265824

Экономическая социология: Учебное пособие / Г.Г. Силласте - http://znanium.com/bookread.php?book=408927

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

В ходе лекционных занятий вести конспектирование учебного материала. Обращать внимание на категории,

формулировки, раскрывающие содержание тех или иных явлений и процессов, научные выводы и практические

рекомендации, положительный опыт в ораторском искусстве. Желательно оставить в рабочих конспектах поля, на

которых делать пометки из рекомендованной литературы, дополняющие материал прослушанной лекции, а также

подчеркивающие особую важность тех или иных теоретических положений. Задавать преподавателю уточняющие

вопросы с целью уяснения теоретических положений, разрешения спорных ситуаций.  

В ходе подготовки к семинарам изучить основную литературу, ознакомиться с дополнительной литературой,

новыми публикациями в периодических изданиях: журналах, газетах и т.д. При этом учесть рекомендации

преподавателя и требования учебной программы. Дорабатывать свой конспект лекции, делая в нем

соответствующие записи из литературы, рекомендованной преподавателем и предусмотренной учебной

программой. Подготовить тезисы для выступлений по всем учебным вопросам, выносимым на семинар.  

Готовясь к докладу или реферативному сообщению, обращаться за методической помощью к преподавателю.

Составить план-конспект своего выступления. Продумать примеры с целью обеспечения тесной связи изучаемой

теории с реальной жизнью. Своевременное и качественное выполнение самостоятельной работы базируется на

соблюдении настоящих рекомендаций и изучении рекомендованной литературы. Студент может дополнить список

использованной литературы современными источниками, не представленными в списке рекомендованной

литературы, и в дальнейшем использовать собственные подготовленные учебные материалы при написании

курсовых и дипломных работ.  

 

 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по

дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем,

представлен в Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля).

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) включает в себя

следующие компоненты:

Помещения для самостоятельной работы обучающихся, укомплектованные специализированной мебелью (столы и

стулья) и оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением

доступа в электронную информационно-образовательную среду КФУ.

Учебные аудитории для контактной работы с преподавателем, укомплектованные специализированной мебелью

(столы и стулья).

Компьютер и принтер для распечатки раздаточных материалов.

Мультимедийная аудитория.
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 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 37.03.01

"Психология" и профилю подготовки "не предусмотрено".
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Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспечения и

информационно-справочных систем:

Операционная система Microsoft Windows 7 Профессиональная или Windows XP (Volume License)

Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 365 или Microsoft Office Professional plus 2010

Браузер Mozilla Firefox

Браузер Google Chrome

Adobe Reader XI или Adobe Acrobat Reader DC

Kaspersky Endpoint Security для Windows

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.


