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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения ОПОП ВО 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр

компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ПК-1 способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые

для расчета экономических и социально-экономических показателей,

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов  

ПК-10 способностью использовать для решения коммуникативных задач современные

технические средства и информационные технологии  

ПК-3 способностью выполнять необходимые для составления экономических

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы

в соответствии с принятыми в организации стандартами  

ПК-4 способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить

стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и

содержательно интерпретировать полученные результаты  

ПК-6 способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и

зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях,

выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей  

 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):

 Должен знать: 

 сущность, цели, задачи курса  

основные понятия экономических характеристик, соответствующих новой модели социально-экономического

развития общества  

экономические основы функционирования организации в условиях свободного предпринимательства и

конкуренции  

механизм управления и моделирования производственных и социально-экономических процессов  

рациональные формы и методы осуществления производственных процессов  

особенности обеспечения организации необходимыми ресурсами, методы их планирования, прогнозирования

и управления в рыночной экономике  

показатели экономических результатов деятельности организации, методы их оценки  

пути повышения эффективности работы организации

 Должен уметь: 

 определять уровень состояния экономической и организационной деятельности предприятия  

выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций  

рассчитывать на основе типовых методик и действующей нормативно_правовой базы экономические и

социально-экономические показатели  

использовать источники экономической, социальной и управленческой информации

 Должен владеть: 

 навыками анализа ресурсной базы предприятия  

знаниями по формированию производственной программы предприятия  

основами анализа деятельности организации

 Должен демонстрировать способность и готовность: 

 комплексно решать задачи по вопросам влияния совершенствования экономики, организации и управления

производство на конечные результаты работы предприятия  

излагать результаты проведенных расчетов анализа деятельности предприятия
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 2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ДВ.8 Дисциплины (модули)" основной профессиональной

образовательной программы 38.03.01 "Экономика (не предусмотрено)" и относится к дисциплинам по выбору.

Осваивается на 2 курсе в 3 семестре.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов).

Контактная работа - 54 часа(ов), в том числе лекции - 26 часа(ов), практические занятия - 28 часа(ов),

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 54 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 3 семестре.

 

 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. Тема 1. Предприятие и

предпринимательство в рыночной

среде.

3 2 2 0 4

2.

Тема 2. Тема 2. Организация

производственного процесса.

3 2 2 0 6

3.

Тема 3. Тема 3. Организация

бережливого производства.

3 2 2 0 4

4.

Тема 4. Тема 4. Основные и

оборотные средства предприятия.

3 2 2 0 4

5.

Тема 5. Тема 5. Трудовые ресурсы

предприятия.

3 2 2 0 4

6.

Тема 6. Тема 6. Организация и

стимулирование труда работников

предприятия.

3 2 2 0 4

7.

Тема 7. Тема 7. Стратегическое

планирование на предприятии.

3 2 2 0 4

8.

Тема 8. Тема 8. Издержки

производства и себестоимость

продукции.

3 2 2 0 4

9.

Тема 9. Тема 9. Организация

системы управления качеством на

предприятии.

3 2 2 0 4

10.

Тема 10. Тема 10.

Конкурентоспособность и

инвестиционная

привлекательность предприя-тия.

3 2 2 0 4

11.

Тема 11. Тема 11.

Бизнес-планирование на

предприятии.

3 2 2 0 4

12.

Тема 12. Тема 12. Оценка

эффективности хозяйственной

деятельности предприятия.

3 2 4 0 4

13.

Тема 13. Тема 13. Повышение

эффективности производства

промышленного предприятия.

3 2 2 0 4
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N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

  Итого   26 28 0 54

4.2 Содержание дисциплины (модуля)

Тема 1. Тема 1. Предприятие и предпринимательство в рыночной среде.

Производственное предприятие, его характеристика как многоцелевой системы. Задачи, функции и принципы

деятельности предприятия. Внешние и внутренние факторы, воздействую-щие на его деятельность, их

классификация. Механизм функционирования и рыночная модель предприятия.

Понятие, цели, задачи, условия и принципы организации предпринимательской деятель-ности.

Организационные формы и виды предпринимательства, их характеристика. Особенности функционирования

различных организационно-правовых и организационно-экономических форм хозяйствования, их преимущества

и недостатки.

Предпринимательский риск, его виды, методы определения.

Понятие производственной структуры предприятия. Факторы, влияющие на ее формиро-вание. Типы

производственной структуры: предметная, технологическая, смешанная. Основные производственные звенья

предприятия и их характеристика. Пути совершенствования производ-ственной структуры предприятия.

Организационная структура управления предприятием: понятие, виды структур управле-ния. Особенности и

отличия их применения, преимущества и недостатки.

Тема 2. Тема 2. Организация производственного процесса.

Производственный процесс: понятие и структура. Классификация производственных про-цессов. Принципы

рациональной организации производственного процесса. Основное производ-ство, его характеристика. Методы

организации производственного процесса. Типы производства: единичное, серийное, массовое, их

характеристика. Производственный цикл, его структура, фак-торы, влияющие на длительность

производственного цикла. Организация поточного производ-ства: общая характеристика и разновидности.

Организация технического обслуживания производства. Задачи и структура инструмен-тального, ремонтного,

транспортно-складского и энергетического хозяйства. Сущность и содер-жание системы

планово-предупредительного ремонта оборудования. Подготовка и организация ремонтных работ. Основные

направления совершенствования организации технического обслу-живания производства.

Тема 3. Тема 3. Организация бережливого производства.

Организация бережливого производственного потока через непрерывные циклы У. Шу-харта - Э.У.Деминга

(PDCA). Принципы построения бережливого производственного потока. Основные характеристики бережливого

производственного потока и его параметры. Понятие ценности. Определение потока создания ценности (value

stream). Вытягивающее (pull) производ-ство вместо выталкивающего (push). Виды потерь и их выявление.

Процесс преобразования организации в бережливое производство. Методы и инструменты бережливого

производства: картирование потока создания ценности VSM (Value Stream Mapping); точно вовремя JIT

(Just-in-Time); организация рабочего места 5S; стандартизированная работа (standard working); визуализация и

визуальный контроль (visual control); всеобщее обслу-живание оборудования TPM (Total Productive Maintenance);

встроенное качество (built-in quality).

Непрерывное совершенствование кайдзэн (kaizen) и вовлечение сотрудников в процесс улучшения.

Тема 4. Тема 4. Основные и оборотные средства предприятия.

Понятие имущества предприятия и его состав. Формирование имущества предприятия. Источники имущества

предприятия, их характеристика.

Экономическая сущность, состав и классификация основных средств. Структура основ-ных средств, факторы ее

определяющие, направления улучшения структуры.

Виды и методы оценки основных средств. Износ и амортизация основных средств. Мето-ды начисления

амортизации. Формы воспроизводства основных средств, их преимущества и не-достатки. Показатели движения

и использования основных средств, направления улучшения ис-пользования.

Понятие, сущность, назначение оборотных средств, их состав и структура. Источники об-разования оборотных

средств. Определение потребности предприятия в оборотных средствах.

Нормирование оборотных средств, понятие нормы и норматива. Методика расчета нор-мируемых элементов

оборотных средств. Показатели использования и пути ускорения оборачи-ваемости оборотных средств.

Тема 5. Тема 5. Трудовые ресурсы предприятия.

Трудовые ресурсы и кадры и предприятия: понятие, отличительные особенности, состав, структура.

Количественная и качественная характеристика трудовых ресурсов (персонала) пред-приятия. Определение

потребности в персонале и планирование его численности.
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Производительность труда: понятие, показатели ее характеризующие. Планирование про-изводительности

труда. Факторы изменения и резервы повышения производительности труда.

Тема 6. Тема 6. Организация и стимулирование труда работников предприятия.

Нормирование труда на предприятии. Сущность нормирования труда. Система норм и нормативов. Методы

изучения затрат рабочего времени. Методы нормирования труда.

Мотивация и стимулирование труда: понятия, общее и различия. Мотивация труда: сущ-ность, виды, рычаги

мотивации. Стимулирование труда на предприятии: сущность, функции и виды, их характеристика. Формы

организации стимулирования труда на предприятии.

Организационная система оплаты труда на предприятии. Сущность и функции заработной платы, принципы ее

организации. Виды заработной платы. Системы оплаты труда: тарифная, бестарифная, смешанная. Формы

заработной платы: сдельная и повременная. Фонд оплаты труда работников предприятия и методы его расчета.

Тема 7. Тема 7. Стратегическое планирование на предприятии.

Процесс стратегического планирования: основные этапы разработки и принятия стратеги-ческого плана

предприятия. Пирамида и горизонты стратегического планирования. Организаци-онные формы стратегического

планирования. Понятие показателя в стратегическом планирова-нии. Система показателей стратегического

планирования. Методы и инструменты стратегическо-го планирования.

Функциональная модель формирования стратегического плана организации. Процесс це-леполагания.

Комплексная диагностика макро- и микро- среды организации. Стратегические аль-тернативы развития

предприятия: рост, ограниченный рост, сокращение, сочетание. Стратегия предприятия: понятие, подходы к

разработке и выбору.

Тема 8. Тема 8. Издержки производства и себестоимость продукции.

Понятие издержек производства и себестоимости продукции. Постоянные, переменные и общие издержки

производства, характер их взаимосвязи. Определение предельных издержек производства и их назначение.

Себестоимость продукции. Состав и структура затрат, включаемых в себестоимость про-дукции. Классификация

затрат. Калькулирование себестоимости продукции. Виды калькуляций, их назначение и порядок разработки.

Содержание сметы затрат на производство. Порядок разра-ботки сметы затрат. Показатели, факторы и методы

обоснования снижения затрат на производ-ство продукции. Пути снижения затрат на производство продукции.

Тема 9. Тема 9. Организация системы управления качеством на предприятии.

Сущность системы управления качеством. Совокупность и взаимосвязи элементов систе-мы управления

качеством. Особенности применения различных подходов к системе управления качеством. Стадии и этапы

создания системы управления качеством. Проблемы функционирова-ния системы управления качеством.

Процессы системы управления качеством: планирование, обеспечение и контроль. Три подхода к контролю

качества продукции по системе ZQC. Приемочный контроль качества для выявления дефектов. Инспекционный

контроль качества, в том числе статистический и операци-онный, для сокращения числа дефектов.

Методы и инструменты системы управления качеством. Семь инструментов контроля ка-чества: контрольный

листок; гистограмма; диаграмма разброса (рассеивания); метод стратифи-кации (расслаивания) исследуемых

статистических данных; диаграмма Парето; контрольные карты (SPC); диаграмма Исикавы

(причинно-следственная диаграмма, диаграмма ?рыбий ске-лет? (fish-bone). Проблемы и особенности

применения методов и инструментов системы управ-ления качеством на российских предприятиях.

Структура и порядок разработки основных документов системы управления качеством. Стандартизация и

сертификация системы управления качеством на предприятии.

Тема 10. Тема 10. Конкурентоспособность и инвестиционная привлекательность предприя-тия.

Экономическое содержание понятий конкурентоспособность продукции и предприятия. Основные категории,

определяющие конкурентоспособности продукции. Регулирующая роль цены и качества в управлении

конкурентоспособностью продукции. Методы оценки уровня ка-чества товара. Методы ценообразования:

рыночные, затратные и параметрические. Анализ кон-курентоспособности товара и предприятия:

классификация методов, алгоритм оценки. Резервы и пути повышения конкурентоспособности предприятия.

Понятие и виды инвестиционной привлекательности предприятия. Инвестиции: понятие, объекты, субъекты и

классификация. Этапы и стадии процесса инвестирования. Источники осу-ществления инвестиционной

деятельности. Способы привлечения инвестиций на уровне пред-приятия. Факторы, влияющие на

инвестиционную привлекательность предприятия: внешние и внутренние. Характеристика инвестиционной

привлекательности предприятий с различной орга-низационно-правовой формой. Методика анализа

инвестиционной привлекательности предприя-тия. Зарубежный опыт оценки инвестиционной

привлекательности.

Тема 11. Тема 11. Бизнес-планирование на предприятии.

Бизнес-план: цель, задачи и роль в современном предпринимательстве. Источники ин-формации для

составления бизнес-плана. Формы и методики составления бизнес плана. Состав, структура и объем

бизнес-плана. Последовательность этапов составления бизнес-плана.

Содержание основных разделов бизнес-плана. Инициатор, сроки реализации и ожидаемые результаты проекта.

Величина необходимых инвестиций и источники финансирования проекта. Описание предприятия ее продукции

и конкурентных преимуществ. Анализ и оценка рынка сбы-та. Обоснование стоимости проекта.
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План маркетинга. Стратегия маркетинга. Анализ и оценка внешней и внутренней среды. Функциональные

характеристики и анализ конкурентоспособности продукции. Основные этапы и методы ценообразования.

Сбытовая политика предприятия, каналы стимулирования сбыта. Планирование бюджета маркетинга.

План производства и реализации. Выбор и обоснование территориальной организации производственного

процесса. Разработка производственной структуры. Выбор периода и схемы планирования. Планирование

производственных мощностей.

Планирование обеспечения проекта. Построение организационной структуры. Планиро-вание

материально-технического обеспечения. Кадровое планирование и материальное стимули-рование.

Анализ инвестиционной, финансовой и социально-экономической эффективности бизнес-плана. Планирование

затрат. Финансовый план, стратегия финансирования. План окупаемости проекта. Система показателей,

характеризующих эффективность бизнес-плана.

Реализация бизнес-плана. Структура и последовательность реализации бизнес-плана

Тема 12. Тема 12. Оценка эффективности хозяйственной деятельности предприятия.

Доход предприятия, его сущность и значение. Прибыль как мера эффективности работы предприятия.

Формирование и распределение прибыли. Показатели оценки результатов деятель-ности предприятия:

абсолютные, относительные, структурные, приростные. Показатели оценки результатов текущей,

производственной, финансовой и коммерческой деятельности. Расчет до-ходности и определение величины

факторов, влияющих на получение выручки, прибыли и себе-стоимости продукции.

Оценка структуры имущества предприятия и источников его формирования. Оценка со-стояния обеспеченности

запасов и затрат. Расчет показателей ликвидности, финансовой устойчи-вости и деловой активности

предприятия.

Тема 13. Тема 13. Повышение эффективности производства промышленного предприятия.

Эффективность производства промышленного предприятия на основе ресурсного подхо-да. Виды ресурсов и их

классификация. Ресурсный потенциал и потенциал ресурсосбережения. Классификация объектов,

социально-экономических результатов повышения эффективности производства и средств их достижения.

Системный и ситуационный подходы повышения эффективности производства промыш-ленного предприятия.

Программно-целевое планирование эффективного использования ресур-сов. Дескриптивный и целевой методы

оценки потенциала ресурсосбережения.

Методы управления процессом повышения эффективности производства: административ-ные,

инженерно-технологические, экономические, социально-психологические.

Разработка программ повышения эффективности производства на промышленном пред-приятии. Критический

анализ программ повышения эффективности производства. Инструменты реализации стратегий повышения

эффективности производства. Система показателей эффектив-ности освоения потенциала ресурсосбережения.

 

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301)

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"

Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский (Приволжский)

федеральный университет"

Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного учреждения

высшего профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"

Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на проверку

освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает оценочные

средства текущего контроля и оценочные средства промежуточной аттестации.
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В фонде оценочных средств содержится следующая информация:

- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);

- критерии оценивания сформированности компетенций;

- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);

- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;

- критерии оценивания для каждого оценочного средства;

- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся,

демонстрируемым результатам, задания различных типов.

Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).

 

 

 7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы.

Литература может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):

- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ договоров с

правообладателями;

- в печатном виде - в Научной библиотеке им. Н.И. Лобачевского. Обучающиеся получают учебную литературу на

абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной библиотекой.

Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и пароля

от личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании печатных изданий библиотечный

фонд должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,5 экземпляра (для обучающихся по ФГОС 3++ - не

менее 0,25 экземпляра) каждого из изданий основной литературы и не менее 0,25 экземпляра дополнительной

литературы на каждого обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих данную дисциплину.

Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля),

находится в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении условий

договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов Научной

библиотеки КФУ.

 

 

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

Министерство экономического развития РФ - http://economy.gov.ru/minec/main

Справочно-информационная система Гарант - http://www.garant.ru

Справочно-информационная система Консультант - http://www.consultant.ru/about/software/cons/

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 
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Вид работ Методические рекомендации

лекции Вспомогательное производство призвано обеспечить бесперебойную и эффективную работу

основного производства. Оно включает в себя ремонтное, инструментальное, энергетическое,

транспортное, складское и др. хозяйства.

Ремонтное хозяйство ? это совокупность производственных подразделений, осуществляющих

комплекс мероприятий по надзору за состоянием оборудования, уходу за ним и ремонту.

На крупных предприятиях в состав ремонтного хозяйства входят ремонтно-механический,

электроремонтный и ремонтно-строительные цехи и участок по ремонту

санитарно-технического оборудования.

На предприятиях ремонт технологического оборудования осуществляется на основе:

1) системы ремонта по результатам технической диагностики (все виды ремонта производятся

в зависимости от фактической потребности в нем после объективного контроля технического

состояния оборудования);

2) системы планово-предупредительного ремонта (ППР). ППР ? это совокупность

запланированных технических и организационных мероприятий по уходу, надзору и ремонту,

направленных на предотвращение преждевременного износа оборудования, аварий, а также

на поддержание его в хорошем техническом состоянии. Сюда же относят возможную

модернизацию оборудования в процессе ремонта.

Система ППР предусматривает:

осмотры, при которых выявляется степень износа отдельных деталей, устраняются мелкие

дефекты (неисправности);

текущий ремонт ? частичная разборка машины, замена износившихся трущихся поверхностей,

регулировка, сборка, испытание агрегатов в холостую и под нагрузкой;

средний ремонт ? разборка узлов, замена и ремонт деталей, износившихся в период между

двумя текущими ремонтами, окраска оборудования, испытание оборудования и т.д.;

капитальный ремонт ? предполагает полную разборку оборудования, осмотр всех его узлов и

деталей. При этом выполняется весь объем среднего ремонта и, кроме того, ремонт всех узлов

и механизмов, фундаментов и опор, замену футеровки, обмуровки и изоляции поверхности. Для

большинства видов оборудования капитальный ремонт сопровождается модернизацией.

Регламентация ремонтных работ в системе ППР осуществляется с помощью нескольких

нормативов:

1) ремонтный цикл ? период времени между двумя капитальными ремонтами;

2) структура ремонтного цикла - последовательность разных видов ремонта;

3) межремонтный период - промежуток временит между двумя смежными ремонтами,

независимо от их вида;

4) категория сложности ремонта - относительный показатель, показывающий во сколько раз

трудоемкость всех видов ремонта за один ремонтный цикл выше трудоемкости аналогичного

ремонта станка-эталона.

Себестоимость ремонтных работ определяется на основании сметно-финансового расчета. В

нее входят заработная плата ремонтных рабочих с отчислениями, стоимость деталей,

смазочных, обтирочных материалов и другие затраты.

Инструментальное хозяйство ? это совокупность подразделений, занятых приобретением,

проектированием, изготовлением, восстановлением и ремонтом технологической оснастки, ее

учетом, хранением и выдачей на рабочие места.

Технологическая оснастка (инструмент) ? это все виды режущего измерительного и сборочного

инструмента, а также штампы, пресс-формы, разнообразные приспособления.

В инструментальное хозяйство входят:

? инструментальный отдел занимается централизованными поставками инструментов и

приспособлений, а также их проектированием;

? инструментальный цех производит изготовление, ремонт и восстановление специальной

оснастки и инструмента;

? центральный инструментальный склад осуществляет хранение, учет и выдачу в производство

инструмента и оснастки;

? цеховые инструментальные кладовые непосредственно обслуживают рабочих инструментом и

технологической оснасткой.

Норму расхода инструмента устанавливают в расчете на одну деталь, изделие, операцию или

обобщенно, например, в расчете на 100 станко-часов работы оборудования.
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Вид работ Методические рекомендации

практические

занятия

Задание 4

В сталелитейном цехе транспортного завода отливаются заготовки следующих дета-лей: колесо

ведущее, ролик, звено гусеницы, диск тормозной. По плану на год необходимо изготовить 80

тыс. тракторов. На трактор идет два ведущих колеса, 14 роликов, 12 звеньев гусеницы, диск

тормозной.

Чистый вес деталей составляет: ведущего колеса 120 кг., ролика - 40,2 кг., звена гу-сеницы -

39,3 кг., диска тормозного - 51 кг. Коэффициент использования металла - 0,75.

Цена 1 тонны годного литья - 8200 руб. Норма расхода электроэнергии на 1 тонну годного

литья - 720 квт/ч, цена 1 квт/ч - 0,75 руб.

Определите потребность производства в годном литье и электроэнергии в натураль-ном и

денежном выражении.

Задание 5

Рассчитать в динамике коэффициенты рентабельности действующего предприятия, в

соответ-ствии с вариантами, предложенными в Приложении 1 (рентабельность активов,

рентабельность соб-ственного капитала, рентабельность постоянных активов, операционная

рентабельность (по прибыли от продаж), рентабельность по чистой прибыли). Сделать выводы.

Задание 6

Рассчитать в динамике коэффициенты оборачиваемости (оборачиваемость активов - по видам

активов, оборачиваемость собственного капитала, оборачиваемость заемного капитала)

действующе-го предприятия, в соответствии с вариантами, предложенными в Приложении 1.

Сделать выводы.

Задание 7

Оценить качество и состояние дебиторской задолженности действующего предприятия, в

со-ответствии с вариантами, предложенными в Приложении 1. Разработать рекомендации по

совершен-ствованию кредитной политики (в случае необходимости).

Задание 8

Оценить качество и состояние кредиторской задолженности действующего предприятия, в

соответствии с вариантами, предложенными в Приложении 1. Разработать рекомендации по

совер-шенствованию кредитной политики (в случае необходимости).

Задание 9

Рассчитать в динамике коэффициенты ликвидности (текущая, срочная, абсолютная), чистый

оборотный капитал, коэффициент общей платежеспособности действующего предприятия.

Сделать выводы.
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Вид работ Методические рекомендации

самостоя-

тельная

работа

Задание 1

Машиностроительное предприятие 'Энергомаш' намеревается осуществлять реконструк-цию

основных и вспомогательных цехов. В связи с этим возникает проблема приобретения или

из-готовления собственными силами технологического оборудования универсального типа,

специаль-ных агрегатов и машин, а также уникальных средств автоматизации производства и

управления. Для практического разрешения проблемы предприятие может: приобрести

необходимую совокуп-ность технологического оборудования и технических средств

автоматизации на рынке средств тру-да; заказать изготовление необходимого

технологического оборудования и технических средств ав-томатизации соответствующим

отечественным и (или) зарубежным фирмам; изготовить необходи-мый комплект

технологического оснащения и средств автоматизации собственными силами. При-чем в этом

случае возможны варианты: а) собрать все оборудование из готовых сборочных единиц (узлов и

деталей), приобретенных у соответствующих товаропроизводителей на коммерческой ос-нове;

б) изготовить все сборочные единицы самостоятельно; в) часть узлов (деталей) изготовить

собственными силами, часть - купить у производителей.

Проанализируйте ситуацию.

В ходе анализа необходимо:

1. Выявить преимущества и уязвимые места альтернативных вариантов технического

пере-оснащения основных и вспомогательных цехов машиностроительного предприятия.

2. Экономически обосновать наиболее привлекательный вариант технического

перевоору-жения и реконструкции цехов предприятия.

3. Проиллюстрировать выбор наиболее приемлемого варианта технического переоснащения

цехов предприятия с использованием условных цифровых данных относительно разных типов

оснащения.

Задание 2

На акционерном обществе закрытого типа с целью наиболее эффективного хозяйствования

было принято решение усовершенствовать организационную структуру управления

предприятием, охватывающую не только функционирование новых структурных подразделений,

но и систему мо-делей деятельности ведущих руководителей и менеджеров. Была выдвинута

задача разработки и внедрения новой организационной структуры кадровой службы с

выделением четкой управленче-ской модели ведущего менеджера.

Предусмотрено: 1) ввести руководящую должность первого заместителя директора по

во-просам кадров, труда и социального развития; 2) создать несколько новых подразделений,

которые должны осуществлять функционально обособленное управление персоналом

предприятия (напри-мер, отделы: кадров, подготовки кадров, организации труда и заработной

платы, социального раз-вития; лаборатории: научной организации труда и управления,

автоматизированной системы управ-ления 'Кадры', социально-психологических исследований;

собственную учебно-курсовую сеть и т.д.); 3) разработать модель ведущего менеджера

(организатора) кадровой работы на предприятии.

Необходимо проанализировать конкретную ситуацию.

Анализ должен включать экономически обоснованные ответы на следующие вопросы:

1. Является ли целесообразным с экономической и социальной точки зрения

усовершен-ствование организационной системы управления персоналом на предприятии?

2. Имеет ли смысл создавать названные выше структурные подразделения в современной

системе управления персоналом? Как Вы себе представляете организационную структуру

управле-ния персоналом на предприятии?

3. Какой по содержанию (направленности) должна быть разрабатываемая на предприятии

управленческая модель ведущего менеджера по кадровым вопросам? Сформулируйте

принципи-альные положения такой управленческой модели.
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Вид работ Методические рекомендации

экзамен Общая характеристика организации (предприятия): понятие, цели, задачи, структура

организации

2. Классификация организаций (предприятий), ее значение, определяющие признаки

3. Виды предпринимательства, их характеристика

4. Формы предпринимательства, их характеристика

5. Виды предпринимательских рисков, их характеристика

6. Методы определения предпринимательского риска

7. Некоммерческие организации, их характеристика, основные отличия от коммерческих

организаций

8. Понятие инфраструктуры бизнеса и ее основные функции.

9. Характеристика основных элементов инфраструктуры бизнеса.

10. Характеристика основных видов предпринимательской деятельности.

11. Особенности развития инновационного предпринимательства.

12. Концепции бизнеса развитых стран мира.

13. Развитие электронного бизнеса в РФ.

14. Организация международного бизнеса.

15. Формы сотрудничества в сфере производства.

16. Формы сотрудничества в сфере товарообмена.

17. Формы сотрудничества в сфере финансовых отношений.

18. Франчайзинг: понятие, механизм взаимоотношений франчайзера и франчайзи.

19. Специфика и сферы развития франчайзинга в РФ.

20. Основные виды лизинга и область их применения.

21. Взаимоотношения субъектов лизинговой операции.

22. Организация международной лизинговой операции.

23. Подготовка и проведение лизинговой операции.

24. Виды инновационного предпринимательства.

25. Организационные формы инновационного предпринимательства.

26. Проблемы инновационной деятельности фирм.

27. Нововведения в деятельности малых предприятий.

28. Венчурные предприятия и их характеристика.

29. Технопарковые структуры и их характеристика.

30. Характеристика крупных организационных структур инновационного бизнеса.

31. Развитие современных форм инновационного бизнеса.

32. Основы создания бизнес-инкубаторов.

33. Инжиниринг предпринимательской и изобретательской деятельности.

34. Создание предпринимательской фирмы: подготовительный и организационный этапы.

35. Порядок и содержание основных этапов государственной регистрации фирм.

36. Особенности лицензирования деятельности фирм.

37. Механизм реорганизации фирм.

38. Порядок и формы ликвидации фирм.

39. Методы конкурентного соперничества: ценовые и неценовые.

40. Приемы недобросовестной конкуренции, запрещенные законодательством.

41. Типы конкурентного поведения фирмы и их стратегии.

42. Конкурентная среда и ее влияние на предпринимательскую деятельность.

43. Формирование конкурентной политики фирм.

44. Факторы конкурентоспособности бизнеса.

45. Классификация предпринимательских рисков.

46. Методология измерения предпринимательского риска.

47. Методы диагностики и идентификации предпринимательских рисков.

48. Методы нейтрализации предпринимательских рисков.

49. Организация управления предпринимательским риском на предприятии.

50. Принципы управления предпринимательским риском.

51. Этапы управления предпринимательским риском.

52. Показатели предпринимательского риска и методы его оценки.

53. Основные способы снижения предпринимательского риска.

54. Экономическая сущность, состав и структура основных средств

55. Оценка основных средств, значение, виды

56. Износ, виды износа, методы определения величины износа

57. Амортизация основных фондов предприятия: понятие, норма амортизации, методы

начисления

58. Процесс воспроизводства основных фондов предприятия, его характеристика

59. Показатели использования активной части основных производственных фондов

60. Показатели эффективности использования основных производственных фондов

61. Пути улучшения использования основных средств предприятия

62. Оборотные средства, их состав и структура, источники образования

63. Оценка использования оборотных средств в производстве

64. Нормирование оборотных средств. Методика расчета нормируемых элементов оборотных
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средств
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 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по

дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем,

представлен в Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля).

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) включает в себя

следующие компоненты:

Помещения для самостоятельной работы обучающихся, укомплектованные специализированной мебелью (столы и

стулья) и оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением

доступа в электронную информационно-образовательную среду КФУ.

Учебные аудитории для контактной работы с преподавателем, укомплектованные специализированной мебелью

(столы и стулья).

Компьютер и принтер для распечатки раздаточных материалов.

Мультимедийная аудитория.

 

 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 38.03.01

"Экономика" и профилю подготовки "не предусмотрено".
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Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспечения и

информационно-справочных систем:

Операционная система Microsoft Windows 7 Профессиональная или Windows XP (Volume License)

Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 365 или Microsoft Office Professional plus 2010

Браузер Mozilla Firefox

Браузер Google Chrome

Adobe Reader XI или Adobe Acrobat Reader DC

Kaspersky Endpoint Security для Windows

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

Издательства "Лань" , доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС Издательства "Лань" включает в себя

электронные версии книг издательства "Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также

электронные версии периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС

Издательства "Лань" обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным периодическим изданиям по

максимальному количеству профильных направлений с соблюдением всех авторских и смежных прав.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"Консультант студента", доступ к которой предоставлен обучающимся. Многопрофильный образовательный

ресурс "Консультант студента" является электронной библиотечной системой (ЭБС), предоставляющей доступ

через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых

договоров с правообладателями. Полностью соответствует требованиям федеральных государственных

образовательных стандартов высшего образования к комплектованию библиотек, в том числе электронных, в

части формирования фондов основной и дополнительной литературы.


