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 1. Цели освоения дисциплины 

Цель дисциплины "Экономика гостиничного предприятия" - сформировать у студентов

теоретические знания в области анализа экономической деятельности гостиничных

предприятий, практические навыки принятия научно-обоснованных управленческих решений и

исследования закономерности развития гостиничной отрасли.

 

 2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы высшего

профессионального образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел " Б3.Б.8 Профессиональный" основной

образовательной программы 101100.62 Гостиничное дело и относится к базовой

(общепрофессиональной) части. Осваивается на 2, 3 курсах, 4, 5 семестры.

Предназначена для студентов 3 курса (5 семестр)

Дисциплина относится к циклу Б3.Б8 Профессиональный цикл, базовая часть.

ООП ВПО "Гостиничное дело" (бакалавриат) предусматривает изучение дисциплины

"Экономика гостиничного предприятия" в составе профессионального цикла, базовой его

части.

Данный курс находится в логической и содержательно-методической взаимосвязи с такими

учебными курсами как: "Экономика", "Проектирование гостиничной деятельности",

"Технологии гостиничной деятельности", "Организация гостиничного дела", "Бухгалтерский

учет на гостиничном предприятии", "Налоги и налогообложение" а также

"Бизнес-планирование гостиничных услуг".

 

 3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины

/модуля 

В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции:

 

Шифр компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ПК - 11

(профессиональные

компетенции)

способностью оценивать условия и последствия

принимаемых организационно-управленческих решений

ПК - 19

(профессиональные

компетенции)

способность планировать операционную

(производственную) деятельность организаций

ПК - 22

(профессиональные

компетенции)

знанием современных концепций организации

операционной деятельности и готовностью к их

применению

ПК - 26

(профессиональные

компетенции)

способностью к экономическому образу мышления

ПК - 4

(профессиональные

компетенции)

способностью использовать основные теории мотивации,

лидерства и власти для решения управленческих задач

ПК- 1

(профессиональные

компетенции)

знанием основных этапов эволюции управленческой мысли

 

В результате освоения дисциплины студент:



 Программа дисциплины "Экономика гостиничного предприятия"; 101100.62 Гостиничное дело; старший преподаватель, к.н.

Нуртдинов А.Р. 

 Регистрационный номер 235414

Страница 5 из 17.

 1. должен знать: 

 - содержание основных понятий, используемых в данной дисциплине; 

- классификацию гостиниц, их признаки и особенности; 

- основные принципы функционирования гостинично-туристских комплексов; 

- иметь представления о современных принципах деятельности гостиничного комплекса; 

- принципы развития и закономерности функционирования организации; 

- роли, функции и задачи менеджера в современной организации; 

- основные бизнес процессы в организации; 

- виды управленческих решений и методы их принятия; 

- основные теории мотивации концепции взаимодействия людей в организации, включая

вопросы мотивации, групповой динамики, командообразования, коммуникаций, лидерства и

управления конфликтами; 

- типы организационных структур, их основные параметры и принципы их проектирования; 

- основные показатели финансовой устойчивости, ликвидности и платежеспособности,

деловой и рыночной активности, эффективности и рентабельности деятельности; 

- принципы, способы и методы оценки активов, инвестиционных проектов и организаций; 

- теоретические и практические подходы к определению источников и механизмов

обеспечения конкурентного преимущества организации; 

- принципы организации операционной деятельности, основные методы и инструменты

управления операционной деятельностью организации; 

- основные концепции и методы организации деловых коммуникаций. 

 

 

 2. должен уметь: 

 - самостоятельно анализировать экономическую составляющую работы гостиницы того или

иного класса; 

- учитывать реальные организационные условия при сотрудничестве между

гостинично-ресторанным комплексом и туристической фирмой; 

- ставить цели и формулировать задачи, связанные с реализацией профессиональных

функций; 

- анализировать внешнюю и внутреннюю среду организации, выявлять ее ключевые элементы

и оценивать их влияние на организацию; 

- анализировать организационную структуру и разрабатывать предложения по ее

совершенствованию; 

- организовывать командное взаимодействие для решения управленческих задач; 

- диагностировать организационную культуру, выявлять ее сильные и слабые стороны,

разрабатывать предложения по ее совершенствованию; 

- оценивать положение организации на рынке труда, разрабатывать систему мероприятий по

улучшению имиджа организации как работодателя; 

- разрабатывать мероприятия по мотивированию и стимулированию персонала организации; 

- планировать операционную деятельность организации. 

 

 

 3. должен владеть: 

 - понять суть функционирования гостинично-туристского комплекса; 

- дать представление о гостинично-туристском комплексе, как хозяйствующем субъекте,

выявить особенности функционирования гостиниц и других предприятий туристской отрасли

различного типа; 

- уяснить общие закономерности и принципы, которым подчинена работу

гостинично-туристских комплексов; 
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- понять принципы развития экономики отрасли; 

- методами реализации основных управленческих функций (принятие решений, организация,

мотивирование и контроль); 

- современными технологиями эффективного влияния на индивидуальное и групповое

поведение в организации; 

- методами анализа финансовой отчетности и финансового прогнозирования; 

- методами управления операциями. 

 

 

 

 4. должен демонстрировать способность и готовность: 

 Использовать полученные знания в профессиональной деятельности, применять методы

теоретического и практического исследования, способность анализировать и

интерпретировать полученные результаты в хозяйственной деятельности гостиничного

предприятия. 

 

 4. Структура и содержание дисциплины/ модуля 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) 144 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины зачет в 4 семестре; зачет в 5 семестре.

Суммарно по дисциплине можно получить 100 баллов, из них текущая работа оценивается в 50

баллов, итоговая форма контроля - в 50 баллов. Минимальное количество для допуска к зачету

28 баллов.

86 баллов и более - "отлично" (отл.);

71-85 баллов - "хорошо" (хор.);

55-70 баллов - "удовлетворительно" (удов.);

54 балла и менее - "неудовлетворительно" (неуд.).

 

4.1 Структура и содержание аудиторной работы по дисциплине/ модулю

Тематический план дисциплины/модуля

 

N

Раздел

Дисциплины/

Модуля

Семестр

Неделя

семестра

Виды и часы

аудиторной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Текущие формы

контроля

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1.

Экономическая

природа гостиничного

предприятия.

4 1-2 2 0 0

устный опрос

 

2.

Тема 2.

Классификация

средств размещения.

4 3-4 2 0 0

устный опрос

 

3.

Тема 3.

Экономическая

эффективность

туризма.

4 5-6 2 0 0

домашнее

задание

 

4.

Тема 4. Сущность,

содержание и

функции туристского

рынка.

4 7-9 2 0 0

устный опрос
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N

Раздел

Дисциплины/

Модуля

Семестр

Неделя

семестра

Виды и часы

аудиторной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Текущие формы

контроля

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

5.

Тема 5. Система

управления

гостиничного

предприятия.

4 10-11 2 0 0

дискуссия

устный опрос

 

6.

Тема 6. Разработка

бизнес-плана

гостиничного

предприятия.

4 12-14 2 0 0

домашнее

задание

 

7.

Тема 7. Сегментация

туристского рынка.

4 15-16 2 0 0

домашнее

задание

устный опрос

 

8.

Тема 8. Современные

тенденции развития

деятельности

гостиничного

предприятия

4 17-18 4 0 0

дискуссия

устный опрос

 

9.

Тема 9. Трудовые

ресурсы гостиничного

предприятия, их

состав, управление

5 19-20 2 4 0

домашнее

задание

 

10.

Тема 10.

Организационная

структура управления

предприятия

5 21-22 2 4 0

дискуссия

домашнее

задание

 

11.

Тема 11. Оценка

конкурентоспособности

гостиничных

предприятий

5 23-24 2 4 0

дискуссия

домашнее

задание

 

12.

Тема 12. Основы

ценообразования на

гостиничном рынке.

Ценовая политика

предприятия

5 25-26 2 4 0

дискуссия

устный опрос

 

14.

Тема 14. Финансы

гостиничного

предприятия

5 27-28 2 4 0

устный опрос

 

15.

Тема 15. Уставной

капитал и имущество

гостиничного

предприятия

5 29-30 2 4 0

устный опрос

 

16.

Тема 16. Издержки

предприятия и оценка

себестоимости услуг

5 31-32 2 4 0

устный опрос

 

17.

Тема 17.

Нормативно-правовое

регулирование

гостиничных

предприятий в РФ

5 33-34 2 4 0

устный опрос

дискуссия
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N

Раздел

Дисциплины/

Модуля

Семестр

Неделя

семестра

Виды и часы

аудиторной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Текущие формы

контроля

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

18.

Тема 18. Процедуры

ликвидации и

банкроства

гостиничных

предприятий

5 35-36 2 4 0

устный опрос

домашнее

задание

 

.

Тема . Итоговая

форма контроля

4 0 0 0

зачет

 

.

Тема . Итоговая

форма контроля

5 0 0 0

зачет

 

  Итого     36 36 0  

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. Экономическая природа гостиничного предприятия. 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Понятие и классификация предприятий. Жизненный цикл предприятия. Сущность и значение

предпринимательской деятельности.

Тема 2. Классификация средств размещения. 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Классификация гостиниц по уровню комфорта. Классификация гостиниц в разных странах.

Тема 3. Экономическая эффективность туризма. 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Экономика туризма: макроэкономический аспект Экономика туризма как составная часть

СКС. Предмет экономики туризма. Основные проблемы экономики туризма. Основные цели и

лимитирующие факторы экономики туризма. Туризм как агрегированная отрасль экономики,

особенности ее формирования и функционирования. Мультипликативный эффект туризма.

Туристские дестинации. Прямое и косвенное воздействие туризма на национальную

экономику. Туристский мультипликатор. Экономические выгоды от туризма, влияние

туристских расходов на ВВП. Туристская рента: причины и условия возникновения.

Тема 4. Сущность, содержание и функции туристского рынка. 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Мотивы предпринимательской деятельности и их особенности в СКС и туризме:

экономические, социальные, морально-нравственные. Признаки успешного предпринимателя.

Предпринимательская этика. Социальный статус современного российского

предпринимателя. Сущность предпринимательской деятельности. Цель предпринимательской

деятельности. Предпринимательский успех. Государственное и частное

предпринимательство.

Тема 5. Система управления гостиничного предприятия. 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Организационная структура управления гостиничным предприятием. Функция и методы

планирования. Функции контроля и организации.

Тема 6. Разработка бизнес-плана гостиничного предприятия. 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Особенности составления бизнес-плана в гостиничной сфере.

Тема 7. Сегментация туристского рынка. 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Конкуренция на рынке гостиничных услуг. Определение сегмента рынка.
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Тема 8. Современные тенденции развития деятельности гостиничного предприятия 

лекционное занятие (4 часа(ов)):

Основные тенденции на гостиничном рынке в России и за рубежом. Гостиничные цепи.

Тема 9. Трудовые ресурсы гостиничного предприятия, их состав, управление 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Показатели использования кадров. Списочный состав. Среднесписочный показатель.

практическое занятие (4 часа(ов)):

Управление персоналом - как составная часть менеджмента. Мотивация труда.

Тема 10. Организационная структура управления предприятия 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Делегирование полномочий. Соотношение централизации и децентрализации

управления.Документирование деятельности предприятия.

практическое занятие (4 часа(ов)):

Построение организационных структур управления. Разбор слабых и сильных сторон

организационных структур управления. Совершенствование организационных структур

управления

Тема 11. Оценка конкурентоспособности гостиничных предприятий 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Конкурентоспособность продукции, услуг. Факторы, конкурентоспособности. Формирование

конкурентоспособности.

практическое занятие (4 часа(ов)):

Важнейший составляющий элемент конкурентоспособности. Имидж предприятия. Реклама

продукции.

Тема 12. Основы ценообразования на гостиничном рынке. Ценовая политика

предприятия 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Основы ценообразования: закон стоимости, закон спроса и предложения. Функция цен, их

выражение. Основная функция цены. Признаки. Классификация цен. Понятие цены, виды

цен.

практическое занятие (4 часа(ов)):

Цена и ценовая политика для предприятия ? главные три основные цели. Методы целе-вого

регулирования. Затратные, параметрические методы регулирования. Рыночные ценовые

стратегии.

Тема 14. Финансы гостиничного предприятия 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Сущность финансов. Виды финансов. Анализ распределительной функции финансов.

практическое занятие (4 часа(ов)):

Анализ внешних и внутренних факторов формирования финансов гостиничного предприятия.

Тема 15. Уставной капитал и имущество гостиничного предприятия 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Уставной капитал и его оценка. Подразделение основных средств на производственные и

непроизводственные. Амортизация основных средств. Учет и планирование воспроизводства

основных средств.

практическое занятие (4 часа(ов)):

Анализ эффективности использования основных средств предприятия. Оборотные средства

предприятия. Классификация. Анализ эффективности использования оборотных средств

Тема 16. Издержки предприятия и оценка себестоимости услуг 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Прибыль предприятий. Затраты на производство продукции. Стоимость и себестои-мость

продукции (работа, услуги).
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практическое занятие (4 часа(ов)):

Группировка затрат входящих в состав себестоимости продукции. Пути снижения затрат на

производство продукции. Калькулирование

Тема 17. Нормативно-правовое регулирование гостиничных предприятий в РФ 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Нормативно-правовое регулирование гостиничных предприятий в РФ

практическое занятие (4 часа(ов)):

Нормативно-правовое регулирование гостиничных предприятий в мировом сообществе.

Тема 18. Процедуры ликвидации и банкроства гостиничных предприятий 

лекционное занятие (2 часа(ов)):

Основа анализа деятельности предприятия. Общая оценка бухгалтерского баланса.

Пла-тежеспособность предприятия.

практическое занятие (4 часа(ов)):

Сущность и понятия причины неплатежеспособности и возможного банкротства.

Антикризисное управление. Виды банкротства

 

4.3 Структура и содержание самостоятельной работы дисциплины (модуля)

 

N

Раздел

Дисциплины

Семестр

Неделя

семестра

Виды

самостоятельной

работы

студентов

Трудоемкость

(в часах)

Формы контроля

самостоятельной

работы

1.

Тема 1.

Экономическая

природа гостиничного

предприятия.

4 1-2

подготовка к

устному опросу

4 устный опрос

2.

Тема 2.

Классификация

средств размещения.

4 3-4

подготовка к

устному опросу

4 устный опрос

3.

Тема 3.

Экономическая

эффективность

туризма.

4 5-6

подготовка

домашнего

задания

4

домашнее

задание

4.

Тема 4. Сущность,

содержание и

функции туристского

рынка.

4 7-9

подготовка к

устному опросу

4 устный опрос

5.

Тема 5. Система

управления

гостиничного

предприятия.

4 10-11

2 дискуссия

подготовка к

устному опросу

2 устный опрос

6.

Тема 6. Разработка

бизнес-плана

гостиничного

предприятия.

4 12-14

подготовка

домашнего

задания

4

домашнее

задание

7.

Тема 7. Сегментация

туристского рынка.

4 15-16

подготовка

домашнего

задания

2

домашнее

задание

подготовка к

устному опросу

2 устный опрос



 Программа дисциплины "Экономика гостиничного предприятия"; 101100.62 Гостиничное дело; старший преподаватель, к.н.

Нуртдинов А.Р. 

 Регистрационный номер 235414

Страница 11 из 17.

N

Раздел

Дисциплины

Семестр

Неделя

семестра

Виды

самостоятельной

работы

студентов

Трудоемкость

(в часах)

Формы контроля

самостоятельной

работы

8.

Тема 8. Современные

тенденции развития

деятельности

гостиничного

предприятия

4 17-18

2 дискуссия

подготовка к

устному опросу

2 устный опрос

9.

Тема 9. Трудовые

ресурсы гостиничного

предприятия, их

состав, управление

5 19-20

подготовка

домашнего

задания

4

домашнее

задание

10.

Тема 10.

Организационная

структура управления

предприятия

5 21-22

2 дискуссия

подготовка

домашнего

задания

2

домашнее

задание

11.

Тема 11. Оценка

конкурентоспособности

гостиничных

предприятий

5 23-24

2 дискуссия

подготовка

домашнего

задания

2

домашнее

задание

12.

Тема 12. Основы

ценообразования на

гостиничном рынке.

Ценовая политика

предприятия

5 25-26

2 дискуссия

подготовка к

устному опросу

2 устный опрос

14.

Тема 14. Финансы

гостиничного

предприятия

5 27-28

подготовка к

устному опросу

4 устный опрос

15.

Тема 15. Уставной

капитал и имущество

гостиничного

предприятия

5 29-30

подготовка к

устному опросу

4 устный опрос

16.

Тема 16. Издержки

предприятия и оценка

себестоимости услуг

5 31-32

подготовка к

устному опросу

4 устный опрос

17.

Тема 17.

Нормативно-правовое

регулирование

гостиничных

предприятий в РФ

5 33-34

2 дискуссия

подготовка к

устному опросу

2 устный опрос

18.

Тема 18. Процедуры

ликвидации и

банкроства

гостиничных

предприятий

5 35-36

подготовка

домашнего

задания

4

домашнее

задание

подготовка к

устному опросу

4 устный опрос

  Итого       72  

 

 5. Образовательные технологии, включая интерактивные формы обучения 

Освоение курса предполагает использование как традиционных, так и инновационных

образовательных технологий, а также настоятельно требует рационального их сочетания.

Традиционные образовательные технологии подразумевают использование в учебном

процессе таких методов работ, как лекция, практическое занятия, семинар и др.
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В свою очередь формирование компетентностного подхода, комплексности знаний и умений,

может быть реализована в курсе посредством использования деловых и ролевых игр, разбор

конкретных ситуаций, психологические и иные тренинги.

 

 6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной

аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно-методическое обеспечение

самостоятельной работы студентов 

 

Тема 1. Экономическая природа гостиничного предприятия. 

устный опрос , примерные вопросы:

Жизненный цикл предприятия. Сущность и значение предпринимательской деятельности.

Тема 2. Классификация средств размещения. 

устный опрос , примерные вопросы:

Классификация гостиниц в разных странах.

Тема 3. Экономическая эффективность туризма. 

домашнее задание , примерные вопросы:

Основные цели и лимитирующие факторы экономики туризма. Туризм как агрегированная

отрасль экономики, особенности ее формирования и функционирования. Мультипликативный

эффект туризма. Туристские дестинации. Прямое и косвенное воздействие туризма на

национальную экономику. Туристский мультипликатор. Экономические выгоды от туризма,

влияние туристских расходов на ВВП. Туристская рента: причины и условия возникновения.

Тема 4. Сущность, содержание и функции туристского рынка. 

устный опрос , примерные вопросы:

Мотивы предпринимательской деятельности и их особенности в СКС и туризме:

экономические, социальные, морально-нравственные. Признаки успешного предпринимателя.

Предпринимательская этика.

Тема 5. Система управления гостиничного предприятия. 

дискуссия , примерные вопросы:

Функция и методы планирования.

устный опрос , примерные вопросы:

Функции контроля и организации.

Тема 6. Разработка бизнес-плана гостиничного предприятия. 

домашнее задание , примерные вопросы:

Особенности составления бизнес-плана в гостиничной сфере.

Тема 7. Сегментация туристского рынка. 

домашнее задание , примерные вопросы:

Конкуренция на рынке гостиничных услуг.

устный опрос , примерные вопросы:

Определение сегмента рынка.

Тема 8. Современные тенденции развития деятельности гостиничного предприятия 

дискуссия , примерные вопросы:

Основные тенденции на гостиничном рынке в России и за рубежом.

устный опрос , примерные вопросы:

Гостиничные цепи.

Тема 9. Трудовые ресурсы гостиничного предприятия, их состав, управление 

домашнее задание , примерные вопросы:

Показатели использования кадров. Списочный состав. Среднесписочный показатель.

Управление персоналом - как составная часть менеджмента. Мотивация труда.

Тема 10. Организационная структура управления предприятия 
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дискуссия , примерные вопросы:

Делегирование полномочий. Соотношение централизации и децентрализации

управления.Документирование деятельности предприятия.

домашнее задание , примерные вопросы:

Построение организационных структур управления. Разбор слабых и сильных сторон

организационных структур управления. Совершенствование организационных структур

управления

Тема 11. Оценка конкурентоспособности гостиничных предприятий 

дискуссия , примерные вопросы:

Конкурентоспособность продукции, услуг. Факторы, конкурентоспособности. Формирование

конкурентоспособности.

домашнее задание , примерные вопросы:

Важнейший составляющий элемент конкурентоспособности. Имидж предприятия. Реклама

продукции.

Тема 12. Основы ценообразования на гостиничном рынке. Ценовая политика

предприятия 

дискуссия , примерные вопросы:

Важнейший составляющий элемент конкурентоспособности. Имидж предприятия. Реклама

продукции.

устный опрос , примерные вопросы:

Цена и ценовая политика для предприятия ? главные три основные цели. Методы целе-вого

регулирования. Затратные, параметрические методы регулирования. Рыночные ценовые

стратегии.

Тема 14. Финансы гостиничного предприятия 

устный опрос , примерные вопросы:

Сущность финансов. Виды финансов. Анализ распределительной функции финансов. Анализ

внешних и внутренних факторов формирования финансов гостиничного предприятия.

Тема 15. Уставной капитал и имущество гостиничного предприятия 

устный опрос , примерные вопросы:

Уставной капитал и его оценка. Подразделение основных средств на производственные и

непроизводственные. Амортизация основных средств. Учет и планирование воспроизводства

основных средств. Анализ эффективности использования основных средств предприятия.

Оборотные средства предприятия. Классификация. Анализ эффективности использования

оборотных средств

Тема 16. Издержки предприятия и оценка себестоимости услуг 

устный опрос , примерные вопросы:

Затраты на производство продукции. Стоимость и себестоимость продукции (работа, услуги).

Группировка затрат входящих в состав себестоимости продукции. Пути снижения затрат на

производство продукции. Калькулирование

Тема 17. Нормативно-правовое регулирование гостиничных предприятий в РФ 

дискуссия , примерные вопросы:

Нормативно-правовое регулирование гостиничных предприятий в РФ.

устный опрос , примерные вопросы:

Нормативно-правовое регулирование гостиничных предприятий в мировом сообществе.

Тема 18. Процедуры ликвидации и банкроства гостиничных предприятий 

домашнее задание , примерные вопросы:

Основа анализа деятельности предприятия. Общая оценка бухгалтерского баланса.

Платежеспособность предприятия.

устный опрос , примерные вопросы:

Сущность и понятия причины неплатежеспособности и возможного банкротства.

Антикризисное управление. Виды банкротства
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Тема . Итоговая форма контроля

Тема . Итоговая форма контроля

 

Примерные вопросы к зачету:

Вопросы к зачету:

1. Гостиничное предприятие, его определение и основные цели деятельности.

2. Классификация и структура предприятий.

3. Предпринимательство, его сущность, цели и задачи.

4. Формы осуществления предпринимательской деятельности.

5. Индивидуальные и коллективные формы предпринимательства.

6. Акционерное общество как особая форма коллективного предпринимательства.

7. Государственные и муниципальные унитарные предприятия как особый вид

предпринимательства.

8. Функции и структура рынка туризма.

9. Формы и методы государственного регулирования экономики гостиничного предприятия.

10. Механизм функционирования предприятий в рыночных условиях.

11. Социально-экономическая сущность и содержание маркетинга.

12. Стратегия и инструменты маркетинга.

13. Сущность и структура основных фондов на предприятии индустрии туризма.

14. Учет и оценка основных производственных фондов на предприятии.

15. Износ и амортизация основных производственных фондов и роль амортизационных

отчислений.

16. Показатели и пути улучшения использования основных производственных фондов на

предприятии.

17. Понятие, состав и структура оборотных средств на предприятии.

18. Стадии кругооборота оборотных фондов на протяжении производственного цикла.

19. Оценка использования оборотных фондов в производстве.

20. Показатели и пути улучшения использования оборотных средств.

21. Себестоимость продукции: понятие, структура, состав и классификация затрат.

22. Ценовая стратегия предприятия

23. Понятие рентабельности предприятия. Система показателей рентабельности. Их

экономическая интерпретация.

24. Экономическая сущность прибыли, ее формирование на предприятии. Основные

направления использования прибыли предприятия

25. Формирование цены и ценовая политика гостиничного предприятия.

26 Ценообразование на предприятии, стратегия ценообразования и ценовая политика.

27. Анализ трудовых ресурсов. Показатели производительность труда. Поиск ресурсов

повышения производительности труда.

28. Экономический анализ хозяйственной деятельности предприятия - цель и методы.

29. Конкуренция. Виды конкуренции. Оценка конкурентоспособности товара.

30. Структура и значении бизнес-планирования.
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Михайлович, 2008г.
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Экономика предприятия: Учебник / А.С. Паламарчук. - М.: ИНФРА-М, 2010. - 458 с.: 60x90

1/16. - (Высшее образование). (переплет) ISBN 978-5-16-003883-4, 500 экз.

http://www.znanium.com/bookread.php?book=197308

Экономика предприятия (фирмы): Практикум / Под ред. В.Я. Позднякова, В.М. Прудникова.

-2-e изд. - М.: ИНФРА-М, 2010. - 319 с.: 60x90 1/16 + СD ROM. - (ВО). (п) ISBN

978-5-16-003842-1, 1500 экз. http://www.znanium.com/bookread.php?book=209533

Экономика предприятия (организации): Учебник / Под ред. О.В. Девяткина, В.Я. Позднякова.

- 4-e изд., перераб. и доп. - М.: ИНФРА-М, 2010. - 604 с.: 60x90 1/16 + CD-ROM. - (Высшее

образование). (переплет, cd rom) ISBN 978-5-16-003879-7, 500 экз.

http://www.znanium.com/bookread.php?book=232406

 

 7.2. Дополнительная литература: 

Кризис и управление предприятием, Егоршин, Александр Петрович, 2011г.

Теория антикризисного управления предприятием, Кован, Сергей Евгеньевич;Мокрова, Лидия

Павловна;Ряховская, Антонина Николаевна, 2009г.

1. Экономика предприятия (фирмы). Учебник. /Под ред. О.И. Волкова. М.,

ИНФРА-М., 2003.

2. Экономика фирмы. Учебник. /Под ред. В.Я. Горфинкеля. - М., ЮНИТИ, 2003.

3. Экономика предприятия. Дистанционное обучение. /Под ред. В.С. То-

ропцова. - М., ЮНИТИ, 2002.

4. Экономика предприятия. Тесты, задачи, ситуации. /Под ред. В.А. Шван-

дара. - М., ЮНИТИ, 2001.

5. Экономика предприятия. /Под ред. А.С. Пелиха. - Ростов-на-Дону, Фе-

никс, 2002.

 

 7.3. Интернет-ресурсы: 

Административно-управленческий портал - www.aup.ru

Менеджмент в России и за рубежом - www.mevriz.ru

Финам - www.finam.ru

Финансовый менеджмент - www.finman.ru

Экономика и финансы - www.finansy.ru

 

 8. Материально-техническое обеспечение дисциплины(модуля) 

Освоение дисциплины "Экономика гостиничного предприятия" предполагает использование

следующего материально-технического обеспечения:
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Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория

состоит из интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная

современными средствами воспроизведения и визуализации любой видео и аудио

информации, получения и передачи электронных документов. Типовая комплектация

мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора, автоматизированного

проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны преподавателя,

включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер

(с техническими характеристиками не ниже Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb),

конференц-микрофон, беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы

подключения: USB,audio, HDMI. Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым

элементом управления, объединяющим все устройства в единую систему, и служит

полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность легко

управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические

занятия, презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки

обучающихся в удобной и доступной для них форме с применением современных

интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в процессе обучения всех

корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее

лицензионное программное обеспечение.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе "ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен студентам.

ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения крупнейших российских учёных, руководителей

государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны, высококвалифицированных

специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом всех

изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, УМК,

монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания,

выпускаемые издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует

всем требованиям федеральных государственных образовательных стандартов высшего

профессионального образования (ФГОС ВПО) нового поколения.

Для обеспечения дисциплины вуз должен располагать специализированными кабинетами.

Помещение кабинета/лаборатории должно быть оснащено необходимой учебной и

учебно-методической литературой, оборудованием (мультимедийным компьютером,

мультимедиапроектором, экраном на штативе), а также демонстрационными материалами.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и учебным планом по

направлению 101100.62 "Гостиничное дело" и профилю подготовки Гостиничная деятельность

.



 Программа дисциплины "Экономика гостиничного предприятия"; 101100.62 Гостиничное дело; старший преподаватель, к.н.

Нуртдинов А.Р. 

 Регистрационный номер 235414

Страница 17 из 17.

Автор(ы):

Нуртдинов А.Р. ____________________

"__" _________ 201 __ г.

 

Рецензент(ы):

Рубцов В.А. ____________________

"__" _________ 201 __ г.

 


