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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения ОПОП ВО 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр

компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ОПК-2 готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной

деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические,

конфессиональные и культурные различия  

ПК-1 способностью управлять организациями, подразделениями, группами

(командами) сотрудников, проектами и сетями  

ПК-2 способностью разрабатывать корпоративную стратегию, программы

организационного развития и изменений и обеспечивать их реализацию  

ПК-4 способностью использовать количественные и качественные методы для

проведения прикладных исследований и управления бизнес-процессами,

готовить аналитические материалы по результатам их применения  

ПК-5 владением методами экономического и стратегического анализа поведения

экономических агентов и рынков в глобальной среде  

 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):

 Должен знать: 

 - технологии повышения капитализации компании, роста стоимости бизнеса и генерирования  

динамичного денежного потока;  

- принципы формирования и организации основных источников финансовой и  

управленческой информации;  

- основные приемы и методы создания базы данных для операционного анализа на различных  

стадиях жизненного цикла бизнеса.  

  

 - виды управленческих решений и методы их принятия;  

- назначение, структуру и содержание основных финансовых отчетов организации;  

- основные показатели финансовой устойчивости, ликвидности и платежеспособности,  

деловой и рыночной активности, эффективности и рентабельности деятельности;  

- фундаментальные концепции финансового менеджмента;  

- принципы, способы и методы оценки активов, инвестиционных проектов и организаций;  

- основные теории корпоративных финансов;  

- модели оценки капитальных (финансовых) активов;  

- источники финансирования, институты и инструменты финансового рынка.  

 Должен уметь: 

 - ориентироваться в финансовом, налоговом и управленческом учете;  

- использовать современные методы поиска, сбора, систематизации и использования  

информации;  

- проводить анализ инвестиционных возможностей макросреды и собственно предприятия.  

  

  

 - ставить цели и формулировать задачи, связанные с реализацией профессиональных  

функций;  

- анализировать финансовую отчетность и составлять финансовый прогноз развития  

организации;  
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- оценивать риски, доходность и эффективность принимаемых финансовых и инвестиционных  

решений;  

- уметь оценивать принимаемые финансовые решения с точки зрения их влияния на создание  

ценности (стоимости) компании;  

- обосновывать решения в сфере управления оборотным капиталом и выбора источников  

финансирования;  

- проводить оценку финансовых инструментов;  

- применять модели управления запасами, планировать потребность организации в запасах.

 Должен владеть: 

 - навыками разработки стратегии управления инвестициями предприятия;  

- инструментарием оценки финансовых и инвестиционных рисков деятельности предприятия.  

 - применять полученные теоретические знания на практике.  

  

 -методами анализа финансовой отчетности и финансового прогнозирования;  

- методами инвестиционного анализа и анализа финансовых рынков.

 Должен демонстрировать способность и готовность: 

 - производить оценку финансовых и реальных активов;  

- проводить оценку финансово-хозяйственной деятельности предприятия, выявлять основные  

тенденции в ее изменении;  

- проводить оценку стоимости и структуры капитала организации в разрезе его основных  

элементов;  

- осуществлять разработку и оценку инвестиционных проектов;  

- использовать ПЭВМ и соответствующее программное обеспечение для решения типовых  

задач финансового менеджмента;  

  

  

 - производить оценку финансовых и реальных активов;  

- проводить оценку финансово-хозяйственной деятельности предприятия, выявлять основные  

тенденции в ее изменении;  

- проводить оценку стоимости и структуры капитала организации в разрезе его основных  

элементов;  

- осуществлять разработку и оценку инвестиционных проектов;  

- использовать ПЭВМ и соответствующее программное обеспечение для решения типовых  

задач финансового менеджмента;  

 

 2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ОД.9 Дисциплины (модули)" основной профессиональной

образовательной программы 38.04.02 "Менеджмент (Менеджмент предприятия)" и относится к обязательным

дисциплинам.

Осваивается на 2 курсе в 4 семестре.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов).

Контактная работа - 22 часа(ов), в том числе лекции - 6 часа(ов), практические занятия - 16 часа(ов),

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 86 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 4 семестре.

 

 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)
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N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. Тема 1. Сущность и

организация финансового

менеджмента на предприятии.

4 1 1 0 12

2.

Тема 2. Тема 2. Анализ

финансовой отчетности

предприятия

4 1 4 0 12

3.

Тема 3. Тема 3. Методики оценки и

прогнозирования банкротства

фирмы

4 1 2 0 12

4.

Тема 4. Тема 4. Управление

оборотным капиталом

предприятия.

4 1 1 0 10

5.

Тема 5. Тема 5. Основы

финансовых вычислений.

4 1 2 0 10

6.

Тема 6. Тема 6. Цели и логика

операционного анализа.

4 1 2 0 10

7.

Тема 7. Тема 7. Стоимость и

структура капитала предприятия.

4 0 2 0 10

8.

Тема 8. Тема 8. Оценка стоимости

и доходности активов.

4 0 2 0 10

  Итого   6 16 0 86

4.2 Содержание дисциплины (модуля)

Тема 1. Тема 1. Сущность и организация финансового менеджмента на предприятии.

лекционное занятие:

Становление финансового менеджмента в мировой практике управления предприятием.

Финансовый менеджмент как система управления. Технологии финансового менеджмента и

функции финансового менеджера. Базовые концепции финансового менеджмента.

практическое занятие:

Агентские затраты и их роль в финансовом менеджменте. Финансовый механизм предприятия

и его основные модели. Асимметричность информации. Влияние асимметричной информации

на принятие инвестиционных и финансовых решений.

Тема 2. Тема 2. Анализ финансовой отчетности предприятия

лекционное занятие:

Международные стандарты финансовой отчетности. Структура финансовой отчетности

предприятия. Типовые формы квартальной финансовой отчетности. Трактовка финансовой

отчетности. Анализ движения денежных средств. Оценка активов предприятия. Активы

предприятия: оценка текущей стоимости. Определение величины износа объекта. Анализ

финансового положения предприятия. Цели и методы анализа. Оценка и анализ динамики

изменения и состояния хозяйственных средств предприятия.

практическое занятие:

Коэффициентный и факторный анализ финансового положения предприятия.

Коэффициентный и факторный анализ результатов финансово-хозяйственной деятельности

предприятия.

Тема 3. Тема 3. Методики оценки и прогнозирования банкротства фирмы

лекционное занятие:

Моделирование оценки вероятности банкротства предприятия.

Факторный анализ финансовых результатовпрактическое занятие:

Двухфакторная модель оценки вероятности банкротства предприятия.

Оценка вероятности банкротства предприятия на основе Z-счета Альтмана.
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Тема 4. Тема 4. Управление оборотным капиталом предприятия.

лекционное занятие:

Общие критерии управления оборотным капиталом. Цикл оборотного капитала фирмы.

Принципы и методы управления оборотным капиталом фирмы. Управление наличными

денежными средствами. Причины хранения денежной наличности. Модели управления

денежными средствами. Источники краткосрочного финансирования.

практическое занятие:

Бюджет денежных средств и выбор политики краткосрочного финансирования. Анализ

коэффициентов и рейтинг качества кредита. Управление товарно-материальными запасами.

Тема 5. Тема 5. Основы финансовых вычислений.

лекционное занятие:

Способы расчета процентных (купонных) выплат. Временная стоимость денег. Расчет годовых

ставок процента. дисконтирование денежных потоков.

практическое занятие:

Внутренняя ставка доходности. Аннуитеты.

Тема 6. Тема 6. Цели и логика операционного анализа.

лекционное занятие:

Эффект операционного рычага. Понятие операционного рычага. Переменные и постоянные

издержки. Релевантный период. Методы дифференциации издержек. Анализ

безубыточности. Степень воздействия операционного рычага. Эффект финансового рычага.

Комбинирование операционного и финансового рычагов.

практическое занятие:

Западноевропейская концепция финансового рычага. Американская концепция финансового

рычага. Степень воздействия финансового рычага.

Тема 7. Тема 7. Стоимость и структура капитала предприятия.

лекционное занятие:

Средневзвешенная стоимость капитала компании. Стоимость акционерного капитала.

Стоимость дополнительного акционерного капитала. Стоимость нераспределенной прибыли.

Стоимость заемных средств. Управление структурой капитала. Способы и инструменты

заемного финансирования фирмы. Способы и инструменты привлечения собственного

капитала. Целевая структура капитала. Факторы, влияющие на решение о структуре капитала

фирмы.

практическое занятие:

Теория Модильяни-Миллера. Предельная стоимость капитала. Точки разрыва предельной

стоимости капитала.

Тема 8. Тема 8. Оценка стоимости и доходности активов.

лекционное занятие:

Требуемая и ожидаемая доходности инвестиций. Принятие финансовых решений в условиях

неопределенности и риска. Совокупный инвестиционный риск и проблема требуемой

доходности инвестиций. Взаимосвязь доходности и риска. Неприятие риска. Управление

портфелем ценных бумаг. Теория эффективных рынков. Уровень информационной

насыщенности и доступности информации участникам рынка. Формы эффективности рынка.

Определение ожидаемой нормы дохода. Правила доминирования. Эффективный портфель.

практическое занятие:

Оценка риска для портфеля ценных бумаг. Классификация риска. Оценка требуемой

доходности. Метод CAPM.

 

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 
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Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301)

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"

Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский (Приволжский)

федеральный университет"

Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного учреждения

высшего профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"

Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета

Официальный сайт журнала "Менеджмент в России и за рубежом" - http://www.mevriz.ru/

Официальный сайт журнала "Российский экономический журнал" - http://lib.ieie.nsc.ru/Magazin/Rr5.htm

Официальный сайт журнала "Российское предпринимательство" - http://creativeconomy.ru/mag_rp/

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на проверку

освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает оценочные

средства текущего контроля и оценочные средства промежуточной аттестации.

В фонде оценочных средств содержится следующая информация:

- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);

- критерии оценивания сформированности компетенций;

- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);

- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;

- критерии оценивания для каждого оценочного средства;

- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся,

демонстрируемым результатам, задания различных типов.

Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).

 

 

 7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы.

Литература может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):

- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ договоров с

правообладателями;

- в печатном виде - в Научной библиотеке им. Н.И. Лобачевского. Обучающиеся получают учебную литературу на

абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной библиотекой.

Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и пароля

от личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании печатных изданий библиотечный

фонд должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,5 экземпляра (для обучающихся по ФГОС 3++ - не

менее 0,25 экземпляра) каждого из изданий основной литературы и не менее 0,25 экземпляра дополнительной

литературы на каждого обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих данную дисциплину.

Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля),

находится в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении условий

договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов Научной

библиотеки КФУ.

 

 

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 



 Программа дисциплины "Финансовый менеджмент и финансовый анализ"; 38.04.02 "Менеджмент". 

 Страница 8 из 11.

Журнал - http://www.fincontrol.ru

Министерство финансов РФ - http://www.minfin.ru

Федеральная служба государственной статистики (РОССТАТ) - http://gks.ru

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Рекомендации по подготовке.  

1. Устный опрос.  

При подготовке к устному опросу рекомендуется изучить научные публикации по следующим этапам:  

 общее ознакомление с произведением в целом по его оглавлению;  

 беглый просмотр всего содержания;  

 чтение в порядке последовательности расположения материала;  

 выборочное чтение какой-либо части произведения;  

 выписка представляющих интерес материалов;  

 критическая оценка записанного, его редактирование и 'чистовая' запись как фрагмент текста будущей,

дипломной работы. При изучении литературы не нужно стремиться только к заимствованию материала.  

2. Дискуссия: Семинар в интерактивной форме.  

Проведение семинара в форме решения 'проблемной ситуации'. Преподаватель заранее распределяет по

подгруппам и раздает участникам для целенаправленной подготовки темы проблемных ситуаций; по каждой теме

участники формулируют аргументы 'за' и 'против', положительные и отрицательные эффекты. Выступления

специально подготовленных студентов обсуждаются и дополняются. Задаются вопросы, студенты высказывают

свои мнения, обосновывают свою точку зрения.  

Преподаватель оперативно проводит анализ высказанных идей, мнений, позиций, предложений. После

завершения обсуждения происходит разбор деятельности всех участников и выставляются оценки.  

3. Письменное домашнее задание.  

Письменное домашнее задание это самостоятельная работа обучающегося, которую он сдает на проверку

преподавателю. Темы письменных работ преподаватель озвучивает на занятии в рамках темы. Письменная

работа оформляется в объеме 5-7 страниц.  

Текст печатается через 1,5 интервала, шрифтом TimesNewRoman, размер шрифта 14. Абзац должен начинаться с

красной строки (отступ - 1,25 мм).Лист с текстом должен иметь поля: слева - 30 мм, справа - 10 мм, сверху ? 20 мм,

снизу - 20 мм.Текст и другие элементы работы (таблицы, схемы, графики, рисунки) должны быть черными,

контуры букв и знаков - четкими, без ореола и затенения.  

Подготовка к экзамену является заключительным этапом изучения дисциплины и является средством текущего

контроля. В процессе подготовки выявляются вопросы, ответы по которым носят дискуссионный характер.

Данные вопросы можно уточнить у преподавателя.  

Для успешной сдачи экзамен студенты должны помнить, что семинарские занятия способствуют получению более

высокого уровня знаний и, как следствие, более высокой оценки на экзамене.  

В процессе подготовки экзамену рекомендуется:  

а) повторить содержание лекционного материала и проблемных тем, рассмотренных в ходе семинарских занятий;

 

б) изучить основные и дополнительные учебные издания, предложенные в списке литературы;  

в) повторно прочитать те библиографические источники, которые показались Вам наиболее трудными в ходе

изучения дисциплины;  

г) проверить усвоение базовых терминологических категорий и понятий дисциплины;  

При оценивании знаний студентов преподаватель руководствуется, прежде всего, следующими критериями:  

 правильность ответов на вопросы;  

 полнота и лаконичность ответа;  

 умение толковать и правильно использовать основную терминологическую базу предмета;  

 логика и аргументированность изложения;  

 культура ответа.  

 

 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по

дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем,

представлен в Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля).
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 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) включает в себя

следующие компоненты:

Помещения для самостоятельной работы обучающихся, укомплектованные специализированной мебелью (столы и

стулья) и оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением

доступа в электронную информационно-образовательную среду КФУ.

Учебные аудитории для контактной работы с преподавателем, укомплектованные специализированной мебелью

(столы и стулья).

Компьютер и принтер для распечатки раздаточных материалов.

Мультимедийная аудитория.

 

 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 38.04.02

"Менеджмент" и магистерской программе "Менеджмент предприятия".
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Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспечения и

информационно-справочных систем:

Операционная система Microsoft Windows 7 Профессиональная или Windows XP (Volume License)

Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 365 или Microsoft Office Professional plus 2010

Браузер Mozilla Firefox

Браузер Google Chrome

Adobe Reader XI или Adobe Acrobat Reader DC

Kaspersky Endpoint Security для Windows


