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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения ОПОП ВО 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр

компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ОК-6 способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные,

этнические, конфессиональные и культурные различия  

ОПК-1 способностью соблюдать законодательство Российской Федерации, в том

числе Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные

законы и федеральные законы, а также общепризнанные принципы, нормы

международного права и международные договоры Российской Федерации  

ОПК-5 способностью логически верно, аргументированно и ясно строить устную и

письменную речь  

ПК-2 способностью осуществлять профессиональную деятельность на основе

развитого правосознания, правового мышления и правовой культуры  

ПК-5 способностью применять нормативные правовые акты, реализовывать нормы

материального и процессуального права в профессиональной деятельности  

 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):

 Должен знать: 

 -обладать теоретическими знаниями о предмете, методе, принципах, источниках права социального

обеспечения;  

-ориентироваться в законодательстве о социальном обеспечении; понимать содержание и смысл нормативных

актов о социальном обеспечении;  

-приобрести навыки применения норм права социального обеспечения для разрешения конкретных споров в

сфере социального обеспечения.  

 Должен уметь: 

 -оперировать юридическими понятиями и категориями;  

-принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом;  

-ориентироваться в современных источниках права социального обеспечения, определять их взаимосвязь.  

 Должен владеть: 

 -юридической терминологией;  

-навыками работы с правовыми актами;  

-навыками анализа и решения основных юридических проблем, в т.ч. юридических конфликтов, в области

права социального обеспечения;  

-навыками анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и правовых отношений,

являющихся объектами профессиональной деятельности.  

 Должен демонстрировать способность и готовность: 

 - оперировать юридическими понятиями и категориями;  

- принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом;  

- ориентироваться в современных источниках права социального обеспечения, определять их взаимосвязь  

 

 2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 
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Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.Б.24 Дисциплины (модули)" основной профессиональной

образовательной программы 40.03.01 "Юриспруденция (не предусмотрено)" и относится к базовой

(общепрофессиональной) части.

Осваивается на 2 курсе в 4 семестре.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов).

Контактная работа - 8 часа(ов), в том числе лекции - 4 часа(ов), практические занятия - 4 часа(ов), лабораторные

работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 4 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 4 семестре.

 

 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. Понятие, предмет, метод и

система права социального

обеспечения России.

4 2 0 0 3

2.

Тема 2. Принципы права

социального обеспечения

4 0 0 0 3

3.

Тема 3. Источники права

социального обеспечения

4 2 0 0 3

4.

Тема 4. Правоотношения по

социальному обеспечению

4 0 0 0 3

5. Тема 5. Трудовой стаж 4 2 0 0 3

6.

Тема 6. Пенсионная система

Российской Федерации

4 0 0 0 4

7. Тема 7. Пенсии по старости 4 0 0 0 3

8. Тема 8. Пенсии за выслугу лет 4 0 0 0 4

9. Тема 9. Пенсии по инвалидности 4 0 0 0 3

10.

Тема 10. Пенсии по случаю потери

кормильца

4 0 0 0 3

11. Тема 11. Социальные пенсии 4 0 0 0 4

12.

Тема 12. Порядок определения

размеров трудовых пенсий

4 0 0 0 6

13.

Тема 13. Обращение за пенсией, ее

назначение и выплата

4 0 0 0 4

14.

Тема 14. Социальные пособия и

компенсационные выплаты.

Государственная социальная

помощь

4 0 2 0 3

15.

Тема 15. Обеспечение граждан,

пострадавших на производстве, и

их семей

4 0 1 0 3

17.

Тема 17. Социальное

обслуживание.

4 0 1 0 3

18. Тема 18. Итоговая аттестация 4 0 0 0 3

  Итого   6 4 0 58

4.2 Содержание дисциплины (модуля)
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Тема 1. Понятие, предмет, метод и система права социального обеспечения России. 

Понятие предмета правового регулирования права социального обеспечения.

Общественные отношения по социальному обеспечению граждан. Понятие и экономическая сущность данных

отношений. Круг субъектов отношений по социальному обеспечению. Специфика объекта данных отношений.

Основания возникновения, изменения и прекращения отношений по социальному обеспечению.

Виды социальных отношений по социальному обеспечению: а) отношения, возникающие по поводу денежных

выплат по системе социального обеспечения; б) отношения, возникающие по поводу "натуральных" видов

социального обеспечения.

Классификация материальных отношений по социальному обеспечению в зависимости:

а) от вида денежной выплаты:

1)пенсионные отношения; 2)отношения по обеспечению пособиями; 3) отношения по обеспечению

компенсационными и страховыми выплатами;

б) от вида "натурального" обеспечения: 1) отношения по медицинской помощи и лечению; 2) отношения по

лекарственной помощи; 3) отношения по санаторно-курортному лечению; 4) отношения по полному или

полустационарному социальному обслуживанию; 5) отношения по социальной помощи на дому; 6) отношения по

содержанию детей в детских учреждениях; 7)отношения по обеспечению транспортными средствами

инвалидов;8) отношения по протезно-ортопедической помощи; 9) отношения по предоставлению мер социальной

поддержки по системе социального обеспечения.

Вспомогательные (служебные) отношения процедурного и процессуального характера в предмете права

социального обеспечения.

Процедурные отношения, возникающие в связи:

а) с реализацией гражданином субъективного права на конкретный вид социального обеспечения; б) с

установлением юридических фактов в сфере социального обеспечения. Стороны, основания возникновения и

содержание данных отношений.

Процессуальные отношения, возникающие в связи с обращением граждан за защитой нарушенного права в

сфере социального обеспечения.

2.Понятие метода правового регулирования права социального обеспечения. Особенности метода права

социального обеспечения:

а) в сфере нормативного правового регулирования отношений по социальному обеспечению при формировании

прав и обязанностей субъектов права социального обеспечения;

б) в характере правового положения субъектов правоотношений по социальному обеспечению;

в) в характере оснований возникновения, изменения и прекращения правоотношений по социальному

обеспечению;

г) характеризующие способы защиты нарушенных прав и специфику санкций, применяемых в сфере отношений

по социальному обеспечению.

3.Понятие системы права социального обеспечения и ее отличие от системы законодательства о социальном

обеспечении, системы науки права социального обеспечения, системы учебной дисциплины "право социального

обеспечения России".

Элементы системы отрасли права социального обеспечения. Общая и Особенная части права социального

обеспечения, их структура.

Тема 2. Принципы права социального обеспечения 

Основные принципы права социального обеспечения

Тема 3. Источники права социального обеспечения 

1. Понятие источников права социального обеспечения.

2. Общая характеристика источников права социального обеспечения.

3. Особенности источников права социального обеспечения.

4. Общая характеристика правоотношений в сфере социального обеспечения. Виды правоотношений в сфере

социального обеспечения.

5. Характеристика отдельных видов правоотношений в сфере социального обеспечения.

Тема 4. Правоотношения по социальному обеспечению 

1. Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению.

2. Субъекты, объект и содержание правоотношений по социальному

обеспечению.

3. Пенсионные правоотношения.

4. Правоотношения по поводу пособий, компенсаций.

5. Правоотношения по социальному обеспечению пострадавших на производстве и их семей.

6. Правоотношения по поводу медицинской, лекарственной помощи, социальных услуг и льгот по системе

социального обеспечения.

7. Процедурные и процессуальные правоотношения, возникающие в связи с социальным обеспечением граждан.
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Тема 5. Трудовой стаж 

Понятие трудового стажа, его значение и классификация.

2.Общий трудовой стаж: понятие, правовое значение и порядок исчисления.

3.Страховой стаж: понятие, правовое значение. Периоды работы, включаемые в страховой стаж при назначении

трудовых пенсий. Иные периоды, включаемые в страховой стаж. Порядок исчисления страхового стажа,

дающего право на трудовые пенсии.

Периоды, включаемые в страховой стаж, определяющий размеры пособия по временной нетрудоспособности.

4.Специальный стаж: понятие, правовое значение. Виды специального стажа: а) стаж работы в особых условиях

труда; б) стаж работы на Крайнем Севере и в местностях, приравненных к Крайнему Северу; в) стаж работы

(службы) на определенных должностях, по определенным профессиям. Правовое регулирование порядка

исчисления специального стажа. Списки производств, работ, профессий и должностей, с учетом которых

досрочно назначается трудовая пенсия по старости.

5.Выслуга лет. Виды выслуги лет. Правовое регулирование порядка исчисления выслуги лет.

6.Порядок подтверждения страхового стажа:

а) до регистрации гражданина в качестве застрахованного лица; виды документов, подтверждающих страховой

стаж.

б) после регистрации гражданина в качестве застрахованного лица в соответствии с ФЗ "Об индивидуальном

(персонифицированном) учете в системе государственного пенсионного страхования".

Порядок подтверждения стажа при массовой утрате документов вследствие чрезвычайных ситуаций.

Порядок подтверждения специального стажа и выслуги лет.

Тема 6. Пенсионная система Российской Федерации 

Страховая система пенсионного обеспечения: понятие, источники финансирования, категории обеспечиваемого

населения.

2.Бюджетная система пенсионного обеспечения: понятие, источники финансирования пенсионных выплат,

категории обеспечиваемого населения.

3.Понятие пенсии. Классификация пенсий:

а) по финансовому источнику, из средств которого выплачивается пенсия;

б) по нормативному акту, регулирующему назначение пенсии;

в) по юридическому факту - событию, ставшему основанием назначения пенсии;

г) исходя из наличия или отсутствия связи права на пенсию с прошлым трудовым вкладом гражданина.

4.Право выбора пенсии. Категории граждан, которым предоставлено право получать две государственные

пенсии.

5.Круг лиц, имеющих право на дополнительное ежемесячное материальное обеспечение за выдающиеся

достижения и особые заслуги перед Российской Федерацией. Размер, порядок назначения и выплаты

дополнительного материального обеспечения.

6.Понятие и условия назначения пожизненного содержания: судьям, лицам, занимавшим государственные

должности Российской Федерации, субъекта Российской Федерации.

7.Негосударственное пенсионное обеспечение: условия, финансовые источники. Негосударственные

пенсионные фонды (НПФ).

Тема 7. Пенсии по старости 

.Понятие пенсии по старости. Классификация пенсий по старости.

2.Пенсия по старости на общих основаниях: условия назначения.

3.Пенсия по старости на льготных основаниях: условия возникновения права на досрочное назначение пенсии

по старости

а) в связи с особыми условиями труда;

б) в связи с работой, а также постоянным проживанием в районах Крайнего Севера и в приравненных к ним

местностях;

в) в связи с работой по определенным профессиям на определенной должности;

в) в связи с особыми социально - значимыми обстоятельствами у отдельных категорий граждан.

4.Условия назначения досрочной пенсии по старости гражданам, пострадавшим в результате радиационных и

техногенных катастроф.

5.Условия назначения досрочной пенсии по старости гражданам, признанным в установленном порядке

безработными.

Тема 8. Пенсии за выслугу лет 

Понятие пенсии за выслугу лет. Категории граждан, имеющих право на пенсию за выслугу лет.



 Программа дисциплины "Право социального обеспечения"; 40.03.01 "Юриспруденция". 

 Страница 7 из 13.

2.Условия назначения пенсии за выслугу лет федеральным государственным гражданским служащим. Право

субъектов Российской Федерации устанавливать условия назначения пенсии за выслугу лет государственным

гражданским служащим субъекта РФ. Исчисление размера пенсии за выслугу лет государственным гражданским

служащим.

3.Условия назначения пенсии за выслугу лет военнослужащим и иным категориям граждан, на которых

распространяется действие Закона РФ от 12 февраля 1993 года "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших

военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной

Тема 9. Пенсии по инвалидности 

.Понятие пенсии по инвалидности. Порядок признания гражданина инвалидом. Причины инвалидности и их

правовое значение.

2.Условия назначения трудовой пенсии по инвалидности.

3.Условия назначения пенсии по инвалидности военнослужащим. Исчисление размера пенсии и порядок

назначения пенсии по инвалидности военнослужащим по Федеральному закону "О государственном пенсионном

обеспечении в Российской Федерации" и по Закону РФ "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную

службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за

оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной

системы, и их семей".

4.Пенсии по инвалидности участникам Великой Отечественной войны.

5.Пенсии по инвалидности гражданам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф.

Тема 10. Пенсии по случаю потери кормильца 

Понятие пенсии по случаю потери кормильца. Члены семьи, имеющие право на пенсию по случаю потери

кормильца. Нетрудоспособность членов семьи. Состояние членов семьи на иждивении у умершего кормильца.

2.Условия назначения трудовой пенсии по случаю потери кормильца.

3.Пенсия по случаю потери кормильца на основаниях, предусмотренных для семей военнослужащих. Исчисление

размера пенсии и порядок назначения пенсии по случаю потери кормильца по Закону РФ "О пенсионном

обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной

противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ,

учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей" и по Федеральному закону "О

государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации".

4.Пенсия по случаю потери кормильца членам семей граждан, пострадавших в результате радиационных или

техногенных катастроф.

Тема 11. Социальные пенсии 

1. Пожизненное содержание судей, ушедших в отставку.

2. Дополнительное материальное обеспечение граждан за особые достижения и заслуги перед Российской

Федерацией.

3. Дополнительное ежемесячное пожизненное материальное обеспечение при выходе на государственную

пенсию иных категорий граждан.

4. Круг лиц, обеспечиваемых социальной пенсией. Условия назначения социальной пенсии и ее размеры.

Выплата социальной пенсии в период работы.

Тема 12. Порядок определения размеров трудовых пенсий 

1. Понятие и виды определения размеров пенсий.

Тема 13. Обращение за пенсией, ее назначение и выплата 

1.Порядок назначения пенсии.

2. Порядок выплаты пенсии.

3. Индексация пенсии.

Тема 14. Социальные пособия и компенсационные выплаты. Государственная социальная помощь 

1. Понятие пособий и их классификация.

2. Пособия по временной нетрудоспособности:

а ) круг лиц, имеющих право на пособие;

б) случаи обеспечения пособием;

в) условия и продолжительность выплаты пособия;

г) определение заработка для исчисления размера пособия;

д) размеры пособия;

е) основания для снижения размера пособия и отказа в его назначении. Периоды, за которые пособие не

назначается.

3. Пособие по беременности и родам.

4. Пособия на детей. Материнский капитал.

5. Пособие по безработице: условия назначения, размер, сроки выплаты.
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6. Случаи принятия решения органом службы занятости:

а) о прекращении выплаты пособия;

б) о приостановлении выплаты;

в) о снижении размера пособия.

7. Единовременные пособия.

Тема 15. Обеспечение граждан, пострадавших на производстве, и их семей 

1. Понятие несчастного случая на производстве и профессионального заболевания.

2. Круг лиц, подлежащих обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и

профессиональных заболеваний.

3. Круг лиц, имеющих право на получение страховых выплат в случае смерти застрахованного.

4. Виды обеспечения по страхованию. Размеры выплат.

5. Учет вины застрахованного при определении размера ежемесячных страховых выплат.

6. Назначение и выплата обеспечения по страхованию. Права и обязанности застрахованного.

Тема 17. Социальное обслуживание. 

1. Общая характеристика системы социального обслуживания пожилых граждан, инвалидов, семей с детьми,

безработных.

2. Полустационарное и полное стационарное обслуживание пожилых граждан и инвалидов.

3. Медико-социальная помощь на дому и срочное социальное обслуживание. Другие виды социальных услуг.

4. Содержание детей в детских учреждениях.

5. Профессиональная реабилитация инвалидов и обеспечение их занятости.

6. Обеспечение инвалидов техническими средствами реабилитации.

Тема 18. Итоговая аттестация 

зачет

 

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301)

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"

Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский (Приволжский)

федеральный университет"

Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного учреждения

высшего профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"

Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на проверку

освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает оценочные

средства текущего контроля и оценочные средства промежуточной аттестации.

В фонде оценочных средств содержится следующая информация:

- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);

- критерии оценивания сформированности компетенций;

- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);

- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;

- критерии оценивания для каждого оценочного средства;
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- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся,

демонстрируемым результатам, задания различных типов.

Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).

 

 

 7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы.

Литература может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):

- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ договоров с

правообладателями;

- в печатном виде - в Научной библиотеке им. Н.И. Лобачевского. Обучающиеся получают учебную литературу на

абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной библиотекой.

Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и пароля

от личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании печатных изданий библиотечный

фонд должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,5 экземпляра (для обучающихся по ФГОС 3++ - не

менее 0,25 экземпляра) каждого из изданий основной литературы и не менее 0,25 экземпляра дополнительной

литературы на каждого обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих данную дисциплину.

Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля),

находится в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении условий

договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов Научной

библиотеки КФУ.

 

 

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

Официальный сайт Пенсионного фонда Российской Федерации - http://www.pfrf.ru

Официальный сайт Конституционного Суда Российской Федерации - www.ksrf.ru.

Официальный сайт Конституционного Суда Российской Федерации - www.ksrf.ru.

Официальный сайт Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации -

http://www.mzsrrf.ru

Официальный сайт Пенсионного фонда Российской Федерации - http://www.pfrf.ru

Официальный сайт Федерального Фонда Обязательного Медицинского Страховани - http://www.ffoms.ru

СПС - www.garant.ru

СПС - www.cons-plus.ru

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Основными видами аудиторной работы студента при изучении дисциплины 'Право социального обеспечения'

являются лекции и семинары. Студент не имеет права пропускать занятия без уважительных причин, в против-  

ном случае он может быть не допущен к зачету.  

На лекциях излагаются и разъясняются основные понятия темы, связанные с ней теоретические и практические

проблемы, даются рекомендации для  

самостоятельной работы. В ходе лекции студент должен внимательно слушать  

и конспектировать лекционный материал.  

Завершают изучение наиболее важных тем или разделов учебной  

дисциплины семинарские занятия, которые обеспечивают: контроль преподавателем уровня подготовленности

студента; закрепление изученного материала; развитие умений и навыков подготовки докладов, сообщений по

проблемам права социального обеспечения; приобретение опыта устных  

публичных выступлений, ведения дискуссии, в том числе аргументации и защиты выдвигаемых положений и

тезисов.  

Семинару предшествует самостоятельная работа студента, связанная с освоением материала, полученного на

лекциях, и материалов, изложенных в учебниках и учебных пособиях, а также в литературе, рекомендованной

преподавателем. По согласованию с преподавателем или его заданию студенты могут готовить рефераты по

отдельным темам дисциплины.  

В процессе подготовки к семинару студенты имеют возможность воспользоваться консультациями

преподавателя. Примерные темы докладов, рефератов и вопросов для обсуждения приведены в настоящих

методических указаниях.  
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Семинары могут проводиться и в форме учебных конференций, которые включают в себя выступления студентов

с докладами по отдельным те-  

мам дисциплины. Основу докладов составляет, как правило, содержание подготовленных студентами рефератов.

Желательно текст доклада предварительно представить преподавателю для ознакомления. Качество учебной

работы студентов преподаватель оценивает, выставляя в рабочий журнал текущие оценки; студент имеет право

ознакомиться с  

ними. Опыт показывает, что наибольшее число неверных (неполных) ответов допускаются студентами по темам:

'социальное обеспечение: понятие,  

организационно-правовые формы, функции', 'принципы права социального обеспечения', 'правоотношения в

сфере социального обеспечения', 'трудовой стаж', 'пенсионное обеспечение'. Поэтому изучению этих тем следует

уделить особое внимание.  

Важным видом работы студента при изучении данной дисциплины является самостоятельная работа. Она должна

носить творческий и планомерный характер. Нельзя надеяться только на тот материал, который был озвучен в

ходе лекций или семинарских занятий, необходимо закрепить его и расширить в ходе самостоятельной работы.

Наибольший эффект достигается  

при использовании 'системы опережающего чтения', то есть предварительного самостоятельного изучения

материала следующей лекции.  

Ошибку совершают студенты, которые надеются освоить весь материал только за время подготовки к зачету или к

экзамену. Опыт показывает,  

что уровень знаний у таких студентов, как правило, невысок.  

В процессе организации самостоятельной работы большое значение  

имеют консультации преподавателя. Они могут быть как индивидуальные,  

так и в составе учебной группы. С графиком консультаций можно ознакомиться на кафедре.  

Для студентов, обучающихся по заочной форме обучения, самостоятельная работа является основной. Она

включает изучение материала установочных занятий и рекомендованной литературы, выполнение заданий  

преподавателя (домашних контрольных заданий, рефератов).  

Самостоятельную работу целесообразно начинать с изучения установленных требований к знаниям, умениям и

навыкам, ознакомления с разделами и темами дисциплины в порядке, предусмотренном учебной программой.

Получив представление об основном содержании раздела, темы, необходимо изучить материал по учебнику,

придерживаясь рекомендаций преподавателя по методике работы над учебным материалом.

 

 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по

дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем,

представлен в Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля).

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) включает в себя

следующие компоненты:

Помещения для самостоятельной работы обучающихся, укомплектованные специализированной мебелью (столы и

стулья) и оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением

доступа в электронную информационно-образовательную среду КФУ.

Учебные аудитории для контактной работы с преподавателем, укомплектованные специализированной мебелью

(столы и стулья).

Компьютер и принтер для распечатки раздаточных материалов.

Мультимедийная аудитория.

Компьютерный класс.

 

 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;
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- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 40.03.01

"Юриспруденция" и профилю подготовки "не предусмотрено".
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Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспечения и

информационно-справочных систем:

Операционная система Microsoft Windows 7 Профессиональная или Windows XP (Volume License)

Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 365 или Microsoft Office Professional plus 2010

Браузер Mozilla Firefox

Браузер Google Chrome

Adobe Reader XI или Adobe Acrobat Reader DC

Kaspersky Endpoint Security для Windows

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.


