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Программу дисциплины разработал(а)(и) доцент, к.н. (доцент) Солобутина М.М. кафедра

педагогической психологии Институт психологии и образования , solomarina29@gmail.com

 

 1. Цели освоения дисциплины 

Программа адаптационного тренинга направлена на создание условий для адаптации

студентов к условиям обучения в вузе, способствующих их личностному росту и профилактики

социальной дезадаптации. Познакомить студентов с психолого-педагогическими основами

адаптации личности к различным социальным условиям.

Задачи:

1) В процессе адаптационного тренинга осуществить психолого-педагогический

педагогический мониторинг личностного развития студентов вуза.

2) Выявить свойства личности, содействующие социально-психологической адаптации

студентов к условиям обучения в вузе.

3) Создать психолого-педагогические условия повышения эффективности процесса адаптации

студентов к обучению в вузе

4) Сформировать навыки практического психолога разработки и реализации тренинговых

программ.

 

 2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы высшего

профессионального образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел "Б1.В.ДВ.18 Дисциплины (модули)" основной

образовательной программы 44.03.02 Психолого-педагогическое образование и относится к

дисциплинам по выбору. Осваивается на 1 курсе, 1 семестр.

Успешное освоение дисциплины 'Адаптационный тренинг' соотносится со знаниями,

получаемыми при прохождении курсов 'Психология личности', 'Общая и экспериментальная

психология', 'Социальная психология', 'Тренинг развития коммуникативных компетенций'.

Основные области межпредметных знаний касаются особенностей межличностного общения,

механизмов социальной перцепции, особенностей групповых процессов (динамика, лидерство,

групповое давление). Дисциплина предполагает учет закономерностей развития психики и

становления личности. Знания о закономерностях и возможностях активного

социально-психологического обучения, его преимуществах по отношению к традиционной

форме обучения позволяет совершенствовать и углублять теоретические знания, полученные

при прохождении курса 'Методы активного социально-педагогического обучения'. Освоение

тренинговых методов предполагает формирование у студентов навыков практического

педагога-психолога, и, соответственно, взаимосвязано с содержанием курса 'Психологическое

консультирование'.

 

 3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины

/модуля 

В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции:

 

Шифр компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ОПК-3

(профессиональные

компетенции)

готовность использовать методы диагностики развития,

общения, деятельности детей разных возрастов

ПК-10

(профессиональные

компетенции)

готовность создавать условия, облегчающие адаптацию

детей к учебному процессу на начальном этапе обучения в

школе
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Шифр компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ПК-11

(профессиональные

компетенции)

готовность организовывать индивидуальную и совместную

образовательную деятельность обучающихся, основанную

на применении развивающих образовательных программ

ПК-12

(профессиональные

компетенции)

готовность во взаимодействии с психологом проводить

комплекс мероприятий по профилактике трудностей

адаптации детей к освоению образовательных программ

основного общего образования

ПК-13

(профессиональные

компетенции)

готовность осуществлять сбор данных об индивидуальных

особенностях детей, проявляющихся в учебной работе и в

общении со сверстниками

ПК-15

(профессиональные

компетенции)

готовность к организации мероприятий по развитию и

социальной защите обучающегося

ПК-18

(профессиональные

компетенции)

способность участвовать в разработке и реализации

социально ценной деятельности обучающихся, развитии

социальных инициатив, социальных проектов

ПК-20

(профессиональные

компетенции)

владение методами социальной диагностики

ПК-21

(профессиональные

компетенции)

способность выступать посредником между обучающимся и

различными социальными институтами

ПК-23

(профессиональные

компетенции)

способностью осуществлять сбор и первичную обработку

информации, результатов психологических наблюдений и

диагностики

ПК-9

(профессиональные

компетенции)

способность участвовать в построении и изменении

индивидуальной образовательной траектории

обучающегося

 

В результате освоения дисциплины студент:

 4. должен демонстрировать способность и готовность: 

 Должен знать: 

- особенности процесса социальной адаптации; 

- специфику активного социально-психологического обучения, его преимущества по

отношению к традиционной форме обучения; 

- закономерности развития малой группы (динамика, лидерство, групповое давление); 

- правила организации групповой работы; 

- основные методы активного социально-психологического обучения (игры, дискуссии,

тренинги); 

- принципы активного социально-психологического обучения 

Должен уметь: 

- составлять программы групповых дискуссий и тренингов; 

- проводить групповые дискуссии и тренинги; 

- оценивать результаты активного социально-психологического обучения. 

Должен владеть: 

- владеть теоретическими понятиями в рамках изучаемого предмета; 

- владеть основными психотехниками при работе с группой; 

- владеть навыками организации и проведения групповых дискуссий и тренингов, принципами

активного социально-психологического обучения; 
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- владеть навыками работы с психологическим сопротивлением участников тренинговой

группы. 

 

 

 4. Структура и содержание дисциплины/ модуля 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) 144 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 1 семестре.

Суммарно по дисциплине можно получить 100 баллов, из них текущая работа оценивается в 50

баллов, итоговая форма контроля - в 50 баллов. Минимальное количество для допуска к зачету

28 баллов.

86 баллов и более - "отлично" (отл.);

71-85 баллов - "хорошо" (хор.);

55-70 баллов - "удовлетворительно" (удов.);

54 балла и менее - "неудовлетворительно" (неуд.).

 

4.1 Структура и содержание аудиторной работы по дисциплине/ модулю

Тематический план дисциплины/модуля

 

N

Раздел

Дисциплины/

Модуля

Семестр

Неделя

семестра

Виды и часы

аудиторной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Текущие формы

контроля

Лекции

Практи-

ческие

занятия

Лабора-

торные

работы

1.

Тема 1. Концепции адаптации в

психологии личности

1 1 6 10 0

Реферат

 

2.

Тема 2. Адаптация к различным

видам деятельности

1 2 6 10 0

Научный доклад

 

3.

Тема 3. Технологии повышения

адаптированности личности

1 3 6 16 0

Устный опрос

 

. Тема . Итоговая форма контроля 1 0 0 0

Зачет

 

  Итого     18 36 0  

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. Концепции адаптации в психологии личности

лекционное занятие (6 часа(ов)):

Направления исследований в области адаптации.Определения адаптации. Феномен

адаптации в психологии личности. Три направления исследований в области адаптации.

Многомерность явления адаптации. Концептуальная схема адаптации. Механизмы адаптации

индивида (психическая устойчивость, биоритмы, адаптационный синдром).

практическое занятие (10 часа(ов)):

Когнитивные и социальные особенности адаптации. Поведенческие подходы к адаптации.

Мотивационные механизмы адаптации. Эволюционно-когнитивные схемы адаптации.

Адаптация и интеллект. Когнитивная организация. Воззрения бихевиористов на адаптацию.

Теория социального научения. Роль личности в адаптационном процессе. Проблема

социальной адаптации личности. Структура личности (в контексте феномена адаптации).

Проблемы определения мотивации. Мотивация успеха и избегания неудач. Мотивация

учебной деятельности. Мотивация профессионального развития.
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Тема 2. Адаптация к различным видам деятельности

лекционное занятие (6 часа(ов)):

Стресс и адаптация. Стрессовые состояния. Стресс как системная реакция человека.

Различные аспекты понятия стресса. Стресс и адаптация. Понятие психического состояния.

Классификация психических состояний. Активационные состояния. Тонические состояния.

Тензионные состояния. Эмоциональные состояния. Равновесные и неравновесные состояния.

Виды стрессовых состояний. Личностно-индивидные детерминанты стрессоустойчивости.

Индивидные факторы стрессоустойчивости. Фрустрированность и агрессивность личности.

Стресс-толерантность. Устойчивость к экстремальным факторам. Установки и диспозиции

личности в контексте стрессоустойчивости. Самооценка и стрессоустойчивость личности.

Стили совладающего поведения. Устойчивость к психическому стрессу.

практическое занятие (10 часа(ов)):

Адаптация к различным видам деятельности. Адаптация к обучению в учебном заведении.

Специфика учебной деятельности младших школьников, подростков, учащихся юношеского

возраста, студентов вуза. Психологическая структура адаптации к обучению в учебном

заведении. Общая схема адаптации младших школьников. Общая схема адаптации

подростков. Общая схема адаптации старшеклассников. Общая схема адаптации студентов.

вуза. Модели адаптации обучения в учебных заведениях. Стресс в педагогической

деятельности. Адаптация и стрессоустойчивость педагога. Особенности деятельности

педагога и его стрессогенность. Личностно-субъективные характеристики педагога и его

трессоустойчивость. Профессиональная Я-концепция педагога. Психологическая модель

стрессоустойчивости педагога.

Тема 3. Технологии повышения адаптированности личности

лекционное занятие (6 часа(ов)):

Способы регуляции психофизиологического состояния. Саморегуляция психических

состояний. Психотехники регуляции психических состояний. Аутогенная тренировка. Правила

занятий. Дыхательные упражнения. Развитие личностного адаптационного потенциала и

креативности. Личностный адаптационный потенциал. Интеллектуальный потенциал.

Установки личности и их коррекция. Креативность. Методики развития креативности

личности.

практическое занятие (16 часа(ов)):

Основные принципы и правила социально-психологического тренинга. Процедура и

программа тренинга. Индивидуальные задания по разработке программы адаптационного

тренинга для разных категорий лиц (аннотация программы, SWOT-анализ, постановка цели,

задач, планирование этапов, обоснование выбора психотехник и оценки 'возврата вложений').

Защита индивидуальных тренинговых программ.

 

4.3 Структура и содержание самостоятельной работы дисциплины (модуля)

 

N

Раздел

дисциплины

Се-

местр

Неде-

ля

семе

стра

Виды

самостоятельной

работы

студентов

Трудо-

емкость

(в часах)

Формы

контроля

самосто-

ятельной

работы

1.

Тема 1.

Концепции

адаптации в

психологии

личности

1 1 подготовка к реферату 30 реферат

2.

Тема 2.

Адаптация к

различным видам

деятельности

1 2 подготовка к научному докладу 30

научный

доклад
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N

Раздел

дисциплины

Се-

местр

Неде-

ля

семе

стра

Виды

самостоятельной

работы

студентов

Трудо-

емкость

(в часах)

Формы

контроля

самосто-

ятельной

работы

3.

Тема 3.

Технологии

повышения

адаптированности

личности

1 3 подготовка к эссе 30 эссе

  Итого       90  

 

 5. Образовательные технологии, включая интерактивные формы обучения 

Применяются проблемные лекции, которые раскрывают основные темы курса, анализируются

основополагающие теории, причинно-следственные связи во всем комплексе рассматриваемых

тем данного курса. Выполняются разнообразные виды самостоятельной работы (в том числе,

рефераты, эссе, проектные задания, кейс-стади, мини-исследования, мультимедийные

презентации), охватывающие основные вопросы данного курса. Виды самостоятельной работы

определяет педагог, однако студенты могут и сами предложить собственные идеи. Очные и

дистанционные консультации по выполнению студентами творческих самостоятельных работ.

Творческие отчеты студентов о выполнении своих самостоятельных заданий в виде круглых

столов, защиты проектов, конференций, ролевых игр, практикумов по решению

профессиональных задач. Перед посещением лекции требуется ознакомиться с теоретическим

материалом по соответствующему разделу и проблемными вопросами. Первая лекция является

вступительной, на которой объясняется логика изучения курса, характеризуются основные

творческие и самостоятельные работы, которые студенты должны выбрать для

самостоятельного выполнения к определенному преподавателем сроку. Задания носят

дифференцированный характер. Проблемная лекция предполагает изложение материала

преподавателем и в конце лекции в течение 15-20 минут - интерактивное обсуждение ключевых

вопросов изучаемого явления. Содержание итоговых лекций также не повторяет содержание

учебного материала для самостоятельного изучения, носит обобщающий, проблемный и

активизирующий характер. Семинары и практикумы включают интерактивные формы обучения:

творческие задания, кейс-метод, метод проектов, исследовательский метод, работа в малых

группах, работа в парах, презентации.

 

 6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной

аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно-методическое обеспечение

самостоятельной работы студентов 

 

Тема 1. Концепции адаптации в психологии личности

реферат , примерные темы:

1. История проблемы адаптации в психологии 2. Мотивация и адаптация к учебной

деятельности 3. Адаптация к учебной деятельности младших школьников 4. Адаптация к

учебной деятельности учащихся среднего звена 5. Адаптация к учебной деятельности

старшеклассников 6. Адаптация к учебной деятельности студентов СПО 7. Адаптация к

учебной деятельности студентов вуза 8. Мотивация и профессиональная направленность

личности 9. Когнитивно-поведенческий подход к адаптации 10. Психодинамический подход к

адаптации 11. Экзистенциально-гуманистический подход к адаптации 12. Неврологическая

регуляция адаптационных процессов 13. Индивидуальный уровень адаптивности. Адаптация и

биоритмы 14. Психодиагностика социальной адаптация 15. Адаптация и стрессоустойчивость

16. Индивидуально-личностные характеристики и адаптация 17. Роль личности в

адаптационном процессе 18. Адаптация и решение прикладных задач психологии образования

19. Стресс как системная мотивация человека 20. Проблемы диагностики стрессового

состояния
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Тема 2. Адаптация к различным видам деятельности

научный доклад , примерные вопросы:

1. Как Г. Селье определяет понятие стресса? 2. В чем заключается современный подход к

стрессу? 3. Дайте сравнительные характеристики адаптационного процесса в различных

концепциях личности? 4. Что такое психическое состояние? 5. Что такое уровень психической

активности? 6. В чем разница между равновесными и неравновесными состояниями? 7. Какие

стрессовые состояния можно выделить? 8. Что такое функциональное состояние? 9. Дайте

классификацию психических состояний? 10. Какие состояния относятся к активационным? 11.

Какие состояния являются тоническими? 12. Перечислите тензионные состояния? 13. Дайте

характеристику эмоциональных состояний? 14. Дайте характеристику состоянию фрустрации

15. Что такое аффект? 16. Опишите модель возникновения стресса 17. Что такое психическая

устойчивость? 18. Что такое стресс-толерантность? 19. Дайте характеристику

личностно-индивидуальных детерминант стрессоустойчивости 20. Какие стили совладающего

поведения Вы знаете? 21. В чем заключается специфика учебной деятельности студентов

вуза? 22. Определите психологическую структуру адаптации к обучению в вузе. 23. Какие

этапы можно выделить в процессе адаптации студентов вуза? 24. Опишите модель адаптации

обучения в вузе А.А Реан. 25. С какими трудностями сталкиваются студенты в процессе

адаптации к обучению в вузе? 26. В чем заключается влияние социально-психологического

климата учебной группы на адаптационный процесс студентов? 27. Неформальное лидерство в

студенческой среде и адаптация 28. Какие личностные новообразования характерны для

студентов в связи с новой социальной ролью и изменившимися условиями жизнедеятельности?

29. Роль кураторов и тьюторов в адаптационном процессе студентов вуза? 30. В чем

заключается специфика педагогической деятельности? 31. Какие стресс-факторы возможны в

деятельности педагога? 32. Какие личностно-субъективные характеристики педагога

взаимосвязаны со стрессоустойчивостью? 33. Факторы стрессоустойчивости учителя 34.

Дайте характеристику профессиональной Я-концепции педагога 35. Суть психологической

модели стрессоусточивости педагога (А.А. Реан, А.А. Баранов, А.Р. Кудашев) 36. Механизмы

стрессоустойчивости педагогов 37. Что такое уровень субъективного контроля? 38. Какие

психодиагностические методики на определение стрессоустойчивости вы знаете? 39. Влияет

ли уровень профессионализма педагогов на детерминанты стрессоустойчивости? 40. Как

мотивация профессиональной деятельности педагогов взаимосвязана с адаптацией к

трудностям при осуществлении педагогической деятельности?

Тема 3. Технологии повышения адаптированности личности

эссе , примерные темы:
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1. Что такое саморегуляция психических состояний 2. Что такое психическое воздействие? 3.

Что относится к психологической помощи? 4. Отличительные особенности психокоррекции от

других видов психологической помощи 5. Какие способы регуляции психофизиологического

состояния Вы знаете? 6. Что такое аутогенная тренировка? 7. Плюсы и ограничения

аутогенной тренировки? 8. Особенности использования дыхательных упражнений 9. Какие

дыхательные практики Вам известны? 10. Как Вы понимаете понятие ?личностный

потенциал?? 11. Что такое личностный рост? 12. Какие техники, увеличивающие личностный

адаптационный потенциал, Вы знаете? 13. Чем тренинги личностного роста отличаются от

социально-психологических тренингов? 14. Приведите примеры упражнений, направленных на

развитие интеллектуального потенциала 15. Чем общий интеллект отличается от

практического? 16. Дайте определение креативности 17. Какие методы диагностики

творческого потенциала Вы знаете? 18. Какие техники, увеличивающие творческий потенциал

личности, Вы знаете? 19. Как самооценка влияет на адаптивные возможности личности? 20.

Что такое персональное лидерство? 21. Что такое психологический тренинг? 22. Какие виды

групповой работы психологической помощи Вы знаете? 23. Виды психологических тренингов?

24. Что такое Т-группы? 25. Какие принципы социально-психологического тренинга можно

выделить? 26. Определите цели и задачи адаптационного тренинга? 27. Что такое

SWOT-анализ? 28. Из чего состоит программа тренинга? 29. Как оценить эффективность

тренинга? 30. Групповая динамика в тренинговой группе 31. Как осуществляется работа по

формированию сплоченности группы? 32. Конструирование и подготовка тренинга.

Организация и проведение тренинга 33. Групповые методы и методические средства 34.

Подстройка, виды подстройки 35. Профессиональная этика тренера. 36. Профилактика

эмоционального сгорания тренера. 37. Невербальная коммуникация в тренинге 38. Приемы

активизации и управления вниманием. 39. Практика использования вопросов. Особенности

вербального сообщения как техники психологического воздействия. 40. Психодиагностика в

рамках тренинга

Итоговая форма контроля

зачет (в 1 семестре)

 

Примерные вопросы к итоговой форме контроля

1. Понятие адаптации. Виды адаптации

2. Феномен адаптации в психологии личности.

3. Три направления исследований в области адаптации.

4. Многомерность явления адаптации. Концептуальная схема адаптации.

5. Механизмы адаптации индивида (психическая устойчивость, биоритмы, адаптационный

синдром).

6. Эволюционно-когнитивные схемы адаптации.

7. Адаптация и интеллект. Когнитивная организация.

8. Воззрения бихевиористов на адаптацию. Теория социального научения.

9. Роль личности в адаптационном процессе. Проблема социальной адаптации личности.

Структура личности (в контексте феномена адаптации).

10. Проблемы определения мотивации. Мотивация успеха и избегания неудач.

11. Мотивация учебной деятельности. Мотивация профессионального развития.

12. Стресс как системная реакция человека. Различные аспекты понятия стресса.

13. Стресс и адаптация. Понятие психического состояния. Классификация психических

состояний.

14. Виды стрессовых состояний.

15. Устойчивость к психическому стрессу.

16. Индивидные факторы стрессоустойчивости. Фрустрированность и агрессивность личности.

17. Стресс-толерантность. Устойчивость к экстремальным факторам.

18. Установки и диспозиции личности в контексте стрессоустойчивости.

19. Самооценка и стрессоустойчивость личности. Стили совладающего поведения.
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20. Специфика учебной деятельности студентов вуза.

21. Психологическая структура адаптации к обучению в вузе. Общая схема адаптации

студентов вуза.

22. Стресс в педагогической деятельности. Особенности деятельности педагога и его

стрессогенность.

23. Личностно-субъективные характеристики педагога и его стрессоустойчивость.

Профессиональная Я-концепция педагога.

24. Психологическая модель стрессоустойчивости педагога.

25. Саморегуляция психических состояний. Психотехники регуляции психических состояний.

26. Аутогенная тренировка. Правила занятий. Дыхательные упражнения.

27. Личностный адаптационный потенциал. Интеллектуальный потенциал. Установки личности

и их коррекция.

28. Креативность. Методики развития креативности личности.

29. Основные принципы и правила разработки социально-психологического тренинга.

30. Виды тренинговой работы

31. Особенности составления тренинговой программы.

32. Использование видеосъемки в психологическом тренинге.

33. Анализ эффективности программы. Модель Хэмблина-Киркпатрика

34. Требования к ведущему психологический тренинг.

35. Основные роли и стили руководства в тренинге.

36. Этические аспекта деятельности ведущего психологический тренинг.

37. Методические средства профессионального роста ведущего
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 7.3. Интернет-ресурсы: 

Библиотека psylib - http://www.psylib.kiev.ua/http://www.psylib.kiev.ua/
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Практическая психология - http://psynet.narod.ru/main.htm

Психологическая лаборатория - http://vch.narod.ru/lib_link.htmhttp://vch.narod.ru/lib_link.htm

Психологический журнал - www.psyjournals.ru

Психологический инструментарий - http://piter-trening.ru/pritchi__dlya_treninga/

ЭБС Консультатнт студента - http://www.studmedlib.ru/

 

 8. Материально-техническое обеспечение дисциплины(модуля) 

Освоение дисциплины "Адаптационный тренинг" предполагает использование следующего

материально-технического обеспечения:

 

Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория

состоит из интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная

современными средствами воспроизведения и визуализации любой видео и аудио

информации, получения и передачи электронных документов. Типовая комплектация

мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора, автоматизированного

проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны преподавателя,

включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер

(с техническими характеристиками не ниже Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb),

конференц-микрофон, беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы

подключения: USB,audio, HDMI. Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым

элементом управления, объединяющим все устройства в единую систему, и служит

полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность легко

управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические

занятия, презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки

обучающихся в удобной и доступной для них форме с применением современных

интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в процессе обучения всех

корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее

лицензионное программное обеспечение.

Компьютерный класс, представляющий собой рабочее место преподавателя и не менее 15

рабочих мест студентов, включающих компьютерный стол, стул, персональный компьютер,

лицензионное программное обеспечение. Каждый компьютер имеет широкополосный доступ в

сеть Интернет. Все компьютеры подключены к корпоративной компьютерной сети КФУ и

находятся в едином домене.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе " БиблиоРоссика", доступ к которой предоставлен

студентам. В ЭБС " БиблиоРоссика " представлены коллекции актуальной научной и учебной

литературы по гуманитарным наукам, включающие в себя публикации ведущих российских

издательств гуманитарной литературы, издания на английском языке ведущих американских и

европейских издательств, а также редкие и малотиражные издания российских региональных

вузов. ЭБС "БиблиоРоссика" обеспечивает широкий законный доступ к необходимым для

образовательного процесса изданиям с использованием инновационных технологий и

соответствует всем требованиям федеральных государственных образовательных стандартов

высшего профессионального образования (ФГОС ВПО) нового поколения.
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Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе "ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен студентам.

ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения крупнейших российских учёных, руководителей

государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны, высококвалифицированных

специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом всех

изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, УМК,

монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания,

выпускаемые издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует

всем требованиям федеральных государственных образовательных стандартов высшего

профессионального образования (ФГОС ВПО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе Издательства "Лань" , доступ к которой предоставлен

студентам. ЭБС Издательства "Лань" включает в себя электронные версии книг издательства

"Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также электронные версии

периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС

Издательства "Лань" обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным

периодическим изданиям по максимальному количеству профильных направлений с

соблюдением всех авторских и смежных прав.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в

электронно-библиотечной системе "Консультант студента" , доступ к которой предоставлен

студентам. Электронная библиотечная система "Консультант студента" предоставляет

полнотекстовый доступ к современной учебной литературе по основным дисциплинам,

изучаемым в медицинских вузах (представлены издания как чисто медицинского профиля, так

и по естественным, точным и общественным наукам). ЭБС предоставляет вузу наиболее полные

комплекты необходимой литературы в соответствии с требованиями государственных

образовательных стандартов с соблюдением авторских и смежных прав.

Видеопроектор, видеофильмы, пакеты презентаций для лекций и мини-конференций.

Психодиагностические методики (тесты и опросники), раздаточный стимульный и справочный

материал. Компьютерный класс для он-лайн тестирования.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и учебным планом по

направлению 44.03.02 "Психолого-педагогическое образование" и профилю подготовки

Психология образования .
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