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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения образовательной программы 

Выпускник, освоивший дисциплину, должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр компетенции Расшифровка

приобретаемой компетенции

ПК-5 владением методами экономического и стратегического анализа

поведения экономических агентов и рынков в глобальной среде

ОК-1 способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу

ОК-2 готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести

социальную и этическую ответственность за принятые решения

ПК-2 способностью разрабатывать корпоративную стратегию, программы

организационного развития и изменений и обеспечивать их

реализацию

ОПК-1 готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском

и иностранном языках для решения задач профессиональной

деятельности

 

Выпускник, освоивший дисциплину:

 4. должен демонстрировать способность и готовность: 

 - пользоваться методами экономического и стратегического анализа поведения экономических агентов и рынков

в глобальной среде 

 

-способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу 

 

-готовность действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за

принятые решения 

 

-способность разрабатывать корпоративную стратегию, программы организационного развития и изменений и

обеспечивать их реализацию 

 

-готовность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач

профессиональной деятельности 

 

 

 

 2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы высшего

образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел "Б1.В.ОД.5 Дисциплины (модули)" основной профессиональной

образовательной программы 38.04.02 "Менеджмент (Менеджмент и правовое обеспечение индустрии спорта)" и

относится к обязательным дисциплинам. Осваивается на 1 курсе, в 2 семестре.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы), 144 часа(ов).

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 12 часа(ов), практические занятия - 36 часа(ов),

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 96 часа (ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет во 2 семестре.
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 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплине/ модулю

N

Раздел

дисциплины/

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. Тема 1. Базовые понятия и

стратегические основы

менеджмента событий в

спортивной индустрии

2 2 6 0 16

2.

Тема 2. Тема 2. Подготовка,

планирование мероприятия

2 2 6 0 16

3.

Тема 3. Тема 3. Управление

мероприятием

2 2 6 0 16

4.

Тема 4. Тема 4. Техническое

обеспечение мероприятия

2 2 6 0 16

5.

Тема 5. Тема 5. Финансовое

управление мероприятием

2 2 6 0 16

6.

Тема 6. Тема 6. Будущее

событийного менеджмента в

спортивной индустрии

2 2 6 0 16

  Итого   12 36 0 96

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. Тема 1. Базовые понятия и стратегические основы менеджмента событий в спортивной индустрии

Понятие "мероприятие" и "событие": сходства и отличия.Понятия "специальное событие", "event-менеджмент",

"event". Объект и предмет дисциплины.

Признаки специального события. "Естественные"и "Искусственные" события.

Тема 2. Тема 2. Подготовка, планирование мероприятия

Этап исследования в Event менеджменте в индустрии спорта. Первичные и вторичные

исследования. Опросы. Параметр времени в опросах. Маркетинговые исследования.

Использование результатов анализа. Составление плана. Работа с персоналом. Дизайн места

проведения мероприятия. Дизайн сервиса. Гастрономический дизайн. Музыка. Свет.Спонсирование

мероприятия. Планирование ресурсов и распределение работ. Работа с

подрядчиками и субподрядчиками. Заполняемость и способы рассадки. Определение идеи,

сюжета спортивного мероприятия. Программа по проведению спортивного мероприятия.

Определение аудитории и выбор концепции мероприятия. Планирование времени и его

распределение. Расписание. Тематический и сценарный план.

Тема 3. Тема 3. Управление мероприятием

Определение новости. Типы, критерии и структура новости. Структура новости. Этапы

новостного менеджмента.Фрейминг. Приемы новостного менеджмента в практике организации событий

Тема 4. Тема 4. Техническое обеспечение мероприятия

"Четыре скорости удачного мероприятия" (А. Шумович, А. Берлов): интрига, "включение",

эмоции, коммуникация.

Тема 5. Тема 5. Финансовое управление мероприятием

Факторы, влияющие на бюджет. Формирование цены на услуги событийного менеджмента.

Гонорар event-агентства. Расходы и доходы. Пути снижения расходов. (Зарплаты). Техника

безопасности.

Тема 6. Тема 6. Будущее событийного менеджмента в спортивной индустрии

Социальные тренды и влияние на событие. Признание событийного менеджмента как

профессии. Рост ?событийной? отрасли. Событийный франчайзинг. Расширение знаний и

научных исследований в области событийного менеджмента.

 



 Программа дисциплины "Event-management (менеджмент событий) в спортивной индустрии"; 38.04.02 Менеджмент; доцент, к.н.

Мишакин Т.С. 

 Регистрационный номер

Страница 5 из 10.

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплине (модулю) 

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года N301).

Письмо Министерства образования Российской Федерации N14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"

Положение от 24 декабря 2015 г. � 0.1.1.67-06/265/15 "О порядке проведения текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации обучающихся федерального государственного автономного образовательного

учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Положение N 0.1.1.67-06/241/15 от 14 декабря 2015 г. "О формировании фонда оценочных средств для

проведения текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся федерального государственного

автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный

университет""

Положение N 0.1.1.56-06/54/11 от 26 октября 2011 г. "Об электронных образовательных ресурсах федерального

государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования

"Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Регламент N 0.1.1.67-06/66/16 от 30 марта 2016 г. "Разработки, регистрации, подготовки к использованию в

учебном процессе и удаления электронных образовательных ресурсов в системе электронного обучения

федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет""

Регламент N 0.1.1.67-06/11/16 от 25 января 2016 г. "О балльно-рейтинговой системе оценки знаний обучающихся в

федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет""

Регламент N 0.1.1.67-06/91/13 от 21 июня 2013 г. "О порядке разработки и выпуска учебных изданий в

федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего профессионального

образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет""

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) 

6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной

программы и форм контроля их освоения

Этап

Форма контроля Оцениваемые

компетенции

Темы (разделы) дисциплины

Семестр 2

  Текущий контроль    

1 Презентация ПК-2 , ПК-5 2. Тема 2. Подготовка, планирование мероприятия

   Зачет 

ОК-1, ОК-2, ОПК-1,

ПК-2, ПК-5

 

6.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования,

описание шкал оценивания

Этап

Форма

контроля

Критерии

оценивания

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Семестр 2

Текущий контроль
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Этап

Форма

контроля

Критерии

оценивания

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

1 Презентация

Превосходный

уровень владения

материалом. Высокий

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения полностью

соответствуют

задачам презентации.

Использованы

надлежащие

источники и методы.

Хороший уровень

владения материалом.

Средний уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения в основном

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы в

основном

соответствуют

поставленным

задачам.

Удовлетворительный

уровень владения

материалом. Низкий

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения слабо

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы

частично

соответствуют

поставленным

задачам.

Неудовлетворительный

уровень владения

материалом.

Неудовлетворительный

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения не

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы не

соответствуют

поставленным

задачам.

    Зачтено Не зачтено

  Зачет 

Обучающийся обнаружил знание основного

учебно-программного материала в объеме,

необходимом для дальнейшей учебы и

предстоящей работы по специальности,

справился с выполнением заданий,

предусмотренных программой дисциплины.

Обучающийся обнаружил значительные

пробелы в знаниях основного

учебно-программного материала, допустил

принципиальные ошибки в выполнении

предусмотренных программой заданий и не

способен продолжить обучение или

приступить по окончании университета к

профессиональной деятельности без

дополнительных занятий по соответствующей

дисциплине.

6.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений,

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе

освоения образовательной программы

Семестр 2

Текущий контроль

 1. Презентация

Тема 2

Подготовить презентацию "Подготовка спортивного мероприятия". С использованем "мастер-плана"

 Зачет 

Вопросы к зачету

?event-менеджмент?, ?event?, ?событийный менеджмент?. Объект и предмет дисциплины.

Признаки специального события. ?Естественные? и ?Искусственные? события.

Исключительность события. Классификация мероприятий и специальных событий. Цели и

задачи мероприятия. Стратегия. Создание концепции мероприятия и события, ее

согласование с концепцией бренда. Знакомство с группой и рабочей программой дисциплины.

Представление.Этап исследования в событийном менеджменте. Первичные и вторичные исследования.

Опросы. Параметр времени в опросах. Маркетинговые исследования. Использование

результатов анализа. Составление плана. Работа с персоналом. Дизайн места проведения

мероприятия. Дизайн сервиса. Гастрономический дизайн. Музыка. Свет.Спонсирование

мероприятия. Планирование ресурсов и распределение работ. Работа с подрядчиками.

Бронирование зала. Заполняемость и способы рассадки. Определение идеи, сюжета

мероприятия. Программа по проведению мероприятия. Определение аудитории и выбор

концепции мероприятия. Планирование времени и его распределение. Расписание.

Тематический и сценарный план. Домашнее задание (контрольная работа): составить

календарный план.Типовая структура оперативного штаба управления. Работа с подрядчиками. Работа с

персоналом агентства. Виды распределения работ (по проектам, по функциям). Временный

персонал. Определение новости. Типы, критерии и структура новости. Структура новости.

Этапы новостного менеджмента. Фрейминг. Приемы новостного менеджмента в практике

организации событий. Практикум по Wikispaces. Таблицы по администрированию

мероприятия.Свет и звук. Проекционная техника, аудио и видеосъемка. Неэлектрические устройства. Как
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работать с техническими подрядчиками. Правила составления шоу программы. Как работать с

VIP гостем. Букинговые и концертные агентства. Райдеры и гонорары артистов. Обеспечение

безопасности. ?Четыре скорости удачного мероприятия? (А. Шумович, А. Берлов): интрига,

?включение?, эмоции, коммуникация.Социальные тренды и влияние на событие. Признание событийного

менеджмента как

профессии. Рост ?событийной? отрасли. Событийный франчайзинг. Расширение знаний и

научных исследований в области событийного менеджмента. Адаптация событийным

менеджментом опыта менеджмента окружающей среды. Увеличение вовлеченности

государства в практику организации событий.

6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или)

опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

В КФУ действует балльно-рейтинговая система оценки знаний обучающихся. Суммарно по дисциплине (модулю)

можно получить максимум 100 баллов за семестр, из них текущая работа оценивается в 50 баллов, итоговая

форма контроля - в 50 баллов.

Для зачёта:

56 баллов и более - "зачтено".

55 баллов и менее - "не зачтено".

Для экзамена:

86 баллов и более - "отлично".

71-85 баллов - "хорошо".

56-70 баллов - "удовлетворительно".

55 баллов и менее - "неудовлетворительно".

Этап Форма

контроля

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Количество

баллов

Семестр 2

Текущий контроль

1 Презентация

Обучающиеся выполняют презентацию с применением необходимых

программных средств, решая в презентации поставленные преподавателем

задачи. Обучающийся выступает с презентацией на занятии или сдаёт её в

электронном виде преподавателю. Оцениваются владение материалом по

теме презентации, логичность, информативность, способы представления

информации, решение поставленных задач. 

50

      Всего 50

   Зачет 

Зачёт нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины.

Обучающийся получает вопрос (вопросы) либо задание (задания) и время на

подготовку. Зачёт проводится в устной, письменной или компьютерной

форме. Оценивается владение материалом, его системное освоение,

способность применять нужные знания, навыки и умения при анализе

проблемных ситуаций и решении практических заданий.

50

 

 7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

(модуля) 

7.1 Основная литература: 

Менеджмент в индустрии спорта : сб. ст. Вып. 1 [Электронный ресурс] / под ред. В. А. Леднева.

- М.: МФПУ Синергия, 2012. - 200 c. - (Индустрия спорта) - ISBN 978-5-4257-0085-8. ЭБС

'Знаниум' Режим доступа: http:// http://znanium.com/bookread.php?book=451311

Алексеев, С. В. Спортивный менеджмент. Регулирование организации и проведения

физкультурных и спортивных мероприятий [Электронный ресурс] : учебник / С. В. Алексеев;

под ред. П. В. Крашенинникова. - М.: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2014. - 687 с.

http://znanium.com/bookread.php?book=490743

Шарков, Ф. И. Интегрированные коммуникации: правовое регулирование в рекламе, связях с

общественностью и журналистике [Электронный ресурс] : Уч. пос. / Ф. И. Шарков. - М.: Дашков

и К, 2012. - 336 с. - ISBN 978-5-394-00783-5. ЭБС 'Знаниум' Режим доступа: http://

http://znanium.com/bookread.php?book=414955

 

 7.2. Дополнительная литература: 

Лифшиц, Аркадий Семенович. Управленческие решения: учебное пособие по специальности

'Менеджмент организации' / А. С. Лифшиц.-Москва: КноРус, 2009.-244, [1] с.: ил., табл.;
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21.-Библиогр. в конце кн. (33 назв.).-ISBN 978-5-390-00518-7.

Фатхутдинов Р. А. Управленческие решения: Учебник / Р.А. Фатхутдинов. - 6-e изд., перераб. и

доп. - М.: ИНФРА-М, 2010. - 344 с . // http://znanium.com/bookread.php?book=230235

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

Веб-сайт журнала Event.ru - http://www.event.ru/

Национальная ассоциация организаторов мероприятий - http://www.eventros.ru/

Первый портал, посвященный организации специальных мероприятий. Лауреат премии GOLD -

www.eventmarket.ru

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Обучение по дисциплинам учебного плана любого направления

подготовки предполагает изучение курса на аудиторных занятиях (лекции,

практические и лабораторные работы) и самостоятельной работы студентов.

Семинарские занятия дисциплины предполагают их проведение в различных

формах с целью выявления полученных знаний, умений, навыков и

компетенций с проведением контрольных мероприятий. С целью

обеспечения успешного обучения студент должен готовиться к лекции,

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса,

поскольку:

 знакомит с новым учебным материалом;

 разъясняет учебные элементы, трудные для понимания;

 систематизирует учебный материал;

 ориентирует в учебном процессе.

Подготовка к лекции заключается в следующем:

 внимательно прочитайте материал предыдущей лекции;

 узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по

информации лектора);

 ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным

пособиям;

 постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей

профессиональной подготовке;

 запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на

лекции.

Подготовка к практическим занятиям и лабораторным работам:

 внимательно прочитайте материал лекций относящихся к данному

семинарскому занятию, ознакомьтесь с учебным материалом по

учебнику и учебным пособиям;

 выпишите основные термины;

 ответьте на контрольные вопросы по семинарским занятиям,

готовьтесь дать развернутый ответ на каждый из вопросов;

 уясните, какие учебные элементы остались для вас неясными и

постарайтесь получить на них ответ заранее (до семинарского

занятия) во время текущих консультаций преподавателя;

 готовиться можно индивидуально, парами или в составе малой

группы, последние являются эффективными формами работы;

 рабочая программа дисциплины в части целей, перечню знаний,

умений, терминов и учебных вопросов может быть использована

вами в качестве ориентира в организации обучения.

Подготовка к экзамену (зачету). К экзамену (зачету) необходимо

готовится целенаправленно, регулярно, систематически и с первых дней

обучения по данной дисциплине. Попытки освоить дисциплину в период

зачётно-экзаменационной сессии, как правило, показывают не слишком

удовлетворительные результаты. В самом начале учебного курса
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познакомьтесь со следующей учебно-методической документацией:

 программой дисциплины;

 перечнем знаний и умений, которыми студент должен владеть;

 тематическими планами лекций, семинарских занятий;

 контрольными мероприятиями;

 учебником, учебными пособиями по дисциплине, а также

электронными ресурсами;

 перечнем экзаменационных вопросов.

После этого у вас должно сформироваться четкое представление об

объеме и характере знаний и умений, которыми надо будет овладеть по

дисциплине. Систематическое выполнение учебной работы на лекциях и

семинарских занятиях позволит успешно освоить дисциплину и создать

хорошую базу для сдачи экзамена (зачета).

 

 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Освоение дисциплины "Event-management (менеджмент событий) в спортивной индустрии" предполагает

использование следующего программного обеспечения и информационно-справочных систем:

 

Операционная система Microsoft Windows Professional 7 Russian

Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 2010 Professional Plus Russian

Браузер Google Chrome

Adobe Reader XI

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

" БиблиоРоссика", доступ к которой предоставлен обучающимся. В ЭБС " БиблиоРоссика " представлены

коллекции актуальной научной и учебной литературы по гуманитарным наукам, включающие в себя публикации

ведущих российских издательств гуманитарной литературы, издания на английском языке ведущих американских

и европейских издательств, а также редкие и малотиражные издания российских региональных вузов. ЭБС

"БиблиоРоссика" обеспечивает широкий законный доступ к необходимым для образовательного процесса

изданиям с использованием инновационных технологий и соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"Консультант студента", доступ к которой предоставлен обучающимся. Многопрофильный образовательный

ресурс "Консультант студента" является электронной библиотечной системой (ЭБС), предоставляющей доступ

через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых

договоров с правообладателями. Полностью соответствует требованиям федеральных государственных

образовательных стандартов высшего образования к комплектованию библиотек, в том числе электронных, в

части формирования фондов основной и дополнительной литературы.

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплине (модулю) 

Освоение дисциплины "Event-management (менеджмент событий) в спортивной индустрии" предполагает

использование следующего материально-технического обеспечения:
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Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория состоит из

интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная современными средствами

воспроизведения и визуализации любой видео и аудио информации, получения и передачи электронных

документов. Типовая комплектация мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора,

автоматизированного проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны

преподавателя, включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер (с

техническими характеристиками не ниже Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb), конференц-микрофон,

беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы подключения: USB,audio, HDMI.

Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым элементом управления, объединяющим все устройства

в единую систему, и служит полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность

легко управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические занятия,

презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки обучающихся в удобной и доступной

для них форме с применением современных интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в

процессе обучения всех корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее лицензионное программное

обеспечение.

 

 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 38.04.02

"Менеджмент" и магистерской программе Менеджмент и правовое обеспечение индустрии спорта .


