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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения ОПОП ВО 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр

компетенции

Расшифровка

приобретаемой компетенции

ОК-1 способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу, способностью

совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и общекультурный

уровень  

ОК-4 способностью формировать ресурсно-информационные базы для

осуществления практической деятельности в различных сферах  

ОК-5 способностью самостоятельно приобретать и использовать, в том числе с

помощью информационных технологий, новые знания и умения,

непосредственно не связанные со сферой профессиональной деятельности  

ОПК-4 способностью осуществлять профессиональное и личностное

самообразование, проектировать дальнейшие образовательные маршруты и

профессиональную карьеру  

ПК-18 готовностью разрабатывать стратегии культурно-просветительской

деятельности  

ПК-20 готовностью к использованию современных информационно-коммуникационных

технологий и СМИ для решения культурно-просветительских задач  

ПК-4 готовностью к разработке и реализации методик, технологий и приемов

обучения, к анализу результатов процесса их использования в образовательных

организациях, осуществляющих образовательную деятельность  

ПК-5 способностью анализировать результаты научных исследований, применять их

при решении конкретных научно-исследовательских задач в сфере науки и

образования, самостоятельно осуществлять научное исследование  

ПК-6 готовностью использовать индивидуальные креативные способности для

самостоятельного решения исследовательских задач  

 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):

 Должен знать: 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

− методику исследовательской работы (выпускной квалификационной работы);  

− этапы теоретической и экспериментальной научно-исследовательской работы;  

− технику эксперимента и обработку его результатов;  

− способы поиска и накопления необходимой научной информации, ее обработки и оформления результатов;  

− методы научного познания;  

− общую структуру и научный аппарат исследования;  

  

виды охранных документов;  

  

  

 Должен уметь: 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

− применять теоретические знания для решения конкретных практических задач;  
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− определять объект исследования, формулировать цель, составлять план выполнения исследования;  

− осуществлять сбор, изучение и обработку информации;  

− анализировать и обрабатывать результаты исследований и экспериментов;  

− формулировать выводы и делать обобщения;  

− работать с компьютерными программами при обработке и оформлении результатов исследования.  

  

  

 Должен владеть: 

 - владеть навыками самостоятельной работы в сфере проведения научных исследований.

 Должен демонстрировать способность и готовность: 

 к самостоятельной работе в сфере проведения научных исследований.

 

 2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ДВ.1 Дисциплины (модули)" основной профессиональной

образовательной программы 44.04.01 "Педагогическое образование (Управление дошкольным образованием)" и

относится к дисциплинам по выбору.

Осваивается на 2 курсе в 3 семестре.

 

 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов).

Контактная работа - 8 часа(ов), в том числе лекции - 2 часа(ов), практические занятия - 6 часа(ов), лабораторные

работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 4 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 3 семестре.

 

 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. Значение науки и научных

исследований. Исследовательское

поведение.Понятие

исследовательской деятельности

3 2 0 0 15

2.

Тема 2. Общая схема

последовательности проведения

исследований

3 0 2 0 15

3.

Тема 3. Типы и уровни научных

исследований

3 0 2 0 15

4.

Тема 4. Технология подготовки

научной работы

3 0 2 0 15

  Итого   2 6 0 60

4.2 Содержание дисциплины (модуля)

Тема 1. Значение науки и научных исследований. Исследовательское поведение.Понятие

исследовательской деятельности

Наука и общество. Общая тенденция развития современного материального и духовного производства.

Определения понятий: ?факт?, ?наука?, ?научный метод?, ?исследование?, ?научное исследование?, ?научная

работа?. Многозначность понятия ?исследование?. Основные характеристики исследования. Ограниченность

возможностей науки. Применение научного метода в исследовании. Главная цель научного исследования.
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Определение понятия ?исследовательское поведение?. Особенности исследовательского поведения. Функции

исследовательского поведения. Мотивация исследовательского поведения. Исследовательский поиск как

неотъемлемая часть любой профессии, его основные составляющие. Творческий поиск. Творчество как наиболее

яркое проявление исследовательского поведения. Умения и навыки исследовательского поведения.

Исследовательская деятельность в высшей школе. Непрерывное образование. Определения понятий:

?исследовательское обучение?, ?исследовательский метод обучения?. Исследовательский метод обучения как

главный инструмент развития исследовательского поведения. Краткая история развития и применения

исследовательского метода. Научно-ориентированное обучение студентов как перспективное направление

развития системы образования. Уровни исследовательского метода обучения.

Определения понятий: ?исследовательская деятельность?, ?исследовательская деятельность студентов?.

Исследовательская деятельность как устойчивая форма образовательного процесса. Главная цель

исследовательской деятельности в сфере образования. Уровни исследовательской деятельности студентов.

Исследовательская деятельность студентов как ступень исследовательского обучения. Основные этапы

исследовательской деятельности студентов. Виды исследовательской деятельности студентов:

учебно-исследовательская и научно-исследовательская.

Тема 2. Общая схема последовательности проведения исследований

Значение общей схемы последовательности проведения исследований. Проблемная ситуация. Приемы

эвристической деятельности, разработанные Б. Больцано. Общая схема последовательности проведения

исследований: постановка проблемы; определение сферы исследования; выбор темы исследования; выработка

гипотезы; изучение теории, посвященной данной проблематике; выбор методов исследования и практическое

овладение ими; определение последовательности проведения исследования; сбор и обработка информации;

анализ и обобщение полученных материалов; экспертный анализ; оценка и доработка; собственные выводы;

подготовка отчета; защита доклада; обсуждение итогов работы. Другие схемы последовательности проведения

исследований. Степень детализации.

Тема 3. Типы и уровни научных исследований

Процесс научного исследования. Новое научное знание как важнейший характерный признак исследования.

Предпосылки, средства, продукты и цель научного исследования. Основные типы научных исследований:

фундаментальные, прикладные, разработки. Уровни научных исследований: мировоззренческий,

функционально-прикладной, эмпирический.

Тема 4. Технология подготовки научной работы

Научная работа: назначение, цели, задачи. Общие и специальные требования к дипломным работам. Порядок

выполнения научной работы. Требования к представлению содержания и оформлению научной работы.

Структура научной работы: обложка, титульный лист, реферат, содержание, введение, основная часть,

заключение, список использованных источников, вспомогательные указатели, приложения. Общие правила

оформления текста научной работы. Объем, формат, шрифт, интервал, поля, нумерация страниц, заголовки,

сноски и примечания, приложения. Порядок защиты научной работы. Электронная презентация.

Психологический аспект готовности к выступлению. Требования к докладу. Культура выступления и ведения

дискуссии: соблюдение правил этикета, обращения к оппонентам, ответы на вопросы, заключительное слово.

Стандарт вуза на научные работы как технологическая основа их выполнения.

 

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301)

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"

Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский (Приволжский)

федеральный университет"

Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного учреждения

высшего профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"

Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 
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Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на проверку

освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает оценочные

средства текущего контроля и оценочные средства промежуточной аттестации.

В фонде оценочных средств содержится следующая информация:

- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);

- критерии оценивания сформированности компетенций;

- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);

- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;

- критерии оценивания для каждого оценочного средства;

- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся,

демонстрируемым результатам, задания различных типов.

Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).

 

 

 7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы.

Литература может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):

- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ договоров с

правообладателями;

- в печатном виде - в Научной библиотеке им. Н.И. Лобачевского. Обучающиеся получают учебную литературу на

абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной библиотекой.

Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и пароля

от личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании печатных изданий библиотечный

фонд должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,5 экземпляра (для обучающихся по ФГОС 3++ - не

менее 0,25 экземпляра) каждого из изданий основной литературы и не менее 0,25 экземпляра дополнительной

литературы на каждого обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих данную дисциплину.

Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля),

находится в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении условий

договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов Научной

библиотеки КФУ.

 

 

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

Библиотека диссертаций -

http://www.dslib.net/obw-pedagogika/issledovatelskij-podhod-v-upravlencheskoj-dejatelnosti-rukovoditelja-doshkolnogo.html

Киберленинка - http://cyberleninka.ru/article/n/psihologo-pedagogicheskaya-suschnost-issledovatelskoy-kultury-lichnosti

Социальная сеть работников -

http://nsportal.ru/detskiy-sad/upravlenie-dou/2013/04/12/professionalnaya-kultura-rukovoditelya-dou

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Рабочая программа предусматривает возможность обучения в рамках традиционной поточно-групповой системы

обучения.  

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ АКТИВНЫХ ФОРМ ОБУЧЕНИЯ  

Тренинги, деловые и ролевые игры являются формой индивидуально- группового и профессионально -

ориентированного обучения на основе реальных или модельных ситуаций применительно в виду

профессиональной деятельности обучающихся. Основная задача преподавателя - активизировать работу

магистров на занятии. Группа делится на микрогруппы, в которой назначается модератор- руководитель

деятельности каждого студента в соответствии с его профессиональной ролью.  

Проблемная ситуация - совокупность условий, обстоятельств, характеризующих такой тип учебной или

профессиональной деятельности, при котором появляется потребность в освоении новых знаний или способов

деятельности. Проблема, принятая к решению, и есть проблемная ситуация.  

Тренинг - вид учебной подготовки магистра, заключающийся в закреплении приобретенных на занятиях знаний и

умений по изучаемой теме на примере решения или анализа профессионально- ориентированных вопросов.

Конечная цель любого тренинга - переход от категории 'знание' и 'умение' к категории 'владение'.  

Ролевая игра - предполагает наличие сложной задачи (проблемы) и распределение ролей между участниками ее

решения, а также взаимодействие участников игрового занятия, в частности проведением дискуссии.  
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Деловая игра - метод обучения путём имитации реальной производственно- хозяйственной деятельности.

Магистры - участники игры имитируют деятельность должностных лиц, условно, представляя их интересы.

Главная цель игры - подготовить обучающихся к решению профессиональных вопросов.  

 

 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по

дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем,

представлен в Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля).

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) включает в себя

следующие компоненты:

Помещения для самостоятельной работы обучающихся, укомплектованные специализированной мебелью (столы и

стулья) и оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением

доступа в электронную информационно-образовательную среду КФУ.

Учебные аудитории для контактной работы с преподавателем, укомплектованные специализированной мебелью

(столы и стулья).

Компьютер и принтер для распечатки раздаточных материалов.

Мультимедийная аудитория.

 

 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 44.04.01

"Педагогическое образование" и магистерской программе "Управление дошкольным образованием".
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Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспечения и

информационно-справочных систем:

Операционная система Microsoft Windows 7 Профессиональная или Windows XP (Volume License)

Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 365 или Microsoft Office Professional plus 2010

Браузер Mozilla Firefox

Браузер Google Chrome

Adobe Reader XI или Adobe Acrobat Reader DC

Kaspersky Endpoint Security для Windows

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

Издательства "Лань" , доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС Издательства "Лань" включает в себя

электронные версии книг издательства "Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также

электронные версии периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС

Издательства "Лань" обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным периодическим изданиям по

максимальному количеству профильных направлений с соблюдением всех авторских и смежных прав.


