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Mporpammy oucumnnnHbl padpaboTan(a)(n) ooueHT, K.H. AHgpuaHoa H.C. kadpenpa Teopum un
NPakTUKN NpenoaaBaHns MHOCTPaHHbIX S3blIKOB Bbicwas wkona pycckor n 3apybexHol connonorum
uMm. JleBa Tonctoro , NSAndrianova@kpfu.ru

1. LLlenu ocBoeHUs AMCLUUMIUHDI

Hay4Hoe ynpasneHue notokamm MHgopmMaLunoHHOro B3aMMOLENCTBMA Nntogen, nx rpynn,
00OWEeCTBEHHbIX U MONUTUYECKMX CpOpMVIpOBaHI/IVI C uenbio peweHnd cTpartern4eCknx n TakTn4eCkunx
3anay B pa3BnTnun 00OLWEeCTBEHHbIX OTHOLWEHWI Ha JopaHLy3CKOM sA3blKe.

2. MecTO AMCcUMNNUHBI B CTPYKTYype OCHOBHOM 06pa3oBaTtefibHOM NPOrpammbl BbICLLETO
npocpeccuoHanbHoro o6pasoBaHus

JaHHas yyebHas oucumnnnHa BktodeHa B pasgen "B1.B.0B.19 OucunnnunHbl (Mogynm)" OCHOBHOW
obpasosaTtenbHol nporpammbl 44.03.01 MNeparornyeckoe obpasoBaHne U OTHOCUTCS K AMCLMNIVHAM
no Bblbopy. OcBauBaeTcs Ha 3 Kypce, 6 cemecTp.

Ins ocBOeHNs JaHHOM AMCUMNAMHA CTYOEHT OOMXEH OBnafeTb TakuMu AUCLUNIMHAMM, Kak
"lenoBon opaHLy3CKuUin a3bIK", "PpaHLy3CKUN 93bIK B TOProBO-9KOHOMMYECKOM capepe”

3. KomneteHuuu obyuaroLerocs, hopMmpyemble B pe3ynbTate 0CBOEHUS AUCLUMIUHDI
/mopynsi

B pesynbTate 0CBOEHUSI AMCLMNNNHBI (OOPMUPYIOTCS Cleaytowme KOMNeTeHUNN:

PacwmcbpoBka
LLincpp komnereHumu npuobpeTaemMon KOMMNeTeHL N
OK-4 CMOCOBHOCTb K KOMMYHMKALMKN B YCTHON U MUCbMEHHOI dhopMax
(0blWeKynbTypHbIe Ha PYCCKOM 1 MHOCTPaHHOM A3blkax ANs peleHns 3aaay
KOMMNEeTeHL M) MEXJIMYHOCTHOIO N MEXKY/bTYPHOro B3anMOLENCTBUS
K-
86ufe|<yanyprle crnocobHocTb paboTtaTb B KOMaHe, TONEPaHTHO BOCNPUHMMATb
KOMMETEHLM) coumanbHble, KynbTypHbIE N NIMYHOCTHbBIE Pa3/NynNS
OK-6
(0blWeKynbTypHbIe CcnocobHOCTb K caMoopraHnsaumm n camoobpasoBaHunto
KOMMeTeHuunn)
OrlK-1 rOTOBHOCTb CO3HABaTb COLUMANbHYIO 3HA4YMMOCTb CBOEN
(npodbeccmoHanbHble 6yaywei npodpeccnmn, obnanaTe MOTMBALMENR K OCYILECTBNEHNIO
KOMNeTeHL M) NpPodeCcCMoHanbHON AEATENBHOCTU
OrK-5 BNnageHne ocHoBamun NpogpeccrnoHanbHON 3TUKU U peYveBoi
(npodbeccmoHanbHble KVILTVDbI P
KOMMNeTeHuunm) yneTyp
MK-1 FOTOBHOCTb peanin30oBbiBaTb 06pa3oBaTebHble MPorpamMMbl Mo
(npodheccunoHanbHble npenMeTy B COOTBETCTBUM C TpeboBaHUSIMU 0bpa3oBaTenbHbIX
KOMMNeTeHumm) CTaHOapToB
MK-10 CNOCOBOHOCTb MPOEKTUPOBATL TPAEKTOPUN CBOErO
(NpogheccuoHaneHele n OcpeCCI/IOHaﬂFl)sHOFO poc:Ta n J'IpI/IHHOCTpHOFO asBuTng
KOMrMeTeHLUmMN) P P P
MK-12 CMocoBHOCTb PYyKOBOAUTb y4EOHO-UCCNenoBaTeibCKoi
(MpocpeccnoHansHeie ﬂ,eﬂTeﬂbHOCTb%l 06 l-IaFOLI.I,V)IlXCFI
KOMNeTeHLmm) y
[K-13 CMOCOBHOCTb BbISIBNATL 1 (DOPMMPOBATb KYNbTypHbIE
(MPOCPECCNOHANEHBIS NOTPEOHOCTM Pas3nnyHbIX COLI,EIaJ'IEHbIX r ﬁn .
KoMMeTeHuunn) P Py
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Pacwudpposka
npuobpeTtaemon KOMNETeHLUn

CNOco6HOCTb MCMONb30BaTh BO3MOXHOCTM 06pa3oBaTebHOM

LLndop komMneTeHLUH

MK-4 cpenbl AN OOCTUXEHUS NTIMYHOCTHbIX, METanpeoMeTHbIX U

(npodbeccmoHanbHble NpenMeTHbIX pe3ynbTaToB 00y4eHns 1 obecrnevyeHnst kayecTsa

KOMMeTeHuunn) y4yebHo-BOCNMTATENBHOrO NpoLecca CpeacTsamm
npenogasaemoro npeameta

MK-6 FOTOBHOCTb K B3aUMOENCTBMIO C y4aCTHUKaMU

(MpocpeccmonantHbie obpasoBaTenbHOro npowecca !

KoMneTeHuunn) P P

nK-7 CMocOBHOCTb OPraHN30BbIBaTbL COTPYAHNYECTBO 0OyHatoLWMXCS,
nogaepXxmeaTb akTUBHOCTb Y MHULNATUBHOCTb,

(NMpodpeccroHanbHble

KOMMETEHLNN) CaMOoCTOSITENIbHOCTb 0OY4aloWMXCS, pa3BMBaTh X TBOPYECKUE

cnocobHocTn

B pesynbTaTe 0CBOEHUS OUCUUMANHBLI CTYOEHT:
1. DONXEH 3HaThb:

0COBEHHOCTM AENOBOro O6WEHNS B HOBbIX 9KOHOMUYECKUX YCNOBUSIX, BepbanbHble U HeBepbanbHble
cpencTtsBa KOMMYHUKaLINNA,

2. IONXeH yMeTb:

npeononesatb 6apbepbl B 06WEHUN, UICKYCHO BECTW AEN0BbIe NEeperoBopbl, CoBellaHuns, ybexnatb,
He No3BoNATb cobeceNHUKY MaHWMNynMpoBaTb CoBOM, yCnewHo BbicTynaTth nepes ayantTopuer

3. DONXEH BnaneThb:

doopMamm 0e0BOro 0bWeHns

4. nONXeH OEeMOHCTPUPOBaTb CMOCOOHOCTb M FTOTOBHOCTb:

NPVMEHATb MPUHUUMBI CTPATErMYECKOro NIaHNPOBaHUS B KOMMYHUKALMOHHOM MEHEOXKMEHTE

4. CTpyKkTypa 1 cogepxaHvue OUCLMUMNIUHBI MOAyNs
Obwas Tpya0eMKOCTb AUCLMIIIMHBI COCTaBNSET 2 3a4eTHbIX(ble) eanHuL(bl) 72 yaca(os).
dopMma NPOMEXYTOYHOIr0 KOHTPONS AUCUUNANHBIL: 3a4€eT B 6 cemMecTpe.

CyMMapHo no aMcumnanHe MoxHo nony4ntb 100 6annos, U3 HMx Tekylwas paboTta oueHmBaeTcs B 50
6anno., nTorosas popma KoHTpons - B 50 6annos. MuHMManbHoe KONMYecTBO ANsl AOMnycka K 3a4eTy
28 6annos.

86 6annos 1 bonee - "oTANYHO" (OTN.);

71-85 6annos - "xopowo" (xop.);

55-70 6annos - "ynoBneTBOpUTENbHO" (YAO0B.);

54 6anna n MeHee - "HeyOBNETBOPUTENbHO" (Hey..).

4.1 CTpyKTypa 1 comepXxaHue ayauTopHon paboTbl N0 AucCUMnIMHe/ MOAYNIO
TeMmaTnyeckum nnaH AUCUUMNANHBI/MOAYNA

Buabl n yachbl
ay,aMTOpHOM paboThbl,
Pasnen MX TPYAOEMKOCTb

Hepens Tekywiune coopmbl
N OducumnnuHbl/ CemecTp (B yacax)
Moayns cemecTpay Mpaxm-]NaGopa- KOHTpOnsi

Nexuum| yeckune TOPHble
3aHATUA paGOTH

Tema 1. Communication dans les YCTHbIA onpoc
1 |affaires 6 1-6 6 6 0
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Buabl un yachol
ay,aMTOpHOM paboThbl,
Pasgen MX TPYA,0EeMKOCTb
N OucumnnuHbl/ CemecTp c':;'g'gfﬂal (B yacax) TeK\:("c';":Te g;zp"'b'
Monyns P MNpaktu-|Na6opa- P
Hel(u,vm yeckue | TOpHble
3aHATUA paﬁoTbI
2. |[Tema 2. Communication interne 6 7-12 6 6 0 Henosas vrpa
3. |[Tema 3. Communication externe 6 13-16 6 6 0 Tectuposatne
Tema . IToroBas goopma KOHTpOns 6 0 0 0 Sauer
NToro 18 18 0

4.2 CopepxaHume ANCLUMIUHDI
Tema 1. Communication dans les affaires

JNIeKLMOHHOoe 3aHsiTue (6 Yaca(oB)):

A) Généralités B) Le role de la communication d'entreprise
npakTundeckoe 3aHsitne (6 yaca(os)):

C) Les types de la communication d'enreprise

Tema 2. Communication interne
neKkumnoHHoe 3aHsiTne (6 yaca(os)):
A) Obijectifs et public visé de la communication interne B) Techniques de la communication interne
npakTudeckoe 3aHsitne (6 yaca(os)):
C) La communication interne : faire adhérer le personnel au projet d'entreprise
Tema 3. Communication externe
JNleKLMoHHoe 3aHsiTne (6 4yaca(oB)):
A) La communication institutionnelle : exprimer l'identité de I'entreprise B) La communication

événementielle

npaktnyeckoe 3aHsitne (6 4aca(os)):
C)La communication marketing : faciliter la vente des marques, des produits et des services

4.3 CTpyKTypa 1 copgepXxaHume caMOCTOSITeNIbHOM paboTbl AUCLUUMIUHBI (MOLYNISA)

dopmbli
Hepe- Buabi
N Paspen Ce- | ns camocTosiTeNibHOW ;ﬂpzé':‘;; 'ég:gpg;’_'
AUCUUNNJIUHDI MecCTp| ceMme paﬁoTbl (B qacax) ATeNnbHO
cTpa CTyAEeHTOB pa6oTbl
Tema 1. .
L YCTHbIN
1. |[Communication 6 | 1-6 [nogrotoBka K yCTHOMY Onpocy 10 onDOC
dans les affaires P
Tema 2. NOAroToBKa K AEeN0BOW Urpe
2. [Communication 6 |7-12 10 'Mﬂ'reJ;OBaﬂ
interne P
NOAroTOBKa K TECTMPOBAHMIO
Tema 3. TecTu-
3. |Communication 6 [(13-16 16  |poBa-
externe Hue
Ntoro 36
PermcTpaumnoHHbIii Homep 902299919 OAEKTPOHHEBEH
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5. O6pa3oBarenbHble TEXHONOrMU, BK/IHOYAA MHTEPaKTUBHbIE hOpPMbl 06yUYeHUs

TEXHOMOrMKN NoaaepXueatoLero oby4eHunst (06 bACHUTENbHO-UNNIOCTPATUBHOE 0OyYeHMe, TEXHONOrns
Pa3HOYPOBHEBOrO 06Y4YeHNs) TEXHONOTMN Pa3BMBatoLero oby4eHus (TexHonorns NnpobnemMHoro
0by4yeHuns, TexHoNorms y4ebHom ONCKYCCUM); TEXHONOMMN KOHLUEHTPUPOBAHHOIO 00y4eHus;
TEXHOMOMMUN KONNEKTUBHOW MbICNeaesiTeNbHOCTH.

6. OLeHOYHble CpeacTBa ANs TEKYLLLEro KOHTPONS ycneBaeMoCT!, MPOMeXYTOYHOW
aTTecrauum rno uMToramMm OCBOeHUs1 AUCLUIMINHDBI U y4eOHO-MeToauyeckoe obecneyeHune
camocTosiTe/IbHOM paboTbl CTYAEHTOB

Tema 1. Communication dans les affaires
YCTHbI ONpOoC , NPUMEpPHble BOMPOCHI:

1. Qu'est-ce que c'est une bonne stratégie de communication? 2. Qu'est-ce que c'est une cible de
communication? 3. Qu'est-ce qu'on appelle le marketing direct? 4. Quel est le but du marketing
direct? 5. Parlez des types de la communication d'enreprise. 6. Comment communiquer avec le client
? 7. Comment organiser un entretien de vente ?

Tema 2. Communication interne
Lenosas vurpa , NpuMepHbIE BONPOCHI:

1) Le PDG d'une société francaise réunit le directeur commercial et les représentants régionaux pour
discuter le lancement d'un nouveau produit au marché russe. Inventez la stratégie du lancement et le
produit. Simulez cet entretien. 2) Vous étes directeur administratif (directrice administrative) d'une
entreprise russe. Expliquez a un stagiaire les différents types de factures et les différentes mentions
qu'il faut y porter. Demandez d'établir une facture d'avoir en faveur d'une entreprise francaise.

Tema 3. Communication externe
TeCTVIpOBaHVIe , I'IpI/IMeprIe BOI'IpOCbIZ

KETPOHHBH
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1 Selon vous, la démarche commerciale consiste a : A. attendre que les clients se présentent
d'eux-mémes B. travailler essentiellement sur la recommandation C. multiplier les actions de
prospection : téléphone, rendez-vous, courriers, salons... 2 Quels sont les facteurs qui favorisent
I'accueil ? A. la capacité a se rendre disponible B. un message imprécis sur votre messagerie C. des
horaires d'ouverture adaptés a la clientele D. une apparence en adéquation avec l'image souhaitée 3
Pour réussir mon premier rendez-vous : A. j'écoute les attentes de mon interlocuteur B. je reformule
et valide ses demandes C. je viens avec tout le matériel nécessaire D. j'apporte des fleurs 4 D'aprées
vous, le devis doit: A. étre envoyé dans les temps B. étre complet et accompagné des mentions
légales C. indiquer la date limite d'exécution de la prestation quel que soit le montant 5 Votre client
vous dit "c'est trop cher", vous : A. diminuez systématiquement le prix de la prestation B. ré-expliquez
votre prestation en mettant en avant vos atouts C. obtenez un délai avant toute proposition
6.Qu'est-ce que la "minorité active" ? A.Un petit groupe d'individus qui exprime son désaccord avec
la pensée majoritaire. B.Les personnes qui travaillent le plus dans un groupe restreint. C.Les
personnes mineures (de moins de 18 ans) qui travaillent en entreprise. D.Un petit groupe d'individus
qui, par conformisme, défend le groupe restreint auquel il appartient. 7.La Gestion Electronique des
Documents (GED) : A.se base toujours sur un document papier ensuite dématérialisé puis classé.
B.ne permet pas un travail simultané de plusieurs individus sur un méme document. C.ne peut en
aucun cas exempter I'entreprise de conserver les bulletins de paie "papier". D.s'appuie sur des
logiciels informatiques et permet l'indexation des documents. 8.L'indexation d'un document est une
méthode : A.de numérisation des documents. B.qui énumere tous les éléments de présentation
(polices de caractére, couleurs, etc.) d?un document. C.de classement basée sur des mots clés ou
des caractéristiques du document. D.de décompression d'un document photo, vidéo ou sonore. 9.
Une communication informelle : A.ne porte jamais sur le travail dans l'organisation. B.est toujours
négative pour l'organisation. C.sort du cadre hiérarchique des échanges. D.est le terme générique
désignant une rumeur. 10. On parle de communication globale lorsque : A.les communications
internes et externes de l'organisation sont porteuses du méme message. B.l'organisation s'adresse
au grand public, a un trés grand nombre d'individus. C.la communication dans I'organisation est a la
fois ascendante et descendante. D. plusieurs organisations communiquent ensemble sur une
opération.

Nrtoroeas chopma KoHTpons

3ayerT (B 6 cemecTpe)

[MprMepHbIe BONPOCHI K 3a4eTy:

. Le rble de la communication d'entreprise.

. Les types de la communication d'enreprise.

. La communication interne: objectifs et techniques de la communication interne.
. Les objectifs et les types de la reunion.

. La redaction des rapports et des comptes rendus.

. Le types de la note de service.

. La redaction de la note de service et des proces-verbaux.
. Les types du contrat.

9. Les clauses du contrat.

10. La communication evenementielle.

11. Les types de la communication externe.

12. Les techniques de vente.

13. La preparation a un entretien de vente.

14. Les objectifs de I'entretien de vente.

15. Les etapes de I'entretien de vente.

16. Les situations de communication.

17. Types de reunions de travail.

18. Lettre de candidature.

19. Lettre de remerciements.

0O NO Ok~ WN =
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20. Appel d'offre.

7.1. OcHoBHas nuTeparypa:

1. baraHa, X. Le Francais des Affaires. [lenosoit dppaHuy3ckuii a3bik: Yueb. nocobue / XK. baraHa,
A. H. laHrHep. - M.: ®nunTta: Hayka, 2011. - 264 c. //http://znanium.com/bookread.php?
book=405871

2. Ceppix A. 1. Barana X. JlanrHep A. H. Pyccko-dbpaHuy3ckuii cnosapb: lNpodpeccrnoHanbHas u
obbiaeHHas kommyHukaums / A.M. Ceabix, X. baraHa, A.H. NaxrHep. - M.: ®dnunHTa: Hayka, 2010. -
168 c. // hitp://znanium.com/catalog.php?bookinfo=241721

7.2. lononHutenbHasa nuteparypa:

1.0ceTtpoBa M.I"., KOMMyHMKaTUBHbIV KYpPC COBPEMEHHOIO (OPaHLY3CKOro a3blka. MNpoaBuHYTHIV aTan
0byyeHuns. YposeHb B1-B2 [OnekTpoHHbiin pecypc] / Ocetposa M.I™. - M. : BIADOC, 2013. - 191 c. -
ISBN 978-5-691-01549-6 - Pexum goctyna:
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785691015496.html

2. 0asngtok 3.5., DpaHuUy3CKU S3bIK AN SKOHOMUCTOB [DNEKTPOHHbIN pecypc] / Jasumaok 3.9.,
KyrapeHkosa C.J1., bepaerosa J1.1O. - M. : TOOTAP-Megua, 2009. - 128 c. - ISBN
978-5-9704-0951-0 - Pexxum goctyna: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970409510.html

7.3. UHTepHeT-pecypcChbl:
Communication externe - http://www.strategies.fr/communication-externe.html

Communication événementielle -
http://www.cairn.info/revue-management-et-avenir-2005-4-page-27.htm

Les moyens de la communication interne -
http://revolution-rh.com/les-moyens-de-la-communication-interne/

Mettre en place un plan de communication efficace. Dossier du Journal du net. -
http://www.journaldunet.com/management/dossiers/0705189-communication-interne/conseils-plan-commu

Ab6aoynnuHa, J1.P. BuaHec-koMMyHMKauum Ha opaHLLy3CKOM A3blke [TEeKCT: NeKTPOHHbIV pecypcl:
KoHcnekT nekumi / J1. P. AbaynnuHa; KasaH. dpenep. yH-T, VIH-T (ounonornm n MexkynbTyp.
KommyHukauum - http://lioweb.ksu.ru/ebooks/10-IFMK/10_176_kI-000514.pdf>.

8. MarepumanbHo-TexHU4YecKoe obecrneyeHne oUCLUAMIUHbBI(MOOYNS)

OcBoeHve AncUMnnHbl "BU3HeC-KOMMYHUKaLMK Ha ppaHLLy3CKOM si3blke" npennonaraet
MCMONb30BaHNe CNenyloWero MaTepuanbHO-TEXHUYECKOro obecneyeHns:

JNIMHragpOHHbI KabnHEeT, NPpeacTaBNAWMIA COBO YHNBEPCANbHbIN TMHIFAGOHHO-NPOrPaMMHBbIIA
KOMMnekc Ha 6a3e KOMMbIOTEPHOrO knacca, CoOCToAWMiA 3 paboyero Mecta npenongasarens (CTon,
CTYN, MOHUTOP, NEPCOHaNbHbIA KOMMNbIOTEP C NporpaMmHbiM obecnedveHmem SANAKO Study Tutor,
rONoOBHAS rapHUTypa), U He MeHee 12 paboynx MeCT CTYEHTOB (CreunanbHbIiA CTON, CTYN, MOHUTOP,
nepcoHanbHbIA KOMNbloTeP ¢ NporpamMmHbiM obecnedeHem SANAKO Study Student, ronosHas
rapHuTypa), CETEBOro KOMMyTaTopa Ans CTPYKTYpUpOBaHHOM KabenbHoW CUcTeMbl KabuHeTa.

NnHragooHHbIN KabunHeT NpeacTaenseT cobo KOMNNEKC MyNbTUMEONIAHOrO 060pya0BaHMS 1
nporpaMMHoro obecnedyeHns ons oby4yeHns NHOCTPaHHbLIM A3blkaM, BKNOYAOWMIA NporpaMMHoe
obecneyeHne ynpasneHms knaccom 1 SANAKO Study 1200, koTopble Aat0T BO3MOXHOCTb
NCMONb30BaHNs B y4eOHOM NPOLIECCe NHTePaKkTUBHbIE TEXHONOrMN 0BY4YeHMsl C UCMONb30BaHNe
COBPEMEHHbIX MyNbTUMEANNHBIX CPEeACTB, pecypcoB VHTepHeTa.

PervncrpaumnoHHblii Homep 902299919 SAEKTPOHHBIH
Bl YHUBEPCHTET
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MporpammHbii komnnekc SANAKO Study 1200 naet BO3MOXHOCTb MHHOBALMOHHOIO BEAEHNS
y4ebHOro npouecca, OH npeanaraeT WUPOKWIA CNeKTP BUOOB AEATENbHOCTU (3a8aHunit),
nooaepXunBatrowWwmx Kak NpakTUKN CywWwaHns, Tak N TPEHUHIN PEYEBON aKTUBHOCTU: NPakTUKa YTeHus,
npocnywunsaHne, cnenoBaHne obpasuy, obcyxaeHue, Kpyriblii CTon, ncnonb3osaHve VIHTepHeTa,
camoobyyeHue, TecTnpoBaHue. lNMpenoaaeartens SBNSETCS LEHTPaNbHOM courypor npowecca
obyyeHusi. EMy npenoctaBnstoTCs MHCTPYMEHTbI yripaBneHns knaccoM. OH TakxXe MoxeT
MCNONb30BaTb MHOMOYNCIEHHBIE METOObI OLEHKN OOCTUXEHWIA yYallMXCa U CNeanTb 3a UX
anHammkon. SANAKO Study 1200 npefnoctaBnseT yqawmMcs Haunyyiwme BO3MOXHOCTW Ang
BbIMNOMHEHUS PEeYEBbIX YNPaKHEHUA 1 3a4aHNA, OCHOBAHHbIX HA TEKCTax, ayamo- u
Buageomatepmanax. Bcs ayantopms MoXet ObiTb pasgeneHa Ha noarpynmnbl. 9To NO3BONSET
opraHn3oBaTb OTAENbHYK TPAEKTOPUIO 0ByYeHNs ANs KaX a0 NOArpynnbl. Yyawmecs Moryt
paboTaTb CaMOCTOSITENBHO, B @aBBTOHOMHOM PEXUMe, NPy 3TOM Npenoaasartesib MOXeT
KOHTpOnMpoBatb ux gercteus. B coctas nporpammHoro komnnekca SANAKO Study 1200 Takxe
BXoanT Moaynb Examination Module - Mmogynb co3naHns n ynpaeneHus TectamMmy ons npoBepku
KOHKPETHbIX HAaBblKOB 1 CNOCOOHOCTEN yyalwerocs. [MbKoCcTb AaHHOro MOAYyNs MO3BONSET
npenofaBaTtensam nerko BapbMpoBaThb TUMbl BOMPOCOB B TECTE U peaakTMpoBaTth CyLEeCTByoWwWme
TeCThbl.

Takxe B coctae nporpammHoro komnnekca SANAKO Study 1200 Takxe BXoAuT Moay/b 0bpaTHOA
CB$131, C MOMOLLbIO KOTOPbIX MOXHO B MPOLIECCE 3aHATMS MPOBECTM 3KCMNPECC-0NpPOC ayantopmm 6e3
MOAroTOBKM BONbLOro TECTa, a TaKXe y3HaTb MHEHME ayaAnTOpuK No Kakoin-nnbo teme.

Kaxabin KOMMbOTEP NMUHragPOHHOro Kknacca nmeet LIJVIpOKOI'IOJ'IOCHbIVI OOCTyn K ceTn MHTepHeT,
NMUEH3NOHHOE MnporpamMmmHoe obecneveHne. Bce YHMBepcanbHble NMHragoOHHO-NPOrpaMMHbIe
KOMMNeKkebl NoAaKM4YeHbl K KOpI'IOpaTVIBHOVI KOMI'IbI-OTepHOI7I cetn KDY n Haxooatcsa B €4MHOM
OJOMeEHe.

YyebHo-MeToan4eckas nutepartypa ans 4aHHOW ONCLMMNINHBI UIMEETCS B HAIMYUN B
3NEeKTPOHHO-6MbnMnoTeyHom cucteme " brubnuoPoccumka", 4OCTYN K KOTOPOW NpenoCcTaBneH
ctyneHTam. B 9BC " bubnunoPoccuka " npeacTaBneHbl KONNEKLUMN akTyanbHON HayYHOR 1 y4ebHOo
nuTepaTtypbl N0 ryMaHMTapHbIM HayKaMm, BKtovalowme B cebst nybnmkaumm BeoyLmx pOCCURCKNX
N30aTenbCTB ryMaHUTapHOW nuTepaTypbl, U34aHUS Ha aHTIMACKOM S3blKe BeOyLWmX aMepuKaHCKnx u
€BPOMNerckMxX n3naTenbCTB, a TakkXe peikue n ManoTupaxHble N3gaHnsa POCCUNCKUX PErnoHanbHbIX
By30B. 9bC "BubnnoPoccurka" obecneunBaeT WMPOKWiA 3aKOHHbIA AOCTYN K HEOOX0AMMbIM ANst
obpazoBaTeibHOro NpoLecca N3naHsaM C UCNONb30BAHNEM MHHOBALMOHHBIX TEXHONOMNIA 1
COOTBETCTBYET BCEM TPebOBaHNAM hefepanbHbIX FOCYapCTBEHHbIX 06pa3oBaTebHbIX CTaHAAPTOB
Bbiclero npodpeccuoHanbHoro obpasosarus (PrOC BIMO) HoBOro nokoneHus.

YyebHo-MeToan4eckas nutepartypa ans 4aHHOW OMCLMMNANHBI UIMEETCS B HAMYUN B
3NeKTPOHHO-6ubnnoteyHol cucteme "ZNANIUM.COM", pocTyn K KOTOPOW NpefoCTaBNEH CTyAEHTaM.
9B6C "ZNANIUM.COM" comepXuT NponsBefeHns KpynHEenLwmnx POCCUACKNX Y4EHbIX, PyKOBOAMTENEN
rocynapCTBeHHbIX OpraHoBs, npenogasarener Beaylmx By30B CTpaHbl, BbICOKOKBANNMULIMPOBAHHbIX
CMeunanncToB B pasnunyHbix cdoepax brusHeca. PoHL 6nbnmMoTekn chopMMpPOBaH C y4ETOM BCEX
N3MEHEHMI 06pasoBaTeNbHbIX CTAaHAAPTOB M BKKOYAET y4ebHMKM, yyebHbie nocobus, YMK,
MOHOrpadoun, asTopedoeparbl, guccepraumm, SHUMKNONEONN, CIOBapu U CrPaBOYHNKN,
3aKkoHo4aTeNbHO-HOPMaTMBHbIE OOKYMEHTbI, CrieunanbHbie Nnepnognyeckme ndaadms n n3naHus,
BbiNyckaeMble nagatenncrsamm By30B. B HacToswee Bpems 95C ZNANIUM.COM cooTteeTcTBYET
BCeM TpeboBaHMaM henepanbHbIX roCynapCTBEHHbIX 0Opa3oBaTeNbHbIX CTAHAAPTOB BbICLIErO
npogoeccrnoHanbHoro obpasosanus (PrOC BI1O) HoBoro nokoneHus.

nocka, Mmapkep, y4ebHo-HarnsaHole nocobus (tabnuubl U KapTbl HA N3Y4AEMOM A3bIKE)
Mporpamma coctaeneHa B cooTBeTcTBUM ¢ TpeboBaHusMm ®rOC BIMO u y4ebHbIM NaaHoM no

HanpasneHuio 44.03.01 "Menarormyeckoe obpasosaHe” 1 NPocUNto NOArOTOBKM VIHOCTPaHHbIN
(dbpaHLy3CKuit) S3biK .
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