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1.Общие положешия

1.1. ОТДеЛ По Boпpocttl\,r молодёжи, дrr(овности и IIросвещения относится к
руководящим структурЕым под)tr}делеЕиrlм Фиrшаrrа Казанского (Приволжского)
университета в г.,Щlкизаке (далее Филиаrr). Отдел по вопросаlrл молодёжи, духовности и
ПРОСВеЩения (лалее Отдел) создzш с цеJIью осуществления комплекса мероприятий по
образованию, воспитанию и социальЕой зшците студентов Филиала.

1.2. Настоящее Положение опредеJuIет порядок деятельности Отдела.
1.З. ПОлное официальное наименование: Отдел по по вопросаN,I молодёжи,

ДУхоВности и просвещения ФиlпаалrаКазанского @риволжского) университетав г.,Щжизаке
Республики Узбекистап

СокрапIенное офици{lJIьное Емменование: Фиrпrал КФУ в г.,Щжизаке.

1.4. В своей деятельности Отдел руководствуется законодательством Республики
УЗбекистан, Уставом КФУ в г.rЩжизаке, Положением о Фиrпrале и иными нормативными
актап{и кФУ.

2. Задачи Отдела

Основными задачап{и Отдела явJuIются:
2.|. Организация в Фили.ше воспитательной работы со студентаN,Iи.
2,2, Создание необходимьD( условийдляудовлетворения потребностей личности

В интеJIJIекту{Iльном, KyJБT}apHoM, нрЕtвственно-эстотическом и физическом ра:lвитии.2.3. Создаrrие социокультурной воспитываrощей среды, обеспечивающей
формирование общокультурных социЕшIьно-JIишIостЕьIх компетенций студентов и
аспирtlнтов.

2.4. Обеспечение успешЕой адагrтации студентов к условиrIм и режиму уIебной
Деятельности, психологической готовпости к будущей профессиоЕальной деятельности.

2.5. ,Содействие развитию студен.Iеского самоупрtlвления, оказанио
ОРГаНИЗtЩионноЙ и методическоЙ помоIIц4 в работе студеЕческих общественньrх
объединений.

2.6. Формирование и рввитие системы социаJIьЕой поддержки обучающихся
(вк.тпочая лиц с инвалидностью).

2.7. Организация и координациrI работы, направленной на социализацию
студентов обучающихся с инвtlлидностью.

2.8. КоорлиначиrI деятельности ocHoBIIbD( звеньев воспитатеJIьного процесса
(заместители заведующих отделениrIми по воспитательной работе, кураторы студенческих
ЦРУпп, органы студенческого сtlп{оуправления <Лидеры молодёжи> <Защитник), другие
общественные объединения).

2.9. Сохранение и преумножение традиций Филиала, пропrlгulнда его истории,
симвоJIики, престюкности поJIучения образования в Филиале.

З. Функции Отдела

Функциями Отдела являются:



З.1. РаЗРаботка и подготовка проектов локальньrх актов и црикЕвов,
РеглаIdентирующих организацию и проведение работы по вопросtlп{ молодёжи, духовности
и просвещеЕия в Фиrшале.

З.2. Обеспечен"a ,raрarr"ктивного и текущего плilнировtшия воспитательного
процессаи его реализация в отделениях и в Инстиryте в целом.

З.З. Разработка предложений и рекомендаций по совершеЕствовfiIию системы
ВОСПИтательноЙ деятельности, ее финапсового и кад)ового обеспечения, itодготовка
соответств)дощей методической и лока.пьной Еормативной докумеЕтации.

З.4. Содействие создаЕию студеЕческих объедIнений и координацияихработы,р)
способствующая функциониров{lнию системы студенIIеского сtlплоуправления.

3.5. Проведение систематического мониторинга состояния воспитательной и
социальной работы и учет его резуJIьтатов в практической деятельности.

З.6. Ана-гtиз социtlJIьно-психологических проблем студеЕtIества организация
работы по психологическому, кшеологическому и правовому сопровождеЕию уrебного
процесса, оказаЕию консультативной помощи.

3.7. Участие в деятельЕости по профилактике пр€rвоIIарупений в студенческой
среде, расцространеIIия Еаркомании, ВИЧ-инфекции, табаrсокурения, пропаганде
здорового образа жизни.

3.8. Организация ведениrI воинского учета гр{Dкдtlн, пребываrощих в запасе, и
црtDкДtlн, подлежацих призыву на военную службу, в соответствии с Положением о
воинском учете в образовательнь,rх учреждениrIх.

3.9. Оргшrизация и проведение рЕtзлитIных мероприятий по военно_
патриотическому воспитанию студенческой молодежи.

3.10. Оргатrизация работы со студентаNIи в решении социаJIьньIх вопросов
(заселение в общежитие, социttльнzш поддержка студентов, относящихся к категории
социzIJIьно незащищенIIьD(: из тIисла детей-сирот, детейо остtlвIIIихся без попечения
РОдителеЙ, иIIвЕIлIцов и П цруflпы, иIIвЕIJIйдов с дiетства; пострадавшими в результате
аВаРии на Чернобыльской АЭС и других радиационЕь[х катастроф; явJIяющимися
инв.IJIидапли и ветерана,tи боевых действий и т.д.).

3.11. Организация работы по оказtlнию материальной поддержки обуrаrощимся.
З.l2. Формирование базы данньD( студентов Филиала с инвалидностью.

3.13. Оргапизация и проведение в отделениrD( и общежитилr собраний, бесед, встреч,
лекциЙ по воспитательным проблемшл, культж)но-массовьrх и спортивно-оздоровительньD(
мероприятий.

3.14. Поддержка творческой инициативы студеЕтов и их досуга, создtшие и
рttзвитие общественньгх оргЕlнизациЙ, любительских объединениЙ, кружков, студий,
ансамблеЙ, секциЙ, школ, курсов, лекторий с rIeToM национЕлльно-культурньпr традиций,
запросов и интересов студентов.

3.15. Организация профилtктической работы и KoHTpoJuI по предупреждению
Еарушения общественного поряща, прulвил проживаIIия в общежитиях, правил
внуц)еннего распорядка в Филиале.

3.16. 0ргатrизация и проведение семинаров и встреч отлиtrников учебы и
победителеЙ конкурсов с целью обмена мнеЕиrIми по организации учебного и
воспитательного процесса и других сторон жизfiи Филиала.

3.17. ПредставлеЕио к поощрению студеIIтов, приним{шощих активное уIастие в
общественной, кульryрно-массовой, спортивной жизни Фиlпrалq отличившихся в учебной
и научной работе.

3.18. Осуществление организаIIионЕой работы и помощи в реализации инициатив
раi}вития студенческого сап{оуправления (старостата, студентlеского совета, студенческих
общественных объединений, творческих коJIлективов и других структур).
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З.19. Взаимодействие со всеми структурными подрtlзделениllми Филиала при
решении вопросов, связЕlнных с воспитательной работой.

4. Оргаrrизационная структура Отдела

4.1. Отдел явJuIется первичным звеном организационной структуры Филиа.тrа и не
имеет внутренней структуры.

4.2. ,Щеятельность работтrиков регламентируется доJDкностнцми инструкциями.
При изменеЕии функций и задач работrrиков Отдола доJDкностные инструкции
пересматриваются.

4.З. Штатное расписашие Отделаразрабатывается планово-финапсовым отделом
Филиала и угверждается исполнитеJIьным директором КФУ в г.,Щжизаке в устaновленном
порядке.

4.4. Трудовые отношеЕиrI работников Отдела регулируются з€lконодатеJIьством
Респубшrки Узбекистан о труде.

"5. Управление Отделом

5.1. НепосредствеIIЕое руководство деятельностью Отдела осуществJIяет
начальЕик, Еазначаемый и освобождаемый от доJDкности испоJшительным д{ректором
Филшала в соотtsетствии с действующим законодатеJIьством по представлениIо зЕlIчIестителя
испоJIнитольного директора по по Boпpocalvl молодёжи, духовности и цросвещениrI
Филиала. Отдел подчиЕяется зtlпlеститолю директора по вопросllп{ молодёжио духовности
и цросвещения согласно оргаяизационной структуре управления Фидиа-тrа.

5.2. На должность начапьника отдела принимается JIицо, имеющее высшее
профессиоЕальное образование и стФк работы в руководящей должности не меЕее 3-х лет.

5.3. Нача.тrьник Отдела несет персоЕальную ответственность за:

-неисполненио иJIи ненадJIежащее исполнение своих доJDкностньтх обязаrrностей;
-прttвонарушениrl, совершенные в процессе осуществления своей деятельности в

пределах, опредоленньIх ад\линистративIIым, уголовным и граждаЕским
законодательством Республики Узбекистан;

-неисполнение или ненадлежатцее исполнение требований Устаза Фиrпrала КФУ в
г.,,Щжизаке, Правил внуц)еннего распорядка Филиа.па КФУ в г..Щжизакео

распрострitняющихся на его деятельность;
-невыполнение или нокачествеIIное выполноние прик&}ов, рЕюпорfrкениfr,и указаний

руководства Филиала;

-несоблподеIrие правил техники безопасности, охрilIы труда, пожарной безопасности
и производственной санитарииз

-несоб.тподение правил обращения и сохраЕIности документов ,с грифом (дJIя

служебного пользовtlниJI >.

5.4. Начальник Отдела имеет право:

-избирать и бьrгь избршным в оргtlны упрtlвления Фиrпrаrrа, в том числе, делегатом
конференции научно-педагогических работников и представителой других категорий
работников и обучающихся Филиала, членом Ученого совета Филиала; на условиях
штатЕого совместительствауrаствовать в научно-исследовательскойо преrтодавательской и
иной деятельности;

-издавать распорюкения по Отдеrгу;
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-ПРОВОДИТЬ В УСТаНОВЛеННОм IIоряДко совещания, а также участвовать в работе
.тшОбого структурного под)азделения Филиала, где обсуждtlются и решаются вопросы,
касающиеся деятельности Отдела;

-поДготllвливать и предстчlвJIять в устЕlновленном порядке в соответствуIощие
структурЕые пош)азделения Фиrшала заJIвки на ресурсное обеспечеЕие деятельности
Отдела (литературу, периодические издания, оборудоваrrие, ремонтные работы и т.д.);

-требовать от руководства Филиала цринятия мер, обеспечивающих необходимые
условия шrя функциониров.lния Отдела;

-по согласов{lнию с руководством Филиала привлекать работltиков других
структурЕьIх под)азделений и стороЕних оргЕлнизащ.rй для выпоJIнения задач Отдела;

-с разрешения зЕlп4еститеJIя испоJIнительного дцректора по воспитательной и
социальноЙ работе предстtlвJUIть Отдел во вIIешнID( организациях по вопросаN{

деятельЕости Отдела;
-продстtlвJulть руководству Филиаrrа предложения о внесении изменений в штатное

расписание, приеме, увольнениrгх и перемещениrD( работников Отдела, их поотцрении и
нчжазании и получать по ним ответ;

- коЕтроJIировать деятельность работников Отдела по выпоJIнению рtlзлиIIньD( плаIIов

работ.
, 5.4. Отдел ведет документацию в соответствии с Инструкцией по

делопроизводству и номенкпаryрой дел Республики Узбекистаrr.

б. Взаимоотпошеншя и связи Отдела

6.1. Отдел взаимодействует с со структурными под)вделениями Фи.тпrала,
структурЕыми подрtlзделениrlми КФУ, оргzlнизациями й учреждениями в pzlпdкElx

ра:}JIичIIьD( форм по вопросам деятельности Отделъ есJIи это необходимо дш решениrI
задач и функций, возложенных на Отдел.

7.,Щелопроизводство Отдела

7.1. ,Щелопроизводство в Отделе ведется в соотtsетствии с Номенклатурой дел
Республпrки Узбекистан и Инструкчией по делопроизводсlву.

8. Впесение изменений в Положепие

8.1. Внесение изменений и допоJIнеЕий в настоящее ПоложеЕие осуществJuIется
пуt€м подготовки проекта rrоложения в новой редакции начальником Отдела.

9. Рассылка Положения

9.1. Настоящее Положение подлежит обязательной рiюсылке, которую
осуществJIяет Управление докрлентооборота и коЕц)оJIя в IIорядке, определенном
Инструктlией по делопроизводству.

9.2. Настоящее Положение размещается на веб-сайте Филиала веб-портала КФУ.


