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Аннотация. Актуальная проблема организации и проведения педагогического экспе-

римента, для получения объективных, точных, своевременных, научно выверенных эмпири-

ческих данных, обусловлена необходимостью определять уровень эффективности разрабо-

танных педагогических условий в реализации установленной педагогической задачи. Цель 

исследования заключается в определении этапов эксперимента, участников, способов и ме-

тодов мониторинга результатов исследовательской деятельности, изучении и анализе воз-

можностей внедрения результатов педагогического эксперимента в реальной педагогической 

практике. Ведущими методами в процессе исследования стали такие методы как изучение 

и анализ научно-педагогической литературы, анкетирование, тестирование. В результате ис-

следования были получены эмпирические данные, установлен входящий уровень  исследуе-

мого педагогического явления, что позволило далее осуществить сравнительный анализ 

с итоговыми результатами диагностического мониторинга. Материалы статьи могут быть 

полезными для педагогов-исследователей, работающих в области экспериментальной педа-

гогики. 

Ключевые слова: педагогический эксперимент, культура взаимодействия, цифровая 

образовательная среда. 

Abstract. The actual problem of organizing and conducting a pedagogical experiment, ob-

taining objective, accurate, timely, scientifically verified empirical data, is due to the need to deter-

mine the level of effectiveness of the developed pedagogical conditions for the implementation of 

the established pedagogical goal. The purpose of the study is to determine the stages of the experi-

ment, participants, and methods for monitoring the results of research activities, to study and ana-

lyze the possibilities of implementing the results of a pedagogical experiment in real pedagogical 

practice. The leading methods in the research process were such methods as the study and analysis 

of scientific and pedagogical literature, questioning, testing. As a result of the study, empirical data 

were obtained, the input level of the studied pedagogical phenomenon was established, which made 

it possible to further carry out a comparative analysis with the final results of diagnostic monitoring. 

The materials of the article may be useful for research teachers working in the field of experimental 

pedagogy. 
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Количество исследований и публикаций в области экспериментальной 

педагогики неуклонно растет, что является показателем актуальности и повы-
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шения научного интереса к проблеме организации, теоретического обоснования 

и практического внедрения результатов эксперимента в педагогическую прак-

тику. Исследование проблем, связанных с педагогическим экспериментом тре-

бует от ученых глубокого теоретического обоснования выбора методов, ин-

струментов, критериев измерения исследуемого явления.  

В настоящее время  выявлены теоретические и практические предпосыл-

ки, которые способствуют повышению роли педагогических эксперименталь-

ных исследований. Учеными раскрываются общие вопросы определения данно-

го исследовательского метода, его функциональную направленность, проблемы 

управления качеством эксперимента, его организации, эффективности монито-

ринга и использования в образовательном процессе учебного заведения [1].  

Ученые исследуют структурные и содержательные особенности экспери-

ментальной деятельности педагога Загвязинский В.И. Хрыков, Е.Н. [1], [5]. 

М.В. Крулехт анализирует методологию и методы в рамках психолого-

педагогических экспериментальных исследований [2]. И.Д. Лельчицкий, 

Н.С. Пурышева и А.П. Тряпицына  рассматривают актуальные проблемы мето-

дологии современных диссертационных экспериментальных исследований по 

педагогическим наукам [3]. Д.А. Новиков изучает статистические методы в пе-

дагогических экспериментальных исследованиях [5]. 

В то же время вопросы организации педагогического эксперимента по 

проверке эффективности педагогических условий развития культуры взаимо-

действия будущих педагогов в цифровой образовательной среде вуза остаются 

недостаточно изученными и подтвержденными, что привело к необходимости 

провести экспериментальное исследование для получения эмпирических дан-

ных и подтверждения предположения об эффективности ранее разработанных 

педагогических условий. 

Экспериментальное исследование проводилось на базе кафедры педаго-

гики и психологии УВО Университет управления «ТИСБИ». Студенты, прини-

мающие участие в педагогическом эксперименте получают педагогическое об-

разование по направлению: 44.03.01 Педагогическое образование, профиль 

обучения «Начальное образование». После окончания обучения, бакалавры по-

лучат профессию «Учитель начальных классов». 

Педагогический эксперимент состоял из следующих этапов: 

1. Разработка и теоретическое обоснование педагогических условий раз-

вития культуры взаимодействия в цифровой образовательной среде у будущих 

педагогов. 

2. Проектирование и разработка Рабочей программы и факультативного 

курса «Цифровая коммуникация и  этикет в педагогической деятельности».  

3. Определение диагностических методик для проведения входящего, 

промежуточного и итогового мониторинга исследуемого педагогического  

явления. 

4. Проектирование и разработка анкеты «Самооценка мотивационной 

направленности на использование цифровых технологий при взаимодействии 

участников образовательного процесса в педагогической деятельности» с це-

лью исследования уровня изучаемого явления на констатирующем этапе. 
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5. Проведение анкетирования для самооценки студентов на констатиру-

ющем этапе эксперимента. 

6. Определение экспериментальной и контрольной групп студентов, 

участвующих в эксперименте. 

7. Мониторинг уровня культуры взаимодействия будущих педагогов 

в ЦОС на констатирующем этапе эксперимента.  

8. Анализ и коррекция результатов констатирующего этапа эксперимента. 

9. Мониторинг уровня культуры взаимодействия будущих педагогов 

в ЦОС на завершающем этапе эксперимента. 

10. Математическая обработка и анализ результатов педагогического экс-

перимента.  

Для проведения эксперименты были выбраны три группы второго курса 

НО – 1/20, НО – 2/20 и НО – 3/20. В группе НО – 1/20 обучается 22 студента, 

в группе НО – 2/20 – 24 студента и в группе НО – 3/20 – 23 студента. В октябре 

2020 года в учебный план студентов, обучающихся по данному направлению, 

были включены факультативные курсы «Цифровая коммуникация и  этикет 

в педагогической деятельности» и «Педагогическое взаимодействие в образо-

вательном процессе». 

Педагогический эксперимент проводился в рамках реализации рабочей 

программы факультативного курса. На первом занятии было организовано 

и проведено анкетирование студентов для самооценки мотивационной направ-

ленности на использование цифровых технологий при взаимодействии участ-

ников образовательного процесса в педагогической деятельности. Анкетирова-

ние проводилось со студентами всех групп для анализа и сравнения получен-

ных результатов. В анкетировании приняли участие 69 студентов. После анке-

тирования студентам было предложено выбрать факультативную дисциплину. 

Дальнейший анализ показал, что только студенты с достаточно высокой моти-

вационной направленностью (24 человека) выбрали дисциплину «Цифровая 

коммуникация и этикет в педагогической деятельности», часть студентов вы-

брали «Педагогическое взаимодействие в образовательном процессе» (22 чело-

века), остальные (23 человека) – не смогли сделать выбор. 

Данная факультативная дисциплина включена в раздел «Б1.В.02.ДВ.04.01 

Дисциплины (модули)» основной профессиональной образовательной про-

граммы 44.03.01 Педагогическое образование, профиль обучения «Начальное 

образование» и относится к вариативной части. Целью освоения дисциплины 

«Цифровая коммуникация и этикет в педагогической деятельности» является 

развитие культуры взаимодействия будущих педагогов в цифровой образова-

тельной среде вуза.   

Задачами дисциплины являются:  

1. Формирование и развитие навыков культуры взаимодействия при рабо-

те в команде;  

2. Формирование навыков применения информационно-коммуникативных 

технологий для разработки основных и дополнительных образовательных про-

грамм; 
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3. Формирование умений осуществлять контроль и оценку формирования 

результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности 

в обучении. 

Для определения уровней развития культуры взаимодействия будущих 

педагогов в ЦОС вуза  использовались диагностические методики, указанные 

в табл. 1. В таблице также указывается максимально возможный балл за каж-

дый измеряемый компонент развития культуры взаимодействия. Использова-

ние данного комплекса мониторинга исследуемого явления позволяет провести 

его количественный и качественный анализ. 
 

Таблица 1 

Мониторинг развития культуры взаимодействия 

будущих педагогов в ЦОС вуза 
 

Измеряемый компонент развития 

культуры взаимодействия 

Диагностическая методика 

оценки уровня 

компонента 

Максимальный 

балл 

Мотивация на использование  циф-

ровых технологий при взаимодей-

ствии  участников образовательных 

отношений в педагогической дея-

тельности  

Анкетирование (самооценка) 

30 

Проявление культуры взаимодей-

ствия в ЦОС на основе сотрудниче-

ства 

Методика интерперсональной 

диагностики межличностных 

отношений Т. Лири  

30 

Умение проектировать цифровую 

педагогическую среду взаимодей-

ствия на основе цифрового этикета 

Анализ результата разработки 

творческого проекта  по орга-

низации  взаимодействия на ос-

нове цифровых технологий 

40 

Итого  100 
 

Выводы. В процессе организации эксперимента, авторы опирались на 

теоретические положения о том, что педагогический эксперимент, как исследо-

вательская деятельность, способствует изучению причинно-следственных свя-

зей в педагогических явлениях, то есть позволяет проконтролировать эффек-

тивность разработанных педагогических условий развития культуры взаимо-

действия будущих педагогов в ЦОС, осуществить диагностику установленных 

компонентов исследуемого явления, провести анализ полученных эмпириче-

ских данных и сделать научно-обоснованные выводы о возможности примене-

ния выявленных условий.  

Результаты анализа входного анкетирования показали практически оди-

наковый низкий уровень умений проектировать цифровую педагогическую 

среду взаимодействия на основе цифрового этикета в контрольной и экспери-

ментальной группах на этапе констатирующего эксперимента. В результате ре-

ализации экспериментальной части исследования, уровень культуры взаимо-

действия студентов экспериментальной  группы в цифровой образовательной 

среде повысился в значительной степени благодаря разработанным эффектив-

ным педагогическим условиям.  
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Аннотация. Данная статья посвящена проблеме формирования коммуникативной 

культуры будущих магистров педагогического образования. Проблема рассматривается ав-

тором в профессионально-деонтологическом контексте. Анализируются преимущества ис-

пользования кейс-стади и ролевых игр для формирования коммуникативной культуры буду-

щих магистров. 

Ключевые слова: профессиональная подготовка магистров, коммуникативная куль-

тура учителя, кейс-стади, ролевые игры, педагогическая деонтология. 

Abstract. This article is devoted to the problem of future masters of pedagogical education 

communicative culture formation. The problem is considered by the author in professional and de-

ontological context. The advantages of using case studies and role-playing games for the formation 

of future masters' communicative culture are analyzed. 

Keywords: professional training of masters, teacher's communicative culture, case studies, 

role-playing games, pedagogical deontology. 


