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The examination of ways of cooperation between the People’s Republic  
of China and Kyrgyzstan in the sphere of higher education

The article is based on the ideas of the higher education model Glonacal Agency Heuristic (global-
national-local heuristic agency). There is considered the main topic “The strategy for promoting 

deepening cooperation between the People’s Republic of China and the Kyrgyz Republic in the field 
of higher education”, based on two more controlled points of view of “national (agency) and local 

(agency)”. The authors conduct a visual analysis, carried out with the use of a  
fishbone diagram of a countermeasure type.

Key words: higher education cooperation between the People’s Republic of China 
and Kyrgyzstan, model of higher education Glonacal Agency Heuristic  

(global-national-local heuristic agency), fishbone diagram.
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исследование влияния цифровых инструМентов на повышение 
уровня владения МетакогнитивныМи стратегияМи  

при организации проектной деятельности в процессе  
обучения иностранныМ языкаМ 

Рассматриваются вопросы формирования у студентов понимания когнитивных процессов  
и умения управлять ими при организации проектной деятельности. Освещаются результаты 

исследования влияния цифровых технологий на эффективность изучения студентами 
иностранных языков путем повышения уровня применения метакогнитивных  

стратегий с использованием цифровых инструментов MindMeisters, Jamboard.

Ключевые слова: цифровые инструменты, метакогнитивные умения, стратегии обучения 
иностранным языкам, самонаблюдение, компетентностный подход, проектная деятельность.

В настоящее время обучение иностранным языкам невозможно представить вне 
личностно-ориентированного подхода, предполагающего осознанное обучение, где обу- 
чающийся становится субъектом, самостоятельно регулирующим образовательный 
процесс. Превращаясь в активного участника процесса, обучающийся овладевает це-
лым рядом таких универсальных учебных действий, как способность к самоорганиза-
ции и самообразованию, умение работать в команде, выстраивать собственную траек-
торию развития и т.д.

Когнитивная и деятельностная парадигма образования сменяются компетентностно-
контекстным и личностно-развивающим образованием вкупе с информационно-
коммуникационными технологиями обучения [8, c. 235]. Парадокс заключается в том, 
что цифровизация обучения предполагает уход от непосредственного общения ученика 
с учителем, некоторым образом обезличивая процесс приобретения знаний. тем не ме-
нее, задача современного педагога состоит в том, чтобы при внедрении цифровых тех-
нологий личность ученика не уходила на второй план, компьютер и гаджеты превраща-
ли процесс обучения не в бездумное выполнение заданий, а в творческий, обдуманный 
процесс. Современному преподавателю следует формировать у студентов понимание 
когнитивных процессов и умение управлять ими.

В настоящее время вопрос влияния применения цифровых технологий на уровень 
сформированности метакогнитивных стратегий, несмотря на свою актуальность, недо-
статочно изучен. Данный вопрос освещается в трудах исследователей только опосре-
довано. Достаточно хорошо раскрыта такая возможность цифровых ресурсов, как ин-
терактивность, помогающая взаимодействовать с учащимися, анализируя их результа-
ты и оценивая качество выполнения заданий, получать обратную связь, а также позво-
ляющая обеспечить доступность, что является более понятным форматом представле-
ния знаний [1; 4]. а. Haleem, J. Hsu, е. Lacka указывают на возможность пополнить кон-
тент для самостоятельной работы за счет неограниченного доступа к информации [10; 
11; 13]. Кроме данного аспекта, отмечается возможность обмена информацией [13]. 
а.а. оксюта акцентирует внимание на повышении осознанности обучения и интенси-
фикации процесса самостоятельного изучения языка [5]. однако подробно не изучались 
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этапы формирования метакогнитивных умений или стратегий с помощью применения 
цифровых инструментов, отдельные виды этих стратегий.

остановимся подробнее на понятии «метакогнитивные стратегии и умения». В от-
личие от метакогнитивных технологий, понимающихся в широком смысле как техноло-
гии, направленные на достижение метапредметных и личностных результатов, и в более 
узком смысле – на фомирование рефлексивной компетенции [7, с. 19], метакогнитив-
ные стратегии или умения а.а. Плигиным рассматриваются как познавательные стра-
тегии [6], М.Г. Беленковой – как вид учебных стратегий, как ментальные структуры [2]. 
Согласно работам I. Thompson, J. Rubin к метакогнитивным стратегиям относятся уме-
ние планировать, самостоятельно принимать решения относительно объема изучаемо-
го материала, ставить цель, определять, что нужно сделать для решения учебной зада-
чи; умение оценить эффективность стратегии в достижении целей, проводить монито-
ринг – способность определять проблемы и пути их устранения [16].

В данной работе, согласно мнению М.Г. Беленковой, метакогнитивные стратегии 
рассматриваются как компонент стратегий учения, осознанное или сознательное про-
движение к цели овладения языком, которое может быть наблюдаемым (ученики запи-
сывают свои цели, уровень овладения) и ненаблюдаемыми, т.е. скрытыми (стратегии 
сознания) [2].

Перечисленные исследования внесли серьезный вклад в изучение указанной про-
блемы, однако по-прежнему актуальной является проблема подбора эффективных циф-
ровых инструментов для формирования метакогнитивных стратегий.

В результате многолетнего опыта в педагогической сфере была выявлена необхо-
димость повышения эффективности процесса обучения иностранному языку в целом 
и проведения опытно-экспериментальной проверки влияния использования цифровых 
технологий на формирование метакогнитивных стратегий студентов.

гипотеза исследования состоит в том, что использование цифровых инструментов 
позволяет повысить уровень владения метакогнитивными стратегиями как наблюдаемо, 
так и скрытно. На наш взгляд, использование цифровых технологий оказывает положи-
тельное влияние на метакогнитивное развитие студентов в процессе организации про-
ектной деятельности, что способствует повышению успеваемости в целом.

цель данного исследования – изучить процесс формирования метакогнитивных 
стратегий на всех этапах проектной деятельности с применением цифровых инстру-
ментов MindMeisters, Jamboard, Google forms и определить виды формируемых умений.

В ходе проведения экспериментальной работы для достижения данной цели были 
поставлены следующие задачи:

1. осуществить подготовку эксперимента и провести констатирующий срез (анке-
тирование), в ходе которого изучить уровень развития метакогнитивных способностей 
студентов в процессе проектной деятельности.

2. Внедрить в процесс обучения иностранному языку следующие цифровые ресур-
сы: MindMeisters, Jamboard, LMS Moodle.

3. Провести итоговый срез (анкетирование) для оценки влияния использования 
цифровых инструментов на развитие метакогнитивных способностей и эффективности 
изучения иностранного языка в экспериментальных группах; обработать полученные 
результаты.

Использовались такие методы, как педагогический эксперимент, самонаблюдение, 
анкетирование.

Проведение эксперимента началось с определения учебной группы в составе 33 че-
ловек, которая была разделена на 3 группы (10, 8 и 15 чел.).

Для проверки уровня сформированности умений на имплицитном уровне, когда об-
учающиеся сами могут оценивать изменения в своих рефлексивных способностях, был 
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использован метод самонаблюдения, который основан на интроспекции собственных 
ощущений. обучающиеся ведут дневник самонаблюдения на всех этапах эксперимен-
та, что помогает им самостоятельно оценить изменения в своем сознании. Метод само- 
наблюдения призван дополнить метод анкетирования, основанный на анализе ответов 
на вопросы об уровне сформированности метакогнитивных стратегий.

На констатирующем этапе оэР с целью выявления степени владения метакогни-
тивными стратегиями было проведено анкетирование студентов обучающихся по на-
правлению 42.03.04 «телевидение» Казанского федерального университета (г. Казань, 
Россия) с использованием Google forms. В анкете студентам был предложен ряд утвер-
ждений. они выбирали варианты соответствий «да», «нет», «иногда». опросник содер-
жал 10 вопросов, оценивающих умения работать с источниками, объемом материала, 
умения самоорганизации процесса обучения, самооценки, умения постановки целей, 
умения работы с информацией.

Возможности Google forms позволили сэкономить время и дополнительные сред-
ства при проведении анкетирования и обработке результатов. В результате анкетиро-
вания было выявлено, что 17 студентов (51,5%) владеют основами метакогнитивных 
стратегий и всегда могут использовать эти навыки в практической работе, 9 студен-
тов (27,3%) затрудняются дать пояснение данным стратегиям, но автоматически справ-
ляются с задачами во время практической работы, 5 студентов (15,15%) только иногда 
контролируют использование метакогнитивных стратегий, 2 студента (6,06%) имели за-
труднения в выборе ответа.

На всех этапах эксперимента обучающиеся вели дневник самонаблюдения, запи-
сывая то, как они сами оценивают уровень сформированности метакогнитивных уме-
ний. В нем они оценивали уровень своего владения умениями в диапазоне от «0» (не 
умею) до «3» (умею хорошо). оценивались такие умения, как умение ставить цели, уме-
ние работать с источниками информации, умение оценивать уровень своих знаний, уме-
ние отличить главное от второстепенного, умение определить свои проблемы и най-
ти пути их решения. Дневник позволил обучающимся проследить и проанализировать 
свой собственный уровень, а также сравнить его с уровнем других обучающихся. он 
прикрепляется в чате и заполняется согласно установленному графику выполнения вы-
деленных этапов проекта.

На этапе модификации студенты были разделены на 3 группы: 2 эксперименталь-
ные и 1 контрольная группа. Для групп было подготовлено задание – выполнить про-
ектную работу по теме «Filmmaking in the digital age». Группам были предложены раз-
ные траектории организации деятельности с использованием определенных цифровых 
инструментов. Первая экспериментальная группа осуществляла работу с использовани-
ем цифрового ресурса MindMeisters [15], вторая группа работала в Jamboard [12], третья 
группа – традиционным способом.

На практическом этапе была организована работа по реализации метакогнитив-
ных стратегий. Первый шаг – планирование интеллектуальной деятельности. Участни-
ки групп определили цель и подцели собственной интеллектуальной деятельности, про-
думали план, рассмотрели, какие средства будут использованы для их достижения, вы-
строили последовательность собственной деятельности.

При разработке проекта студенты сформулировали название проекта, доказали 
значимость, обозначили цель проекта, определили список ресурсов для решения по-
ставленных задач, проанализировали собранную информацию, подготовили презента-
цию, видео и защитили проект. Первая эГ очень эффективно использовала возмож-
ность цифрового инструмента MindMeisters, выбрав для мозгового штурма форму Re-
verse Brainstorming. Все участники проекта сразу были вовлечены в активную деятель-
ность. Данный ресурс так же дал возможность быстро составить план работы над проек-
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том благодаря шаблону Project Plan. Преимущество данного инструмента заключается 
в том, что можно организовать работу с любого мобильного устройства. Вторая группа 
использовала возможности Jamboard. К сожалению, не все члены команды смогли сразу 
подключиться к обсуждению, в связи с тем, что доску можно открыть только во время 
встречи с компьютера. Но следует отметить, что данный инструмент дает возможность 
группового обсуждения идей в наглядном формате. Каждый член команды записывал 
свои идеи на отдельных стикерах, все остальные могли вносить дополнения и коррек-
тировки в процессе работы. третья группа несколько раз собиралась очно для обсуж-
дения организационных вопросов, составления плана реализации проекта. В результате 
наблюдений можно сделать вывод, что только 57% участников принимали участие на 
данном этапе. Некоторые студенты игнорировали собрания, а среди присутствующих 
тоже были некоторые участники, которые не выражали своего мнения.

На втором этапе обучающиеся осуществляли учет последствий принимаемых ре-
шений. Участники проектной деятельности определились с контентом, распредели-
ли роли, выбрали локации для съемок. Важным аспектом было «осознанное регули-
рование собственного интеллектуального поведения: объективная оценка собствен-
ного знания / незнания и качества отдельных действий» [11, с. 115]. В ходе опытно-
экспериментальной работы были отмечены следующие показатели (таб.):

Таблица
показатели метакогнитивных умений этапа осознанного регулирования  

собственного интеллектуального поведения

Метакогнитивные умения группы

эГ 1 эГ 2 КГ 1
Регулирование собственного 

поведения
10 90,9% 8 72,72% 7 63,6%

объективная оценка знания / 
незнания

7 63,6% 7 63,6% 7 63,6%

Качество отдельных 
действий

8 72,72% 5 45,45% 2 18,18%

Настрой на работу 11 100% 9 81,81% 7 63,6%

отстаивание и пересмотр 
своей точки зрения

9 81,81% 8 72,72% 8 72,72%

На следующем этапе участники первой группы использовали возможности Micro-
soft Teams [14] для проведения видеоконференций с группой и бесед с людьми, которые 
были вовлечены в съемки. Вторая группа обратилась к инструменту Google Meet [9]. 
третья группа организовывала очные встречи и собрания на разных локациях.

заключительным этапом были создание продукта проектной деятельности и защи-
та. Результатом работы первой группы был представлен MindMap, который содержал 
текстовую информацию, фото и видео. Вторая группа представила свои результаты в 
виде презентации, а третья группа подготовила постер. Следует отметить, что в процес-
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се проектной деятельности была проведена не только целенаправленная работа по фор-
мированию метакогнитивных способностей, но и развивались коммуникативные спо-
собности, уделялось внимание формированию навыков аудирования, чтения, письма на 
иностранном языке. После защиты проектов каждый участник ответил на вопросы для 
самоанализа (рефлексии).

Данная деятельность позволила оценить следующие метакогнитивные характери-
стики:

• концентрация – умение управлять собственным вниманием, концентрироваться 
на задании, уменьшать влияние отвлекающих стимулов на процесс выполнения зада-
ния;

• приобретение информации – приобретение и сохранение знаний, использование 
опорных материалов, составление собственных схем и т.д.;

• выбор главных идей – навыки определения информации, являющейся важной для 
дальнейшего изучения, способность отделить главное от второстепенного;

• управление временем – организация и распределение собственного времени.
Результаты анкетирования позволили сделать следующие выводы. Студенты, ра-

ботавшие с цифровыми инструментами Mindmeister, были удовлетворены результатом 
работы в группе, так как он позволял организованно работать и видеть деятельность 
друг друга (90%). Команда работала дружно и легко, приходя к одному мнению (100%). 
Мнение каждого члена команды было наглядно видно, что помогало находить компро-
мисс и единое решение (90%). В группе был староста, который имел положительное 
влияние на работу (100%). Работа в группе подобным образом помогла развить такие 
умения, как управление временем (40%), выбор целей и траекторий действий (90%), по-
иск информации и сохранение ее (90%), концентрация внимания на определенном за-
дании (80%). Вторая группа (Jamboard) имела схожие результаты, однако в ней не было 
одного лидера, некоторым студентам доска Jambord была неудобной и мешала работать 
совместно (12,5%), однако большинство (87,5%) были довольны. Были отмечены такие 
навыки, как постановка целей и планирование (75%), поиск и сохранение информации 
(37,5%), концентрация внимания (25%). третья группа была в целом довольна, но удо-
влетворение работой отметили только 66,6% группы. Невозможность видеть результа-
ты и работу друг друга отметили как фактор, мешающий работе (86,6%). однако 86,6% 
определили, что, работая в команде, они научились ставить цели и искать информацию.

Со стороны преподавателя важно организовать процесс таким образом, чтобы в ра-
боте группы были задействованы все ее члены, не было подавления инициативы или пе-
реноса всей ответственности на одного или нескольких обучающихся. Использование 
цифровых инструментов позволяет решить данные проблемы постановкой задачи, для 
решения которой необходимо внутри группы распределить задания и различные роли 
внутри группы, осуществить взаимоконтроль и самоконтроль.

Несмотря на то что в образовательном процессе мы используем разные техноло-
гии, для проведения опытно-экспериментальной работы была выбрана организация 
проектной деятельности. Мы полагаем, что с точки зрения использования цифровых 
ресурсов самыми эффективными являются проектные технологии. В результате само-
наблюдения обучающиеся отметили положительную динамику уровня владений мета-
когнитивными умениями. особенно большой рост показала первая группа: у 80% отме-
чается рост в 2 пункта по 4 показателям. У второй группы также отмечен большой рост 
в 2 пункта по 4 показателям у 62,5% и в 1 пункт по 5 показателям у 37,5% обучающихся 
этой группы. У третьей группы также отмечается рост у 40% группы в 1 пункт по 4 по-
казателям. остальные обучающиеся не заметили существенных изменений своих стра-
тегий обучения, либо не вели дневник. однако метод самонаблюдения показывает опре-
деленную эффективность даже вне использования цифровых технологий, позволяя обу-
чающимся проводить рефлексию своих умений.
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На наш взгляд, цифровые технологии, а именно инструменты, позволяют формиро-
вать метакогнитивные умения планирования и постановки цели, самостоятельного при-
нятия решения, определения ресурсов для выполнения задачи, умение оценить эффек-
тивность метода, увидеть собственные пробелы. С помощью цифровых инструментов 
можно делать это как эксплицитно, наблюдаемо, фиксируя стратегии, так и имплицит-
но, но при этом следует осуществлять осознанный подход в выборе способов обучения 
метакогнитивным стратегиям.
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