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Аннотация. В данной статье реализуется педагогический 
эксперимент, направленный на формирование готовности старшеклассников к 
профессиональному самоопределению. Проводится двухэтапная диагностика 
уровня готовности к профессиональному самоопределению и апробируется в 
рамках формирующего этапа эксперимента программа внеурочной 
деятельности по обществознанию для учеников старших классов. По 
результатам проведенного исследования определен комплекс педагогических 
условий при реализации, которых будет успешно формироваться готовность 
старшеклассников к профессиональному самоопределению.  

Abstract. This article implements a pedagogical experiment aimed at 
developing the readiness of high school students for professional self-determination. A 
two-stage diagnostics of the level of readiness for professional self-determination is 
carried out and a program of extracurricular activities in social studies for high 
school students is tested within the framework of the formative stage of the 
experiment. Based on the results of the study, a complex of pedagogical conditions for 
the implementation of which the readiness of high school students for professional   
self-determination will be successfully formed has been determined. 
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Существующие тенденции в системе образования, которые обусловлены 

действующим ФГОС, Национальным проектом «Образование» и другой 
нормативно-правовой базой, направлены на разностороннее развитие личности. 
Разностороннее развитие личности внутри образовательных организаций 
предполагает не только профессиональную подготовку, но и развитие других 
навыков (soft skills), а также предполагает создание условий для формирования 
готовности обучающихся к профессиональному самоопределению. Данные 
задачи по развитию soft skills и формированию условий для профессионального 
самоопределения личности обучающегося входят в компетенцию 
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образовательных организаций среднего образования, которые реализуются в 
рамках урочной и внеурочной деятельности. 

Современный рынок труда по своим характеристикам очень своеобразен. 
Сейчас все большее количество факторов оказывает влияние на рынок труда, его 
инфраструктуру и непосредственную подготовку кадров. Еще больший подрыв 
традиционным устоям рынка труда внесла цифровизация. Эпоха цифровизации, 
в которую мы перешли не так давно внесла существенные коррективы в атлас 
профессий. Очень большое количество старых профессий становятся 
неактуальными, на смену им приходят новые, неизученные профессии. Спрос 
среди работодателей на такие кадры растет, но система образования неспособна 
удовлетворить этот кадровый голод, она просто неспособна быть гибкой и 
перестроиться под новые тренды.  

Подобные изменения негативно сказываются не только на системе 
подготовки, но и на самих старшеклассниках, которые не могут сделать выбор в 
пользу какой-либо профессии, так как не могут быть уверены в их 
потенциальной востребованности на рынке труда. 

Для того чтобы повлиять на готовность старшеклассников к 
профессиональному самоопределению был проведен педеагогический 
эксперимент, включающий в себя 3 этапа. На констатирующем этапе была 
проведена диагностика уровня готовности старшеклассников к 
профессиональному самоопределению по методике дифференциально-
диагностического опросника Е.А. Климова [2]. Суть данной методики 
заключается в том, что сумма ответов полученных при попарном сравнении 
позволит дифференцировать обучающегося среди 5 типов профессий: «Человек-
природа», «Человек-техника», «Человек-человек», «Человек-знак», «Человек-
художественный образ». 

– «Человек-природа» – все профессии, связанные с растениеводством, 
животноводством и лесным хозяйством. 

– «Человек-техника» – все технические профессии. 
– «Человек-человек» – все профессии, связанные с обслуживанием людей, 

с общением. 
– «Человек-знак» – все профессии, связанные с обсчетами, цифровыми и 

буквенными знаками, в том числе и музыкальные специальности. 
– «Человек-художественный образ» – все творческие специальности. 
Полученные результаты констатирующего этапа эксперимента по 

дифференциально-диагностическому опроснику Е.А. Климова представлены в 
сводной таблице 1. 

На основе имеющихся данных можно наблюдать некоторые сходства и 
различия по типу профессий Е.А. Климова между контрольной и 
экспериментальной группами.  

Для определения значимости различий между двумя группами 
(экспериментальной и контрольной) был применен критерий Манна-Уитни. 
Эмпирическое значение U-критерия по итогам расчётов равно Uэмп=201,5 при 
уровне значимости p=0,251. Данный результат свидетельствует о том, что 
различия по методике дифференциально-диагностического опросника Е.А. 
Климова касающиеся выбора профессии в контрольной и экспериментальной 
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группах можно считать несущественными, так как статистически значимые 
различия не обнаружены. 

 
Таблица 1 

Сводная таблица результатов контрольной 
и экспериментальной групп констатирующего этапа эксперимента 
по дифференциально-диагностическому опроснику Е.А. Климова. 

 

В рамках формирующего этапа эксперимента была реализована программа 
внеурочной деятельности по обществознанию, которая включала в себя 
реализацию различных форм с применением цифровых технологий. Так, 
например, ролевая игра «Государство» осуществлялась с применением 
технологий Mentimeter и Trello; онлайн-вебинар на тему «Рынок труда и 
безработица» и тренинги с применением технологий Zoom и Kahoot. 

В рамках первой фазы контрольного этапа эксперимента был проведен 
повторный опрос по дифференциально-диагностическому опроснику Е.А. 
Климова. Полученные результаты имеют некоторые различия с теми, что были 
получены в рамках констатирующего этапа эксперимента. Результаты 
диагностики экспериментальной группы после проведенного комплекса 
внеурочной деятельности оказались более отличными от результатов первого 
этапа, что можно наблюдать на рисунок 1. 

Наибольший результат обучающихся экспериментальной группы был 
выявлен по типу профессий «Человек-человек» (15 человек), что составило 
62,5% от всей группы. Такой существенный перекос результатов обусловлен, на 
наш взгляд, проведенным комплексом внеурочной деятельности по 
обществознанию, а именно в первую очередь, ролевой игрой «Государство», где 
обучающиеся могли себя попробовать в роли именно тех профессий, которые 
предполагает данный тип профессий по Е.А. Климову. 

 

  Контрольная группа Экспериментальная группа 

Количество 
человек 

Отношение, в 
% 

Количество 
человек 

Отношение, в 
% 

Человек-
природа 

1 4,8 1 4,2 

Человек-
техника 

4 19 1 4,2 

Человек-
человек 

7 33 7 29 

Человек-
знаковая 
система 

1 4,8 7 29 

Человек-
художествен-
ный образ 

8 38 8 33 

Итого 21 100 24 100 
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Рис. 1. Результаты экспериментальной группы 

повторного опроса по ДДО Е.А. Климова 
 

Большинство обучающихся изменили свои предпочтения с профессий типа 
«Человек-знаковая система» и «Человек-художественный образ» в пользу 
профессий по типу «Человек-человек». 

По результатам повторной диагностики количество обучающихся, 
имеющих предпочтения по типам профессий «Человек-знаковая система» и 
«Человек-художественный образ» составило 4 и 3 соответственно, что 
соответвует 16,7% и 12,5% от всей группы. 

Всего 2 человека (8,3%) предпочли тип профессий «Человек-техника», а 
старшеклассников относящих себя к типам профессий «Человек-природа» вовсе 
выявлено не было. 

Полученные результаты также были проверены с помощью 
статистического инструментария, а именно по критерию Манна-Уитни. В 
данном случае различия между результатами контрольной и экспериментальной 
групп, полученные в ходе контрольного этапа эксперимента оказались 
существенными, так как эмпирическое значение U-критерия по итогам расчётов 
равно Uэмп=164,5 при уровне значимости p=0,047, а это является статистически 
значимыми различиями. Следовательно, можно говорить о том, что проведенный 
комплекс внеурочной деятельности, включающий в себя онлайн-вебинар, 
тренинги и ролевую игру оказал значительное влияние на обучающихся 
экспериментальной группы при выборе профессий. Также это позволило сделать 
выбор обучающихся более однозначным, что можно наблюдать по тому, что 
большинство результатов стали иметь ярко выраженный один тип профессий 
«Человек-человек». 

Контрольный этап эксперимента продемонстрировал, что реализованная 
программа внеурочной деятельности по обществознанию будет успешной, если 
будут созданы и реализованы следующие педагогические условия:  

8 



 

Психология человека и общества                                                           Выпуск № 11, 2021 

– разработки и реализации комплекса диагностических мероприятий по 
выявлению профессиональной направленности личности старшеклассников и их 
готовности к профессиональному определению; 

– использования воспитательного и образовательного потенциала предмета 
«Обществознание» в данном процессе; 

– проектирования и реализации авторской программы по формированию 
готовности старшеклассников к профессиональному самоопределению во 
внеурочной деятельности по обществознанию 
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