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Аннотация. Социальная политика в образовании - определяющая основа развития 
местного сообщества. Образование является главным источник повышения 
интеллектуального, культурного и профессионального уровня потенциала государства. 
Социально-экономическое и духовное развитие общества зависит от образованности 
населения.
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Социальная сфера - это совокупность отраслей, которые обслуживают основные 
социальные потребности муниципального сообщества: образование для детей и взрослых, 
медицинское обеспечение, культурные и спортивный досуг, социализация подрастающего 
поколения и другие. Отрасли социальной сферы напрямую влияют на уровень 
благосостояния и качество жизни населения.

Стратегия развития концепции образования включает в себя изменения социально
экономических условий, где имеется образование, организация экономической 
деятельности, а так же управление ими.

Значимыми критериями являются:
- индивидуализация учебного процесса, субъективная направленность образования;
- многообразие учебн^хх заведений, выбор образовательн^1х программ;
-содействие инновационной деятельности и конструктивное взаимодействие

общества и образования;
- направление в учебном процессе на реализацию мышления и и формирование 

практических [1].
Государство, должно, обратить внимание на систему образования, на образование 

граждан, высококвалифицированных специалистах с современным восприятием и 
профессиональными взглядами. На каждую направленность работодатель заинтересован в 
высококвалифицированных кадрах, и предполагает, что государство взяло на себя 
ответственность. Необходимы финансовые ресурсы для обучения и просвещения обучать 
членов общества напрямую, что создает определенные трудности в финансировании 
государства. Так же существует противоречия в Российской Федерации, которые 
необходимо как можно скорее добиться путем проведения взвешенной социальной 
политики. [2].

Разработка социальной политики в сфере образовании на прямую связана с 
доступом и качеством самого системы образования в Российской Федерации, а также его
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регионах. Одной из основн^хх черт экономического развития определяется возможность 
подхода к получению населения качественного образованию, и не мало важной является 
финансирование структур системы образования. Это связано с тем, чтобы регионы могли 
свободно определять вектор развития образования, но практические финансовые 
возможности основной массы регионов остались стабильными, не смотря на то, что 
финансировались профессиональные учебные заведения, которые находились в 
федеральном либо отраслевом правительственном финансировании [3].

В проекте федерального бюджета на ближайшие 3 года предусмотрено 
значительное увеличение расходов из-за пандемии коронавируса, что внесло 
значительные коррективы в планы правительства по государственным расходам. Расходы 
федерального бюджета по госпрограмме «Развитие образование» тоже возрастут: на 
71,9% по сравнению с указанными законом № 459-ФЗ цифрами в 2021 г., на 93,5% -  в 
2022 г. и на 107% -  в 2023 г. (Рис. 1).
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Рисунок 1 -  Расходы на образование в 2021 году

В условиях индустриального общества направление экономического роста также 
коренным образом изменилось, перестало быть ориентированным непосредственно на 
нужды людей [4].

Исходя из этого, можно выделить первостепенные задачи связанные с системой 
образования:

- поддержка в эффективной адаптации молодежи в обществе и на рынке труда;
- развитие специального образования для людей с ограниченными возможностями;
- организация условий для вступления новых поколений в открытое 

информационное общество, поддержка повсеместного использования информационн^хх 
технологий, компьютеризации и создания единой информационной среды для 
образования;

- увеличение объема работы с образованием, усовершенствование экономики:
- новаторство составляющих для профессионального обеспечения условий, что 

будет способствовать развитие научных школ в инженерном образовании и 
информационн^1х технологий;

- усиление подготовки высококвалифицированных кадров. [1].
Одна из основных задач исследований образования в контексте формирования 

нового европейского пространства - выявить, как связаны процессы государственного 
управления образованием и социальной изоляции. Являясь важным нюансом социальной 
политики во всем мире, эта проблема оказалась не просто альтруистическим обещанием 
периода модернизма. Исторически это связано с рядом происходящих изменений, 
связывающие процессы глобального масштаба с традициями национализма и 
независимыми идеями демократического участия. На этапе, когда новшества, 
человеческий капитал, информатизация и знания становятся наиболее значимыми, а 
традиционные источники - земля, рабочая сила, физический капитал - теряют свое
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прежнее значение, содержание рассматриваемых категорий становится максимально 
близким и пересекающимся насколько возможно [5]. Российская Федерация переходит к 
демократическому обществу, к верховенству закона, к рынку. Успех нашей страны в 
преодолении и отставании от значимых мировых тенденций в социально-экономическом 
развитии зависит от того, насколько оперативно, осмысленно и профессионально будут 
проведены реформы в сфере образования. [5]
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Аннотация. В статье приводится описание актуальных направлений кадрового 
обеспечения в условиях меняющейся экономики. На основании изученного материала 
констатируются результаты экспертных исследований по влиянию цифровизации на 
кадры.
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В настоящее время большое значение уделяется цифровой экономике, ее 
обсуждают и к ней стремятся. Несомненным является тот факт, что для достижения этой 
цели необходима качественная ИТ-инфраструктура и высококвалифицированные кадры, 
которые будут совершенствовать бизнес-процессы [5]. Необходимость в последних четко 
осознается не только на всех уровнях власти, но и в компаниях и бизнес-ассоциациях.

Особое внимание со стороны Торгово-промышленной платы РФ получили 
проблемы развития цифровой экономики и их влияние на подготовку кадров. В результате 
многих обсуждений, комитетом Торгово-промышленной платы РФ было принято решение 
по разработке требований для стандартов по дополнительному профессиональному
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