
Методические рекомендации для преподавателей, ведущих семинарские 

и практические занятия по дисциплине «Право» 

При подготовке к занятию преподаватель, ведущий семинарские заня-

тия, должен внимательно ознакомиться с учебно-методическим комплексом 

по дисциплине и уточнить план его проведения. Более того необходимо 

ознакомиться с новыми публикациями по теме семинара и дополнительной 

литературы по вопросам плана занятия. Оказывать методическую помощь 

студентам в подготовке докладов и рефератов. 

В ходе семинара во вступительном слове преподаватель должен рас-

крыть теоретическую и практическую значимость темы семинарского заня-

тия, определить порядок его проведения, время на обсуждение каждого 

учебного вопроса. Дать возможность выступить всем желающим, а также 

предложить выступить тем студентам, которые по тем или иным причинам 

пропустили лекционное занятие или проявляют пассивность. Целесообразно 

в ходе обсуждения учебных вопросов задавать выступающим и аудитории 

дополнительные и уточняющие   вопросы с целью выяснения их позиций по 

существу обсуждаемых проблем. Поощрять выступления с места в виде 

кратких дополнений и постановки вопросов выступающим и преподавателю. 

Для наглядности и закрепления изучаемого материала преподаватель может 

использовать таблицы, схемы и т.д.  

В заключительной части семинарского занятия следует подвести его 

итоги: дать объективную оценку выступлений каждого студента и учебной 

группы в целом. Раскрыть положительные стороны и недостатки проведен-

ного семинарского занятия. Ответить на вопросы студентов. Назвать тему 

очередного занятия. 

 К тому же преподаватель обязан проводить групповые и индивидуаль-

ные  консультации студентов по вопросам, возникающим у студентов в ходе 

их подготовки к текущей и промежуточной аттестации по «Право», рекомен-



довать в помощь учебные и другие материалы, а также справочную литера-

туру. 

Освоение дисциплины «Право» предполагает использование как тра-

диционных (лекции, практические занятия с использованием методических 

материалов), так и инновационных образовательных технологий с использо-

ванием в учебном процессе интерактивных форм проведения занятий. 

Семинарские занятия в традиционной форме проводятся в соответ-

ствии с утвержденной учебно-методической разработкой для проведения се-

минарских занятий и самостоятельной работы студентов по соответствую-

щей дисциплине. Каждая тема разработки содержит перечень основных во-

просов для обсуждения, контрольные вопросы темы, задания для самостоя-

тельной работы и список литературы, рекомендуемой к изучению. 

Если занятие проводится в интерактивной форме, преподаватель дол-

жен обсудить в группе на предыдущем занятии план проведения последую-

щего семинара в интерактивной форме. При этом необходимо распределить 

задания, темы презентаций, дать рекомендации студентам по подготовке и 

проведению занятия в интерактивной форме. 

В процессе обучения необходимо обращать внимание в первую оче-

редь на те методы, при которых слушатели идентифицируют себя с учебным 

материалом, включаются в изучаемую ситуацию, побуждаются к активным 

действиям, переживают состояние успеха и соответственно мотивируют свое 

поведение. Всем этим требованиям в наибольшей степени отвечают интерак-

тивные методы обучения.  

Учебный процесс, опирающийся на использование интерактивных ме-

тодов обучения, организуется с учетом включенности в процесс познания 

всех студентов группы без исключения. Совместная деятельность означает, 

что каждый вносит свой особый индивидуальный вклад, в ходе работы идет 

обмен знаниями, идеями, способами деятельности. Организуются индивиду-

альная, парная и групповая работа, используется проектная работа, осу-

ществляется работа с документами и различными источниками информации. 



Интерактивные методы основаны на принципах взаимодействия, активности 

обучаемых, опоре на групповой опыт, обязательной обратной связи. Создает-

ся среда образовательного общения, которая характеризуется открытостью, 

взаимодействием участников, равенством их аргументов, накоплением сов-

местного знания, возможностью взаимной оценки и контроля.  

Ведущий преподаватель вместе с новыми знаниями ведет участников 

обучения к самостоятельному поиску. Активность преподавателя уступает 

место активности студентов, его задачей становится создание условий для их 

инициативы. Преподаватель отказывается от роли своеобразного фильтра, 

пропускающего через себя учебную информацию, и выполняет функцию по-

мощника в работе, одного из источников информации. 

 


