Дополнительное соглашение
 к трудовому договору №_____________от « ____ »__________ 201__ г.

об исполнении обязанностей
г. Казань                                                                                                             Заключено «____» ________ 201    г.

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Казанский (Приволжский) федеральный университет», именуемое в дальнейшем «Работодатель», в лице ______________________________________________________________, действующего на основании           (ректора/проректора/директора)                                                                     (ФИО)
Устава/доверенности №______________от«____»____________20____г., с одной стороны, и __________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________,

                                                               (фамилия, имя, отчество полностью, должность, подразделение)

именуемое в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее дополнительное соглашение о нижеследующем:
1.  На работника  возлагается исполнение обязанностей / выполнение дополнительного объема работ 

(нужное подчеркнуть)

по должности ________________________________________________________________________________________ 
                                                                                      (наименование должности)

на период  с «____» ____________ 201__ г. по « ____» ____________ 201__ г.  для выполнения трудовой функции согласно должностной инструкции. Работник выполняет данную работу в основное рабочее время.
· Работнику устанавливается ежемесячная доплата за исполнение обязанностей:

· в размере _________ %  от должностного оклада в соответствии с профессиональной квалификационной группой ______ уровня, ______ квалификационного уровня.

· в размере _________ руб. 

3. Иные условия _______________________________________________________________________________
4. Настоящее соглашение  составлено  в двух экземплярах, которые хранятся у обеих сторон и имеют одинаковую юридическую силу.

Рекомендуют заключить дополнительное соглашение к Трудовому договору:

 _________________________  ____________________________________________________________
               должность руководителя  


подпись 


ФИО



дата

Согласовано:

Отдел ОТ и РЗП
                       _________________________________________________________
подпись 


ФИО



 дата

Управление кадров


 _________________________________________________________
подпись 


ФИО



 дата

	Работодатель:

Казанский университет

_______________________(_________________)

                    подпись                                             ФИО
	Работник:

_______________________(________________)

                    подпись                                                          ФИО


С должностной инструкцией  ознакомлен(а), экземпляр дополнительного соглашения получил(а).
Работник
____________________________________________________________________________________

подпись


 ФИО
