Вопросы к зачету по корпоративному управлению

1. Внутренний механизм корпоративного управления.
2. Причины возникновения корпоративного управления в мировой экономике.
3. Причина возникновения корпоративной формы бизнеса.
4. Модели корпоративного управления, характерные для системы корпоративного управления США и Англии.
5. Форма временной интеграции предприятий, чаще всего связанной с реализацией сложного наукоемкого проекта.
6. Эффективность работы Совета Директоров. 

7. Участники корпоративных отношений.

8. Эффективные инструменты контроля за менеджментом корпорации в модели "Классическая корпорация".

9. Модели корпоративного управления, характерные для Германии и Японии.

10. Показатели измерения интереса собственников в получении текущего дохода от участия в  корпорации.

11. Корпорации, представляющая интеграцию предприятий, построенную на принципе жесткой подчиненности цели.

12. Эффективность механизма контроля за менеджментом корпорации со стороны фондового рынка.

13. Коммандитное и простое товарищества.

14. Модели корпоративного управления, характерные для Татарстана.

15. Корпорации, характеризующие интеграцию предприятий, главной целью которой является установление монопольного положения на рынке.

16. Разновидности Советов директоров.

17. Фондовый рынок и его влияние на корпоративные отношения.

18. Модели, характерные для системы корпоративного управления России.

19. Механизмы сочетания интересов собственников и акционеров корпорации. 
20. Механизмы сочетания интересов собственников и наемных менеджеров корпорации.

21. Отличительные черты корпорации. 
22. Состав Совета директоров.

23. Модель корпоративного управления "Классическая корпорация".
