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Аннотация: Успешность региона определяется качеством жизни его населения, количеством и качеством накопленного, причем успешно функционирующего человеческого капитала.  Экономическая политика рассматривается, прежде всего, как создание условий, в которых человек - носитель талантов - может реализоваться. Это важнейший акцент и в инновационной, и в инвестиционной, и в кластерной политике. На реализацию этой цели, на ряду с другими, направлено и   создание  двух инновационных кластеров:  «Здравоохранение» и «Здоровый образ жизни». Республика Татарстан располагает благоприятной средой для объединения в единый кластер структур, интегрированных на основе сходства своих миссий и других параметров. В регионе не первый год успешно реализуется кластерный подход в развитии  социально-экономической системе, а так же с точки зрения инновационных процессов, которые обеспечивают эффективную адаптацию системы к вызовам времени. Кластерная активация в сфере  здравоохранения будет способствовать раскрытию практической технологии инновационного взаимодействия медицинской индустрии в лице медицинских предприятий  исследовательских центров, вузов, государственного управления.
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Человек, сохранение его здоровья и долголетия – одна из приоритетных задач, современного общества. Не удивительно, что именно  человек,  развитие человеческого потенциала, накопление человеческого капитала - основа современной экономики, залог успеха в глобальной конкуренции. Как известно, успешность региона определяется качеством жизни его населения, количеством и качеством накопленного, причем успешно функционирующего человеческого капитала.  Именно на это ставится  ключевой акцент  в долгосрочных стратегических направлениях социально-экономического  развития  Российской Федерации. Так, стержнем Стратегии социально-экономического развития Республики Татарстан до 2030 года выступает именно человек. Вокруг человек группируются три приоритетных направления Стратегии. Это: «формирование и накопление человеческого капитала; создание комфортного пространства для развития человеческого капитала; создание общественных институтов, при которых человеческий капитал востребован экономикой и может успешно функционировать. Экономическая политика рассматривается, прежде всего, как создание условий, в которых человек - носитель талантов - может реализоваться. Это важнейший акцент и в инновационной, и в инвестиционной, и в кластерной политике»
. Для человека как самоценности- «создание благоприятных условий для его развития и совершенствования – высшая цель Стратегии».
 На реализацию этой цели, на ряду с другими, направлено и   создание  двух инновационных кластеров:  «Здравоохранение» и «Здоровый образ жизни».
Суть первого – оказание услуг здравоохранения мирового уровня, которые доступны для татарстанцев. Причем ставится цель включение  медицинских организаций республики в мировую систему рейтингов. Второй кластер направлен на создание благоприятных  условий для развития инновационных компаний в направлении «умная» медицина» и реализацию спортивно-оздоровительных инициатив, популяризация культуры здорового образа жизни. 

      Республика Татарстан располагает благоприятной средой для объединения в единый кластер структур, интегрированных на основе сходства своих миссий и других параметров. В регионе не первый год успешно реализуется кластерный подход в развитии  социально-экономической системе, а так же с точки зрения инновационных процессов, которые обеспечивают эффективную адаптацию системы к вызовам времени. В регионе сформирован современный портфель конкурентоспособных кластеров современной экономики и «умной» экономики. Прошедший 2016 год характеризуется зонной кластерной активизации, в рамках которой определены региональные кластеры с высоким потенциалом, способные стать конкурентоспособными на межрегиональном или глобальном уровне. Период с 2017- 2021 гг. определен для выстраивания кластерной системы в регионе. 
Кластер «Здравоохранение» предполагает создание многофункционального межтерриториального интегрированного медико-реабилитационного кластера.  Определены три экономические зоны управляемые в соответствии  с лучшими мировыми практиками обеспечивающими услуги здравоохранения. Речь идет  об экономических зонах: Казанской, Камской, Альметьевской (территориальные субкластеры с формированием инновационного кластера «Здоровый образ жизни»). Концепция инновационного кластера «Здоровый образ жизни» - это «Создание благоприятных условий для развития инновационных компаний в направлении "умная" медицина" (сервисы электронной медицины и фармакологии, системы профилактики заболеваний и общего мониторинга состояния здоровья);  реализация комплекса проектных спортивно-оздоровительных инициатив  (развитие физической культуры и спорта, в том числе реализация проекта "Татарстан - спортивный регион"); популяризация культуры здорового питания, профилактика алкоголизма и наркомании, противодействие потреблению табака и прочие мероприятия по популяризации здорового образа жизни)»
.
    Перечислим  наиболее приоритетные стратегические цели и задачи по направлениям человеческий капитал, направленные  на сохранение здоровья и долголетие населения: 
- повышение  глобальной конкурентоспособность системы здравоохранения Татарстана, сделать доступными инновационные технологии для населения республики и жителей других регионов, сохранить и увеличить кадровый потенциал отрасли, привлечь инвестиции в экономику Республики Татарстан;
- повышение эффективности существующей системы здравоохранения за счет внедрения перспективных и современных моделей оказания помощи и постепенного перевода медицинского персонала на частную практику при сохранении государственного заказа

- удовлетворение дифференцированных потребностей населения в медицинской помощи за счет разделения систем медицинского и социального страхования, внедрения долгосрочного накопительного страхования от катастрофических рисков в условиях повышения индивидуальной ответственности застрахованных за сохранение своего здоровья.

      Учитывая характеристику периода – формирование инновационной экономики в РТ, а также тот факт, что современная система здравоохранения функционирует на основе внедрения технических, технологических, творческих, киберпространственных и других инноваций, которые обеспечивают развитие процессов «умной» медицины. Нами предполагается, что кластерная активация в сфере  здравоохранения будет способствовать раскрытию практической технологии инновационного взаимодействия медицинской индустрии в лице медицинских предприятий  исследовательских центров, вузов, государственного управления.
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