Примерная тематика курсовых работ по дисциплине  «Ценностно-ориентированные методы управления финансами»
1. Основные теории корпоративного управления как концептуальный фундамент ценностно-ориентированного менеджмента.

2. Ценностно-ориентированный менеджмент как составной элемент системы управления корпоративными финансами.

3. Ценностно-ориентированный менеджмент и определение целевой функции фирмы.

4. Оценка фундаментальной стоимости собственного капитала фирмы и ее роль в ценностно-ориентированном менеджменте.

5. Индикаторы создания акционерной стоимости и их эволюция.

6. Учетные индикаторы создания акционерной стоимости.

7. Рыночные индикаторы создания акционерной стоимости.

8. Индикаторы создания акционерной стоимости, основанные на оценке денежных потоков.

9. Концепция остаточного дохода – сущность и эволюция.

10. Концепция экономической добавленной стоимости (экономической прибыли).

11. Проблемы практического применения показателя экономической добавленной стоимости в ценностно-ориентированном менеджменте.

12. Учетные корректировки показателя экономической добавленной стоимости

13. Оценка стоимости финансирования и ее роль в ценностно-ориентированном менеджменте.

14. Драйверы и факторы стоимости.

15. Сравнительный анализ эффективности использования отдельных индикаторов создания акционерной стоимости.

16. Эмпирический анализ эффективности использования показателя экономической добавленной стоимости в ценностно-ориентированном менеджменте.

17. Ценностно-ориентированный менеджмент в условиях использования трансфертного ценообразования.

18. Бюджетное управление коммерческой организацией на основе индикаторов создания акционерной стоимости.

19. Ценностно-ориентированный менеджмент и компенсационные планы менеджеров.

20. Компенсационные планы менеджмента на основе показателя экономической добавленной стоимости.

21. Ценностно-ориентированный менеджмент на основе использования сбалансированной системы показателей.

