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Директорат 

26 кафедр 

3 научные 
лаборатории 

5 отделений 

 (по 100-115 шт.ед. ППС  

и по 1,5-2 тыс. студентов) 

Показатель  Кол-во Доля в КФУ* 

Общая численность ППС и НПР 
570  

(с учетом совместителей) 
≈ 11 % 

Численность ППС (по штатной нагрузке) 501 

Кол-во студентов (приведенный) 8038 (6965) ≈ 14 % 

Доля аспирантов и магистрантов (приведенный) 9,4% 

Численность студентов на 1 ППС ≈ 15 

Доля моложе 35 лет 40% 

Доля старше 60 лет 10% 

Вклад института в общее развитие университета  – 
Структура  



Финансирование (ППК и ПР) 

2013 2014 2015 

20 млн 10 млн 

ИУЭФ 

Внебюджетные доходы 

2013 2014 2015 

404 

млн 

459 

млн 

543 

млн 

130 

статей 

317 

статей 

347 

статей 

Ремонтные 

работы  

2015 г. 

Итого доходов 

1406 млн. 

794 статей 

Эффективность 

1406 млн. / 30 млн. ≈ 50 раз 

1 статья =  37 тыс. руб. 

Вклад института в общее развитие университета –  
Экономическая отдача 
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Результативность 



с 0 статей в 2011 году до 317 статей (0,6 статьи на одного НПР) в 2014 

году, до 347 статей – 0,8 статьи на одного НПР в 2015 году 

2014 год – 1 отличительная компетенций (DC5) по КФУ  

2015 год – 2 компетенции (DC1 и EC51) 
Ключевые слова: corporate social responsibility;  

Firms; Analysis; global; knowledge economy; analysis; 

educational research; competitiveness. 

Январь 2016 г. 
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*данные SciVal (Scopus) 

Вклад института в общее развитие университета –  
Рост публикационной активности 



№ 

п.п. 
ФИО профессора 

h-индекс 

SCOPUS 

1 Багаутдинова Наиля Гумеровна 12 

2 Сафиуллин Ленар Наилевич 12 

3 Фахрутдинова Елена Валерьевна 8 

4 Гафуров Ильшат Рафкатович 7 

5 Панасюк Михаил Валентинович 7 

6 Кундакчян Резеда Мухтаровна 6 

7 Мельник Александр Николаевич 5 

8 Киршин Игорь Александрович 5 

9 Сафиуллин Марат Рашитович 5 

№  

п.п. 
ФИО 

h-индекс 

РИНЦ 

1 Багаутдинова Наиля Гумеровна 12 

3 Клычова Гузалия Салиховна 11 

4 Фахрутдинова Елена Валерьевна 11 
5 Сафиуллин Ленар Наилевич 11 

6 Аюпов Айдар Айратович 10 

7 Вишняков Н. И. 9 
8 Каспина Роза Григорьевна 9 

9 Вагизова Венера Ильдусовна 9 

10 Мельник Александр Николаевич 8 

Вклад института в общее развитие университета –  
Наукометрические показатели НПР 

№ 

п.п. 
ФИО 

h-индекс 

SCOPUS 
Возраст 

6 Новенькова Аида Зуфаровна 5 27 

11 Колесникова Ю. С. 5 27 

12 Исмагилова Гульнара Наилевна 4 30 

13 Мальганова Ирина Григорьевна 3 35 

14 Сафиуллин Азат Рашитович 3 35 

15 Нугуманова Лилияна Фаритовна 3 34 

16 Фатхиев Артур Маратович 3 32 

17 Булнина Ирина Сергеевна 3 31 

18 Мишакин Тимур Сергеевич 3 31 

19 Мустафина Ольга Николаевна 3 30 

20 Арсентьева  Ляйсан Ильдаровна 3 28 

21 Лебедев Олег Владимирович 3 27 

22 Сафиуллина Алина Маратовна 3 27 

профессора в Scopus 

молодые ученые в Scopus 

НПР в РИНЦ 

ФИО Организация 
h-индекс 

РИНЦ 

h-индекс 

SCOPUS 

Порфирьев  Борис  Николаевич НИУ «ВШЭ" 13 1 

Ивантер  Виктор  Викторович НИУ «ВШЭ" 13 1 

Татаркин  Александр  Иванович ИЭ УрО РАН  25 1 

Попов  Евгений  Васильевич ИЭ УрО РАН  24 2 

Шеремет  Анатолий  Данилович МГУ 25 - 

Тамбовцев  Виталий  Леонидович МГУ 24 - 

Аузан  Александр  Александрович МГУ 13 1 

Кузьминов  Ярослав  Иванович НИУ «ВШЭ" 35 - 

Мау  Владимир  Александрович РАНХиГС 43 3 

Ковалев  Валерий  Викторович СПбГЭУ 37 - 

Соколов  Ярослав  Вячеславович СПбГУ 27 - 

Минаков  Владимир  Федорович СПбГЭУ 30 - 

Плотников  Владимир  Александрови

ч СПбГУ 25 2 

Мельник  Маргарита  Викторовна ФУ 36 - 

Федотова  Марина  Алексеевна ФУ 32 0 

для сравнения 
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№ Вуз 
Место 

QS 2014 

Место 

QS 2015 
Изменения 

Общий 

рейтинг 

Академ-я 

репутация 

Оценка 

работодат-й 

Студент/ 

ППС 

Иностранные 

ППС 

Иностранные 

студенты 

Рейтинг 

БРИКС 

Предметные 

рейтинги 

1 МГУ  114 108 6 67,2 84,2 82,1 99,6 56,1   4 
35 Linguistics                                                                        

34 Natural Science  

2 СПбГУ 233 256 -23 46,4 49,3 46,7 97     15 
51-100 Linguistics                                    

119 Arts & Humanities 

3 НГУ  328 317 11 41 35,1 43,6 89 45,6   19 
101-150 

Phisics&Astronomy                           

210 Natural Science 

4 
МГТУ им. 

Баумана 
322 338 -16 39,2   65,5 99,8     35 

201-300 Engineering-

Mechanical   

302 Engineering and 

Technology 

5 МГИМО 399 397 2 35,1   49,7 97,6   43,2 39   

6 МФТИ   411-420 431-440 -20   99,1 38       45 
151-200 

Phisics&Astronomy              

367 Natural Science 

7 СПГПУ  441-460 471-480 -30   93,7         60 
201-250 

Phisics&Astronomy 

8 Томский ГУ 491-500 481-490 10       74 46,6   44 
251-300 Modern 

Languages 

9 ТПУ 501-550 481-490 20       91,4 68,1   64   

10 МИФИ  481-490 501-550 -20   89         51 
51-100 

Phisics&Astronomy 

11 НИУ ВШЭ  501-550 501-550 -   90,1         63 
51-100 Development 

Studies 161 Social 

sciences.management  

12 КФУ  551-600 551-600 -       75,3     72 
335 Arts & 

Humanities 

Вклад института в общее развитие университета  – 
Рейтинг QS российских вузов 2015/2016 



№ 
Предметная область  

(по Scimajor) 

Количество 

статей в мире 
Кол-во 

статей 

КФУ 

2014-2015 

1-й 

фактор 

Доля 

КФУ в 

мире, % 

Позиция 

КФУ в 

предметном 

рейтинге QS 

2-й фактор 

 

SJR журналов 

в мире (max) 

Необходимо 

статей  

2016-2017 * 

ВУЗ 
Позиция в 

предметном 

рейтинге 

2013 2014 

1 
Economics, Econometrics 

and Finance 
40 612 39 412 574 1,46   23 688    

4374(Университет 

Чили -  

Accounting & 

Finance 

101-150 

2 Arts and Humanities 108 564 105 901 806 0,76 335 10 806 154 (СПбГУ) 
119 Arts & 

Humanities 

3 Earth and Planetary Sciences 110 630 112 040 253 0,23   21 1 788    1230 (МГУ) 

Earth & 

Marine 

Sciences 

101-150 

4 Physics & Astronomy 297 830 290 328 647 0,22   30 6 619    
1420 

Новосибирский 

ГУ 

Physics & 

Astronomy 

101-150 

5 Chemistry 214 323 226 102 467 0,21   17 2 921    
3980 

(Университет  

Штудгарта  

Chemistry 

151-200 

6 Mathematics 168 224 166 931 278 0,17   9 1 141    825 (МИФИ) 
Mathematics 

301-400 

7 
Biochemistry, Genetics and 

Molecular Biology 
316 712 328 193 474 0,14   24 5 986    

5391 

(Университет 

Стокгольма) 

Biological 

Sciences 

51-100 

8 Materials Science 244 671 255 961 336 0,13   17 3 307    449 (МФТИ) 

9 Engineering 535 630 522 202 291 0,06   17 6 746    
407 (МГТУ 

Баумана) 

Engineering - 

201-300 

10 Education 41 926 39 955 25 0,06   5 151    145 (Томский ГУ) 

11 
Business, Management and 

Accounting 
56 410 56 656 22 0,04   17 732    

440 

(HSE) 

150 

Management  

12 Medicine 763 544 763 029 189 0,02   37 21 456    3122 (UH) 
Medicine 

51-100 

* с учетом среднего SJR (Scopus) = 0,2 

Вклад института в общее развитие университета  – 
Попадание в предметный рейтинг QS по “Arts and Humanities” 

по фактору «Публикационная активность» 
(двухфакторная модель – доля статей КФУ в мире и maxSJR) 

При увеличении среднего SJR (Scopus) кол-во статей уменьшается 



10 

№ Вуз/организация - партнёр Форма сотрудничества (краткое описание) Годы 

1 
Гиссенский университет им.  

Ю. Либиха (Германия) 

Соглашение о совместной образовательной 

программе.  

Соглашение об академическом обмене. 

с 2012 

2 
Вроцлавский экономический 

университет (Польша)   

Соглашение о совместной образовательной 

программе  
с 2014 

3 
Абхазский государственный 

университет (г. Сухум, Абхазия) 

Соглашение о сотрудничестве между 

Казанским федеральным университетом, 

Абхазским государственным университетом и 

Комитетом по экологии и природным ресурсам 

Республики Абхазия (2011 г.) 

с 2014 

4 

Азербайджанский государственный 

экономический университет (г.Баку, 

Азербайджан) 

Подготовлен к подписанию меморандум о 

взаимопонимании  
с 2014 

5 

Хозяйственная академия им. Д. А. 

Ценова 

(г. Свищов, Республика Болгария) 

Договор о сотрудничестве (образовательная, 

научная и издательская деятельность) 
с 2014 

6 
Лаппенрантский технологический 

университет (Финляндия) 

Соглашение об академическом сотрудничестве 

(совместная образовательная программа) 
с 2015 

7 Университет Менделя (Брно, Чехия) Соглашение об академическом обмене с 2015 

8 Университет КАЗГЮУ (Казахстан) Соглашение об академическом обмене с 2015 

Вклад института в общее развитие университета  – 
Международные связи 



11 

№ Программа  
Аккредитация 

международной ассоциацией 
Год  

1 
Общий и стратегический 

менеджмент  

Аккредитация 

ZEvA/ECBE/FIBAA 
2015 

2 
Региональная экономика и 

управление территориями 
Аккредитация ECBE/FIBAA 2015 

3 
Аудит и финансовый 

менеджмент  

Соглашение с международной 

ассоциацией ACCA в области 

образовательных технологий 

2015 

4 Финансовый менеджмент Аккредитация ZEvA/FIBAA 2016 

5 
Управление городским 

развитием 
Аккредитация EAPAA/FIBAA 2017 

Вклад института в общее развитие университета  – 
Международные аккредитация программ 
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№ Конференция в КФУ Описание Год 

1 
International Conference on Applied Economics 

(ICOAE, Greece) 2-4 июля 2015 

Опубликовано 46 статей WoS, 150 

ученых из 15 стран мира 
2015 

2 
The 4th International Congress on Interdisciplinary 

Behavior and Social Science  

22-23 октября 2015 (Indonesia) 

Опубликовано 54 статьи WoS и 

Scopus, 120 ученых из 13 стран 

мира 

2015 

3 

Соглашение о проведении в 2017 году в КФУ 

Educational Researches and Publications Associations 

(ERPA) International Congress (Турция) 

Публикация статей WoS, 

приглашение ученых 
2017 

4 

Соглашение о проведении в 2017 году в КФУ 11th 

International Strategic Management Conference  

(Турция) 

Публикация статей WoS, 

приглашение ученых 
2017 

5 

Соглашение с Baltic Management Development 

Association (BMDA) о проведении в КФУ 

международной конференции в 2017 году 

Публикация статей WoS, 

приглашение ученых 
2017 

6 25th NISPAcee Annual Conference Приглашение ученых 2017 

7 SGEM conferences on social sciences and arts 
Публикация статей Scopus, 

приглашение ученых 
2018 

Вклад института в общее развитие университета  – 
Международные конференции 



13 

Проектные группы 

(экспертно-аналитические) 

№ Направление деятельности 

Предполагаемые 

результаты  

2016-2020 

1 
Развитие университетской клиники КФУ 

(Бугаутдинова Н.Г. и группа) 
Совместные статьи 

2 
Развитие КФУ в глобальной научно-образовательном 

пространстве (Гафуров И.Р. и институты) 
Совместные статьи 

3 
Развитие территорий Республики Татарстан (Гафуров 

И.Р., Нургатина Л.А. и группа) 
Доходы  

4 
Развитие предпринимательства (Туфетулов А.М. и 

группа) 
Доходы 

5 
Развитие природоресурсных отраслей (в том числе 

нефтехимический комплекс) 
Совместные статьи 

6 
По вопросам финансового контроля (Хусаинова А.С., 

Сабитова Н.М., Аюпов А.А.) 
Совместные статьи 



14 

№ 
Вуз/организация - 

партнёр 
Программа  Год 

1 

Гиссенский 

университет им. Ю. 

Либиха (Германия) 

Совместная магистерская программа двойных 

дипломом «Общий и стратегический 

менеджмент» (Transition Economy) 

2014-2015 

2 

Лаппенрантский 

технологический 

университет 

(Финляндия) 

Совместная магистерская программа двойных 

дипломом «Производственный менеджмент» 

(Global Management of Innovation and Technology) 

2014-2015 

3 

Вроцлавский 

экономический 

университет (Польша)   

Совместная магистерская программа двойных 

дипломом «Банки и реальная экономика»  

(Banks and Real Economy) 

2014-2015 

4 
Маркетинг и 

международный бизнес 

Совместно с Восточным Университетом 

(Финляндия) 

На английском языке с 2016/2017 уч. года 

2016 

5 
Финансовый 

менеджмент 
На английском языке с 2016/2017 уч. года 2016 

6 
Аудит и финансовый 

менеджмент  
На английском языке с 2017/2018 уч. года 2017 

7 
Управление городским 

развитием 
На английском языке с 2017/2018 уч. года 2017 

Вклад института в общее развитие университета  – 
Международные магистерские программы,  

в том числе на английском языке 



№ Международные конференции и мероприятия 
Время 

проведения 

1 Конференция «Меняющаяся  мир»  Зима 

2 
Конференция «Государственный финансовый контроль в РФ: 

теория, практика, перспективы развития» 
Весна 

3 Конференция «Миграционные процессы» Весна  

4 
Международный саммит «BRICS YOUTH SAMMIT» с 

привлечением студентов стран участниц БРИКС 
Лето  

5 Конференция «Вузы в глобальном пространстве»  Осень 

6 
Казанский форум инновационных финансовых технологий 

FINNOPOLIS 2016 
Осень 

Продвижение академической репутации 
 Знаковые события российского и мирового уровня,  

имеющие регулярный характер 



Рейтинги кафедр в 2014-2015 гг. 

  Кафедры 
Рейтинг 

2014 г. 

Ранг  

(статьи на 1 

ставку) 

Ранг  

(статьи)  

Ранг  

(доходы на  

1 ставку) 

Ранг  

(доходы) 

Ранг  

(аспир и 

магистр) 

Итоговый 

рейтинг  

Кафедры лидеры 

1 Кафедра инноваций и инвестиций  3 9 1 2 1 9 5,1 

2 Кафедра финансового учета   1 4 7 5 5 1 5,6 

3 Кафедра управления человеческими ресурсами  22 5 4 10 12 7 7,5 

4 Кафедра экономической методологии и истории  2 2 2 10 11 16 7,9 

5 Кафедра иностранных языков в сфере экономики  14 1 10 1 3 26 9,3 

6 Кафедра природообустройства и водопользования  5 21 11 3 2 15 9,8 

7 Кафедра географии и картографии  12 10 5 13 14 11 10,1 

8 Кафедра государственного и муниц-го упр-я  18 12 13 4 4 21 10,4 

9 Кафедра финансов   24 16 8 12 10 14 11,2 

Кафедры средний уровень 

10 Кафедра маркетинга  9 14 18 8 9 10 12,7 

11 Кафедра финансового менеджмента  19 24 25 9 8 8 14,0 

12 Кафедра общего менеджмента  4 17 24 5 7 19 14,6 

13 Кафедра банковского дела  6 26 26 14 13 4 14,7 

14 Кафедра ценных бумаг, БД и С  17 3 3 26 26 17 14,9 

15 Кафедра налогообложения  11 6 9 26 26 3 15,0 

16 Кафедра теории и методики ГиЭО  13 13 6 26 26 5 15,4 

17 Кафедра экономической теории  15 8 17 15 17 25 16,2 

18 Кафедра менеджмент в социальной сфере   21 25 20 15 16 12 17,1 

Кафедры низкий уровень 

19 Кафедра территориальной экономики  10 11 12 26 26 20 17,6 

20 Кафедра антикризисного управления и ОД  23 23 14 26 26 6 17,8 

21 Кафедра сервиса и туризма  27 18 19 13 15 22 18,2 

22 Кафедра экономики производства  8 20 21 26 26 2 18,3 

23 Кафедра управленческого учета и контроллинга   7 15 15 26 26 18 19,3 

24 Кафедра экономико-математического модел-я  16 7 16 26 26 23 21,0 

25 Кафедра экономического анализа и аудита   25 19 22 26 26 13 21,4 

26 Кафедра финансов организаций  20 22 23 26 26 24 23,6 



Казанский  
федеральный  
университет  

Институт управления, 
экономики и финансов  

Показатели развития  
на 2016-2019 гг. 



Установленные до 2015 года 
Единица 

измерения 

2014 

(факт) 

2015 

(факт) 
2016 2017 2018 2019 2020 

Объем доходов от платной образовательной деятельности. млн руб. 459,1 547 674,5 770,8 915,3 1156,2 1445,3 

Объем научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ млн руб. 16,8 15,3 29,1 34,0 38,8 48,5 60,6 

Количество публикаций в базе данных Scopus за отчетный год единиц 317 347 384 444 505 586 687 

Количество цитирований, рассчитываемое по совокупности статей, 

учтенных в базе данных Scopus (за последние 5 лет) 

единиц 
1271 1586 2412 3676 5597 8529 12987 

Численность зарубежных профессоров, преподавателей и 

исследователей, включая российских граждан-обладателей степени PhD 

зарубежных университетов (на ставку) 

человек 

3,2 4,3 5,8 7,9 10,3 13,3 16,4 

Численность иностранных студентов, обучающихся на основных 

образовательных программах вуза (с учетом студентов из стран СНГ), 

приведенный контингент 

человек 

197 229,3 258,0 292,4 344,0 395,6 464,4 

Численность аспирантов и магистрантов (приведенный контингент) человек 541 638 762 1031 1246 1390 1558 

Средний балл ЕГЭ студентов вуза, принятых для обучения за счет 

средств федерального бюджета по программам бакалавриата и 

программам подготовки специалистов 

балл 

230 250 260 270 270 270 270 

Количество  лиц профессорско-преподавательского состава моложе 35 

лет 

человек 
192 198 200 214 214 214 214 

Количество научно-педагогических работников, прошедших программы 

повышения квалификации и дополнительной подготовки   

человек 
79 80 80 80 80 80 80 

Количество школьников, охваченных профориентационными работами, 

проводимыми КФУ (конкурсы и интернет-олимпиады) 

человек 
2050 2100 2200 2400 2600 2800 3000 

Численность студентов, прибывших из-за пределов Республики 

Татарстан, поступивших на 1-ый курс 

человек 
  70 70 100 100 150 150 

Количество обучающихся студентов, подготовка которых ведется на 

основе договоров и при участии работодателей 

человек 
204 2400 2500 2700 2700 2900 2900 

Общее количество учебных помещений, переоборудованных с учетом 

современных требований (нарастающим итогом) 

единиц 
46 46 50 57 58 59 60 

Достижение основных показателей Программы повышения 
конкурентоспособности и Программы развития  



№ Показатель 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Объем доходов от платной образовательной деятельности, млн руб  459,1 578,5 674,9 771,3 915,9 1156,9 1446,2 

1. Объем доходов от платной образ деят-ти на одного 
НПР, в тыс. руб. 

1 065 1 342 1 565 1 789 2 125 2 684 3 355 

Количество публикаций в базе данных Scopus за отчетный год 271 327 384 444 505 586 687 

2. Кол-во публикаций в базе данных Scopus  на 
одного НПР 

0,63 0,76 0,89 1,03 1,17 1,36 1,59 

Численность аспирантов и магистрантов (приведенный контингент) 541 638 762 1031 1246 1390 1558 

3. Доля аспирантов и магистрантов  

(приведенный контингент) 
0,09 0,10 0,12 0,16 0,20 0,22 0,25 

4. 
Численность иностранных студентов, обучающихся на 

основных образовательных программах вуза (с учетом студентов из 

стран СНГ), приведенный контингент 

197 229,3 258 292,4 344 395,6 464,4 

5. 
Численность зарубежных профессоров, 

преподавателей и исследователей, включая российских граждан-

обладателей степени PhD зарубежных университетов 

22 4,4 5,8 8 10,4 13,5 16,5 

Достижение основных показателей Программы повышения 
конкурентоспособности и Программы развития  
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№ Показатель  2015 2016 2017 2018 2019 
Единица 

измерения 

1 
Количество публикаций Scopus и WoS 

(как это было установлено ранее по ППК) 
372 445 524 606 714 единиц 

  
Количество публикаций Scopus и WoS 

(по новым нормативам МОиН РФ от ноября 2015) 
633 690 772 823 921 единиц 

2 
Объём НИОКР  

(как это было установлено ранее по ППК) 
23,1 29,1 34 38,8 48,5 

млн. 

рублей  

  
Объём НИОКР 

(по новым нормативам МОиН РФ от ноября 2015) 
242 312 384 430 480 

млн. 

рублей  

3 
Доходы института из всех источников  

(как это было установлено ранее по ППК) 
578,5 674,9 771,3 915,9 1156,9 

млн. 

рублей  

  
Доходы института из всех источников  

(по новым нормативам МОиН РФ от ноября 2015) 
1473 1352 1296 1204 1600 

млрд. 

рублей  

4 

Доля доходов университета из средств от приносящей 

доход деятельности в доходах по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

университета 

38 41 42 43 51 процентов 

Количество НПР (прогноз) 570 520 480 430 400 

Количество ставок (прогноз) 510 440 400 380 350 

Достижение основных показателей Программы повышения 
конкурентоспособности и Программы развития 
Некоторые сравнения по показателям эффективности ИУЭФ КФУ  
(в соответствии с новым нормативам МОиН РФ от ноября 2015 г)  
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конкурентоспособности и Программы развития 



Казанский  
федеральный  
университет  

Институт управления, 
экономики и финансов  

Предметные рейтинги 



• ИУЭФ формирует 4 предметные области: 

 

1. «Экономика и эконометрика (Economics and Econometrics)» 

2. «Бухгалтерский учет и финансы (Accounting and Finance)» 

3. «Социальные науки» (Social science), куда входят 

 «География» (Geography) 

 «Государственное управление» (Public Administration)  

 

4. «Биологические науки (Biological Sciences)» 

 

Планы института по вхождению в предметные рейтинги  
«большой тройки» (THE, QS, ARWU) 



№ Показатель 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1. 
«Искусство и гуманитарные 
науки» 
(Arts and Humanities) 

335 300 250 200 150 100 

2. 
«Экономика и эконометрика 
(Economics and 
Econometrics)» 

- 350 350 300 250 200 

3. 
«Бухгалтерский учет и 
финансы (Accounting and 
Finance)» 

- 350 350 300 250 200 

4. География (Geography) - 350 350 300 250 200 

5. 
THE «Социальные науки 
(Social science) – экономика, 
география» 

- 350 350 300 250 200 

Планы института по вхождению в предметные рейтинги  
«большой тройки» (THE, QS, ARWU) 

Попадание ИУЭФ в предметные рейтинги QS и THE 
(оптимистичный прогноз) 



№ Наименование предметной области Наименование кафедры 

Бизнес, менеджмент и бухучет (business, management, accounting) 

1 Бухучет (accounting) 
Кафедра финансового учета, Кафедра 

управленческого учета и контроллинга 

2 Промышленность (Industrial relations) Кафедра экономики производства 

3 
Бизнес и международный менеджмент 

(Business and international management) 
Кафедра территориальной экономики 

4 Management of technology and Innovation Кафедра инноваций и инвестиций 

5 Маркетинг (Marketing) Кафедра маркетинга 

6 
Организационное поведение и УЧР 

(Organizational behavior and HRM) 

Кафедра управления человеческими 

ресурсами, Кафедра общего менеджмента 

7 
Стратегический менеджмент  

(Strategy and management) 
Кафедра финансового менеджмента 

8 
Туризм (Tourism, Leisure and Hospitality 

management) 

Кафедра сервиса и туризма 

Кафедра менеджмента в социальной сфере 

Планы института по вхождению в предметные рейтинги  
«большой тройки» (THE, QS, ARWU) 

Предметные области по кафедрам на 2015-2020 гг. 



№ 
Наименование предметной 

области 
Наименование кафедры 

Экономика, эконометрика и финансы (Economics, Econometrics and Finance) 

9 
Экономика, эконометрика 

(Economics, Econometrics)  

Кафедра экономической теории 

Кафедра экономической методологии 

Кафедра экономико-математического моделирования 

10 Финансы (finance) 

Кафедра финансов, Кафедра финансов организации, Кафедра 

банковского дела, Кафедра налогообложения,  

Кафедра ценных бумаг и биржевого дела 

Социальные науки (Social science) 

11 
География (Geography, planning and 

Development) 

Кафедра географии и картографии 

Кафедра теории и методики географического и ЭО 

12 
Государственное управление  

(Public Administration) 
Кафедра государственного и муниципального управления 

13 Урбанистика (Urban Studies) Кафедра территориальной экономики 

Другие направления Института 

Экономическая геология (Environment engineering) Кафедра природообустройства и 

водопользования Экология (Ecology), Загрязнения (Pollution) 

Демография (Demography), Образование (Education),  

Gender science, Безопасность (Safety Research) 

Планы института по вхождению в предметные рейтинги  
«большой тройки» (THE, QS, ARWU) 

Предметные области по кафедрам на 2015-2020 гг. 



Ranking World 

rank 

University 

  1 138 Lomonosov Moscow State University / Московский государственный университет М В Ломоносова 

2 544 Saint Petersburg State University / Санкт Петербургский государственный университет 

3 640 Novosibirsk State University / Новосибирский государственный университет 

4 814 
National Nuclear Research University (Moscow State Engineering Physics Institute) / Национальный 

исследовательский ядерный университет МИФИ 

5 989 
Saint Petersburg State Polytechnic University / Санкт Петербургский государственный 

Политехнический университет 

6 1019 ITMO University / Университет ИТМО 

7 1044 Ural Federal University / Уральский федеральный университет 

8 1069 
Moscow Institute of Physics and Technology / Московский физико-технический институт 

государственный университет 

9 1121 Tomsk State University / Томский государственный университет 

10 1173 Siberian Federal University / Сибирский федеральный университет 

11 1244 Saratov State University / Саратовский государственный университет 

12 1268 Southern Federal University (Rostov State University) / Южный федеральный университет 

13 1323 
Tomsk Polytechnic University / Национальный исследовательский Томский Политехнический 

Университет 

14 1442 
National Research University Higher School of Economics / Национальный исследовательский 

университет Высшая школа экономики 

15 1480 Nizhny Novgorod State University / Нижегородский государственный университет Н И Лобачевского 

16 1487 Kazan (Volga Region) Federal University / Kазанский (приволжский) Федеральный Университет 

17 1601 
Bauman Moscow State Technical University / Московский государственный технический университет 

Н Э Баумана 

18 1757 
Belgorod State University / Белгородский государственный национальный исследовательский 

университет 

19 1804 Peoples' Friendship University of Russia / Росcийский университет дружбы народов 

20 1908 Novosibirsk State Technical University / Новосибирский государственный технический университет 

Планы института по вхождению в предметные рейтинги  
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Рейтинг Webometrics в Российской Федерации 
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№ п/п Наименование мероприятия Место проведения  Период проведения 

1 
EEA European Economic Association Annual 

Conference 

Женева, 

Швейцария 
22-26 августа 

2 
ICEM International Scientific Conference On Economics 

And Management 
Чехия 19-20 мая 

3 International Society for New Institutional Economics Париж, Франция 15–17 июня 

4 EFA - European Finance Association Meeting Осло, Норвегия 17-20 августа 

5 
ASEEES - Association for Slavic, East European & г 

Eurasian Studies Annual Convention 
Washington 17-20 ноября 

6 
AFFI - International Conference of the French Finance 

Association 
Франция 23-25 мая 

7 
ЕАЕРЕ - European Association for Evolutionary 

Political Economy Annual Conference 
Великобритания 3-5 ноября 

8 Conference of Академии менеджмента США, Анахейме  5-9 августа 2016 

9 
Conference of  Американской экономической 

ассоциации 
США, Чикаго 6-8 января 2017 

Планы института по вхождению в предметные рейтинги  
«большой тройки» (THE, QS, ARWU) 

Конференции на 2016 год, рекомендованных PWC 



Показатель 2016 2017 2018 2019 2020 

Динамика рейтинга КФУ в QS 440 390 310 180 99 

Приоритетные направления КФУ 

1 «Медицина (Medicine)» 350 300 250 150 50 

2 
«Науки о Земле (Earth Sciences&Marine 

Sciences)» 
350 300 250 150 50 

Ведущие и другие направления КФУ 

3 «Физика и астрономия (Physics)» 350 250 200 150 100 

4 «Химия (Chemistry)» 350 250 200 150 100 

5 «Материалы (Materials Science)» 350 300 250 150 50 

6 «Компьютерные науки (Computers Sciences)» 350 300 250 150 50 

7 «Биологические науки (Biological Sciences)» 350 250 200 150 100 

8 
«Экономика и эконометрика (Economics and 

Econometrics)» 
- 350 300 250 200 

9 «Бухучет и финансы (Accounting and Finance)» - 350 300 250 200 

10 Arts and Humanities 335 250 200 150 100 

Планы института по вхождению в предметные рейтинги  
«большой тройки» (THE, QS, ARWU) 

Модель университета по предметным рейтингам QS 
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образовании и науке  
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Новые профессии в интеллектуальной сфере  

к 2030 году 

По данным аналитического доклада Сколково «Атлас профессий 2030» 

№ Наименование профессии Задачи 

1 Бизнес-аналитик анализирует, строит прогнозы 

2 Логист организация поставок, сокращает расходы  

3 HR-менеджер формирование кадровых ресурсов организации 

4 Менеджер инвестиционных 

проектов 

реализация инвестиционных проектов, повышение эффективности; 

проводит стратегический анализ, оценку стоимости 

5 Аккаунт-менеджер представляет компанию перед заказчиком; консультант 

6 SMM-Менеджер разрабатывать стратегии продвижения в социальных сетях 

7 Маркетолог поиск рыночных ниш 

8 Ко-фаундер стартапа создавать инновационные продукты  

9 Бренд-менеджер анализировать рынок и тренды, разрабатывать стратегию бренда 

10 Бизнес-коуч специалист по развитию навыков управления крупными проектами 

и компаниями, работающий с топ менеджерами 

11 Архитектор корпоративной 

культуры 

внедрять эффективные системы управления, управлять 

корпоративным счастьем 

12 Креативный директор придумать, как продать идею большому количеству людей 

13 Продакт-менеджер создание потребительной стоимости и востребованные продукты 

14 Медиатор городских сообществ управлять городским развитием 

15 Разработчик персональных 

пенсионных планов 

разработка модели персональных инвестиций в пенсионные фонды  

16 Оценщик интеллектуальной 

собственности 

оценка стоимости нематериальных активов 



• Комбинированные магистерские программы 

• Создание коллаборативных программ внутри самого института 

• Направление 1: работа с людьми и для людей, построение стратегии 

бизнеса с четкой ориентацией на клиента, разработка стратегии 

интегрированных маркетинговых коммуникаций, персонализированные 

сервисы, индивидуальный подход к личности как работника, так и 

клиента, ценностная стратегия компании через личные ценности каждого 

участника бизнес сделки; 

• Направление 2: многоуровневая аналитика внешней и внутренней 

деятельности компании, построение стратегии на основе проводимого 

анализа, комплексная разработка бизнес-стратегии для повышения 

экономической эффективности компании,  
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Развитие магистратуры ИУЭФ 



Развитие магистратуры ИУЭФ 
Направление 1: ориентир на человека 

№ Профессия  Программы магистратуры ИУЭФ 

1 HR-менеджер Управление человеческими ресурсами Управление человеческими 

ресурсами 

2 Бизнес-коуч Общий и стратегический менеджмент, 

Финансовая аналитика, 

Производственный менеджмент 

Бизнес консультирование 

Бизнес консалтинг  

 

3 SMM-Менеджер Маркетинг, Общий и стратегический 

менеджмент 

Интернет-маркетинг 

(совместно с Высшей 

школой ИТИС)  

4 Маркетолог Маркетинг Маркетинговая аналитика 

Маркетинговое управление 

5 Бренд-менеджер Маркетинг, Общий и стратегический 

менеджмент 

Маркетинговые 

коммуникации 

6 Креативный 

директор 

Маркетинг, Общий и стратегический 

менеджмент, Финансовая аналитика 

7 Продакт-менеджер Производственный менеджмент, 

Финансовая аналитика, Маркетинг 

Проектный менеджмент 

Управление проектами 

8 Разработчик 

персональных 

пенсионных планов 

Финансовая аналитика, Финансовый 

менеджмент,  Налогообложение экономических 

видов деятельности, Банки и реальная 

экономика 

Прикладная экономика 

Бизнес консалтинг 

Бизнес консультирование 



Развитие магистратуры ИУЭФ 
Направление 2: аналитика и стратегия 

№ Профессии Программы магистратуры ИУЭФ 

1 Бизнес-аналитик 

Финансовая аналитика, Финансовый 

менеджмент, Аудит и финансовый 

менеджмент, Экономика и управление 

организацией 

Прикладная экономика 

2 

Менеджер 

инвестиционных 

проектов 

Финансовый менеджмент, Аудит и 

финансовый менеджмент, Финансовая 

аналитика, Банки и реальная экономика 

Проектный менеджмент 

Управление проектами 

3 Аккаунт-менеджер 
Производственный менеджмент, Экономика 

и управление организацией 

Проектный менеджмент 

Управление проектами 

4 
Медиатор городских 

сообществ 

Управление городским развитием 

Экономическая география и 

пространственное развитие территории 

Управление городским 

развитием 

Общественное и 

региональное 

планирование 



Продвижение академической репутации  
Журнал «Казанский экономический вестник 

Стратегическая цель – попадание в базу данных Scopus к 2020 

Ведется работа по нескольким 
журналам по включению их через  
2-4 года в Scopus 

Разработана Дорожная карта 
включения журналов в базу Scopus, 
в рамках чего выявлены проблемы и 
потребности: 

 

наличие авторских резюме (не менее 
100-250 слов) к каждой научной статье 

рецензирование (достаточный уровень) 

регулярный выход выпусков (без 

задержек, выполнение условия периодичности)  

ISSN 

сайт журнала на английском языке 

соблюдение редакционной этики (текст 

на сайте) 
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Организации (предприятия)  партнеры 

Взаимодействие с реальным сектором экономики 



ЛЕТНИЕ МЕЖДИСЦИПЛИНАРНЫЕ МЕЖДУНАРОДНЫЕ ШКОЛЫ 

Наименование Школы Назначение Школы Контингент участников 

Летняя академия 

финансовой 

грамотности (совместно 

с проектом Минфина 

РФ и Всемирного банка 

по финансовой 

грамотности 

 

Получение дополнительных знаний , умений и навыков в 

области финансовой грамотности , обсуждение и 

апробация научных подходов и разработок 

Студенты, преподаватели, 

ученые, лидеры и 

активисты проекта 

Минфина РФ и Всемирного 

банка по финансовой 

грамотности 

Междисциплинарная 

международная школа 

управления 

 

Получение дополнительных знаний , умений и навыков 

эффективного управления по различным направлениям 

деятельности по профилям КФУ (управление 

организацией здравоохранения, предприятием 

нефтегазовой промышленности, машиностроительной 

отрасли и т.д.)  с отработкой профессионального 

английского, обсуждение и апробация научных подходов 

и разработок 

Студенты, специалисты, 

преподаватели 

Летняя школа 

эффективного 

территориального 

развития 

Получение дополнительных знаний , умений и навыков 

эффективного управления территорией (на базе 

конкретного муниципального образования)  с отработкой 

профессионального английского, обсуждение и 

апробация научных подходов и разработок 

Студенты, специалисты, 

преподаватели 

 

Летняя школа 

подготовки к профессии 

Подготовка к определению профессии (диагностика 

личности, профориентационное сопровождение) и 

подготовка ее ЕГЭ по соответствующему профилю с 

отработкой профессионального английского 

Школьники, другие 

категории лиц, желающих 

получить профессию 

экономиста, менеджера 



ПРОГРАММЫ МЕЖДУНАРОДНЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ В 

ОБЛАСТИ ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО И ОБЩЕСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ 

Программа Назначение программы Условия участия 

EMPP 
 

Получение  сертификата о прохождении курса профессиональной 

подготовки, соответствующего международному стандарту EMPP 

(Executive Master of Public Policy) – предназначенную для подготовки 

высококвалифицированных специалистов в области общественно-

государственного управления, обладающих современными знаниями, 

умениями и навыками, которые обеспечивают эффективное 

функционирование публичных институтов, органов государственной 

власти и местного самоуправления, государственных и муниципальных 

учреждений и предприятий, иных организаций публичного сектора. 

Наличие высшего 

образования, не менее 

двух лет стажа 

управленческой 

деятельности или опыта 

работы не менее четырех 

лет после завершения 

обучения. 

MPA 
 

Получение  сертификата о прохождении курса профессиональной 

подготовки, соответствующего международному стандарту MPA 

(Master of Public Administration) – предназначенную для подготовки 

высококвалифицированных специалистов в области общественно-

государственного управления, обладающих современными знаниями, 

умениями и навыками, которые обеспечивают эффективное 

функционирование публичных институтов, органов государственной 

власти и местного самоуправления, государственных и муниципальных 

учреждений и предприятий, иных организаций публичного сектора. 

Наличие высшего 

образования, не менее 

двух лет стажа 

управленческой 

деятельности или опыта 

работы не менее четырех 

лет после завершения 

обучения. 

DPA Программа подготовки к получению профессиональной степени DPA  

(Doctor of Public Administration), основанной на оценке научным, 

общественным и профессиональным сообществом проектов лиц, 

имеющие общественно значимые достижения и разработки в области 

государственного и муниципального , общественной деятельности и 

внесших весомый вклад в развитие той или иной области общественно 

значимой деятельности или в развитие той или иной территории 

Лица, имеющие 

общественно значимые 

достижения и разработки в 

области государственного 

и муниципального , 

общественной 

деятельности 



ПРОЕКТ МИНИСТЕРСТВА ФИНАНСОВ РФ И ВСЕМИРНОГО БАНКА 

«ФИНАНСОВАЯ ГРАМОТНОСТЬ» (2016 - 2018) 

ОСНОВНЫЕ ПАРТНЕРЫ: OECD и Международная сеть финансового образования (INFE) 
 
ПРЕИМУЩЕСТВА ДЛЯ КФУ: 

РЕПУТАЦИОННЫЕ 
КФУ – базовая организация для реализации одного из восьми 
пилотных проектов  Всемирного банка в России. На базе 
ИУЭФ будут созданы Региональный центр финансовой 
грамотности (РЦФГ) и Региональный методический центр 
(РМЦ). Вступление в INFE. Участие в рабочей группe OECD  
 
ПУБЛИКАЦИОННЫЕ 
В рамках проекта предусмотрено проведение ряда НИР и 
создание ряда методологических разработок. Проект 
предоставляет доступ к международным базам данных 
исследований по финансовой грамотности. 
 
ФИНАНСОВЫЕ 
Финансирование мероприятий проекта в среднем составит 
порядка 60 млн. рублей в год  



ПРИНЦИП РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА СОЗДАНИЯ УЧЕБНО-ПРОЕКТНЫХ 

ГРУПП НА ПРИМЕРЕ УПГ«ЭФФЕКТИВНЫЙ МУНИЦИПАЛИТЕТ» 

ОСНОВНОЙ ПОДХОД: профессионально-образовательная симуляция 
ПРЕИМУЩЕСТВА : 

НАУЧНЫЕ 
Будет использована база мониторинга и многолетних исследований развития 
территории, прошедшей за 15 лет путь от депрессивной к развитой в качестве 
модельной. Комплексность исследований. Все научные работы студентов и 
аспирантов будут реализовываться в единой концептуальной научной линии. 
 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
В рамках проекта предусмотрено использовать в образовательных программах 
современные образовательные технологии, позволяющие «погружать» 
студента в профессию и конкретные профессиональные ситуации 
 
ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЕ 
В рамках проекта студенты смогут попробовать себя в различных 
профессиональных ролях и определить наиболее оптимальную для себя 
 
МЕЖДИСЦИПЛИНАРНЫЕ И МЕЖДУНАРОДНЫЕ 
Проект предусматривает активное создание междисциплинарных связей. 
Зарубежный партнер.  



ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ, ЭМПИРИЧЕСКИЕ 

ДАННЫЕ, ИССЛЕДОВАНИЯ, 

АНАЛИТИЧЕСКИЕ ДАННЫЕ 

ПРИНЦИП РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА СОЗДАНИЯ УЧЕБНО-ПРОЕКТНЫХ ГРУПП 

НА ПРИМЕРЕ УПГ «ЭФФЕКТИВНЫЙ МУНИЦИПАЛИТЕТ» 

УЧЕБНО-ПРОЕКТНАЯ ГРУППА 

«ЭФФЕКТИВНЫЙ МУНИЦИПАЛИТЕТ» 

БАЗОВЫЙ 

МУНИЦИПАЛИТЕТ 

ОПТИМАЛЬНЫЙ 

МУНИЦИПАЛИТЕТ 

МОДЕЛЬНЫЙ 

ЗАРУБЕЖНЫЙ 

МУНИЦИПАЛИТЕТ 

МОДЕЛЬНЫЙ 

РОССИЙСКИЙ 

МУНИЦИПАЛИТЕТ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНО-

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ СИМУЛЯЦИЯ 

(РАСПРЕДЕЛЕНИЕ РОЛЕЙ СОГЛАСНО 

КОНКРЕТНЫМ ПРОФЕССИЯМ В 

МУНИЦИПАЛИТЕТЕ), КЕЙСЫ, 

РЕФЕРАТЫ, КУРСОВЫЕ, ВЫПУСКНЫЕ 

РАБОТЫ В РАМКАХ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ РОЛИ 

ВХОД ВЫХОД 



Казанский  
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Спасибо за внимание! 


