
Б1.Б.1 53 Социально-гуманитарные науки

Б1.Б.2 52 Иностранные языки

Б1.Б.3 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.Б.4 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.Б.5 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.Б.6 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.Б.7 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.Б.8 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.Б.9 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.Б.10 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.Б.11 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.Б.12 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ОД.1 43 Гражданское право и гражданский процесс

Б1.В.ОД.2 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ОД.3 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ОД.4 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ОД.5 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ОД.6 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ОД.7 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ДВ.1.1 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ДВ.1.2 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ДВ.2.1 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ДВ.2.2 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ДВ.3.1 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ДВ.3.2 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ДВ.4.1 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ДВ.4.2 31 Экономическая теория и экономическая политика

Индекс Наименование

Закрепленная кафедра

Наименование

Современные проблемы экономической науки

Иностранный язык в профессиональной сфере

История и философия науки

Код

Современные проблемы управления 

персоналом:модели , технологии, методы

Теория и практика кадровой политики 

государства и организации

Современные технологии оценки персонала

Служебная этика, конфликт интересов и 

разрешение конфликтов

Инновационные технологии разработки, 

обоснования и принятия кадровых решений

Современные методы исследований в области 

управления персоналом

Коучинг, саморазвитие и управление временем

Формирование и распределение бюджета на 

персонал

Развитие трудового законодательства

Стратегическое и инновационное управление 

региональными человеческими ресурсами: 

инструменты, технологии, анализ, 

проектирование

Современные методы мотивации и 

стимулирования персонала

Организация труда в системе организационных 

изменений

Основы кросскультурных отношений, управление 

персоналом в кросскультурной среде

Технология переговоров, формирование личного 

делового имиджа

Фромирование самообучающейся организации

Институциональное сопровождение процесса 

управления персоналом

Формирование лояльности персонала

Экономика управления человеческими ресурсами

Развитие и совершенствование корпоративной 

культуры

Маркетинг рынка труда и бенчмаркинг персонала

Совершенствование структуры организации и 

распределение функций и обязанностей

Аудит и контроллинг персонала организации

Кадровая политика, политика занятости и 

доходов населения

Формирование имиджа работодателя, связи с 

СМИ и общественностью



Б1.В.ДВ.5.1 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ДВ.5.2 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ДВ.6.1 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б1.В.ДВ.6.2 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б2.У.1
Практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков
Вар 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б2.П.1

Практика по получению 

профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности

Вар 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б2.П.2 Научно-исследовательская работа Вар V 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б2.П.3 Преддипломная практика Вар 31 Экономическая теория и экономическая политика

Б3 31 Экономическая теория и экономическая политика

Оценка состояния и оптимизация кадрового 

делопроизводства

Адаптация персонала, наставничество

Проектный подход в управлении персоналом и 

его экономическое обоснование

Стратегическое управление персоналом

Государственная итоговая аттестация


