Отчёт о работе Совета ректоров вузов Республики Татарстан 
за 2011/2012 учебный год
Деятельность Совета ректоров вузов Республики Татарстан проходила в тесном взаимодействии с Российским союзом ректоров, Минобрнауки РФ, Советом ректоров вузов Приволжского федерального округа, Полномочным представителем Президента РФ, Аппаратом Президента РТ, Минобрнауки РТ, Правительством РТ, мэрией г. Казани, студенческими молодёжными организациями.

За отчётный период было проведено три заседания Совета ректоров. 

Первое заседание состоялось 30 июля 2011 года. На нём были рассмотрены вопросы:

1. О совершенствовании работы межвузовской поликлиники.
2. О создании межвузовского телевидения.
3. О создании органа, обеспечивающего деятельность Совета ректоров вузов Республики Татарстан.
4. О создании межвузовских комитетов по направлениям деятельности.
5. Разное: 

1) Об участии в подготовке статей для специального выпуска сборника «Развитие научного потенциала Приволжского федерального округа: опыт высших учебных заведений, посвященного теме: вузы Приволжского федерального округа как двигателя развития (регионального, окружного, федерального)».
2) О содержании и эксплуатации объектов, построенных в рамках Универсиады-2013. 

Второе заседание состоялось 4 октября 2011года. На заседании были рассмотрены вопросы:
1. Подписание соглашений о сотрудничестве и взаимодействии в области физической культуры и спорта среди студентов РТ.
2. Подписание нового Соглашения о взаимодействии Совета ректоров вузов РТ и Республиканского центра студенческих трудовых отрядов.
3. Об инициативе студентов Казанского федерального университета «КФУ – наш мир чистоты и уюта».
4. О подготовке коллективов вузов к проведению выборов в Государственную думу Федерального собрания РФ 4 декабря 2011 года.
5. Об организации и проведении антинаркотических профилактических мероприятий в вузах РТ.
6. О развитии в учреждениях высшего профессионального образования РТ беспроводных сетей Wi-Fi.
7. О сохранении изучения государственных языков РТ и предмета «Культура народов Татарстана» в вузах.
8. Об организации работы по популяризации лучшего опыта научно-образовательной деятельности вузов по привлечению одарённой и талантливой молодёжи из регионов РФ и из-за рубежа к обучению в вузах Татарстана и подготовке концепции развития школы интернатного типа для одарённых детей.
9. Разное:

1) Оходе исполнения протокола заседания Совета ректоров вузов РТ от 30 июля 2011 года.

2) О конкурсе студенческих работ, посвящённом истории образования, развития института судебных приставов России и современной деятельности Федеральной службы судебных приставов.

Третье заседание состоялось 21 марта 2012 года. На нём были рассмотрены вопросы:

1. О внедрении технологий PayPass (бесконтактного
считывания пластиковых карт) в платёжных инфоматах.
2. Оснащение учреждений высшего профессионального образования системой Wi-Fi.
3. О переносе подвесных линий связи и воздушно-кабельных переходов в подземные коммуникации.
4. О профилактике наркозависимости.
5. Об использовании жилого фонда общежитий вузов Казани для размещения клиентских групп Универсиады. 

6. Об участии университетов в волонтёрской программе Универсиады и  создании механизма мотивации внутри вузов. О культурной и билетной программе Универсиады. 

7. О переносе сроков летней экзаменационной сессии 2012-2013 учебного года.
8. Об утверждении Положения о Межвузовском координационном совете по развитию поликультурного образования при Совете ректоров высших учебных заведений Республики Татарстан.
9. Разное:
1) Об исполнении решений совещания у Президента РТ Р.Н. Миннихпнова.
2) Рассмотрение кандидатур на должность ректора КНИТУ (КХТИ).
3) Рассмотрение кандидатур на должность ректора КГЭУ.
Текущая оперативная деятельность проводилась через Межвузовские комитеты по направлениям деятельности при Совете ректоров и в режиме on-line. Всего при Совете ректоров создано 12 межвузовских комитетов по следующим направлениям:
- межвузовское телевидение,

- межвузовские научные журналы,

- инновационная деятельность, работа технопарков и бизнес-инкубаторов,

- патриотическое воспитание и волонтёрское движение,

- спортивно-массовая работа

- охрана здоровья и противодействие наркотизации,

- организация деятельности межвузовских стройотрядов,

- профилактика экстремизма и предотвращение межнациональных и межконфессиональных конфликтов среди студентов вузов РТ,

- деятельность по взаимодействию вузов РТ с работодателями,

- деятельность по инклюзивному образованию (образованию людей с ограниченными возможностями,

- деятельность негосударственного сектора образования,

- деятельность в области культуры и искусства

В текущем учебном году в центре внимания Совета ректоров были следующие направления работы:
1. Антинаркотические мероприятия

Антинаркотическая работа в вузах республики координируется Советом ректоров вузов Республики Татарстан, в котором специально создан межвузовский комитет по охране здоровья и противодействию наркотизации. 

За прошедший год вопросы профилактики наркотизации студенчества обсуждались на заседании Совета ректоров трижды:

30 июля 2011г. комитет по охране здоровья и противодействию наркотизации.
4 октября 2011г. на заседании СРВ РТ заслушивался отчёт «Об организации и проведении антинаркотических мероприятий в вузах Республики Татарстан».
На заседании СРВ РТ 23 марта 2012г. заслушивался отчёт «О профилактике наркозависимости». На этом заседании была принята Программа профилактики наркотизации и формирования здорового образа жизни студенческой молодёжи Республики Татарстан на 2012-2014 годы, на основе которой и ведётся данная работа. Помимо этого 95% вузов имеют собственную программу (план) профилактики наркозависимости и формирования ценностей здорового образа жизни у студенчества.

Основные направления работы комитета:

- участие в обязательном тестировании студентов на предмет немедицинского потребления наркотических веществ;

- пропагандистская работа;

- создание условий для организации полноценного досуга студентов;

- применение мер административного воздействия к студентам-нарушителям;

- взаимодействие со студенческими общественными организациями;

- проведение тематических научно-практических конференций, семинаров, круглых столов;

- организация психологической помощи студентам;

- проведение обучающих курсов, направленных на предупреждение наркопотребления и приобщение студентов к ценностям здорового образа жизни.

Профилактическими осмотрами было охвачено около 6000студентов. Осмотры проводились в режиме внезапности, практически у всех вузов посещаемость наркоосмотров оказалась 100%. В текущем году впервые проведено наркотестирование в общежитиях.

В рамках данного направления вузами проводится большое количество акций. Наиболее известным является студенческое шествие в поддержку здорового образа жизни «Мы здоровы, присоединяйтесь!», данное мероприятие проводится Казанским государственным медицинским университетом уже более 10 лет и давно имеет статус общереспубликанского. Численность участников достигает 15 тысяч человек.
Около 80% вузов имеют добровольческие антинаркотические студенческие организации, которые также выполняют большой объем пропагандистской работы.

Казанским государственным медицинским университетом создана студенческая лекторская группа, состоящая из 40 человек, которая занимается чтением профилактических антинаркотических лекций в формате «равный-равному».

Совместно с Министерством культуры Республики Татарстан организуются антинаркотические киномарафоны. 

Создание условий для полноценного досуга студенчества. Данное направление активно развивается во всех вузах. Курируется оно отделами по воспитательной работе, которые имеются в 100% учебных заведений. Сюда входят спортивное, творческое, научное, культурно-массовое и др. направления.

В этом направлении работы проводятся и административные мероприятия, большинство вузов (90%) внесли дополнения в Правила внутреннего распорядка, сформулировав их в трёх пунктах:

- каждый студент не реже одного раза в год обязан проходить профилактический медицинский осмотр, в том числе на предмет немедицинского употребления наркотических средств;

- в вузах категорически запрещено употребление, хранение и распространение наркотических средств;

- за нарушение Правил внутреннего распорядка предусматриваются наказания вплоть до отчисления из вуза.

При выявлении случаев привлечения студентов к административной или уголовной ответственности к ним применяются меры административного и воспитательного воздействия. Усиливается контроль за окружением данных студентов. 

Работа по профилактике наркотизации проводится в контакте со студенческими общественными организациями. До 80 % вузов имеют добровольческие организации, деятельность которых направлена на профилактику социально-негативных явлений. Сейчас при активной поддержке Совета ректоров и «Лиги студентов Республики Татарстан» формируется общереспубликанское студенческое движение по профилактике социально-негативных явлений. Уже проведены 5 заседаний круглых столов, а также устроен турнир по публичным дебатам на тему «Легализация лёгких наркотиков». В течение ближайшего времени будет подготовлена программа профилактики наркозависимости, подготовленная силами студенчества, которая будет ими же и реализовываться.

Проводятся обучающие курсы, направленных на предупреждение наркопотребления и приобщение студентов к ценностям здорового образа жизни. На сегодняшний день факультативные курсы по данной тематике созданы и введены в девяти вузах.

2. Антикоррупционныые мероприятия
В рамках исполнения Комплексной республиканской антикоррупционной программы на 2012-2014 годы, утверждённой постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан, в КФУ были разработаны и реализованы учебные программы:

- Программа повышения квалификации профессорско-преподавательского состава в 2012 году «Коррупция и противодействие ей в сфере образовательной деятельности». 
- В рамках повышения квалификации профессорско-преподавательского состава в 2012 году по приоритетному направлению «Совершенствование системы повышения квалификации педагогических кадров по программам «Комплексная безопасность», «Безопасность жизнедеятельности», включая вопросы противодействия терроризму (программа «Профилактика экстремистской и террористической деятельности»).

- Образовательная программа модуля «Антикоррупционная политика в сфере образования».

- Образовательная программа модуля «Коррупция и противодействие ей в сфере образовательной деятельности.

- Программа повышения квалификации государственных и муниципальных служащих Республики Татарстан «Антикоррупционные технологии в профессиональной деятельности государственных и муниципальных служащих».
3. Организация деятельности студенческих трудовых отрядов

Межвузовский комитет при Совете ректоров по организации деятельности студенческих строительных отрядов (ССО) образован на базе Казанского государственного архитектурно-строительного университета. Межвузовский комитет совместно с Республиканским центром студенческих трудовых отрядов и комитетом по делам детей и молодёжи мэрии г. Казани осуществляет планирование и координацию деятельности ССО вузов (КФУ, КНИТУ (КХТИ), КНИТУ (КАИ), КГЭУ и других) по участию ССО указанных вузов в реализации проекта мэра г. Казани «100 скверов». Силами студенчества планируется реализация 12 скверов – по четыре в каждом районе города.

Кроме этого, межвузовский штаб ССО планирует принять участие в строительстве олимпийских объектов в г. Сочи, нового стадиона на 45 тыс. зрителей в г. Казани, дорог и дорожной инфраструктуры в рамках подготовки к всемирной летней Универсиаде-2013.

Как и в прошлом году, межвузовский штаб ССО планирует организацию и проведение межвузовского конкурса ССО для определения и отбора линейных ССО вузов для участия в указанных ваше проектах.
Во исполнение Поручений по итогам встречи Президента РТ  Р.Н.Минниханова с победителями и призёрами федеральных конкурсных площадок, финалистами республиканского молодёжного проекта «Кадровый резерв», активом детских и молодёжных общественных организаций (№ ПР-149 от 09.07.2012г.) в Совете ректоров разработана программа ежегодной профессиональной программы подготовки участников молодёжных и студенческих трудовых отрядов по профильным специальностям.

4. Организация летнего отдыха студентов
Совет ректоров  провёл анализ готовности вузов к организации летнего отдыха студентов и выработал ряд рекомендаций. 
Вузы ведут целенаправленную работу по организации летнего отдыха студентов по различным направлениям.

- Отдых в домах и базах отдыха, спортивно-оздоровительных лагерях.

Большинство вузов имеют свои спортивно-оздоровительные лагеря и базы отдыха, каждый из которых может принять за лето от 200 до 800 человек. 

Так, в спортивно-оздоровительном лагере КГЭУ в Шеланге отдохнут более 800 человек, в лагерях КФУ в Яльчике и «Буревестнике» (Елабужский филиал КФУ) более 600 человек, в лагере медицинского университета – более 200 человек (в ближайшее время планируется увеличить пропускную способность лагеря в 2-3 раза). В  лагерях организуются профильные смены, во время которых студенты не только развлекаются, но и проходят обучение по различным программам (школа будущего лидера, смена студенческого актива, школа студенческих трудовых отрядов, творческий десант, лаборатория актёрского мастерства, педагогическая и психологическая лаборатории, ориентирование на местности и пр.)

Кроме этого, ряд вузов имеют возможности направлять своих студентов в санатории и дома отдыха как на территории РТ, так и за пределами РТ – на Черноморское побережье Кавказа, в Сочи, в Краснодарский край.

Часть студентов будут направлены за рубеж с целью языковой или профессиональной стажировки.

Такой отдых студенты получают на льготных условиях, значительную часть расходов берут на себя вузы, финансируя летний отдых из средств ФБ или из собственных средств.

В качестве предложений по улучшению организации летнего отдыха можно пожелать расширить сеть спортивно-оздоровительных подразделений вузов, увеличить их пропускную способность, что потребует как капитальных вложений, так и увеличения затрат на текущее содержание. Очевидно, для этого потребуется поддержка руководства Республики Татарстан.

Кроме того, можно порекомендовать разнообразить тематику профильных смен, ориентируя её на нужды и потребности региона. В частности, в этом году напрашивается организация специальной смены для волонтёров Универсиады 2013.

Можно пожелать также установить контакты с вузами ПФО в организации совместных профильных смен по обмену опытом работы студенческих организаций

5. Работа с талантливой молодёжью
В целях создания единой республиканской системы развития и реализации интеллектуально-творческого потенциала детей и молодежи, а также во исполнение Перечня поручений Президента Российской Федерации по итогам заседания президиума Государственного Совета Российской Федерации 27 февраля 2012 года по вопросу создания российской национальной системы выявления и развития молодых талантов, в Республике Татарстан Указом Президента РТ утверждена Концепция развития и реализации интеллектуально-творческого потенциала детей и молодёжи Республики Татарстан «Перспектива» (далее – Концепция).

В Концепции предусматривается как работа со школьниками, так и со студенческой молодёжью.
 Совет ректоров осуществляет координацию этой работы между вузами.
Целью работы со школьниками является выявление одарённых детей, подготовка школьников к поступлению в вуз, развитие у обучающихся творческих способностей и интереса к научной деятельности, создание необходимых условий для поддержки одарённых детей, привлечение отраслевых партнёров к подрастающему поколению, дальнейшее расширение путей взаимодействия средней и высшей школы.

Основными формами работы являются работа с профильными школами по организации олимпиад, конкурсов, соревнований, выставок и других мероприятий.

Например, в КФУ практикуются такие формы работы:

- Малый университет, с факультетами: физико-математический; химико-биологический; филологический; общественных наук; Школа юного психолога. В 2011/2012 уч.г. количество слушателей – 364, количество выпускников – 93.

- Поволжская научная конференция учащихся им. Н.И.Лобачевского (совместно с МОиН РТ и УО г. Казани). Принимают участие учащиеся всех районов РТ, а также школьники из регионов РФ: Республика Башкортостан, Республика Чувашия, Удмуртская республика, Республика Марий Эл, Республика Коми, Республика Саха (Якутия), Самарская область, Ульяновская область,  Свердловская область, Кировская область.

- Межрегиональные предметные олимпиады Казанского федерального университета  проводились по 16 предметам.

- Творческие предметные недели (дистанционная форма).

В ноябре – декабре 2011 года были проведены конкурсы по программированию, физике и сопоставительной филологии. 

- Олимпиада для школьников 8 – 11 классов по математике памяти В.Р.Фридлендера. 

- Открытая олимпиада по астрономии для школьников 8 – 11 классов.
- Творческий конкурс "Физика и геология Земли"  для  учащихся 9 – 11 классов.

- Летняя профильная школа-лагерь "Квант" (проводится совместно с МОиН РТ). Направления: физика, астрономия, математика, информатика, биология, лингвистика, психология.

Относительно самостоятельный регистр работы по отбору одарённых учащихся – деятельность приёмной комиссии и Учебно-методического центра тестирования и подготовки к ЕГЭ (УМЦ).


УМЦ ведёт дистанционное обучение по всем предметам ЕГЭ и ЕРЭ, активно участвует в проведении межрегиональных предметных олимпиад на этапе интернет-тура: если в 2009 – 2010 уч. г. было привлечено 327 школ и 2 490 участников; в 2010 – 2011 уч. году, соответственно , 380 и 9 113, то в 2011 – 2012 гг. – 1 466 и 53 699. С 2011 г. по инициативе МО и Н РТ УМЦ проводит мониторинговые исследования среди учащихся 6,8,10 классов школ РТ. Общее количество учащихся – 95 415, количество предметов – 6, количество школ – 1480. 

В 2011 году при участии Института педагогики и психологии КФУ была разработана программа «Развитие одарённости детей и школьников». Сейчас формируется база данных участников проекта, который в полном объёме будет реализован в 2012 – 2013 уч. году.


Эти и другие проекты осуществляются на базе социально-образовательной сети КФУ «Буду студентом!». Сеть была создана по инициативе приёмной комиссии и УМЦ при технической поддержке Департамента информатизации и связи КФУ, к настоящему времени в ней зарегистрировались более 300 тысяч школьников.
С 2011 года реализуется проект Детского университета. Проект рассчитан на популяризацию научных знаний для детей в возрасте 8 – 12 лет. В настоящее время в работе Детского университета, непосредственно организованного на базе Института истории, принимают участие свыше 900 школьников г. Казани. Создан филиал Детского университета в Елабужском институте КФУ(700 детей). Создаются  филиалы Детского университета на базе филиала КФУ в Набережных Челнах и Вятского социально-гуманитарного университета.
В сентябре 2012 года в КФУ открылся IT-лицей-интернат для одарённых детей. Лицей стал структурным подразделением КФУ, он рассчитан на 360 мест. Приоритет в лицее отдан предметам физико-математического цикла и английскому языку. У каждого ученика будет персональный компьютер, школьники получат планшетники и электронные учебники. В качестве педагогов в лицей привлечены лучшие учителя республики, преподавателей вузов, представители мировых IT-корпораций.

Аналогичная работа по выявлению и поддержке талантливых школьников проводится и в других вузах.
В Казанском государственном энергетическом университете, например, были проведены олимпиады школьников:  «Первые шаги в энергетику» и «Надежда энергетики». Олимпиада «Надежда энергетики» по предмету «физика» включена в перечень олимпиад школьников, утверждённый приказом  Минобрнауки России от 16.11.2010 № 1162.

Немаловажным фактором подготовки высококвалифицированных специалистов является участие студентов в различных профильных межвузовских студенческих конкурсах и олимпиадах, что развивает в студентах инициативность, творческий подход к выбранной специальности, а также позволяет углубить знания в конкретных предметных областях, необходимых будущим профессионалам.

Работа с одарёнными студентами проводится в рамках работы со студенческими научными обществами, научными кружками, творческими коллективами, в форме участия в выполнении грантов в конкурсах студенческих работ, в работе инновационно-технологического центра, участия студентов в научных конференциях, семинарах, публикациях результатов исследований в научных сборниках. Проводится и послевузовская подготовка с целью продвижения талантливой молодёжи по результатам её научно-исследовательской, творческой деятельности в период обучения в университете, в частности, при поступлении в аспирантуру, при последующем трудоустройстве. 

Активно ведётся внеаудиторная работа со студентами, её формы:

· публичные лекции

· семинарские занятия

· практические занятия

· различные конкурсы, соревнования

· самостоятельная творческая деятельность студентов в области искусства, эстетического воспитания и самовоспитания

· кружки, творческие объединения по интересам, коллективы

· экскурсии и походы

· конференции, диспуты

· круглые столы

· творческие встречи

Работа с одарёнными студентами и талантливыми аспирантами проводится системно:  студенческие научные кружки и семинары при кафедрах; студенческая научная конференция им. Н.И. Лобачевского; открытый конкурс на знание иностранных языков «Полиглот»; молодежный творческий проект «STUD*звезда»; участие студентов в Республиканском конкурсе «Студент года»; выездная школа «Первая Лига», конкурс студенческих проектов.

Еженедельно проходят собрания, заседания общественных студенческих организаций и объединений, научных обществ (кружков). Были проведены конкурсы на «Лучшую студенческую акцию», конкурс на знание иностранных языков «Полиглот», конкурсы «Студенческий лидер», «Эрудит», «Что? Где? Когда», «Брейн-ринг» и др. Большую часть перечисленных мероприятий организуют и проводят крупнейшие студенческие организации вузов.

В КФУ по предложению ректора создан студенческий дискуссионный политический клуб «Политсковородка», первое заседание состоялось в мае 2012 года. 

Традиционными и эффективными средствами выявления талантливой молодежи, стимулирования ее к творческой деятельности стали конкурсы и фестивали «Студент года», «Лучшая академическая группа», «Студенческая весна», «Интеллектуальная весна» и другие.

Важную роль играет работа института кураторства, который закрепляет наставников из числа ведущих профессоров и доцентов (кураторов) за студентами, поступившими в вуз по приглашению ректора университета (победители всероссийских и международных олимпиад и конференций) и выявляет среди них одарённую молодёжь.
Разнообразны и формы проведения мероприятий с одарёнными детьми:
- Открытые презентации проектов и исследовательских работ студентов (заявленных на Республиканские и Всероссийские конкурсы: Ломоносов-2011, Педагогический Олимп-2011, Транформер-2011,конкурс на соискание стипендии им. Лобачевского, им. В.В. Давыдова и т.д.)

- Олимпиада по педагогике и психологии.
- Мастер-классы.
- Научные экспедиции.
- Научные семинары.
- Организационно-деятельностные игры.
- Зарубежные стажировки, встречи и работа с иностранными студентами.
- Участие в конкурсах научных проектов.
Апробируются и новые направления и формы работы с талантливыми учащимися: 

· Семинар для студентов «Перспективы развития научной деятельности».
· Работа малых инновационных предприятий с целью апробирования идей.
· Телемосты по обсуждению перспективных, актуальных тем в науке и практике.
Выявление и поддержка талантов происходит не только в сферах научного и учебного творчества, но и в сферах художественного творчества, спорта.

6. Исполнение поручений Российского союза ректоров
Совет ректоров на регулярной основе исполнял все запросы и поручения РСР, рассылал по вузам получаемую о РСР информацию, организовывал и координировал ряд мероприятий, в частности:

- сбор информации о работе с талантливой молодёжью (запрос от 01.02.2012);

- мониторинг успеваемости студентов  (запрос от 24.02.2012);

- сбор информации о состоянии воспроизводства кадров в вузах (запрос от 20.04.2012);


приём заявок от вузов РТ на включение в перечень олимпиад школьников на 2012 2013 учебный год (запрос от 25.04.2012);

- сбор средств для оказания помощи пострадавшим от наводнения в Краснодарском крае (запрос от 09.07.2012). 
7. Вопросы студенческого самоуправления и стипендиального обеспечения студентов

По запросу Российского союза ректоров было организовано обсуждение Протокола заседания Совета по вопросам развития  студенческого самоуправления в образовательных учреждениях высшего и среднего профессионального образования при Министерстве образования и науки Российской Федерации от 27 апреля 2012 года № АФ-10/19пр с поручениями Российскому Союзу ректоров.

Рекомендации и предложения вузов РТ были направлены в Аппарат РСР.
8. Подготовка к проведению Универсиады 2013

С 6 по 17 июля 2013 года в городе Казани пройдёт Всемирная летняя универсиада, основными участниками которой станут спортсмены – студенты университетов мира, гостями и главными болельщиками – представители вузовского сообщества России и Татарстана.  Исполнительная дирекция «Казань 2013» заключила соглашение о сотрудничестве по подготовке волонтёров, содействия развития студенческого спорта с 45 вузами России ( в числе которых 13 вузов Татарстана). Текущая работа по взаимодействию с вузами осуществляется через Координационный совет по воспитательной работе при Совете ректоров вузов РТ, рабочие совещания которого ежемесячно проходят в Министерстве по делам Молодёжи, спорту и туризму РТ. Ряд ключевых проблем были вынесены на обсуждение Совета ректоров:

-  Об использовании жилого фонда общежитий вузов Казани для размещения различных клиентских групп Универсиады. В связи с этим было принято решение о досрочном окончании учебного года в вузах г. Казани в 2013 году.

- В связи с досрочным окончанием ( до 15 мая 2013 года)  2012-2013 учебного года были  обсуждены механизмы мотивации,  вовлечения, подготовки и удержания студентов для работы на играх в качестве волонтёров и болельщиков..

- В мероприятиях Универсиады планируется задействовать студенческие творческие коллективы университетов. Дирекция Универсиады уже в апреле-мае 2012 года реализует ряд проектов «Лица Универсиады», «Фестиваль черлидеров», «Полиглот», «Республиканская студенческая весна» в рамках которых планируется провести отбор на игры волонтёров культурного профиля. Совету ректоров представлена также билетная программа  и Программа Образа Игр, которая включает в себя концепцию единого оформления города в стиле Универсиады - 2013.

9. Исполнение поручений Президента РТ Р.Н. Минниханова по итогам встречи с профессорско-преподавательским составом, аспирантами и студенческим активом Казанского (Приволжского) федерального университета от 24.02.2012 №ПР-59.
Были подготовлены и внесены предложения по учреждению республиканских грантовых программ, стимулирующих развитие КФУ и других вузов РТ.

Также подготовлены и внесены предложения к Программе поддержки малых инновационных предприятий КФУ и других вузов РТ.
10. Исполнение протокола совещания у Президента РТ Р.Н. Минниханова №8- пр от 27 февраля 2012 года.
Совет ректоров вузов РТ организовал и координировал работу по следующим пунктам протокола:

1. Подготовить закрепление за вузами, ссузами министерств и ведомств, ведущих предприятий и организаций РТ с учётом сформированных кластеров по приоритетным профильным направлениям. 
2. Разработать регламент взаимодействия с вузами, сcузами министерств и ведомств, ведущих предприятий и организаций РТ (отразить роль, ответственность и обязательства всех субъектов и их руководителей, периодичность работы и охват аудитории, формы работы и места проведения мероприятий, определить общие подходы к содержанию  и т.п.). 
3. Провести расширенное  заседание Совета ректоров вузов Республики Татарстан по вопросам совершенствования образовательного процесса и постановки воспитательной работы со студентами» предлагается проработать следующие вопросы:

1) Деятельность кафедр общественных дисциплин, их кадровый состав, содержание курсов, политическая ангажированность, роль в вузах, координация их работы и т.п. (состояние, оценки, предложения). 
2) О создании межвузовского координационного совета гуманитарных наук. Положение, принципы и формы работы, возможный состав, основные направления работы, предложения в план 2012 – 2013 уч. г. и т.п. 
3)  О межвузовских методических семинарах  по гуманитарным дисциплинам с участием представителей руководства республики, ведущих ученых России (предложения по организационной форме и положению, по актуальным темам и кандидатурам, предлагаемым к участию). 
4) О создании межвузовской лекторской группы (положение, принципы и формы деятельности, актуальные темы, возможные кандидатуры и т.п.). 
5) Формы морального и материального (в т.ч. источники) поощрения преподавателей за активное участие в лекционно-пропагандистской работе (в т.ч. учёт «часов» на лекционную работу при оплате труда). 
6) Издание в РТ специализированного журнала по гуманитарным наукам (актуальность, статус, учредитель, возможный состав совета, объём, периодичность, распространение и т.п.). 

7)  Формы научно-общественной активности студентов и распространение опыта создания общественно-политических клубов (их сегментов в электронном виде, в т.ч. в социальных сетях) в основных учреждениях высшего профессионального образования; типовые положения.

11. Сотрудничество с реальным сектором экономики РТ

В рамках сотрудничества вузов РТ с предприятиями Особой экономической зоны «Алабуга» ряд ректоров вузов принял участие в выездном совещании, на котором обсуждались вопросы научного сотрудничества и подготовки кадров для предриятий ОЭЗ «Алабуга».
12.  Реализация национального образовательного проекта «Наша новая школа»
В рамках выполнения плана мероприятий по реализации рекомендаций августовского (2011г.) республиканского совещания работников образования и науки вузы республики принимали участие в следующих мероприятиях:
1) Внедрение новых форм повышения квалификации и переподготовки работников образования на базе Приволжского межрегионального центра повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования.
2) Разработка эффективных дифференцированных программ и технологий по изучению татарского языка для различных категорий граждан.
3) Организация постоянной поддержки талантливой молодёжи, в том числе проживающей за пределами РТ.
4) Совершенствование подготовки кадров в учреждениях ВПО для отраслей экономики РТ.
5) Организация работы по переподготовке и трудоустройству педагогических работников, высвобождаемых в ходе реструктуризации сети общеобразовательных учреждений.

6) Проведение республиканской конференции «Взаимодействие школы и вуза в реализации приоритетных направлений школьного образования.

7) Проведение республиканского турнира по программированию среди студентов учреждений профессионального образования и учащихся общеобразовательных учреждений совместно с ОАО «ICL-КПО ВС».
8) Проведение выборочного тестирования студентов первых  курсов учреждений ВПО и студентов пятых курсов учреждений высшего педагогического образования.

9) Проведение Поволжской научной конференции им. Н.И. Лобачевского.
