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ПОЛОЖЕНИЕ

о Научно-образовательном центре «Центр евразийских и международных исследований» Федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального
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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок деятельности Научно-образовательного центра «Центр евразийских и международных исследований» федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Казанский (Приволжский) федеральный университет» (далее – КФУ), являющегося учебно-научным подразделением КФУ.

1.2. Научно-образовательный центр «Центр евразийских и международных  исследований» (далее – НОЦ) создан в соответствии с Уставом КФУ. НОЦ относится к категории основного структурного подразделения КФУ.

1.3. Полное официальное наименование: Научно-образовательный центр «Центр евразийских и международных исследований» федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования Казанский (Приволжский) федеральный университет. 

Сокращенные официальные наименования: НОЦ «Центр евразийских и международных исследований» КФУ  (аббревиатура – НОЦ ЦЕМИ).
1.4. НОЦ в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации, Уставом КФУ, Положением об Институте истории КФУ, настоящим Положением и иными локальными актами КФУ.

1.5. НОЦ не имеет печати, штампов, бланков и другой атрибутики.
1.6. Почтовый адрес НОЦ: Российская Федерация, Республика Татарстан, 420008, г. Казань, ул. Кремлевская, дом 18.
1.7. Место нахождения НОЦ: Российская Федерация, Республика Татарстан, 420015, г. Казань, ул. К. Маркса, дом 74.

2. Назначение НОЦ

2.1. НОЦ осуществляет: 

2.1.1. Формирование в Приволжском федеральном округе, прежде всего в Республике Татарстан, специалистов, занимающихся совместно с отечественными и зарубежными учеными решением научно-исследовательских проблем в естественных и социально-гуманитарных наук для реализации масштабных проектов в области построения наукоемких производств, высококвалифицированных педагогических кадров и научных работников.

2.1.2. Разработку и реализацию совместно с Институтом непрерывного образования КФУ (далее – ИНО КФУ), институтами, факультетами, кафедрами и другими учебными подразделениями образовательных программ в области естественных и социально-гуманитарных наук в соответствии с лицензией на образовательную деятельность КФУ.

2.1.3. Проведение фундаментальных и прикладных научных исследований в области естественных и социально-гуманитарных наук и интеграция научно-образовательной деятельности с инновационными проектами, научно-исследовательскими работами в прикладных отраслях науки.

3. Задачи и функции НОЦ

3.1. Деятельность НОЦ направлена на решение следующих задач:

· проведение фундаментальных и прикладных научно-исследовательских работ в области естественных и социально-гуманитарных наук;

· повышение эффективности и качества научно-исследовательских работ, подготовки научных и научно-педагогических кадров в областях, связанных с проблематикой НОЦ;

· привлечение молодежи в сферу науки, образования и инноваций;

· внедрение результатов научно-исследовательских работ (далее – НИР) и других разработок в производство и учебный процесс;

· привлечение преподавателей, научных работников, докторантов, аспирантов и студентов КФУ к НИР, выполняемых в НОЦ;

· привлечение специалистов из организаций-партнёров к чтению спецкурсов и руководству учебно-исследовательскими, курсовыми, выпускными квалификационными работами, практикой студентов и стажировкой аспирантов на условиях, определяемых отдельными договорами;
· развитие и координация научных связей КФУ и зарубежных ученых и научных центров;

· поддержание и развитие научных связей КФУ с ведущими российскими в сфере евразийской и международной проблематики;
· реализация образовательных программ, связанных с исследовательской проблематикой НОЦ;
· эффективное использование имеющейся научной, кадровой, опытно-экспериментальной базы в исследовательском и учебном процессах по научному профилю НОЦ;
·  повышение уровня учебно-методической работы путем создания новых учебных программ, учебников, учебных и методических пособий, в том числе на электронных носителях;
·  популяризация научных знаний и довузовская профориентационная работа, проведение школьных, вузовских олимпиад, научно-практических конференций студентов и аспирантов, мастер-классов и выставок, разработка и практическая реализация мер по мотивации талантливой молодежи для профессиональной карьеры по научному профилю НОЦ.
3.2. В соответствии п. 3.1 главными направлениями деятельности НОЦ являются:
· взаимодействие с зарубежными научными и культурными учреждениями, организациями и представителями в России;
· распространение среди отечественных и зарубежных специалистов информации о результатах научных исследований ученых КФУ, а также популяризация достижений зарубежных ученых;
· подготовка научных и учебно-методических изданий и других материалов в соответствии с задачами НОЦ;

· организация и проведение международных научных мероприятий (конференций, семинаров, симпозиумов), поддержка участия зарубежных исследователей в мероприятиях, проводимых КФУ; 
· проведение работы по внедрению результатов научной деятельности НОЦ в научно-образовательную практику КФУ;
· модернизация учебных программ и внедрение новых учебных дисциплин, совершенствование учебно-методической работы, развитие методов индивидуальной целевой подготовки, формирование индивидуальных образовательных программ на основе востребованных образовательных модулей;
· организация и проведение иных мероприятий, необходимых для решения задач Центра, предусмотренных настоящим Положением.
4. Организационная структура НОЦ

4.1. Деятельность работников регламентируется должностными инструкциями. Должностные инструкции утверждаются ректором (проректором по научной деятельности). При изменении функций и задач работников должностные инструкции пересматриваются.
4.2. Штатное расписание НОЦ утверждается ректором (проректором по научной деятельности) на основании представления директора Института, в составе штатного расписания Института истории КФУ в установленном порядке.

4.3. Структура НОЦ и ее численный состав определяются исходя из характера и объема работ, а также из функциональных задач, возложенных на него.

4.4. Комплектация штатов НОЦ осуществляется с учетом средств на оплату труда по имеющимся грантам, хозяйственным договорам с различными заказчиками, госбюджетным НИР.

5. Управление НОЦ

5.1. Управление НОЦ осуществляется в соответствии с настоящим Положением и иными локальными актами КФУ на принципах единоначалия и коллегиальности. Координацию и контроль над деятельностью НОЦ осуществляет проректор по научной деятельности КФУ.

5.2. Общее руководство деятельностью НОЦ, организацию образовательной и научно-исследовательской работы осуществляет научный руководитель НОЦ.

5.3. Научный руководитель НОЦ назначается и освобождается от должности приказом ректора КФУ. Функциональные обязанности научного руководителя НОЦ определяются должностной инструкцией.

5.4. Научный руководитель НОЦ:

·  осуществляет организацию и координацию научно-исследовательского коллектива НОЦ; 

·  формулирует направления исследований и разработок, организует составление программы работ, определяет методы и средства их проведения; 

·  координирует деятельность исполнителей и соисполнителей, при совместном выполнении работ с другими учреждениями (организациями); 
·  обобщает получаемые результаты; проводит научно-исследовательскую экспертизу законченных исследований и разработок; определяет сферу применения результатов научных исследований и разработок; обеспечивает научное руководство практической реализацией этих результатов.

5.5. Непосредственное руководство НОЦ осуществляет исполнительный директор, который назначается и освобождается от должности приказом ректора КФУ. Исполнительный директор представляет НОЦ во всех организациях и учреждениях и действует на основании и в соответствии с доверенностью, выданной ректором КФУ.

5.6. Функциональные обязанности технического директора определяются должностной инструкцией.

5.7. Исполнительный директор НОЦ несет персональную ответственность за:

·  несвоевременное и некачественное выполнение задач, возложенных на НОЦ; 

·  ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных должностной инструкцией, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, локальными актами КФУ;
·  правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации;
·  причинение материального ущерба в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации;

·  несоблюдение сотрудниками НОЦ законодательства о труде, норм охраны труда, Правил внутреннего распорядка, техники безопасности, производственной санитарии и мер пожарной безопасности в соответствии с законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами КФУ.

5.8. Разработку планов стратегического развития НОЦ и решение вопросов текущей деятельности НОЦ осуществляет междисциплинарный представительный орган – Совет НОЦ, действующий на основании Регламента. 

5.9. В состав Совета входят научный руководитель НОЦ, который является председателем Совета, исполнительный директор, руководители проблемных групп НОЦ, образовательных программ, реализующих результаты деятельности НОЦ, а также ведущие специалисты КФУ в области реализуемых проектов и программ. Персональный состав Совета НОЦ утверждается приказом ректора КФУ. 

5.10. Решение Совета НОЦ доводится до сведения коллектива путем издания распоряжения технического директора НОЦ.

6. Работники НОЦ. Порядок работы,

оплата труда, права, обязанности и ответственность

 

6.1. Работники НОЦ принимаются на работу на условиях трудового договора по представлению директора Института истории в соответствии с действующим законодательством.

6.2. Деятельность, права, обязанности, квалификационные требования и ответственность работников НОЦ регламентируются должностными инструкциями. Должностные инструкции утверждаются директором Института истории. 

6.3. Должностной оклад устанавливается в соответствии с формой и системой оплаты труда, принятой в КФУ. Оплата труда работников НОЦ может включать в себя выплаты стимулирующего характера, доплаты, надбавки, устанавливаемые приказами ректора КФУ по представлению директора Института истории.

6.4. Продолжительность и распорядок рабочего дня, порядок предоставления выходных дней, отпусков и другие вопросы трудовой деятельности работников НОЦ регулируются действующим законодательством, Правилами внутреннего распорядка КФУ и иными локальными актами КФУ.

6.5. Работники НОЦ несут ответственность за разглашение охраняемой законом тайны (служебной, коммерческой, экономической), персональных данных работников в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.6. Структура и штатное расписание НОЦ определяются направлениями деятельности и объемом работ. Штатное расписание НОЦ разрабатывается Департаментом бюджетирования, казначейства и регулирования оплаты КФУ в установленном порядке.
7. Делопроизводство в НОЦ

7.1. Делопроизводство в НОЦ ведется в соответствии с Номенклатурой дел КФУ и Инструкцией по делопроизводству.

8. Взаимодействие с другими подразделениями

8.1. НОЦ взаимодействует со структурными подразделениями КФУ, организациями и научными учреждениями в рамках различных форм по вопросам деятельности НОЦ, если это необходимо для решения задач и функций, возложенных на НОЦ.
9. Внесение изменений в Положение

9.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подготовки проекта Положения в новой редакции техническим директором НОЦ.
10. Рассылка Положения

10.1. Настоящее Положение подлежит обязательной рассылке, которую осуществляет Управление документооборота и контроля (далее – УДиК) в порядке, определенном Инструкцией по делопроизводству.

10.2. Настоящее Положение размещается на веб-сайте Института истории веб-портала КФУ.

11. Регистрация и хранение Положения

11.1 Положение о НОЦ регистрируется в УДиК. Оригинальный экземпляр настоящего Положения хранится в УДиК до замены его новым вариантом. Заверенная копия настоящего Положения хранится в составе документов организационного характера НОЦ.
12. Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования

12.1. НОЦ создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается приказом ректора КФУ в установленном порядке.
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